PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU

. Rua 7 de Setembro, 720 - Centro -
) 85340-000 -

CNPJ 95 587 770/0001-99
Telefax (0**42)3653-1122

Rio Bonito do Iguacu - Parana

CHAMAMENTO PUBLICO

03/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO

163/2024

FUNDAMENTAGCAO LEGAL ART. 79, INCISO | E 74, INCISO IV DA LEI 14.133/2021

CONTRATANTE PREFEITURA DE RIO BONITO DO IGUACU - ESTADO DO PARANA
Chamamento publico na forma de credenciamento de pessoa fisica para
OBJETO prestacdo de servico de monitor para atender a demanda da secretaria de

educacgédo, Programa Educacdo em Tempo Integral, para o ano letivo de
2025

CLASSIFICACAO DO

OBJETO SERVICOS REGIME DE EXECUCAO CONTINUA
VALOR TOTAL DA R$ 382.950,00 (trezentos e oitenta e dois mil, novecentos e cinquenta
CONTRATACAO reais).

INTERESSADO SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
AGENTE DE

CONTRATACAO E
EQUIPE DE APOIO
(DECRETO N°

MAIARA FERNANDA DA SILVA )
EQUIPE DE APOIO: GISELE GUILMAN, ANDREIA DE FATIMA
DEMENECH E RANGEL HENRIQUE KADES.

250/2024)
ANEXOS Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Memorandos e demais
anexos.
Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais); Portal da
N Transparéncia do Municipio (https://riobonito.pr.gov.br/portal/portal-
PUBLICACAO licitacoes.php?modulo=&pesquisar=1&a=2024&m=5&s=); Mural das Licitagdes Municipais -

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/ConsultarProcessoCompraWeb.asp;
Diério Oficial do Municipio - Jornal Xagu.
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
INEXIGIBILIDADE N° __2024
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 163/2024)

CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO

A Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguacu, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob o n°
95.587.770/0001-99, com sede social na Rua 7 de Setembro, 720 - Bairro Centro, cidade de Rio Bonito
do Iguacu-PR, CEP 85340-000, telefone (42) 3653-1122, e-mail licita@riobonito.pr.gov.br, através do seu
agente de contratacdes, torna publico o edital de licitacdo na modalidade Chamamento Pudblico, nos
termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 187, de 29 de setembro de 2022,
Decreto Municipal n° 250, de 12 de novembro de 2024, Decreto Municipal 133/2024, Decreto Municipal
213/2023, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Complementar n° 147/2014, e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie para a modalidade, caracterizado pela inviabilidade de competicdo
em razdo da impossibilidade pratica de se estabelecer competicdo entre os interessados, devido a
especificidade dos critérios estabelecidos, ficando sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacédo credenciar todos os interessados que preencham os requisitos, ainda de acordo com as
condi¢cOes estabelecidas neste edital.

TIPO: Chamamento Publico/Credenciamento

DO CREDENCIAMENTO: das 09h:00min do dia 30 de dezembro de 2024 até as 09h00min do dia 29
de dezembro de 2025

DATA DA PRIMEIRA SESSAO: a partir das 09h00min do dia 27 de janeiro de 2025

LOCAL DA SESSAO: Secretaria de Educacéo da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu/PR

ENDERECO: Rua 7 de Setembro,720 - Centro - CEP 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu/PR

1-DO OBJETO

1.1 - Chamamento publico na forma de credenciamento de pessoa fisica para prestacdo de
servico de monitor para atender a demanda da secretaria de educacgéo, Programa Educacéao
em Tempo Integral, para o ano letivo de 2025, conforme caracteristicas, quantitativos, e pregos
relacionados a seguir, e demais exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos:

Lote: 1 - Lote 001

Item| CAd |[Nome do produto/servico Quant(Un[Preco| Preco
total

1 [36810|OFICINA CORPO, DANCA E MOVIMENTO PROFISSIONAL 01 [675,00|HS|35,00|23.625,00

Nas seguintes descri¢des:

Maior de 18 anos, habilidades com diversos tipos de danca,
coordenac¢d@o ampla, ritmo e movimentos corporal. Experiéncia em
trabalho em grupo.

Trabalhar o desenvolvimento da coordenag¢@o motora ampla,
coordenar som e ritmo, concentracdo, atencao, conhecimento do
proprio corpo. Também visara desenvolver a autoconfianga, a
capacidade de trabalhar em grupo, reconhecer potencialidades
individuais e coletivas, integracéo, capacidades e habilidades

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 Pagina 4 de 70


mailto:licitacao.pmnl@cnett.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU

CNPJ 95 587 770/0001-99

) 85340-000 - Rio Bonito do Iguacu -

. Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - Telefax (0**42)3653-1122

Parana

necessarias com a aplicacéo de ritmos variados, coreografias,
desenvolvendo aspectos artisticos e culturais, resgatando
valores da cultura brasileira em todos 0s seus aspectos.

TOTAL

23.625,00

Lote: 2 - Lote 002

Iltem| Cdéd

Nome do produto/servigo

Quant

un

Preco

Preco
total

1 |36810

OFICINA CORPO, DANGCA E MOVIMENTO PROFISSIONAL 02
Nas seguintes descri¢des:

Maior de 18 anos, habilidades com diversos tipos de dancga,
coordenacdo ampla, ritmo e movimentos corporal. Experiéncia em
trabalho em grupo.

Trabalhar o desenvolvimento da coordenacdo motora ampla,
coordenar som e ritmo, concentracdo, atencdo, conhecimento do
proprio corpo. Também visara desenvolver a autoconfianca, a
capacidade de trabalhar em grupo, reconhecer potencialidades
individuais e coletivas, integracdo, capacidades e habilidades
necessarias com a aplicagéo de ritmos variados, coreografias,
desenvolvendo aspectos artisticos e culturais, resgatando
valores da cultura brasileira em todos os seus aspectos.

675,00

HS

35,00

23.625,00

TOTAL

23.625,00

Lote: 3 - Lote 003

Item| Co6d

Nome do produto/servigco

Quant

Un

Preco

Preco
total

1 (36811

OFICINA EDUCAGCAO AMBIENTAL E FINANCEIRA/HORTA
ESCOLAR PROFISSIONAL 01

Na seguintes descrigao:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em manejo com a terra, cultivo de hortalicas e Raciocinio
I6gico matematico a partir de vivéncias. Habilidade com trabalho
em grupo.

Entender sobre a dimenséo temporal, conceitos basicos da
educacdo sustentavel e financeira na dimenséo que conecta
passado, presente e futuro, numa cadeia de interrelacionamentos
buscando entender as consequencias e possiveis resultados com
planejamento de curto, médio e longo prazo. A fim de entender os
conceitos financeiros e economicos contribuindo com a mudanca
de comportamento do estudante frente ao consumismo entre a
teoria e a pratica. Desenvolver trabalhos na pratica com manejo
da terra e cultivo de hortalicas na horta escolar, com trabalhos de
integracéo a cozinha experimental, promovendo a alimentagao
saudavel. Conscientizar os estudantes sobre a importancia da

preservacdo ambiental e da sustentabilidade.

675,00

HS

25,00

16.875,00

TOTAL

16.875,00

Lote: 4 - Lote 004

ltem| C6d [Nome do produto/servigo

|Quant|un|Preco| Preco
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total

1 (36811

OFICINA EDUCAGAO AMBIENTAL E FINANCEIRA/HORTA
ESCOLAR PROFISSIONAL 02

Na seguintes descrigéo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em manejo com a terra, cultivo de hortalicas e Raciocinio
I6gico matematico a partir de vivéncias. Habilidade com trabalho
em grupo.

Entender sobre a dimenséo temporal, conceitos basicos da
educacéo sustentavel e financeira na dimenséo que conecta
passado, presente e futuro, numa cadeia de interrelacionamentos
buscando entender as consequencias e possiveis resultados com
planejamento de curto, médio e longo prazo. A fim de entender os
conceitos financeiros e economicos contribuindo com a mudanca
de comportamento do estudante frente ao consumismo entre a
teoria e a pratica. Desenvolver trabalhos na pratica com manejo
da terra e cultivo de hortalicas na horta escolar, com trabalhos de
integracdo a cozinha experimental, promovendo a alimentacéo
saudavel. Conscientizar os estudantes sobre a importancia da
preservacdo ambiental e da sustentabilidade.

675,00

HS

25,00

16.875,00

TOTAL

16.875,00

Lote: 5 - Lote 005

Item| Co6d

Nome do produto/servigco

Quant

Un

Preco

Preco
total

1 (36812

OFICINA MIDIAS E TECNOLOGIAS PROFISSIONAL 01
Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em conhecimento dos conceitos basicos de Informética.
Habilidades na utilizacdo de softwares aplicativos e plataformas.
Habilidade com trabalho em grupo.

Auxiliar o aluno nos conhecimentos béasicos de informatica,
realizar diferentes atividades digitais no microsoft word, power
point, com criacdo de videos e aplicativos utilitarios como
ferramentas de trabalho no cotidiano e na vida academica.
Navegar em paginas de internet, utilizar de plataformas de jogos
educativos.

675,00

HS

25,00

16.875,00

TOTAL

16.875,00

Lote: 6 - Lote 006

Item| C6d

Nome do produto/servigco

Quant

Un

Preco

Preco
total

1 (36812

OFICINA MIDIAS E TECNOLOGIAS PROFISSIONAL 02
Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e

teoria em conhecimento dos conceitos basicos de Informatica.

675,00

HS

25,00

16.875,00
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Habilidades na utilizag&o de softwares aplicativos e plataformas.
Habilidade com trabalho em grupo.

Auxiliar o aluno nos conhecimentos basicos de informatica,
realizar diferentes atividades digitais no microsoft word, power
point, com criacdo de videos e aplicativos utilitarios como
ferramentas de trabalho no cotidiano e na vida academica.
Navegar em paginas de internet, utilizar de plataformas de jogos
educativos.

TOTAL

16.875,00

Lote: 7 - Lote 007

Item| Céd

Nome do produto/servigo

Quant

un

Preco

Preco
total

1 (36813

OFICINA LINGUAGEM E COMUNICACAO PROFISSIONAL 01
Na seguinte descricéo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em conhecimento com aprofundamento em metodologias
alternativas para oportunizar a aqusicdo de conhecimentos.
Habilidade com trabalho em grupo.

Promover o desenvolvimento intelectual do aluno, ampliando as
possibilidades de aprendizagem, dando oportunidades de
aprofundar os conteddos, com compreensao e aquisi¢do de
conhecimento, atraves de metodologias diferenciadas, produtivas
e criativas.

855,00

HS

25,00

21.375,00

TOTAL

21.375,00

Lote: 8 - Lote 008

Item| Cod

Nome do produto/servigo

Quant

Un

Preco

Preco
total

1 (36813

OFICINA LINGUAGEM E COMUNICACAO PROFISSIONAL 02
Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de préatica e
teoria em conhecimento com aprofundamento em metodologias
alternativas para oportunizar a aqusicdo de conhecimentos.
Habilidade com trabalho em grupo.

Promover o desenvolvimento intelectual do aluno, ampliando as
possibilidades de aprendizagem, dando oportunidades de
aprofundar os conteddos, com compreensao e aquisi¢do de
conhecimento, atraves de metodologias diferenciadas, produtivas
e criativas.

855,00

HS

25,00

21.375,00

TOTAL

21.375,00

Lote: 9 - Lote 009

Item| C6d

Nome do produto/servico

Quant

Un

Preco

Preco
total

1 (36814

OFICINA LINGUA ESTRANGEIRA PROFISSIONAL 01

720,00

HS

25,00

18.000,00
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Na seguinte descricdo:
Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em Lingua estrangeira espanhol ou Inglés. Habilidade com
trabalho em grupo.
Desenvolver o aprendizado dos aspectos linguisticos da lingua
estrangeira, instigando o aluno o conhecimento sobre o
vocabulario basico, estruturas essenciais da lingua, oralidade,
pronuncia, abordagens de compreensao e execucao de acoes.
TOTAL 18.000,00
Lote: 10 - Lote 010
Item| Cod |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 [36815|OFICINA INICIACAO MUSICAL PROFISSIONAL 01 540,00|HS|35,00|18.900,00
Na seguinte descricdo:
Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em musica. Habilidade com trabalho em grupo.
Desenvolver o aprendizado das linguagens musicais (cifra e
tablatura) praticadas na pratica e/ou teoria, possibilitando aos
alunos um conhecimento musical por meio da escuta, da
exploracdo do som e instrumento musical. Proporcionar a
educacéo vocal executando as vozes em harmonia, exigindo uma
combinacgéo de notas diferentes entre vozes, experimentando ao
mesmo tempo os efeitos sonoros que elas proporcionam.
Possibilitar ao aluno o aprendizado da musicalizac¢éo e iniciacdo
de uso e manuseio de instrumentos ( flauta e violdo).
TOTAL 18.900,00
Lote: 11 - Lote 011
Iltem| Céd |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 [36815|OFICINA INICIACAO MUSICAL PROFISSIONAL 02 540,00[HS|35,00{18.900,00
Na seguinte descricdo:
Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em musica. Habilidade com trabalho em grupo.
Desenvolver o aprendizado das linguagens musicais (cifra e
tablatura) praticadas na pratica e/ou teoria, possibilitando aos
alunos um conhecimento musical por meio da escuta, da
exploracdo do som e instrumento musical. Proporcionar a
educacgdo vocal executando as vozes em harmonia, exigindo uma
combinacg&o de notas diferentes entre vozes, experimentando ao
mesmo tempo os efeitos sonoros que elas proporcionam.
Possibilitar ao aluno o aprendizado da musicalizacéo e iniciacédo
de uso e manuseio de instrumentos ( flauta e violao).
TOTAL 18.900,00

Lote: 12 - Lote 012
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Item| Cod |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 |36816|OFICINA ESPORTE E LAZER PROFISSIONAL 01 720,00|HS|25,00|18.000,00

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em esportes. Habilidade com trabalho em grupo.

Estimular o desenvolvimento global da crianca, bem como
cognitivo e motor, socializacdo e respeito entre os alunos. Refletir
sobre os valores através da préatica esportiva, com interiorizacéo
das regras e condutas, promovendo desenvolvimento psicomotor,
fisico e afetivo no individuo, auxiliando assim no processo de
educacéo e formacao do cidadéo.

TOTAL 18.000,00
Lote: 13 - Lote 013
Item| Cod |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 [36817|0OFICINA PROMOCAO A SAUDE PROFISSIONAL 01 270,00/HS|20,00| 5.400,00

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver com énfase na formacéo integral da crianca, por
meio de a¢des que promovem o conhecimento sobre saude,
estimulacao de bons habitos alimentares, despertando habitos
saudaveis, ampliando o conhecimento sobre a importancia de
uma boa nutricdo, proporcionando atitudes positivas frente aos
diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e participativas
referente a alimentacéo saudavel, a higiénizacao bucal e corporal,
e também o momento do descanso.

TOTAL 5.400,00
Lote: 14 - Lote 014
Iltem| Céd |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 [36817|OFICINA PROMOGCAO A SAUDE PROFISSIONAL 02 270,00{HS|20,00| 5.400,00

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de prética e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver com énfase na formacéo integral da crianca, por
meio de a¢des que promovem o conhecimento sobre saude,
estimulacao de bons habitos alimentares, despertando habitos
saudaveis, ampliando o conhecimento sobre a importancia de
uma boa nutricdo, proporcionando atitudes positivas frente aos
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diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e participativas
referente a alimentacéo saudavel, a higiénizacdo bucal e corporal,
e também o momento do descanso.

TOTAL 5.400,00
Lote: 15 - Lote 015
Item| Cod |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 [36817|0OFICINA PROMOCAO A SAUDE PROFISSIONAL 03 270,00{HS|20,00[ 5.400,00

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver com énfase na formacao integral da crianca, por
meio de a¢Bes que promovem o conhecimento sobre salde,
estimulacao de bons habitos alimentares, despertando hébitos
saudaveis, ampliando o conhecimento sobre a importancia de
uma boa nutricdo, proporcionando atitudes positivas frente aos
diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e participativas
referente a alimentacéo saudavel, a higiénizacdo bucal e corporal,
e também o momento do descanso.

TOTAL 5.400,00
Lote: 16 - Lote 016
Item| C6d |Nome do produto/servigo Quant|Un|Preco| Preco
total
1 |36817|0OFICINA PROMOGCAO A SAUDE PROFISSIONAL 04 270,00[HS|20,00{ 5.400,00

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudveis. Habilidade com
trabalho em grupo.

Desenvolver com énfase na formacéo integral da crianca, por
meio de a¢Bes que promovem o conhecimento sobre saude,
estimulacao de bons héabitos alimentares, despertando habitos
saudaveis, ampliando o conhecimento sobre a importancia de
uma boa nutricdo, proporcionando atitudes positivas frente aos
diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e participativas
referente a alimentacéo saudavel, a higiénizacdo bucal e corporal,
e também o momento do descanso.

TOTAL 5.400,00
Lote: 17 - Lote 017
Item| CAd |[Nome do produto/servico Quant(Un[Preco| Preco
total
1 |36817|0OFICINA PROMOGCAO A SAUDE PROFISSIONAL 05 270,00[HS|20,00{ 5.400,00

Na seguinte descricdo:
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Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver com énfase na formacéo integral da crianga, por
meio de acdes que promovem o conhecimento sobre saude,
estimulacao de bons habitos alimentares, despertando habitos
saudaveis, ampliando o conhecimento sobre a importancia de
uma boa nutricdo, proporcionando atitudes positivas frente aos
diferentes tipos de alimentos. Ac¢des ativas e participativas
referente a alimentacéo saudavel, a higiénizacao bucal e corporal,
e também o momento do descanso.

TOT

AL

5.400,00

Lote

:18 - Lote 018

Item

Cdd

Nome do produto/servigo

Quant

un

Preco

Preco
total

36817

OFICINA PROMOCAO A SAUDE PROFISSIONAL 06
Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver com énfase na formacéo integral da crianca, por
meio de a¢des que promovem o conhecimento sobre saude,
estimulacao de bons habitos alimentares, despertando habitos
saudaveis, ampliando o conhecimento sobre a importancia de
uma boa nutricdo, proporcionando atitudes positivas frente aos
diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e participativas
referente a alimentac¢éo saudavel, a higiénizacao bucal e corporal,
e também o momento do descanso.

270,00

HS

20,00

5.400,00

TOT

AL

5.400,00

Lote

:19 - Lote 019

Item

Cad

Nome do produto/servigco

Quant

Un

Preco

Preco
total

36818

OFICINA DIVERSIDADE CULTURAL E ARTES PLASTICAS
PROFISSIONAL 01

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de prética e
teoria que favorecam a diversidade de cultura, costumes, modos
de vida. Experiéncia comprovada de pratica e teoria em artes
plasticas. Habilidade com trabalho em grupo.

Possibilitar vivéncias de diversidade étnicas raciais,
proporcionando interacdo e o conhecimento das manifestacdes e
tradicGes de seu cotidiano para o contexto social, através de
diferentes atividades ladicas. Auxiliar , promover e incentivar o
aluno a realizar as producdes artisticas buscando solucfes

criativas para problemas cotidianos, capacitando-os a criarem as

675,00

HS

25,00

16.875,00
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proprias ferramentas através de materiais alternativos, além de
desenvolver suas sensibilidades artisticas, sensoriais e
emocionais.

TOTAL

16.875,00

Lote: 20 - Lote 020

Iltem| Cdéd

Nome do produto/servigo

Quant

un

Preco

Preco
total

1 |36819

OFICINA CONTOS E CONTACAO E INICIACAO MUSICAL
PROFISSIONAL 01

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em conhecimento com aprofundamento em metodologias
alternativas para oportunizar a aquisicdo de conhecimentos.
Habilidade com trabalho em grupo.

Promover o desenvolvimento intelectual do aluno, ampliando as
possibilidades de aprendizagem, através de metodologias
diferenciadas que estimulam a criatividade o pensamento a
imaginagéo e a sensibilizagéo. Direcionar o aprendizado das
linguagens musicais, promovendo aos alunos a interagédo com
diversificados ritmos, musica, dang¢a, desenvolvendo os dominios
do comportamento humano, ou seja, comportamento motores,
afetivo-social , fisico, psicologico de forma ladica e harmoniosa,
contribuindo para a formacéo de estruturas corporais de
movimentos simples ao mais complexo.

900,00

HS

25,00

22.500,00

TOTAL

22.500,00

Lote: 21 - Lote 021

Item| Cod

Nome do produto/servigo

Quant

Un

Preco

Preco
total

1 (36820

OFICINA EDUCAGCAO AMBIENTAL E RECREAGAO E JOGOS
PROFISSIONAL 01

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, experiéncia comprovada de préatica e teoria em
Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentdvel. Habilidade
com trabalho em grupo.

Promover a interag&o, o cuidado a preservacéo e o conhecimento
da biodiversidade e sustentabilidade da vida na terra, incentivar a
curiosidade, a exploracdo, o encantamento, questionamento, a
indagacao das criancas vivenciando uma aprendizagem em
relacdo ao mundo fisico e social, ao tempo e a natureza, através
de atividades dindmicas ludicas e praticas. Estimular atividades
de jogos recreativos que proporciona o desenvolvimento global da
crianga, bem como cognitivo e motor, socializacdo e respeito
entre os alunos através de jogos, circuitos psicomotores,
brincadeiras ludicas e recreativas.

675,00

HS

25,00

16.875,00

TOTAL

16.875,00

Lote: 22 - Lote 022
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Caod

Nome do produto/servigo

Quant

un

Preco

Preco
total

36821

OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTAGCAO
PROFISSIONAL 01

Na seguinte descrigdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acbes diarias com énfase na formacao integral da
crianga, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre saude, estimulacéo de bons habitos alimentares,
despertando habitos saudaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutricdo, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e
participativas referente a alimentac¢éo saudavel, a higienizacao
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

450,00

HS

20,00

9.000,00

TOT

AL

9.000,00

Lote

: 23 - Lote 023

Item

Cad

Nome do produto/servigco

Quant

Un

Preco

Preco
total

36821

OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTACAO
PROFISSIONAL 02

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acdes diarias com énfase na formacdao integral da
crianga, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre salde, estimulacéo de bons habitos alimentares,
despertando habitos saludaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutricdo, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e
participativas referente a alimentacéo saudavel, a higienizacéo
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

450,00

HS

20,00

9.000,00

TOT

AL

9.000,00

Lote

124 - Lote 024

Item

Cod

Nome do produto/servigco

Quant

Un

Preco

Preco
total

36821

OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTACAO
PROFISSIONAL 03

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e

450,00

HS

20,00

9.000,00
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teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acGes diarias com énfase na formacao integral da
crianca, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre saude, estimulacéo de bons habitos alimentares,
despertando habitos saudaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutri¢cdo, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e
participativas referente a alimentacédo saudavel, a higienizacao
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

TOT

AL

9.000,00

Lote

: 25 - Lote 025

Item

Cdd

Nome do produto/servigo

Quant

un

Preco

Preco
total

36821

OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTACAO
PROFISSIONAL 04

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acfes diarias com énfase na formagéo integral da
crianga, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre salde, estimulacéo de bons habitos alimentares,
despertando habitos saudaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutricao, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. Ac¢des ativas e
participativas referente a alimentac¢éo saudavel, a higienizacdo
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

450,00

HS

20,00

9.000,00

TOT

AL

9.000,00

Lote

: 26 - Lote 026

Item

Caod

Nome do produto/servico

Quant

un

Preco

Preco
total

36821

OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTACAO
PROFISSIONAL 05

Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de prética e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acdes diarias com énfase na formacdao integral da
crianga, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre salde, estimulacéo de bons habitos alimentares,
despertando habitos saudaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutricdo, proporcionando atitudes

450,00

HS

20,00

9.000,00

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

Pagina 14 de 70




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU

CNPJ 95 587 770/0001-99
. Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - Telefax (0**42)3653-1122

) 85340-000 - Rio Bonito do Iguacu - Parana

positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. A¢es ativas e
participativas referente a alimentagdo saudavel, a higienizagao
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

TOTAL 9.000,00
Lote: 27 - Lote 027
Item| C6d |Nome do produto/servigo Quant(Un[Preco| Preco
total
1 [36821|OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTACAO 450,00|HS|20,00] 9.000,00

PROFISSIONAL 06
Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acdes diarias com énfase na formacéao integral da
crianga, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre salde, estimulacé@o de bons habitos alimentares,
despertando habitos saudaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutricdo, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. A¢des ativas e
participativas referente a alimentacéo saudavel, a higienizacéo
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

TOTAL 9.000,00
Lote: 28 - Lote 028
Item| Cod |Nome do produto/servico Quant|Un|Preco| Preco
total
1 |36821|OFICINA SAUDE BEM ESTAR E ALIMENTACAO 450,00|HS|20,00| 9.000,00

PROFISSIONAL 07
Na seguinte descricdo:

Maior de 18 anos, com experiéncia comprovada de pratica e
teoria em promover habitos alimentares saudaveis. Habilidade
com trabalho em grupo.

Desenvolver acGes diarias com énfase na formacao integral da
crianga, por meio de atividades que promovem o conhecimento
sobre salde, estimulagdo de bons habitos alimentares,
despertando habitos saudaveis, ampliando o conhecimento sobre
a importancia de uma boa nutricdo, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de alimentos. Ac¢des ativas e
participativas referente a alimentacéo saudavel, a higienizacdo
bucal e corporal. Proporcionar fungoes restauradoras no momento
do descanso/soninho.

TOTAL 9.000,00

12-0  edital e seus anexos ficarao disponiveis no  endereco  eletrbnico:

https://riobonito.pr.gov.br/portal/portal-licitacoes.php?modulo=&pesquisar=1&a=2024&m=5&s=,
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chamamento publico, e também podera ser solicitado através do e-mail licita@riobonito.pr.gov.br ou
no Departamento de Licitacdes e Contratos, situado a Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP
85350-000 - Rio Bonito do Iguacu/Pr, das 8h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.

1.3 - O aviso deste Edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio - Jornal Xagu, 6rgédo oficial de
divulgacdo do Municipio de Rio Bonito do Iguacu, no Jornal O Parana jornal de grande circulacéo
regional e no site da Prefeitura  Municipal:  https://riobonito.pr.gov.br/portal/portal-
licitacoes.php?modulo=&pesquisar=1&a=2024&m=5&s=, chamamento publico, respeitando o art. 24
da Lei Estadual 15608/2007.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - A Politica Municipal de Escola em Tempo Integral, constitui-se como Politica Promotora da
formacdo e do desenvolvimento humano do estudante nas dimens®es fisica, intelectual, efetiva,
cultural e social, visando a sua participacao de forma autdbnoma e critica nos mais variados contextos
sociais; consigo mesmo, exercendo o0 protagonismo, dentro ou fora da escola e com o
desenvolvimento da comunidade local.

2.1.1 - Sendo assim, a Secretaria Municipal de Educacéo estabeleceu que a oferta da Educacéo
Integral sera ampliada, para o ano de 2025, as aulas do ensino fundamental e educacéo Infantil-
Cmei serdo ofertadas gradativamente em periodo integral, de acordo com a politica do governo
Federal vigente, as atividades de ampliagdo de jornada escolar, macrocampos ter4 que ser
suplementada por meio de oficinas ministradas pelos monitores, objeto deste Credenciamento.

2.1.2 - A educacdo em Tempo Integral € uma organizacdo escolar na qual o tempo de
permanéncia dos estudantes tem a duragdo igual ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas
semanais, totalizando no minimo 1.400 (hum mil quatrocentas) horas anuais, distribuidas em
pelo menos 200 dias letivos, com a oferta educativa composta de atividades formativas
diferenciadas em relacao as ja estabelecidas tradicionalmente.

2.2 - O presente edital visa o credenciamento de profissionais (monitores) interessados em prestar
servicos para a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Rio Bonito do Iguagu, para
atender o Programa Educacdo em Tempo Integral, acdes culturais, pedagdgicas, oferecendo a
iniciacdo artistica em diferentes linguagens de maneira integrada e em sintonia com 0s processos
contemporéneos de criagdo, em didlogo com o meio social e a realidade do municipio, atendendo
prioritariamente a infancia (Educagéo Infantil- CMEIS e Ensino Fundamental Anos Iniciais), primando
pelo desenvolvimento da autonomia, interagdo e desenvolvendo habilidades diferenciadas.

3 - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 - Garantir o desenvolvimento humano em todas as suas dimensdes: Intelectual, fisica, afetiva, social e
cultural.

3.2 - Promover a equidade, o direito de todos e todas de aprender e ter acesso a oportunidade

educativas diferenciadas e diversificadas a partir da interagdo com muiltiplas linguagens, recursos,
espacgos, saberes e agentes, favorecendo o enfrentamento das desigualdades educacionais.
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4 - DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA (ENSINO FUNDAMENTAL)

Os selecionados para atuacédo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental receberdo remuneracéo pelas
horas semanais, conforme abaixo:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g9)

h)

Corpo, Danga e Movimento: R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por hora, estimando-se carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais;

Educagdo Ambiental e Financeira horta/escolar: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora,
estimando-se carga horaria de 30 (trinta) horas semanais;

Midias e tecnologias: R$ 25,00 (vinte e cinco horas reais) por hora, estimando-se carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais;

Linguagem e comunicacdo: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora, estimando-se carga
horaria de 38 (trinta e quatro) horas semanais;

Lingua Estrangeira: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora, estimando-se carga horaria de
16 (dezesseis) horas semanais;

Iniciacdo Musical: R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por hora, estimando-se carga horaria de 21
(vinte e uma) horas semanais;

Esporte e Lazer: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora, estimando-se carga horaria de 16
(dezesseis) horas semanais;

Promocédo a saude: R$ 20,00 ( vinte reais), por hora, estimando-se carga horéaria de 36
(trinta) horas semanais.

4.1-DA REMUNERACAO (EDUCAGCAO INFANTIL) receberdo remuneracdo pelas horas
semanais, conforme abaixo:

a)

b)

d)

Diversidade Cultural memoria e Artes plasticas: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora,
estimando-se carga horéaria de 12 (doze) horas semanais;

Educacdo Ambiental, Jogos e recreacdo: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora,
estimando-se carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais;

Contos e contacgdes, Iniciacdo Musical: R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora, estimando-
se carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais;

Salde, bem estar e alimentacdo: R$ 20,00 (vinte reais), por hora, estimando-se carga
horaria de 70 (setenta) horas semanais.

4.2 - Cabe a Secretaria Municipal de Educacao distribuir no ano a carga para planejamento coletivo
elou individual horéaria/atividade e reunido. As reunides pedagogicas sdo obrigatérias e serdo
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realizadas segundo calendario a ser acordado com a coordenacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

5 - ESPECIFICAGOES DO PROGRAMA

5.1- As aulas ocorrerdo nas escolas municipais, conforme o ano letivo do Municipio. Seréo
destinadas a proporcionar tanto atividades praticas como tedricas que exercitem a experimentacéo
e/ou a reflexdo acerca dos contelidos pertinentes com as linguagens artisticas pedagégicas e temas
relacionados a programacao da Secretaria Municipal de Educacao.

5.2 - O profissional realizara a carga horéaria, conforme estipulado pela Secretaria, observando o seu
plano de curso juntamente com o ano letivo de aulas, nos periodos matutino e vespertino.

6 - AREAS DE ATUACAO PARA O ENSINO FUNDAMENTAL ABRANGIDAS PELO EDITAL

a) Corpo, danca e movimento;

b) Educacdo ambiental, financeira, horta escolar;
c) Midias e tecnologias;

d) Linguagem e Comunicacao;

e) Lingua Estrangeira;

f) Iniciagdo Musical;

g) Esporte e Lazer;

h) Promocgéo a saude

6.1- AREAS DE ATUACAO PARA A EDUCACAO INFANTIL (CMEI) ABRANGIDAS PELO
EDITAL

a) Diversidade Cutural, Artes plasticas;

b) Educacdo Ambiental, Jogos e recreacao;
¢) Contos e Contacao, Iniciacdo Musical,

d) Saude, bem estar e alimentacao

7 - DAS INSCRICOES

7.1 - As inscrigbes serdo recebidas do dia 13 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2025 e deverao
ser realizadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de Educacédo, na Rua 7 de Setembro,
n® 720 - Centro, em Rio Bonito do Iguacu, CEP 85.340-000, das 08:00 hs as 11:30hs e das 13:00hs
as 16:30hs, nos dias Uteis no Municipio de Rio Bonito do Iguagu.

7.2 - Os inscritos sdo responsaveis pela veracidade e integridade das informacdes fornecidas.
7.3 - Os documentos a serem apresentados para efetivacdo da inscrigcdo séo:

I. Copia da carteira de identidade (frente e verso);

II. Comprovante de endereco;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

Projeto da oficina na area escolhida;
Ficha de inscricdo, conforme modelo contido no Anexo | deste Edital;

Serdo admitidos a participar da presente selecdo somente pessoas fisicas, que executardo as
oficinas deverao ser maiores de 18 (dezoito) anos, ter experiéncia comprovada, de até 01 (um)
ano, nas areas pretendidas;

Os profissionais deveréo ter conhecimento minimo de informética e na utilizacdo de websites e
sistemas operacionais;

A comprovacao deverd ser feita por meio de apresentacdo de mini curriculo (projeto) que
descreva a experiéncia de atuag&o na area artistica e pedagogica, bem como comprovacao por
meio de certificados, registros de trabalhos realizados, (fotos e videos) declaragbes de
instituicbes reconhecidas na area cultural, publicagBes na imprensa, cartazes, flyers, folders,
podendo ser informados através de link (com data e indicagdo do nome do proponente), entre
outros;

Todas as atividades relacionadas no mini curriculo deverdo obrigatoriamente ser
comprovadas;

Todos os itens exigidos nao comprovados serdo desconsiderados.

7.4 - Os interessados que ndo apresentarem a sua inscricdo conforme descrito neste Edital serédo
automaticamente desclassificados.

8 - DOCUMENTACAO PARA A CONTRATACAO

8.1 - Deverdo ser apresentados, no ato da assinatura do contrato correspondente, 0s seguintes
documentos:

8.2 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de

Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal
(SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site
www.receita.fazenda.gov.br;

b) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos

Estaduais, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos
de Negativa) ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

c) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos

Municipais da sede da proponente, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito
(ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Municipio da licitante na
forma da lei;

d) Provade Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante

apresentacdo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
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Trabalhistas - CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site
Www.tst.jus.br.

8.2.1 - As CERTIDOES serdo solicitadas apenas na fase da contratacdo. Apds o resultado da
analise dos documentos de inscricdo, a Secretaria de Educacdo do Municipio de Rio Bonito do
Iguacu entrard em contato, por e-mail, whatsapp ou publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Rio Bonito do Iguagu, com os considerados DEFERIDOS solicitando as referidas certiddes (vide
itens 8.1). O proponente tera o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis para envia-las também por
e-mail ou presencialmente. Caso o0 proponente ndo cumpra o prazo estabelecido,
automaticamente sera desclassificado, ndo cabendo recurso.

8.3 - DECLARACAO(OES)

8.3.1 - Declara ndo ser servidor pertencente ao quadro de funcionarios desta Prefeitura e/ou
prestadores de servicos de empresas terceirizadas vinculadas ao Poder Publico, nos termos do
Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, (conforme modelo ANEXO 3);

8.3.2 - Declaro que Nos termos da Lei n°. 14.133/21, que estou em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia as disposi¢cdes impostas pelo inciso
XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicdo Federal, (conforme modelo ANEXO 3);

8.3.3 - Declaracdo de que ndo estou cumprindo pena de inidoneidade com qualquer ente da
administrag&o publica, (conforme modelo ANEXO 3);

8.3.4 - Declaro estar ciente de que o meu credenciamento e possivel selecdo para integrar o
presente EDITAL nao geram direito subjetivo a minha efetiva contratacdo pela Secretaria
Municipalde Educacéo, (conforme modelo ANEXO 3);

8.3.5 - Autorizo o uso de minha imagem e da proposta apresentada para as divulgagbes da
Prefeitura e quaisquer que se facam necessarias, (conforme modelo ANEXO 3);

8.3.6 - Auto Declaracdo - Estou ciente que “Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que dele devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdes oualterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena — reclusdo de um a cinco anos,e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa se 0 documento € particular,
(conforme modelo ANEXO 3);

8.3.7 - Declaro, conhecer, aceitar e concordar, incondicionalmente, as regras do presente edital,
bem como me responsabilizo por todas as informacdes contidas no projeto e pelo cumprimento
do respectivo plano de trabalho, caso venha a ser contratado (conforme modelo ANEXO 3);

8.3.8 - Declaracdo quanto as normas de prevencdo a corrupcgao previstas na legislacéo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992), a Lei
Federal n® 12.846/2013, Decreto 11.129/2022 e seus regulamentos, (conforme modelo ANEXO
4).
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9 - DO INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO

9.1 - Serao indeferidas as inscricdes que:

a) n&o apresentarem toda a documentagéo relacionada no item 7;

b) ndo se enquadrem nas normas estabelecidas no presente edital;

¢) que apresentarem documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido;

d) que evidenciem a discriminacdo de raga, credo, género, orientacdo sexual ou preconceito de
qualquer natureza, seja no projeto a ser apresentado.

9.2 - Nao serd aceita qualquer complementacédo, modificagdo ou supressdo de documentos apds

entregue conforme exigida no referido edital.

10 - ATRIBUICOES GERAIS

10.1 - Os interessados do Ensino Fundamental anos inciais devem atender aos requisitos abaixo:

Oficina Habilitacdo Atividade a ser exercida Carga horaria
semanal
A- Corpo, Danga Maior de 18 anos, | Trabalhar o] desenvolvimento da
e Movimento habilidades em educacdo | coordenacdo motora ampla, coordenar
fisica, el/ou instrutor de | som e ritmo, concentracdo, atencao,
dancas variadas. | conhecimento do préprio corpo. Também
Experiéncia em trabalho | visara desenvolver a autoconfianga, a
em grupo. capacidade de trabalhar em grupo,
reconhecer potencialidades individuais e 30 horas
coletivas, integracdo, capacidades e
habilidades necessarias com a aplicagdo
de ritmos variados, desenvolvendo
aspectos artisticos e culturais,
resgatando
valores da cultura brasileira em todos os
seus aspectos.
B- Educacéo Maior de 18 anos, com Entender sobre a dimensdo temporal,
Ambiental ¢ experiéncia comprovada conceitos basicos da educagéo sustentavel
Financeira/hort| de pratica e teoria em e financeira na dimensdo que conecta
a escolar manej_oecultlvo_de_ ) passado, presente e futuro, numa cadeia 30 horas
hortalicas e Raciocinio . .
L - . de interrelacionamentos buscando
I6gico matematico a partir . o
de vivéncias. Habilidade entender as consequencias € possiveis
com trabalho resultados com planejamento de curto,
em grupo médio e longo prazo. A fim de entender os
conceitos financeiros e economicos
contribuindo com a mudanga de
comportamento do estudante frente ao
consumismo.
C- Midias el Maior de 18 anos, com | Auxiliar o aluno nos conhecimentos basicos
tecnologias experiéncia  comprovada | de  informatica,  realizar  diferentes
de pratica e teoria em | aividades digitais no microsoft word, power
conhecimento dos | noint, com criagdo de videos e aplicativos 30 horas
conceitos béasicos de e
o utilitdrios como ferramentas de trabalho no
Informética.
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Habilidade na utilizagdo de
softwares aplicativos e
plataformas. Habilidade
com trabalho em grupo.

cotidiano e na vida academica. Navegacéo
em paginas de internet, utilizarcdo de
plataformas de jogos..

D- Linguagem ¢
comunicagao

Maior de 18 anos, com
experiéncia  comprovada
de pratica e teoria em

Promover o desenvolvimento intelectual do
aluno, ampliando as possibilidades de
aprendizagem, dando oportunidades de

uma boa nutri¢cdo, proporcionando atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de
alimentos. Acdes ativas e participativas
referente a alimentacdo saudavel, a
higiénizag¢éo bucal e corporal, e também o
momento do descanso.

conhecimento com aprofundar 0s conteudos, com
aprofundamento €M | compreens&o e aquisigio de conhecimento
metodologias  alternativas ‘ P d ? dlg . dif iad ' 38 horas
para oportunizar a aqusicdo | atraves de metodologias diferenciadas,
de conhecimentos. produtivas e criativas.
Habilidade com trabalho
em grupo.
E- Lingua Maior de 18 anos, com | Desenvolver o aprendizado dos aspectos
Estrangeira experiencia comp.rovada linguisticos da lingua estrangeira, instigando
ﬁg pratica e teoria em | g ajung o conhecimento sobre o vocabulario
ingua estrangeira | pagico, estruturas essenciais da lingua, 16 horas
espanhol ou Inglés. oralidade ronuncia, abordagens de
Habilidade com trabalho ' Np T d Ng
em grupo compreenséo e execugdo de agdes.
F- Iniciacdo Maior de 18 anos, com | Desenvolver o aprendizado das linguagens
Musical experiencia comp.rovada musicais (cifra e tablatura) praticadas na
de _pratlca ;’_l_dteg”a €M | pratica efou teoria, possibilitando aos
musica.  habilidade  COM | 5,n05 um conhecimento musical por meio
trabalho em grupo =
da escuta, da exploracio do som e
instrumento musical. Possibilitar ao aluno o 22 horas
aprendizado da musicalizac@o e iniciagédo
de uso e manuseio de instrumentos ( flauta
e violdo)
G- Esporte e Maior de 18 anos, com [Estimular o desenvolvimento global da
Lazer experiencia comp_rovada crianca, bem como cognitivo e motor,
de pratlc?_l E_I_Jeg”a €M Isocializacdo e respeito entre os alunos.
esporte. abiiidade  COM pefietir sobre os valores atraves da pratica
trabalho em grupo . s
esportiva, com interiorizacdo das regras e
condutas, promovendo desenvolvimento 16 horas
psicomotor, fisico e afetivo no individuo,
auxiliando assim no processo de educacao
e formacgao do cidadao.
H- Promocéao al Maior de 18 anos, com | Desenvolver com enfase na formagdo
saude éxperiencia comp_rovada integral da crianca, por meio de ac¢fes que
de pratica e teor;]qb_em promovem o conhecimento sobre salde,
promover 1a ltos estimulagdo de bons habitos alimentares,
alimentares saudveis. - . .
o despertando habitos saudaveis, ampliando
Habilidade com trabalho . . A 36 horas
em grupo 0 conhecimento sobre a importancia de

10.2 - Os interessados em atuar nos Centro de Educacdo Infanti- CMElI devem atender aos

requisitos abaixo:
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Oficina Habilitac&o Atividade a ser exercida Carga horaria
semanal
A- Diversidade [Maior de 18 anos, com Possibilitar vivéncias de diversidade etnicas
Cutural experiéncia comprovada de | raciais, proporcionando  interagdo e o
Artes plasticas [Pratica e teoria que conhecimento das manifestagoes e
favorecam a diversidade de tradicGes de seu cotidiano para o contexto
cultura, costumes, modos . ) . .
de vida. Habilidade com S'OC_IaL através das diferentes atividades 12 horas
trabalho em grupo. lddicas.
Auxiliar, promover e incentivar 0 aluno a
realizar as produgfes artisticas buscando
solugbes  criativas  para  problemas
cotidianos,capacitando-os a criarem as
proprias ferramentas, atraves de materiais
alternativos, além de desenvolver suas
sensibilidades artisticas, sensoriais e
emocionais.
B- Contos Maior de 18 anos, com Promover o desenvolvimento intelectual do
contagées experiéncia comprovada de | aluno, ampliando as possibilidades de
Iniciag&o pratica e teoria em aprendizagem, atraves de metodologias
Musical conhecimento com diferenciadas que estimulam a criatividade o
aprofundamento em - L
metodologias alternativas pensamento € a imaginagac e a 16 horas
para oportunizar a aqusicio | Sensibilizacgo. _ _
de conhecimentos. Direcionar o aprendizado das linguagens
Habilidade com trabalho em | musicais, promovendo aos alunos a
grupo. interacdo com diversificados ritmos, musica,
danca, desenvolvendo os dominios do
comportamento motores afetivo-social, fisico
psicologico de forma lidica e harmoniosa,
contribuindo para a formacdo de estruturas
corporais de movimento simples ao mais
complexo.

10.3 - As oficinas (macrocampos) serao realizadas nos locais e periodos abaixo:

As oficinas (macrocampos) seréo realizadas no Ensino Fundamental nos locais e dias abaixo:

Oficina Horas semanais Periodo Unidade Escolar Profissionais
08 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Corpo, Dancae Movimento 08 horas 22,42 ¢ 62 feira |EMC Herbert de Souza
06 horas 22,42 e 62 feira [EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
30 horas 04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
04 horas Planejamento
a 42 e 62 fei
Educac&o Ambiental e 08 horas 223,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
Financeira/ horta escolar 08 horas 228,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
06 horas 22,42 e 62 feira |EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
30 horas - - geier/Proj
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
04 horas Planejamento
08 horas 223,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
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. . 08 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
Midias e tecnologias
06 horas 23,42 e 62 feira |EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
30 horas 04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
04 horas Planejaneto
08 horas 22,42 ¢ 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
) 08 horas 22,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
Llngua_gemNe 06 horas 223 42 e 62 feira |EMC Tatiane Bergeier/Projeto
comunicagao A . 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
38 horas 04 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
08 horas Planejamento
. . 04 horas 23,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
Lingua Estrangeira
Ingles/espanhol 04 horas 22,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
03 horas 22,43 e 62 feira [EMC Tatiane Bergeier/Projeto
02 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes 1
16 horas 02 horas 42 feira EMC Vanderlei das neves
01 horas Planejamento
a 42 e 62 fei
Iniciacdo Musical 08 horas 223,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
08 horas 22,42 ¢ 62 feira |[EMC Herbert de Souza
22 horas P : ; - 2
03 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
03 horas Planejamento
04 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
04 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
Esporte e lazer 03 horas 22,42 e 62 feira [EMC Tatiane Bergeier/Projeto
16 horas 02 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes 1
02 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
01 horas Planejamento
= . 12 horas 23,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
Promocé&o a Saude
12 horas 223,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
36 horas 12 horas 22,43 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 6

10.4 - As oficinas ( macrocampos) serdo realizadas na Educagéo Infantil - CMEIS nos locais e dias

abaixo:
Oficina Horas semanais Periodo Unidade Escolar Profissionais
Diversidade Cultural 12 horas 23, a 62 feira CMEI- Pedacinho do Céu
E Artes Pléasticas 1
~ 16 horas 22, a 62feira CMEI- Pedacinho do Céu
Contos e Contacéao e
Iniciagdo Musical !
a a foi N i 4
Educacio Ambiental e 12 horas 22, a 62 feira CMEI- Pedacinho do Céu
Recreacdo e Jogos 1
. 20 horas 23,32 42 52 e 62 feira [CMEI- Pedacinho do Céu
Saude e bem estar e
alimentagao 50 horas 22,32 42 52 e 62 feira [CMEI- Dona Laura 7
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11 - DAS RESPONSABILIDADES DO ARTE-EDUCADOR
11.1 - Comparecer a reuniao inicial do programa.

11.2 - Entregar relatérios semestral escritos (digitados) e fotograficos (registro das aulas) sobre as
atividades realizadas, por meio digital (obrigat6rio). Nao serdo aceitos relatérios escritos a mao e
gue ndo contenham um descritivo minimo detalhado das atividades desenvolvidas.

11.2.1 - A Secretaria Municipal de Educac¢éo podera solicitar que seja refeito o relatério, caso o
mesmo néo esteja adequado ao formato exigido.

11.3 - Os relatérios fotogréaficos devem obedecer a um padréo, de forma a organizar um album com
as fotos tiradas de cada aula e atualiza-lo de maneira periddica. Todas elas devem ser datadas e
conter uma legenda descrevendo o trabalho ou item da imagem.

11.4 - Controlar e preencher a lista de presenca e entregar na secretaria da escola (deixar
sempre atualizada).

11.5 - Registrar diariamente a frenquéncia escolar e conteido conforme orientacéo da escola.

11.6 - Usar identificagdo em todas as atividades e eventos (Camiseta - obrigatdrio).

11.7 - Observar e manter todas as condi¢fes previstas neste edital.

11.8 - Além da carga mensal de orientagdo, € obrigatéria a participagdo em encontros formativos e
eventos do Programa, a serem agendadas pela Secretaria Municipal de Educacdo no decorrer do
ano letivo.

11.9 - Orientar as criangas, priorizando o trabalho coletivo, facilitando o acesso a procedimentos de
criagdo e incentivando a busca de autonomia artistica, bem como de producdo, respeitando e

valorizando as caracteristicas do grupo.

11.10 - Incentivar atividades que possibilitem a aproximacdo e o comprometimento do grupo com a
comunidade local.

11.11 - Pesquisar materiais e conteido que dialoguem com o processo de criagdodo grupo, preparar
a orientacéo e planejar o desenvolvimento do trabalho em parceria com este e apresentar acdes e
conceitos desenvolvidos nas reunides.

11.12 - As datas e os formatos das atividades serdo definidos pela Equipe Técnica da Secretaria

Municipal de Educacao, devendo os selecionados realizarem a carga horaria nos espacos publicos
estipulados pela Secretaria, observado o Plano de Curso.
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12 - DAS VEDACOES

12.1 - No presente Edital de Selecéo, estardo impedidos de se inscrever e de participar da execugao
dos projetos:

I. Servidores publicos ativos ocupantes de cargo ou emprego publico no municipio e/ou
prestadores de servicos de empresas terceirizadas, ou pessoa juridica que tenha em seus
quadros pessoas com as referidas fun¢des;

II. Membros da Comisséo de Selec¢ao;
Ill. Propostas ou documentos enviados em desacordo as regras deste Edital;

IV. Licitantes que apresentem profissionais menores de 18 (dezoito) anos.
13 - DA COMISSAO DE SELEGAO
13.1 - A andlise e selecé@o dos proponentes serado realizadas por uma Comisséo de Selec¢éo.

13.2 - A Comisséao sera composta por 04 (quatro) integrantes nomeados pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

13.3 - Os membros da Comissdo de Selecdo NAO poderdo ter relagdo ou ter quaisquer vinculos
profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas ou de parentesco com 0S proponentes
inscritos.

13.4 - A comisséo de Selecdo é soberana em suas decisdes, podendo sugerir valores e formatos de
apresentacdes diferentes dos apresentados pelos proponentes, cabendo ao mesmo aceitar ou nao
tais sugestdes.

14 - DA SELECAO, DOS CRITERIOS E DOS RESULTADOS

14.1- A Comissdo de Selecdo avaliara os inscritos por area, considerando as exigéncias
especificadas neste Edital.

14.2 - Seréo utilizados os seguintes critérios para selegéo:

Item a ser Critérios Pontuacéo
avaliado

Clareza, qualidade e criatividade do projeto e expectativade

. 0 a 5 pontos
aprendizagem
1. Critérios de | coeréncia dos métodos de trabalho escolhidos em relacio
selecdo as palestras/workshops/oficinas e o publico-alvo 0a 5 pontos
Exequibilidade (Possibilidade de execugdo da Proposta,
existéncia de requisitos técnicos para a realizacdo das aulas) 0 a 5 pontos
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Possuir trabalho de valor artistico cultural e pedagdgico,
evidenciar o cardter continuo e/ou de clara identidade artistico 0 a 5 pontos
ou cultural local

2. Experiéncia | xperiéncia do fazer artistico ou do profissional cadastrado que

Profissional garanta a execu¢do e a qualidade da acdo, comprovando
conhecimento e experiéncia pedagdgica na area escolhida através 0 a5 pontos
da andlise curricular e do material
apresentado
Notério saber na drea de atuagdo 1,0 pontos
Ensino médio completo 1,0 pontos
Cursos técnicos, profissionalizantes na area de atuagdo 1,0 pontos

~ Cursando magistério 1 n
3. Formagéo g 0 pontos

Comprovar periodo de estagio remunerado no municipio de Rio De5mesesall |05 pontos

Bonito do Iguagu meses e 29 dias

De 1a2anos 10 pontos

14.3 - A pontuacao referida neste item é somativa totalizando 8,0 pontos.
14.4 - A Comissao de Sele¢éo decidird sobre casos omissos.

14.5 - A Comissdo de Sele¢do encaminhara o resultado para homologac¢éo e publicagdo, por ordem
de classificacdo, da lista de todos os inscritos DEFERIDOS e INDEFERIDOS a partir do dia 24 de
janeiro de 2025.

14.6 - A simples homologacdo do resultado ndo garante a proponente o direito a contratacao,
contudo, ser4 observada a real necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo para as
contratacdes correlatas ao presente credenciamento.

15 - DOS RESULTADOS E RECURSOS

15.1 - Do resultado, os nomes dos proponentes considerados DEFERIDOS e INDEFERIDOS estardao
disponiveis por ordem classificatéria das notas definidas pela Comissao de Selegdo, através da
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Rio Bonito do Iguagu e no sitio oficial do municipio
https://riobonito.pr.gov.br/portal/portal-licitacoes.php?modulo=&pesquisar=1&a=2024&m=5&s=.

15.2 - A partir do resultado, observada a ordem de classificacdo, os projetos DEFERIDOS, receberéo
o contato de um (@) funcionério (a) por e-mail da Secretaria Municipal de Educacéo, solicitando o
envio das certiddes, para prosseguir com a contratacao.

15.3 - Os projetos considerados DEFERIDOS terao o prazo de até 03 (trés) dias corridos para envio
das certiddes referidas no subitem 8.1 deste Edital.

15.4 - O ndo cumprimento do prazo estabelecido para envio das certiddes, sera de carater
eliminatdrio, inviabilizando a contratacdo do DEFERIDO.
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15.5 - Do Resultado, cabera RECURSO para projetos considerados INDEFERIDOS, no prazode 03
(trés) dias Uteis da publicacdo da lista de selecionados, dirigida a Comissdo de Selecdo, nao
cabendo recurso aos SUPLENTES.

15.6 - O recurso devera ser enviado para o e-mail: licita@riobonito.pr.gov.br com a confirmacéo e
recebimento.

15.7 - A Secretaria Municipal de Educacao publicard a listagem final com os Projetos aprovados,em
ordem alfabética para a contratacdo, e os recursos deferidos/indeferidos no (Diario Oficial do
Municipio), a partir do dia 29 de janeiro de 2025.

15.8 - E dever do proponente acompanhar o resultado nos canais eletronicos citados.

15.9 - O Credenciamento sera valido por 12 (doze) meses, a contar da publicacdo do ato
homologatério expedido pela autoridade superior competente no Diario do Municipio, podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo.

15.10 - Durante o periodo de validade a que se refere o item 15.9, sera permitido o credenciamento
de novos profissionais, que seréo analisados pela Comisséo de Selec¢éo.

15.11 - Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo deliberar sobre o credenciamento de novo
profissional, que também sera analisado pela Comisséo de Selecado. Tal ato decisério sera publicado
no Diario do Municipio.

15.12 - Realizado o credenciamento de novo profissional, nova listagem dos credenciados coma
ordem de contratacdo atualizada sera publicada no Diario oficial do Municipio, e 0s novos
cadastrados serdo inseridos no final da listagem.

15.13 - Caso haja mais de um credenciado na mesma categoria e/ou linguagem artistica, a
Secretaria Municipal de Educacao devera efetuar novo sorteio entre eles para, apos, inclui-los na
listagem geral.

15.14 - Os contratos firmados em decorréncia do Credenciamento, para prestacdo efetiva dos
servigos, terdo vigéncia de até 11 (onze) meses, a contar da assinatura do respectivo instrumento.

15.15 - Durante a vigéncia do credenciamento, é obrigatério aos credenciados a regularidade de

todas as condicdes de habilitacdo, caso haja alteracdo as condicbes de credenciamento, é
necessario que informem a Secretaria Municipal de Educacéo.

16 - DAS CONDICOES DE CONTRATAGAO
16.1 - As contratacdes serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao, no uso das

atribuicbes delegadas por meio de Portaria e realizadas nos termos Lei Federal n° 14.133/21 e
demais normas estabelecidas por esse diploma.
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16.2 - Os selecionados integrardo um banco de dados, a partir do qual a SecretariaMunicipal
de Educacdo se reserva o direito de contratar as propostas de acordo com as necessidades,
demandas e disponibilidade financeira a este Edital, durante o periodo méaximo de 12 (doze)
meses da aprovacao da proposta.

16.3 - De forma a atender os principios da impessoalidade e da moralidade, todas as contratacfes
serdo justificadas pela Pasta, fazendo dela constar a adequacg&o do contratado a atividade prevista,
bem como a razdo de sua escolha.

16.4 - Somente dar-se-a o inicio do Projeto mediante Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio obedecendo a data de emisséo da Nota de Empenho.

16.5 - Na falta de documentacéo, de manifestacéo ou na hipétese de desisténcia do interessado, a
Secretaria Municipal de Educacgéo convocara outro selecionado automaticamente.

17 - DAS DECLARAGOES PARA A CONTRATAGAO

17.1 - E obrigatério o preenchimento e assinatura da Declaracdo de Aceite e Concordancia também
no ato de assinatura do contrato.

17.2- 0 CREDENCIADO, ao assinar o Contrato, CONCORDA EXPRESSAMENTE COM A
CARGA HORARIA, DIAS E HORARIOS ESTABELECIDOS para a realizacdo do objeto do
Edital de Credenciamento n® 03/2024.

17.3- O CREDENCIADO que ndo realizar 03 (trés) aulas consecutivas ou 06 (seis) aulas
intercaladas nos dias e horarios mencionados, sem apresentar justificativa valida para as faltas, sera
automaticamente descredenciado, independente de prévia notificacéo.

18 - DA RESCISAO

18.1 - O Contrato podera ser rescindido pela Secretaria Municipal de Educagdo a qualquer tempo,
desde que justificada a resciséo e nos casos previstos na legislacdo em vigor.

18.2 - O Contrato sera rescindido por qualquer uma das partes, sem aplicacdo das penalidades
previstas, mediante notificacéo e justificativa, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

18.3 - O Credenciamento podera ser rescindido antes da assinatura do Termo de Credenciamento, a
qualquer tempo, desde que justificado e informado a outra parte.

18.4 - Caso o credenciado solicite a resciséo contratual do Termo de Credenciamento apés inicio
das atividades, por motivos pessoais, mesmo por ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior,
interrompendo a realizagcdo da (s) atividade (s) ou alterando as condi¢cBes de realizacdo que causem
impacto contratual, ficara imediatamente rescindido o contrato, independente de prévia Notificacéo,
fazendo jus tdo somente ao recebimento dos valores proporcionais as aulas efetivamente
executadas.
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18.5- Em caso de inexecucdo do contrato sem justificativa, 0 mesmo sera descredenciado e o
contrato rescindido, com o encaminhado para cumprimento de penalidades legais, quando
constatadas infragcfes as clausulas do presente Edital.

18.6 - Fica assegurado a Secretaria Municipal de Educacao, uma vez rescindido o credenciamento,
o direito de transferir o objeto do mesmo a outros credenciados, sem qualquer consulta ou
interferéncia do (a) credenciado, o qual respondera na forma legal e contratual pelo inadimplemento
gue tenha dado causa a rescisao.

DA REMUNERACAO

19.1 - Os Credenciados contratados receberdo como contrapartida financeira pelos servigos
prestados, conforme estabelecido no item 04 deste Edital.

19.2 - Estes valores abrangem todos os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas.
19.3 - Do valor a ser pago serdo deduzidos os impostos previstos em lei.

19.4 - Os valores devidos aos Credenciado devidamente realizados serdo apurados mensalmente e
pagos no més subsequente, apds a comprovacao de realizagdo dos servicos por fotos, relatorios,
lista de presenca e todos os demais meios previstos neste Edital.

19.5 - A efetivagdo do pagamento dos valores acima estara condicionada a consulta de certidfes
como da Situacdo Cadastral do CNPJ, Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, e Estadual e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

19.6 - A Secretaria Municipal de Educacdo sera responsavel pela fiscalizacdo da efetiva execugéo
dos projetos, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

19.7 - A Secretaria Municipal de Educacgéo podera remanejar horéarios, datas, locais e periodos, caso
necessario ou conforme interesse publico, sem qualquer 6nus para esta Secretaria.

19.8 - A Secretaria Municipal de Educacgéo nao se responsabilizara, em hipdtese alguma, pelos atos,
contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra,
realizados pelo contratado para fins do cumprimento do Contrato com a Prefeitura do Municipio de
Rio Bonito do Iguacu.

19.9 - As oficinas poderao sofrer interrup¢do/cancelamento a qualquer momento, dependendoda
auséncia de interesse do publico, cabendo a Secretaria Municipal de Educac¢éo cancelar a respectiva
contratacdo, sem ©Onus para as partes, sendo devido ao contratado tdo somente o valor
correspondente as horas/aula efetivamente dadas.

19.10 - O valor inicialmente empenhado ndo sera pago integralmente, caso haja cancelamento das
atividades previstas no contrato inicial na auséncia/desisténcia de publico, ou falta injustificada,
sendo que o saldo de empenho restante ndo utilizado sera anulado.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 Péagina 30 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU

CNPJ 95 587 770/0001-99
. Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - Telefax (0**42)3653-1122

) 85340-000 - Rio Bonito do Iguacu - Parana

19.11 - Até o quinto dia util de cada més, o Credenciado devera apresentar obrigatoriamente o
relatério de atividades desenvolvidas ao seu coordenador que, por sua vez, devera encaminhar
também com seu relatério a Secretaria Municipal de Educacdo, conforme plano de trabalho
apresentado, listagem de frequéncia dos participantes, além de fotos de todas as aulas que
comprovem a execucao das atividades.

19.12 - O presente Chamamento ndo exclui a possibilidade da Secretaria Municipal de Educacgéo de
contratar profissionais ndo credenciados, que atendam as necessidades especificas do Projeto.

20 - VIGENCIA

20.1 - O presente Edital de Credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ter sua
duracéo prorrogada, mediante publicacdo de Termo de Prorrogacgéo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, apos a verificagdo da real necessidade e com vantagens para a Administragcao, nos termos
da Lei 14.133/2021.

21 - ALTERAGCAO CONTRATUAL
21.1 - A previsdo orcamentaria, bem como os Termos de Credenciamento originadas deste Edital
admitem alteracdes por acréscimos ou supressdes ao quantitativo do objeto, nos estritos termos da
legislag&o vigente, com emissdo de nota de empenho complementar, se for o caso.

22 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

22.1 - O recurso or¢gamentario onerara as seguintes dotacfes orcamentarias:

Exercicio da Despesa Funcional Programatica Conta Fonte de Recurso Natureza da Despesa
2024 12.361.0006.2033 2600 000 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2610 103 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2620 104 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2630 107 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2635 151 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2039 3470 103 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2039 3480 104 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2038 3335 103 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2038 3340 104 3.3.90.39.00.00

23 - DAS PENALIDADES

23.1 - A inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicacdo, nos termos do disposto da Lei
Federal n°. 14.133/21 das seguintes penalidades:

I. Adverténcia;
Il. Pela inexecucéo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do contrato;

lll. Pela inexecucéo total: multa de 30% do valor total do contrato;
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IV. Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor total, além do desconto da hora/aula
nao trabalhada. O limite é de 25% de faltas injustificadas durante todo o periodo dacontratacédo
sob pena de rescisdo contratual por inexecucao parcial e incidéncia na multa prevista no item
Il.

23.2 - As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das demais sancdes
previstas na legislacdo que rege a matéria; séo independentes, e a aplicacdo de uma néo excluias
outras.

24 - DISPOSICOES FINAIS

24.1 - Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Edital de
credenciamento, protocolando o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data designada para
encerramento das inscri¢cdes e avaliagdo das propostas inscritas.

24.2 - Nenhuma indenizagdo sera devida aos proponentes pela elaboracdo de proposta ou
apresentacédo de documentos relativos a este Credenciamento, mesmo que ndo haja a contratacao,
ou em caso de cancelamento ou rescisao.

24.3 - Serdo consideradas as certiddes dentro do prazo de validade previsto e as certiddes cujo
prazo de validade ndo esteja mencionado expressamente sera considerado prazo de 90 (noventa)
dias, contados da data de emisséo.

24.4 - Ao realizar a inscricdo e caso seja selecionado, o interessado compromete-se a manter
contato com a Secretaria Municipal de Educacéo, no sentido de fornecer quaisquer informacgdes ou
materiais que lhe sejam solicitados, para efeito de divulgacdo e producdo das apresentacdes.

24.5 - Recomenda-se a todos os interessados a prévia consulta a sua regularidade juridica,
fiscal e tributaria, de modo a resolver eventuais pendéncias antes do ato da inscricao.

a) As contratacBes realizadas por este Edital ndo impedem a Secretaria Municipal de Educacgéo
de efetuar outras contratacdes que achar convenientes para atender os objetivos de sua
Politica de Incentivo a Criacdo Artistica;

b) Os Oficineiros ndo serdo contratados caso ndo apresentem os documentos exigidos neste
Edital no momento da contratagéo;

c) Os selecionados e as respectivas empresas representantes ndo terdo qualquer vinculo
trabalhista ou de qualquer natureza com o Municipio de Rio Bonito do Iguagu;

d) As propostas enviadas no ato da inscricdo dos interessados que ndo forem convocados
permanecerdo no banco de credenciados para novas possibilidades de contratacdo no
periodo estipulado por este edital.

24.6 - Fica assegurado a Secretaria Municipal de Educacéo o direito de cancelar, no todo ou em
parte, este Edital de Credenciamento, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizacé@o, compensacao aos participantes ou reclamacao deles.

24.7 - A Secretaria Municipal de Educacdo podera, em qualquer momento, de acordo com sua
necessidade, criar, ampliar, reduzir, suspender, reabrir e cancelar as areas e oficinas previstas neste
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edital, bem como alterar a forma e as informacdes requeridas neste edital, desde que o motivo seja
referente a adequacdo do instrumento de credenciamento e a necessidade de atender ao interesse
publico.

24.8 - E facultado & Comisséo de Selec&o ou autoridade superior, em qualquer fase do procedimento
de Credenciamento, ordenar diligéncias para esclarecer ou complementar ainstrucao processual,
verificar por via eletrbnica a qualificacdo dos proponentes, sendo vedadaa inclusdo de documento
gue venha comprometer originalmente as propostas.

24.9 - Caso algum érgéo expedidor de documento exigido nesta licitagdo se encontre em greve, se a
licitante ndo possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o documento
vencido, juntamente com a comprovacgéo de que o 6rgdo expedidor se encontra em greve através de
cOpia de matéria e/ou reportagem em jornais ou revistas e/ou declara¢ao do préprio 6rgdo expedidor.

24.10 - A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitacdo integral e
irretratavel de todas as condicdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem
como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor.

24.11 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos credenciados pela elaboracdo e/ou apresentagcédo de
guaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.

24.12 - Fica entendido _que o presente Edital e todos 0s seus anexos sdo complementares
entre si, de modo que gualguer detalhe ou condicdo que se mencione em um, e se omita em
outro, sera considerado o contelddo especificado e valido neste edital.

24.13 - Fica eleito o Foro da Comarca de Laranjeiras do Sul/PR, para dirimir as questdes
decorrentes do presente Edital, inclusive quanto a execugéo do contrato que vier a ser celebrado.

24.14 - O edital e seus anexos, permanecerdo com vista franqueada aos interessados e poderdo
ser lidos e/ou obtidos no sitio oficial do municipio https://riobonito.pr.gov.br/portal/portal-
licitacoes.php?modulo=&pesquisar=1&a=2024&m=5&s=.

24.15 - Fazem parte deste Edital de Chamada Publica:

24.15.1 - ANEXO 1 - Termo de Referéncia;
24.15.2 - ANEXO 2 - Ficha de Inscricao;
24.15.3 - ANEXO 3 - Declaracéo conjunta;

24.15.4 - ANEXO 4 - Modelo de Declaracdo de conhecimento as normas de prevencdo a
corrupgao;

24.15.5 - ANEXO 5 - Minuta do contrato.

Rio Bonito do Iguagu, Pr, xx de xxxx de 2024.
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MAIARA FERNANDA DA SILVA
Agente de Contratacao
Decreto n°® 250/2024
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ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de pessoa fisica para prestacdo de servico de monitor para atender a
demanda da Secretaria de Educacédo, através do programa Educacdo em Tempo Integral,
conforme condi¢bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS

Ensino Fundamental Anos Iniciais

Item Oficina/Macrocampo C/H semanal Duracao Valor/hora | Profissionais
A) Corpo, Danga e Movimento 15 11 meses R$ 35,00 2
B) Educacdo Ambiental e Financeira/ horta 15 11 meses R$ 25,00 2
escolar
C) Midias e tecnologias 15 11 meses R$ 25,00 2
D) Linguagem e comunicacio 19 11 meses R$ 25,00 2
E) Lingua Estrangeira Ingles/espanhol 16 11 meses R$ 25,00 1
F) Iniciag&o Musical 11 11 meses R$ 35,00 2
G) Esporte e lazer 16 11 meses R$ 25,00 1
H) Promog&o a Satde 06 11 meses R$ 20,00 6
Item Oficina C/H semanal Duracgéo Valor/hora | Profissionais
A) Dlver3|dade'CL.1IturaI 12 horas 11 meses R$ 35,00 1
E Artes Plasticas
B) Educacdo Ambiental e Recreacéo e 12 horas 11 meses R$ 25,00 1
Jogos
9 Contos e Contacao e Iniciacdo Musical 16 horas 11 meses R$ 25,00 1
D) Saude e bem estar e alimentacdo 10 horas 11 meses R$ 25,00 7

Educacéo Infantil CMEIS Dona Laura e Pedacinho do Céu

3. DA JUSTIFICATIVA, FUNDAMENTAGCAO E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1. A Politica Municipal de Escola em Tempo Integral, constitui-se como Politica Promotora da
formacao e do desenvolvimento humano do estudante nas dimensdes fisica, intelectual, efetiva, cultural
e social, visando a sua participacdo de forma autbnoma e critica nos mais variados contextos sociais;
consigo mesmo, exercendo o protagonismo, dentro ou fora da escola e com o desenvolvimento da
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comunidade local. A educacdo em Tempo Integral € uma organizacdo escolar na qual o tempo de
permanéncia dos estudantes tem a duracdo igual ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas semanais,
totalizando no minimo 1.400 (hum mil quatrocentas) horas anuais, distribuidas em pelo menos 200 dias
letivos, com a oferta educativa composta de atividades formativas diferenciadas em relacdo as ja
estabelecidas tradicionalmente. A meta 6 do PNE (Plano Nacional de Educacdo) é Oferecer educacdo em
tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos
alunos da educacéo basica.

3.2. Assim, a ampliacdo do atendimento em tempo integral na educac¢éo se torna hdo apenas uma meta
educacional, para garantir o pleno desenvolvimento dos estudantes, promovendo a equidade e
contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais justa e desenvolvida, mas também uma
necessidade imperativa frente aos dispositivos legais vigentes. O atendimento em tempo integral na
rede municipal de Rio Bonito do Iguagu, ocorre por meio da oferta de oficinas pedagdgicas realizadas
nas escolas para garantia do atendimento dos estudantes no contraturno do atendimento regular. Assim,
para a ampliacdo do atendimento, serd necessario aumentar significativamente a oferta das oficinas
pedagdgicas que acontecem nas unidades escolares.

3.3. O presente visa o credenciamento de profissionais (monitores) interessados em prestar servi¢cos
para a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Rio Bonito do Iguagu, para atender o
Programa Educag¢do em Tempo Integral, acdes culturais, e pedagodgicas, nas escolas do municipio,
oferecendo a iniciagdo artistica em diferentes linguagens de maneira integrada e em sintonia com os
processos contemporaneos de criacdo, em didlogo com o meio social e a realidade do municipio,
atendendo prioritariamente a Educacdo Infantii e Ensino Fundamental anos iniciais, bem como
proporcionar a geracdo de renda para os jovens, visando o estimulo, valorizag&o e formacao artistica,
cultural e de cidadania, gerando economia criativa.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 13 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2025 e
deverdo ser realizadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua 7 de
Setembro, n® 720 - Centro, em Rio Bonito do Iguacu, CEP 85.340-000, das 08:00 hs as 11:30hs e das
13:00hs as 16:30hs, nos dias Uteis no Municipio de Rio Bonito do Iguagu.

4.2. Os inscritos sao responsaveis pela veracidade e integridade das informacgdes fornecidas.

4.3. Os documentos a serem apresentados para efetivagdo da inscricdo sao:

I. Cépia da carteira de identidade (frente e verso);

Il.  Comprovante de endereco;

Ill. Projeto da oficina na area escolhida;

IV. Ficha de inscricdo, conforme modelo contido no Anexo | deste Edital;

V. Serdo admitidos a participar da presente selecdo somente pessoas fisicas, que executardo as
oficinas deverdo ser maiores de 18 (dezoito) anos, ter experiéncia comprovada, de até 01 (um)
ano, nas areas pretendidas;

VI. Os profissionais deverdo ter conhecimento minimo de informética e na utilizacdo de websites e
sistemas operacionais;

VII. A comprovacdo deverd ser feita por meio de apresentagcdo de mini curriculo que descreva a
experiéncia de atuacdo na area artistica e pedagdgica, bem como comprovacdo por meio de
certificados, registros de trabalhos realizados, (fotos e videos) declaracbes de instituicBes
reconhecidas na area cultural, publicacdes na imprensa, cartazes, flyers, folders, podendo ser
informados através de link (com data e indicacdo do nome do proponente), entre outros;

VIIl. Todas as atividades relacionadas no mini curriculo dever&o obrigatoriamente ser comprovadas;

IX. Todos os itens exigidos ndo comprovados seréo desconsiderados.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. Comparecer a reunido inicial do programa.

5.2. Entregar relatérios mensais escritos (digitados) e fotograficos (registro das aulas) sobre asatividades
realizadas, por meio digital (obrigatério). Ndo serdo aceitos relatérios escritos a méo e que nao
contenham um descritivo minimo detalhado das atividades desenvolvidas.
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5.3. A Secretaria Municipal de Educacédo podera solicitar que seja refeito o relatério, caso 0 mesmo nao
esteja adequado ao formato exigido.

5.4. Os relatérios fotograficos devem obedecer a um padrdo, de forma a organizar um album com as
fotos tiradas de cada aula e atualiza-lo de maneira periddica. Todas elas devem ser datadas e conter
uma legenda descrevendo o trabalho ou item da imagem.

5.5. Controlar e preencher a lista de presenca e entregar na secretaria da escola (deixar sempre
atualizada).

5.6. Usar identificacdo em todas as atividades e eventos (Camiseta — obrigatorio.

5.7. Observar e manter todas as condi¢des previstas neste edital.

5.8. Além da carga mensal de orientacdo, é obrigatéria a participacdo em encontros formativos e
eventos do Programa, a serem agendadas pela Secretaria Municipal de Educag&o no decorrer do ano
letivo.

5.9. Orientar o grupo, priorizando o trabalho coletivo, facilitando o acesso a procedimentos de criacdo e
incentivando a busca de autonomia artistica, bem como de producdo, respeitando e valorizando as
caracteristicas do grupo.

5.10. Incentivar atividades que possibilitem a aproximacdo e o comprometimento do grupo com a
comunidade local.

5.11. Pesquisar materiais e conteldo que dialoguem com o processo de criacdo do grupo, preparar a
orientacdo e planejar o desenvolvimento do trabalho em parceria com este e apresentar aces e
conceitos desenvolvidos nas reunides.

5.12. As datas e os formatos das atividades serdo definidos pela Equipe Técnica da Secretaria
Municipal de Educacéo, devendo os selecionados realizarem a carga horaria nos espacgos publicos
estipulados pela Secretaria, observado o Plano de Curso.

6. LOCAIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1. As oficinas (macro campos) serao realizadas no Ensino Fundamental nos locais e dias abaixo:

Oficina Horas semanais Periodo Unidade Escolar Profissionais
08 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Corpo, Dancae 08 horas 2242 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
Movimento 04 horas 2242 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
Educacio Ambiental e 08 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Financeira/ horta escolar 08 horas 23,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
04 horas 2242 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
08 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Midias e tecnologias 08 horas 23,42 e 62 feira [EMC Herbert de Souza
04 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
Linguagem e 08 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
comunicacdo 08 horas 23,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
04 horas 28 42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
04 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
Lingua Estrangeira 04 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Ingles/espanhol 04 horas 23,42 e 62 feira [EMC Herbert de Souza
02 horas 2242 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
02 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes 1
02 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
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Iniciag&o Musical 08 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
08 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza 2
02 horas 22 42 e 62 feira |EMC Tatiane Bergeier/Projeto
04 horas 2242 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
04 horas 2242 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
Esporte e lazer 02 horas 2342 e 62 feira |EMC Tatiane Bergeier/Projeto 1
02 horas 22 e 62 feira  |EMC Chico Mendes
02 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
12 horas 2242 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
12 horas 22 42 ¢ 62 feira |EMC Herbert de Souza 6
Promocéo a Satde 12 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto

14.2 As oficinas (macro campos) seréo realizadas na Educagéo Infantil - CMEIS nos locais e dias
abaixo:

Oficina Horas semanais Periodo Unidade Escolar Profissionais|
Diversidade Cultural 12 horas 22,32 43 35 e 62 CMEI- Pedacinho do Céu
E Artes Plasticas feira 1
~ . 12 horas 2332 43 52 e 62 CMEI- Pedacinho do Céu
Educacdo Ambiental e .
Recreacdo e Jogos feira L
~ 12 horas 22,32 43 35 g 62 CMEI- Pedacinho do Céu
Contos e Contagéo e .
Iniciacdo Musical feira .
, 20 horas 22,32 423 35 e 62 CMEI- Pedacinho do Céu
Saude e bem estar e .
alimentacao feira
50 horas 22,32 423 35 e 62 CMEI- Dona Laura 7
feira

- O contratado tera que prestar servico de monitor em sua area de experiéncia, nos dias e horéarios e
escolas estabelecidos no formato de cronograma elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme anexo a cima.

- A Secretaria de Educacao devera fornecer todo o material pratico e tedrico, bem como equipamentos
gue se fizerem necessarios a execuc¢ao dos servigos.

- O fornecimento dos servigos devera ter inicio, de acordo com o calendario escolar vigente.

- O transporte ficara por conta do contratado.

7. DA INSCRICAO, DA SELECAO, DOS CRITERIOS E DOS RESULTADOS
7.1. Os documentos a serem apresentados para efetivacéo da inscrigdo sao:

I. Cépia da carteira de identidade (frente e verso);
Il.  Comprovante de endereco;
Ill. Projeto da oficina na &rea escolhida;
IV. Ficha de inscricdo, conforme modelo contido no Anexo | deste Edital;
V. Serdo admitidos a participar da presente selecdo somente pessoas fisicas, que executardo as
oficinas deveréo ser maiores de 18 (dezoito) anos;
VI. Ter experiéncia comprovada, de até 01 (um) ano, nas areas pretendidas;
VII. Os profissionais deverdo ter conhecimento minimo de informatica e na utilizagcdo de websites e
sistemas operacionais;
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VIIl. A comprovacé@o deverd ser feita por meio de apresentagdo de mini curriculo que descreva a
experiéncia de atuacdo na area artistica e pedagégica, bem como comprovacdo por meio de
certificados, registros de trabalhos realizados, (fotos e videos) declaracbes de instituicbes
reconhecidas na area cultural, publicacdes na imprensa, cartazes, flyers, folders, podendo ser
informados através de link (com data e indicacdo do nome do proponente), entre outros;

IX. Todas as atividades relacionadas no mini curriculo deverao obrigatoriamente ser comprovadas;
X. Todos os itens exigidos ndo comprovados serdo desconsiderados.

7.2. Os interessados que ndo apresentarem a sua inscricdo conforme descrito neste Edital serdo
automaticamente desclassificados.

7.3. A Comisséo de Selecdo avaliara os inscritos por area, considerando as exigéncias  especificadas
neste Edital.

7.4. Serdo utilizados os seguintes CRITERIOS para a SELECAO dos mini curriculo:

Item a ser Critérios Pontuacéo
avaliado
Clareza, q_uahdade e criatividade do projeto e expectativa 0 a 5 pontos
o de aprendizagem
1. Critérios de | Coeréncia dos métodos de trabalho escolhidos em relaco 0as
selecdo as palestras/workshops/oficinas e o publico-alvo a5 pontos
Exequibilidade (Possibilidade de execugdo da Proposta,
existéncia de requisitos técnicos para a realizacao das 0 a5 pontos
aulas)
Possuir trabalho de valor artistico cultural e pedagdgico,
evidenciar o carater continuo e/ou de clara identidade 0 a 5 pontos
artistico ou cultural local
2. Experiéncia ["Eyperiéncia do fazer artistico ou do profissional cadastrado
Profissional | que garanta a execucdo e a qualidade da ago,
comprovando conhecimento e experiéncia pedagégica na 0 a 5 pontos
area escolhida através da andlise curricular e do material
apresentado
Notério saber na area de atuacao 1,0 pontos
Ensino médio completo 1,0 pontos
Cursos técnicos, profissionalizantes na area de atuacao 1,0 pontos
3. Formag&o Cursando magistério . _ 1,0 pontos
Comprovar periodo de estagio remunerado no municipio de |De 5 meses |05
Rio Bonito do Iguagu a 11 meses |pontos
e 29 dias
DelaZ2 10
anos pontos

7.5. A pontuacao referida neste item é somativa totalizando 8,0 pontos.
7.6. A Comissao de Selecao decidira sobre casos omissos.

8. DO RESULTADO

8.1. A Comissdo de Selecdo encaminhara o resultado para homologacédo e publicacdo, por ordem de
classificacdo, da lista de todos os inscritos DEFERIDOS e NDEFERIDOS a partir do dia 24 de janeiro de
2025.

8.2. A simples homologacao do resultado ndo garante a proponente o direito a contratacdo, contudo,
sera observada a real necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo para as contratacdes correlatas
ao presente credenciamento.
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9. DESCRICAO DA SOLUCAO

9.1. A partir dos estudos e analises realizados, optou-se pelo Credenciamento/Chamamento Publico de
pessoa fisica visando a prestacdo de servicos de monitor conforme os macrocampos, oficinas exposto
acima. A presente contratacdo e a que melhor que se amolda as necessidades do municipio, visto que
permite o atendimento dos alunos que necessitam desse servico. Através da modalidade de
Credenciamento, assegurando tratamento isondmico aos interessados na prestacdo dos servicos,
obtém-se uma melhor qualidade do item solicitado e adequado atendimento do interesse publico, tendo
em vista os aspectos acima observados, permite-se concluir que economicamente a presente
contratacdo é a que mais se adequa a realidade do municipio. Permite assim que a Secretaria Municipal
de Educacéo, realize as suas contratagBes com racionalidade, o item a ser adquirido enquadra-se como
bem comum por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente
encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade de credenciamento.
Portanto, a contratacdo a mais viavel para produzir os resultados pretendidos em termos técnicos e
econdmicos.

10. ESTIMATIVA VALOR DA CONTRATAGCAO
A estimativa do valor da contratacéo:
Os selecionados para atuagdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental receber&o remuneracgéo

pelas horas semanais, conforme abaixo:

a) Corpo, Danca e Movimento: R$ 35,00 por hora, estimando-se o total da carga horaria de 30
(trinta) horas semanais;

b) Educacdo Ambiental e Financeira/horta escolar: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

c) Midias e tecnologias: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais.

d) Linguagem e comunicacgéo: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da carga horaria de 38 (trinta
e oito) horas semanais.

e) Lingua Estrangeira: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da carga horaria de 16 (dezesseis)
horas semanais.

f) Iniciacdo Musical: R$ 35,00 por hora, estimando-se o total da carga horéria de 21 (vinte e uma)
horas semanais;

g) Esporte e Lazer: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da carga horaria de 16 (dezesseis) horas
semanais;

h) Promocdo a salide: R$ 20,00 por hora, estimando-se o total carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais.

11. DA REMUNERACAO (EDUCACAO INFANTIL) receberdo remuneragdo pelas hora semanais,
conforme abaixo:

a) Educacao Ambiental e Jogos e recreacdo: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da carga
horéria de 12 (doze) horas semanais;

b) Diversidade Cutural e memoéria e Artes plasticas: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da
carga horéaria de 12 (doze) horas semanais;

c) Contos e contagdes e Iniciacdo Musical: R$ 25,00 por hora, estimando-se o total da carga
horaria de 16 (dezesseis) horas semanais;

d) Saude, bem estar e alimentagcdo: R$ 20,00 por hora, estimando-se o total da carga horaria de

70 (setenta) horas semanais.
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Foi realizada um pesquisa de mercado, considerando os custos oferecidos por oficineiros em atividades
similares. Foram consultados precos praticados por outros 6rgdos publicos que contratam servigcos
educacionais de oficinas, além de cotac8es realizadas por pessoas que prestam esse tipo de servico. O
valor estimado leva em conta a necessidade de diversos profissionais ao longo do periodo de vigéncia
do termo de credenciamento, abrangendo as diversas areas de atuacdo especificadas no objeto deste
documento. Para além disso, a Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabilizara em hipétese
alguma pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista
ou outra, realizados pelo credenciado para fins do cumprimento do termo de credenciamento/contrato.

12. CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

12.1. O objeto dessa licitacdo é classificado como bem comum, pois possui especificacdo e usual de
mercado e padrao de qualidade definidas em edital, conforme estabelece o inciso Xlll do art. 6° da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021, o objeto dessa licitacdo ndo se enquadra como bem de luxo.

13. FORMA DE PAGAMENTO

13.1. Os critérios de pagamento serdo baseados na efetiva realizacao das atividades previstas no
cronograma de trabalho, conforme acordado com a SMECE. Os pagamentos serdo efetuados
mensalmente, mediante a apresentagéo de:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g9)

h)

Relatorio mensais das Atividades Executadas, contendo descricbes detalhadas das acdes
desenvolvidas e os resultados alcancados;

Folha de registro ponto com as respectivas datas e horarios das aulas;

O pagamento sera realizado mediante a entrega do relatério de Atividades assinados e
aprovados pela Dire¢do Escolar, a serem devidamente certificados pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

O pagamento serd realizado até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacdo dos
servigos, em conta bancaria corrente do credenciado, o valor correspondente as horas de
servicos prestados;

Ocorrendo erro material na emissdo de documentos pertinentes ao credenciamento, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
Credenciado providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento
iniciar-se- apés a comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para a Administra¢do Publica;

Na eventualidade de pendencia de liquidagdo do pagamento do fornecimento pela Administracdo
em virtude de aplicagdo de penalidade pecuniaria por descumprimento de clausula contratual
pelo oficineiro credenciado, a penalidade podera ser descontada do valor total devido;

Em virtude da execucao do objeto deste Credenciamento, a Administracdo Publica ndo realizara
pagamentos que lhe venham a ser cobrados diretamente por terceiros, inclusive por instituicdes
financeiras;

Os servigos prestados pelos profissionais serdo realizados de forma autbnoma e independente,
ndo configurando relacdo de emprego sob qualquer hipétese. Desta forma, os oficineiros nao
teréo direito a férias, 13° salario, FGTS, beneficios previdencirios ou qualquer outro beneficio
trabalhista previsto na Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

14. VIGENCIA
O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ter sua duragdo
prorrogada, mediante publicacdo de Termo de Prorrogacdo, até o limite de 60 (sessenta) meses,
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apos a verificagdo da real necessidade e com vantagens para a Administracdo, nos termos da Lei
14.133/2021.

14.1. REQUISITOS DA CONTRATACAO

14.1.1. As contratacdes serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao, no uso
das atribuicées delegadas por meio de Portaria e realizadas nos termos Lei Federal n°
14.133/21 e demais normas estabelecidas por esse diploma.

14.1.2. Os selecionados integrardo um banco de dados, a partir do qual a Secretaria Municipal de
Educacéo se reserva o direito de contratar as propostas de acordo com as necessidades,
demandas e disponibilidade financeira a este Edital, durante o periodo de 11 (onze) meses
da aprovacéo da proposta.

14.1.3. De forma a atender os principios da impessoalidade e da moralidade, todas as
contratacdes serdo justificadas pela Pasta, fazendo dela constar a adequacdo do
contratado a atividade prevista, bem como a razao de sua escolha.

14.1.4. Somente dar-se-a o inicio do Projeto mediante Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio obedecendo a data de emissao da Nota de Empenho.

14.1.5. Na falta de documentacdo, de manifestacdo ou na hipotese de desisténcia do
interessado, a Secretaria Municipal de Educacdo convocar4d outro selecionado
automaticamente.

14.1.6. Ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo,1 (um) ano na area de atuacao.

14.1.7. N&o possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.

15. RESULTADOS PRETENDIDOS:

15.1. A presente contratacdo visa ofertar o servico de monitor conforme os macro campo, oficinas
descritos, para atender a demanda dos alunos da rede municipal de ensino, por meio do Programa
Escola em Tempo Integral. Visando a qualificacdo da Educacdo Escolar a partir da ampliacdo de
tempos, espacos e oportunidades educativas para todos os estudantes da rede publica de ensino,
sendo parte fundamental no seu desenvolvimento. Com a concretizacdo da presente contratacdo por
parte da Secretaria Municipal de Educacdo, Considerando que ao celebrar credenciamento com o
objeto em questdo, a proposta neste credenciamento vai ao encontro de outras medidas estruturantes.

Alunos atendidos com o Programa:

Escola Matriculas atendidas | Total de estudantes atendidos no

narede Tempo Integral/ Atividades de
Jornada Ampliada

Esc. Mun. do Campo Alfredo Rosa 125 alunos 71 alunos

Esc. Mun. do Campo Chico Mendes | 149 alunos 36 alunos

Esc. Mun. do Campo Herbert de | 152 alunos 36 alunos

Souza

Esc. Mun. do Campo Paulo Freire 123 alunos 36 alunos

Esc. Mun. do Campo Tatiane | 162 alunos 56 alunos

Bergeier

Esc. Mun. do Campo Vanderlei das | 116 alunos 36 alunos

Neves

CMEI- Pedacinho do Céu 153 alunos 32 alunos

CMEI- Dona Laura 140 alunos 56 alunos

Total 1.120 alunos 359 alunos
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16. OBRIGACOES DO CONTRATADO
16.1. Sao obrigacbes do Credenciado:

I. executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico ou fornecimento de bens
em conformidade com as especificacdes basicas constantes do edital;

Il.  manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de servico,
todas as condi¢bes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e certiddo negativa criminal em nome dos oficineiros responséveis pela execuc¢do das
atividades na escola;

Ill. Justificar ao 6rgdo ou entidade contratante eventuais motivos de forca maior que impecam a
realizacdo do servico, objeto do contrato;

IV. Responsabilizar-se integralmente pela execucao do contrato, nos termos da legislacéo vigente;

V. Apresentar relatorios mensais detalhados sobre as atividades realizadas;

VI. Informar a SMECE qualquer alteracdo que possa impactar a execucao das atividades;
VII. Participar de reunides e treinamentos convocados pela SMECE;
VIIl.  Cumprir em conjunto com o 6rgdo ou entidade contratante o planejamento e a programacao do
trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execucéo das tarefas;
IX. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servi¢os, quando for o caso.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O licitante e o Contratado que incorram em infracfes sujeitam-se as sancdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n. © 14.133, de 2021 e no Decreto Regulamentador, sem prejuizo
de eventuais implicacdes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cddigo
Penal.

17.2. A gualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciado que deixar de
satisfazer as exigéncias estabelecidas para o credenciamento.

18. FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

I. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avancadas
e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial;

Il. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila;

Ill.  As comunicagbes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim;

IV. O o6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de Providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato;

V. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes
aplicaveis, dentre outros.

19. DA FISCALIZACAO

19.1. O fiscal do processo de Credenciamento sera, a servidora Irma Demench Albonico professora
efetiva da Secretaria Municipal de Educacéo.

19.2. O fiscal tera as seguintes atribuicdes:

I. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacéo;
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Il.  Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Ill. Demais fungdes previstas na regulamentacédo municipal;

IV. Monitorar e avaliar a execucao das atividades desenvolvidas pelos oficineiros;

V. Realizar reunides periddicas com os oficineiros para alinhar objetivos, ajustar cronogramas e
discutir o andamento das atividades.

20. GESTOR DO CONTRATO

20.1. Os gestores da ata de registro de precos serdo Eliane Ana Dal Castel de Oliveira, Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, conforme portaria de nomeag¢éo n° 150 de 05 de agosto de
2022.

I. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo;

1. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Ill.  Demais fungdes previstas na regulamentagédo municipal;

IV. Monitorar e avaliar a execucéo das atividades desenvolvidas pelos oficineiros;

V. Realizar reunides periédicas com os oficineiros para alinhar objetivos, ajustar cronogramas e
discutir o andamento das atividades.

21. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

21.1. O pedido de descredenciamento pelo interessado, sem a aplicagdo de penalidades
administrativas, podera se dar antes da assinatura do contrato, ou relativamente a novos contratos com
0 mesmo objeto, apés a contratacdo, as hipdteses de rescisdo serdo regidas pelos proprios
instrumentos contratuais.

a) o descredenciamento por ato da administracdo publica podera se dar, dentre outras hipéteses
condizentes com o objeto de credenciamento;

b) por desinteresse da administragcdo no objeto, devidamente fundamentado no processo
administrativo respectivo;

c) por descumprimento das condigBes minimas para a contratagdo por parte dos credenciados;
d) pela rescisdo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado.

22. FORMA DE FORNECIMENTO

22.1. Constitui objeto desta modalidade credenciamento a execucdo prestacdo de servico de forma
continua.

22.2. O fornecimento dos servigcos objeto deste termo de referéncia sera executado por meio de
credenciamento continuo, permitindo a inclusdo de novos Pessoas Fisicas ao longo do periodo de
vigéncia do edital, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educa¢éo (SMECE).

22.3. Os oficineiros deverdo estar preparados para atuar nos locais e horarios definidos pela
Secretaria Municipal de Educac¢édo, garantindo a realizacdo das atividades planejadas no contra turno
escolar (Tempo Integral).

22.4. As aulas ocorrerdo nas escolas municipais, conforme o ano letivo do Municipio. Serao
destinadas a proporcionar tanto atividades praticas como tedricas que exercitem a experimentagao
el/ou a reflexdo acerca dos conteddos pertinentes com as linguagens artisticas pedagogicas e temas
relacionados a programacao da Secretaria Municipal de Educacao.

22.5. O profissional realizard a carga horéria, conforme estipulado pela Secretaria, observando o seu
plano de curso juntamente com o ano letivo de aulas, nos periodos matutino e vespertino.
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23. EXIGENCIA DE HABILITACAO

a) Para fins de habilitacédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Os interessados do Ensino Fundamental anos inciais devem atender aos requisitos abaixo:

Oficina Habilitagdo Atividade a ser exercida Carga horaria
semanal
Corpo, Danca e | Maior de 18 anos, | Trabalhar o desenvolvimento da
Movimento habilidades com | coordenagdo motora ampla, coordenar
diversos tipos de danca, | som e ritmo, concentracdo, atencéo,
coordenagao ampla, | conhecimento do préprio corpo.
ritmo e movimentos | Também  visard desenvolver a
corporal. Experiéncia | autoconfianga, a capacidade de
em trabalho em grupo. trabalhar em grupo, reconhecer | 30 horas
potencialidades individuais e coletivas,
integracdo, capacidades e habilidades
necessarias com a aplicacao de ritmos
variados, coreografias, desenvolvendo
aspectos artisticos e culturais,
resgatando
valores da cultura brasileira em todos
0S seus aspectos.
Educacéo Maior de 18 anos, com | Entender sobre a dimensdo temporal,
Ambiental e | experiéncia comprovada | conceitos bésicos da educagéo
Financeira/horta | de préatica e teoria em | sustentavel e financeira na dimenséo
escolar manejo com a terra, | que conecta passado, presente e
cultivo de hortalicas e | futuro, numa cadeia de
Raciocinio I6gico | interrelacionamentos buscando
matematico a partir de | entender as  consequencias e
vivéncias. Habilidade | possiveis resultados com | 30 horas
com trabalho planejamento de curto, médio e longo
em grupo prazo. A fim de entender os conceitos
financeiros e economicos contribuindo
com a mudanca de comportamento do
estudante frente ao consumismo entre
a teoria e a pratica. Desenvolver
trabalhos na pratica com manejo da
terra e cultivo de hortalicas na horta
escolar, com trabalhos de integracdo a
cozinha experimental, promovendo a
alimentacdo saudavel. Conscientizar
0s estudantes sobre a importancia da
preservagao ambiental e da
sustentabilidade.
Midias e | Maior de 18 anos, com | Auxiliar o aluno nos conhecimentos
tecnologias experiéncia comprovada | basicos de informatica, realizar | 30 horas
de pratica e teoria em | diferentes atividades digitais no
conhecimento dos | microsoft word, power point, com
conceitos basicos de | criacdo de videos e aplicativos
Informatica. utilitarios como ferramentas de
Habilidades na | trabalho no cotidiano e na vida
utilizacdo de softwares | academica. Navegar em paginas de
aplicativos e | internet, utilizar de plataformas de
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plataformas. Habilidade | jogos educativos.
com trabalho em grupo.

Linguagem e | Maior de 18 anos, com | Promover o] desenvolvimento

comunicacao experiéncia comprovada | intelectual do aluno, ampliando as
de pratica e teoria em | possibilidades de  aprendizagem, | 38 horas
conhecimento com | dando oportunidades de aprofundar os
aprofundamento em | conteddos, com compreensdo e
metodologias aguisicdo de conhecimento, atraves de
alternativas para | metodologias diferenciadas, produtivas
oportunizar a aqusicdo | e criativas.
de conhecimentos.

Habilidade com
trabalho em grupo.

Lingua Maior de 18 anos, com | Desenvolver o aprendizado dos

Estrangeira experiéncia comprovada | aspectos linguisticos da lingua | 16 horas
de pratica e teoria em | estrangeira, instigando o aluno o
Lingua estrangeira | conhecimento sobre o vocabulario
espanhol ou Inglés. basico, estruturas essenciais da
Habilidade com trabalho | lingua, oralidade, pronuncia,
em grupo abordagens de compreensdo e

execucao de acoes.

Iniciac&o Maior de 18 anos, com | Desenvolver o aprendizado das

Musical experiéncia comprovada | linguagens musicais (cifra e tablatura)
de prética e teoria em | praticadas na pratica e/ou teoria, | 22 horas
musica. Habilidade com | possibilitando  aos  alunos um
trabalho em grupo. conhecimento musical por meio da

escuta, da exploragdo do som e
instrumento musical. Proporcionar a
educacgéo vocal executando as vozes
em harmonia, exigindo uma
combinagcdo de notas diferentes entre
vozes, experimentando ao mesmo
tempo os efeitos sonoros que elas
proporcionam. Possibilitar ao aluno o
aprendizado da musicalizacdo e
iniciacdo de uso e manuseio de
instrumentos ( flauta e violao)

Esporte e Lazer | Maior de 18 anos, com | Estimular o desenvolvimento global da
experiéncia comprovada | crian¢a, bem como cognitivo e motor,
de pratica e teoria em | socializacdo e respeito entre o0s | 16 horas
esportes. Habilidade | alunos. Refletir sobre os valores
com trabalho em grupo | através da pratica esportiva, com

interiorizacdo das regras e condutas,
promovendo desenvolvimento
psicomotor, fisico e afetivo no
individuo, auxiliando assim  no
processo de educacao e formacdo do
cidadao.

Promocéo a | Maior de 18 anos, com | Desenvolver com énfase na formacao

saude experiéncia comprovada | integral da crianca, por meio de acdes
de pratica e teoria em | que promovem o conhecimento sobre | 30 horas
promover habitos | saude, estimulacdo de bons habitos
alimentares  sauldveis. | alimentares, despertando  habitos
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Habilidade com trabalho
em grupo.

saudaveis, ampliando o conhecimento
sobre a importdncia de uma boa
nutricdo,  proporcionando  atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de
alimentos. Acdes ativas e
participativas referente a alimentacao
saudavel, a higiénizacdo bucal e
corporal, e também o0 momento do
descanso.

Os interessados em atuar nos Centro de Educacao Infantil- CMEI devem atender aos requisitos abaixo:

Oficina Habilitagcéo Atividade a ser exercida Carga horaria
semanal
Diversidade Maior de 18 anos, com | Possibilitar vivéncias de diversidade
Cultural e Artes experiéncia comprovada | étnicas raciais, proporcionando
Plasticas de pratica e teoria que | interagdo e 0 conhecimento das
favorecam a diversidade | manifestagbes e tradicbes de seu 12 horas
de cultura, costumes, | cotidiano para 0 contexto social,
modos de vida.. através de diferentes atividades
Experiéncia ludicas.
comprovada de pratica | Auxiliar , promover e incentivar o aluno
e teoria em artes | a realizar as producbes artisticas
plasticas. buscando solugdes criativas para
Habilidade com trabalho | problemas cotidianos, capacitando-os
em grupo a criarem as préprias ferramentas
através de materiais alternativos, além
de desenvolver suas sensibilidades
artisticas, sensoriais e emocionais.
Contos e Maior de 18 anos, com | Promover 0 desenvolvimento
Contacgdo e experiéncia comprovada | intelectual do aluno, ampliando as
Iniciac&o de pratica e teoria em | possibilidades de  aprendizagem,
Musical conhecimento com | através de metodologias diferenciadas
aprofundamento em | que estimulam a criatividade o 16 horas
metodologias pensamento a imaginacdo e a
alternativas para | sensibilizacéo.
oportunizar a aquisicdo
de conhecimentos. | Direcionar o aprendizado das
Habilidade com trabalho | linguagens musicais, promovendo aos
em grupo. alunos a intera¢@o com diversificados
ritmos, masica, danca, desenvolvendo
Maior de 18 anos, com | os dominios do comportamento
experiéncia comprovada | humano, ou seja, comportamento
de pratica e teoria em | motores, afetivo-social , fisico,
musica. Habilidade com | psicologico de forma ludica e
trabalho em grupo harmoniosa, contribuindo para a
formacao de estruturas corporais de
movimentos simples ao mais
complexo.
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Educacéo
Ambiental e
Recreacéo e
Jogos

Maior de 18 anos,
experiéncia comprovada
de préatica e teoria em
Educacdo Ambiental e

Promover a interacdo, o cuidado a
preservagdo e o conhecimento da
biodiversidade e sustentabilidade da
vida na terra, incentivar a curiosidade,

Desenvolvimento a exploragdo, o0 encantamento,
Sustentavel. Habilidade | questionamento, a indagacdo das 12 horas
com trabalho criancas vivenciando uma
em grupo aprendizagem em relacdo ao mundo
fisico e social, ao tempo e a natureza,
através de atividades dindmicas
lidicas e praticas.
Maior de 18 anos, com
experiéncia comprovada | Estimular  atividades de  jogos
de prética e teoria em | recreativos que proporciona 0
jogos e brincadeiras. | desenvolvimento global da crianga,
Habilidade com trabalho | bem como cognitivo e motor,
em grupo socializacéo e respeito entre os alunos
através de jogos, circuitos
psicomotores, brincadeiras ladicas e
recreativas.
Saude bem estar | Maior de 18 anos, com | Desenvolver aces diarias com énfase
e alimentacéo experiéncia comprovada | na formacao integral da crianga, por
de prética e teoria em | meio de atividades que promovem o
promover hébitos | conhecimento sobre saude,
alimentares saudaveis. | estimulacao de bons habitos
Habilidade com trabalho | alimentares, despertando hébitos 70 horas

em grupo

saudaveis, ampliando o conhecimento
sobre a importancia de uma boa
nutricdo,  proporcionando  atitudes
positivas frente aos diferentes tipos de
alimentos. Acdes ativas e
participativas referente a alimentacéo
saudavel, a higienizagdo bucal e
corporal. Proporcionar fungoes
restauradoras no momento do
descanso/soninho.

b) Os oficineiros deverdo comprovar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo estabelecidos neste
termo, incluindo documentacdo regular e sendo desejavel experiéncia profissional. Em suma, os
Oficineiros deverdo ser Pessoa Fisica, que apresentem perfis compativeis com os objetivos e natureza
das acdes desta Secretaria e que manifestem interesse em fazé-lo dentro dos termos demonstrados
anteriormente.

24. DOTACAO ORCAMENTARIA
24.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagéo:

SECRETARIA DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

2600-000-06-001-12.361.0006.2033-3.3.90.39.00.00
2610-103-06-001-12.361.0006.2033-3.3.90.39.00.00
2620-104-06-001-12.361.0006.2033-3.3.90.39.00.00
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2630-107-06-001-12.361.0006.2033-3.3.90.39.00.00
2635-151-06-001-12.361.0006.2033-3.3.90.39.00.00
3470-103-06-001-12.365.0006.2039-3.3.90.39.00.00
3480-104-06-001-12.365.0006.2039-3.3.90.39.00.00
3335-103-06.001.12.365.0006.2038-3.3.90.39.00.00
3340-104-06.001.12.365.0006.2038-3.3.90.39.00.00

25. DA COMISSAO DE SELECAO
25.1. A Comissao de Selecao caberd a andlise e a sele¢éo dos projetos.
25.2. A Comissao de Selecao sera composta pelos seguintes membros:

a) Sidonia Zamarchi Dias;

b) Suzani Bortoluzzi;

¢) Thais Luana Viola;

d) Lucieli Vargas;

e) Egiane Bortoluzzi Trombim.

25.3. A Comisséo de Selegéo € soberana quanto as suas decisdes.

26. APENDICE DO ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

26.1. O servidor que subscreve este Termo de Referéncia atesta que observou integralmente a
regulamentacdo estabelecida pelo decreto regulamentador e as orientagbes constantes da minuta
padronizada aprovada.

Rio Bonito do Iguagu, 26 de novembro de 2024

Eliane Ana Dal Castel de Oliveira
Secretéria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes
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27. CREDENCIAMENTO PESSOA FiSICA . MONITOR PARA ATENDER OS ALUNOS
MATRICULADOS NO PROGRAMA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL.

Descri¢cdes das oficinas

a) Corpo, Danca e Movimento: Total da carga horaria de 30 (trinta) horas semanais;

b) Educacdo Ambiental e Financeira/horta escolar: Total da carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.
¢) Midias e tecnologias: Total da carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

d) Linguagem e comunicagdo: Total da carga horaria de 38 (trinta e oito) horas semanais.

e) Lingua Estrangeira: Total da carga horaria de 16 (desesseis) horas semanais.

f) Iniciagcdo Musical: Total da carga horéaria de 21 (vinte e uma) horas semanais;

g) Esporte e Lazer: Total da carga horaria de 16 (desesseis) horas semanais;

h) Promocéo a salde: Total carga horaria de 30 (trinta) horas semanais;

a) Educacdo Ambiental e Jogos e recreacdo: Total da carga horaria de 12 (doze) horas semanais;

b) Diversidade Cutural e memoéria e Artes plésticas: Total da carga horéaria de 12 (doze) horas semanais;
¢) Contos e contagdes e Iniciagdo Musical : Total da carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais;

d) Saude, bem estar e alimentacdo: Total da carga horaria de 70 (setenta) horas semanais;

Valor/hora oficinas Ens. Fundamental
Considerado o menor valor

Cheila ap? Caetano Oneide S. Bortoluzzi Loreny M. Florencio Prefeitura Porto Prefeitura de Petrolandia SC
Proponente CPF. 100.449.899-38 | CPF.934.378.209-82 | CPF. 842.056.449-49 Barreiro
Valor B- R$ 25,00 D- R$ 25,00 F- R$ 35,00 F- R$ 49,60 A- R$ 36,00
Prefeitura Nova Lima Prefeitura Nova Lima Prefeitura Nova Lima Prefeitura Nova Lima Prefeitura de Petrolandia SC
Proponente
Valor E- R$ 35,00 B- R$ 35,00 G- R$ 35,00 | F- R$ 35,00 G- R$ 36,00
Prefeitura Silveira Prefeitura Silveira
Proponente Martins RS Martins RS
Valor C- R$ 84,17 F- R$ 60,0

Valor/hora oficinas Ed. Infantil
Considerado o menor valor

Cheila ap® Caetano Oneide S. Bortoluzzi Loreny M. Florencio Prefeitura Porto Barreiro
Proponente CPF. 100.449.899-38 CPF. 934.378.209-82 CPF. 842.056.449-49
Valor A- R$ 25,00 B- R$ 25,00 C- R$25,00 C- R$ 49,60

Proponente Prefeitura Nova Lima MG

Valor A- R$ 35,00
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ANEXO 2 - FICHA DE INSCRICAO (Pessoa Fisica)

1. FICHA DE INSCRIGAO

Nome

CPF. RG.

Celular:

Enderego:

E-mail:

Cidade:

Escolaridade:

2. Area de atuacdo para o Ensino Fundamental

3. Area de atuacdo para a Educacéo Infantil-
CMEI

b~ —~ —~ —~ —~ —~ ~ ~

) Corpo, Danca e Movimento

) Educacao Ambiental e Financeira/ horta escolar
) Midias e tecnologias

) Linguagem e comunicagéo

) Lingua Estrangeira

) Iniciacdo Musical

) Esporte e lazer

) Promocao a saude

() Educacdo Ambiental, Jogos e recreagéo
( ) Diversidade Cutural, memodria e Artes
plésticas

() Contos e Contacéo, Iniciacdo Musical
() Saude, bem estar e alimentacao.

4. Periodo (disponibilidade para ministrar a oficina)

5. Dias da semana disponivel

( ) Manha
() Tarde

) segunda-feira

) terca-feira

) quarta-feira

) quinta-feira

) sexta-feira

) Todas as opcdes

(
(
(
(
(
(

6. ATENDIMENTO PROPOSTO

Area de atuacéo:

Formagao do Oficineiro: Mini Curriculo(Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais
atuagfes culturais artistica e pedagodgica, bem como comprovagdo por meio de certificados, registros de
trabalhos realizados, (fotos e videos) declaracBes de instituicdes reconhecidas na area cultural, puablicacbes
na imprensa, cartazes, folders, podendo ser informados através de link (com data e indicagdo do nome do
proponente), entre outros.
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Experiéncia : ( Relatar experiéncia no trabalho que pretende desenvolver)
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Descri¢éo da Proposta:
(Relatar atividades atinentes ao atendimento de forma a demonstrar a capacidade técnica da Pessoa Fisica,
podendo ser anexados fotografias, relatos de membros da comunidade sobre os servi¢os prestados e demais
informag8es pertinentes).
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ANEXO 3 - DECLARACAO CONJUNTA

A

Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguacu, Estado do Parana
Chamamento Publico n° 03/2024

Processo Administrativo n° 163/2024

Pelo presente instrumento, a profissional abaixo subscrito:

1) Declaro nédo ser servidor pertencente ao quadro de funcionarios desta Prefeitura e/ou prestadores de
servigos de empresas terceirizadas vinculadas ao Poder Publico;

2) Nos termos da Lei n°. 14.133/21, que estou em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no
gue se refere & observancia as disposi¢des impostas pelo inciso XXXIIl, do Artigo 7°, da Constituicdo
Federal,

3) N&o estou cumprindo pena de inidoneidade com qualgquer ente da administracaopublica;

4) Estou ciente de que 0 meu credenciamento e possivel sele¢cdo para integrar o presente EDITAL nao
geram direito subjetivo & minha efetiva contratacdo pela Secretaria Municipalde Educacéo;

5) Autorizo o uso de minha imagem e da proposta apresentada para as divulgacbes da Prefeitura e
quaisquer que se fagam necessérias;

6) Auto Declaracéo - Estou ciente que “Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdes ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante. Pena — reclusdo de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa se o documentoé particular”;

7) Conheco, aceito e concordo, incondicionalmente, as regras do presente edital, bem como me

responsabilizo por todas as informag6es contidas no projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de
trabalho, caso venha a ser contratado;

local e data

(identificac@o, RG/CPF e assinatura do profissional credenciado)
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ANEXO 4 - MODELO DECLARACNAO DE CONHECIMENTO AS NORMAS DE
PREVENCAO A CORRUPCAO

A

Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguacu, Estado do Parana
Chamamento Publico n° 03/2024

Processo Administrativo n® 163/2024

Pelo presente instrumento, a profissional abaixo subscrito:

DECLARA, conhecer as normas de preven¢ao a corrupcao previstas na legislagéo brasileira, dentre elas,
a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992), a Lei Federal n® 12.846/2013, Decreto
11.129/2022 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer
a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie,
de modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

local e data

(identificacéo, RG/CPF e assinatura do profissional credenciado)
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ANEXO 5 - MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO N° __ /2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 163/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 95.587.770/0001-99, com sede na Prefeitura Municipal,
localizada na Rua 7 de Setembro, 720, Bairro Centro - CEP 85340-000, neste ato representado pelo
Prefeito, Sr. SEZAR AUGUSTO BOVINO, inscrito no CPF sob o n° 333.481.709-15, portador da cédula

de identidade civil RG n° 1.420.491 SESP/PR, e , pessoa fisica, brasileiro(a), maior.
inscrito no CPF sob o n° , portador da cédula de identidade civii RG n°
, com sede na , doravante designado CONTRATADO, tendo em

vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 163/2024 e em observancia as disposi¢cfes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacado aplicavel, resolvem celebrar o presente contrato,
decorrente do CHAMAMENTO PUBLICO n° 03/2024, mediante as clausulas e condigBes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. Constitui objeto deste contrato, o Chamamento publico na forma de credenciamento de
pessoa fisica para prestacdo de servico de monitor para atender a demanda da secretaria de
educacdo, Programa Educacdo em Tempo Integral, para o ano letivo de 2025, conforme
caracteristicas, quantitativos e demais exigéncias a seguir.

Carga horaria

Oficina Habilitacdo Atividade a ser exercida semanal

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:

| - 0 edital do CHAMAMENTO PUBLICO n° 03/2024;
Il - o termo de referéncia do edital;

Il - contrato n® _ /2024;

IV - eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. O objeto do presente contrato podera sofrer supressdes ou acréscimos, mantidas as condi¢es
comerciais pactuadas, mediante termo de aditamento, com base no artigo 125 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA
PRAZOS, CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA
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2.1. A(s) oficina (s) devera (ao) ser realizadas com todos os tributos, fretes, encargos sociais e
quaisquer outras despesas que componham ou incidam no preco proposto, de acordo com o
cronograma a ser fixado pela Secretaria Municipal de Educac¢édo, nos seguintes locais e dias:

Para execucdo do Ensino Fundamental Anos Iniciais:

Oficina Horas semanais Periodo Unidade Escolar Profissionais
08 horas 22,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
Corpo, Dancae 08 horas 22,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
Movimento 06 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
30 horas 04 horas Planejamento
a 42 e 62 fei
Educac&o Ambiental e 08 horas 22,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
Financeira/ horta escolar 08 horas 28,42 e g2 feira |EMC Herbert de Souza
06 horas 22,42 e 62 feira |EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
30 horas - - geier/Proj
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
04 horas Planejamento
08 horas 22 42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Midias e tecnologias 08 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
—_ 06 horas 23,43 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto 2
oras
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
04 horas Planejaneto
08 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
) 08 horas 22,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
LlngquemNe 06 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
comunicagéo - - 2
04 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes
38 horas 04 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
08 horas Planejamento
. . 04 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Lingua Estrangeira
Ingles/espanhol 04 horas 23,42 e 62 feira [EMC Herbert de Souza
03 horas 23,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
02 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes 1
16 horas 02 horas 42 feira EMC Vanderlei das neves
01 horas Planejamento
L . 08 horas 22,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
Iniciagdo Musical
08 horas 223,42 e 62 feira |[EMC Herbert de Souza
22 horas 3 A3 @ 3 fai ; : ; 2
03 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
03 horas Planejamento
04 horas 22,42 e 62 feira |EMC Alfredo Rosa
04 horas 22,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
Esporte e lazer 03 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
16 horas 02 horas 22 e 62 feira EMC Chico Mendes 1
02 horas 42 feira EMC Vanderlei das Neves
01 horas Planejamento
~ , 12 horas 23,42 e 62 feira |[EMC Alfredo Rosa
Promocé&o a Saude
12 horas 22,42 e 62 feira |EMC Herbert de Souza
36 horas 3 42 o £3 fai : ; ; 6
12 horas 22,42 e 62 feira |[EMC Tatiane Bergeier/Projeto
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As oficinas ( macrocampos) seréo realizadas na Educacéo Infantil - CMEIS nos locais e dias abaixo:

Oficina Horas semanais Periodo Unidade Escolar Profissionais
Diversidade Cultural 12 horas 22, a 62 feira CMEI- Pedacinho do Céu
E Artes Plasticas 1
~ 16 horas 22, a 62 feira CMEI- Pedacinho do Céu
Contos e Contacéao e
Iniciag8o Musical !
a 2 fej o i A
Educac&o Ambiental e 12 horas 22, a 62 feira CMEI- Pedacinho do Céu
Recreacdo e Jogos 1
a3a 43 52 e 62 fej . i 4
Saiia e e CSEr G 20 horas 22,32 42 52 e 62 feira [CMEI- Pedacinho do Céu
alimentacao 50 horas 22,32 42 52 e 62 feira |CMEI- Dona Laura 7

2.2. Entregue, o (s) objeto (s) serd recebido pela Comissdo de Recebimento designada pelo
CONTRATANTE:
2.2.1. Provisoriamente, mediante recibo, apds vistoria completa realizada no ato da entregado
objeto deste contrato;
2.2.2. Definitivamente, em até 7 (sete) dias Uteis da data do recebimento provisério, mediante
Atestado de Recebimento.

2.3. Constatadas irregularidades no objeto, a Comissdo de Recebimento, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, podera:
2.3.1. Rejeitd-lo se ndo corresponder as especificagfes do Edital e anexos, determinandosua
substituicéo/correcao;
2.3.2. Em caso de falha ou desconformidade com o Edital, ser4 concedido o prazo de 02 (dois)
dias Uteis para regularizacdo ou substituigcao.

2.4. ApOs o recebimento da (s) nota (s) fiscal (is), o (s) servico (s) serd (4o) atestado (s) e
encaminhado (s) para pagamento.

2.5. O recebimento definitivo ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade civil pela solidez,
seguranca e cobertura da (s) oficina (s) executada (s).

CLAUSULA TERCEIRA
VALOR, RECURSOS E PAGAMENTOS

3.1. O valor total do presente contrato é de R$_ ( ):
3.1.1. O valor é fixo e irreajustavel e correra por conta das seguintes dotacdesorcamentarias:

Exercicio da Despesa Funcional Programatica Conta Fonte de Recurso Natureza da Despesa
2024 12.361.0006.2033 2600 000 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2610 103 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2620 104 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2033 2630 107 3.3.90.39.00.00
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2024 12.361.0006.2033 2635 151 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2039 3470 103 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2039 3480 104 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2038 3335 103 3.3.90.39.00.00
2024 12.361.0006.2038 3340 104 3.3.90.39.00.00

3.2. O pagamento sera efetuado pela Tesouraria do CONTRATANTE mensalmente, no prazo maximo de
05 (cinco) dias corridos contados da data de emissdo do Atestado de Recebimento, em conta-
corrente em nome da CONTRATADA, mediante apresentacéo da (s) nota (s) fiscal (is).

3.3. Néo sera iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios contenham incorrecdes, até a plena regularizagao das pendéncias apontadas.

3.4. A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e tera inicio e encerramento em
dias de expediente no CONTRATANTE.

3.5.0s documentos de cobrangca da CONTRATADA deverdo ser entregues para a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

3.6. No caso de a CONTRATADA estar em situagcdo de recuperacdo judicial, deverd apresentar
declaracdo, relatério ou documento equivalente de seu administrador judicial, ou se o administrador
judicial for pessoa juridica, do profissional responsavel pela conducdo do processo, de que esti
cumprindo o plano de recuperacéo judicial.

3.7. No caso de a CONTRATADA estar em situagédo de recuperacdo extrajudicial, junto com os demais
comprovantes, devera apresentar comprovagdo documental de que estd cumprindo as obrigacbes do
plano de recuperacéo extrajudicial.

3.8. A ndo apresentagdo das comprovacdes de que tratam as clausulas 3.7 e 3.8 assegura ao
CONTRATANTE o direito de sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos seguintes.

3.9. Havendo atraso nos pagamentos ndo decorrente de falhas no cumprimento das obrigagcbes
contratuais principais ou acessoérias por parte da CONTRATADA, incidir4 correcdo monetaria sobre o
valor devido na forma da legislacdo aplicavel, bem como juros moratérios, a razdo de 0,5% (meio por
cento) ao més, calculados “pré-rata tempore”, em relagéo ao atraso verificado.

3.10. N&o sera considerado atraso no pagamento, as retencdes efetuadas em virtude daaplicacdo das
penalidades previstas neste Contrato e/ou no Edital do Credenciamento n°..., bem como do atraso, por
parte da CONTRATANTE, na apresentacéo correta dos documentos fiscais.

3.11. No caso de prorrogagdo da vigéncia, o valor deste contrato podera ser atualizado a cada periodo

completo de 12 (doze) meses, por iniciativa do CONTRATANTE, de acordo com a variagdo dos precos
de mercado levantados pelo indice IGP-M ou outro que venha a substitui- lo.

CLAUSULA QUARTA
VIGENCIA CONTRATUAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 Péagina 59 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU

CNPJ 95 587 770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - Telefax (0**42)3653-1122

) 85340-000 - Rio Bonito do Iguacu - Parana

4.1. Este contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, desde que ndo seja denunciado por
gualquer das partes, por escrito e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de seu vencimento.

4.2. As eventuais prorrogacdes do prazo de execucdo serdo formalizadas mediante celebracdo dos
termos de aditamento a este contrato, respeitadas as condicBes prescritas na Lei Federal n°
14.133/2021.

4.3. A ndo prorrogagéo do prazo da vigéncia contratual por conveniéncia do CONTRATANTE nao gerara
a4 CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenizagéo.

4.4. Nao obstante o prazo estipulado na clausula 4.1, a vigéncia contratual nos exercicios subsequentes
ao da publicagdo do extrato deste contrato estard sujeira a condi¢do resolutiva, consubstanciada na
existéncia de recursos aprovados nas respectivas Lei Orcamentarias de cada exercicio, para atender as
respectivas despesas.

_ CLAUSULA QUINTA
DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

Além das obrigacdes e responsabilidades estabelecidas no Edital:

5.1. Manter, durante todo o prazo de vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por
ela assumidas, todas as condi¢Bes de qualificacdo e habilitacdo exigidas no respectivo procedimento
licitatorio.

5.2. Cumprir os termos do presente contrato e do Edital e seus anexos, na estrita observancia da
legislacdo pertinente em vigor.

5.3. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de transportes e taxas
de administracdo, bem como despesas e obrigacbes financeiras de qualquer natureza, despesas
operacionais com frete, carga e descarga, resultantes da execucdo deste contrato, sendo que sua
inadimpléncia, com relacdo a tais encargos, ndo transfere ao CONTRATANTE o 6nus pelo seu
pagamento, ndo podendo onerar o presente contrato.

5.4. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢éo deste contrato, correndo a suas expensas 0s
ressarcimentos e indenizac¢des devidos.

5.5. Apresentar certiddes FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL e TRABALHISTA, com prazo de validade
em vigor, demonstrando sua regularidade no cumprimento dos encargos estabelecidos em lei, sempre
gue as apresentadas vencerem durante a execucdo deste contrato e como condi¢do para liberacdo do
respectivo pagamento.

5.6. Manter preposto, durante o periodo de vigéncia deste contrato, para representa-la sempre que for
necessario.

5.7. Cumprir com os prazos e condicdes previstos no Edital.
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5.8. Comunicar a Comissédo de Fiscalizacdo, com antecedéncia razoavel, os motivos de ordem técnica
gue impossibilitem as providéncias previstas no prazo maximo para as indenizacdes decorrentes de
sinistros, o que ndo afastara a hipétese de aplicacao das penalidades previstas.

5.9. Fornecer relatérios, fotos ou equivalentes, contendo informacdes relativas as oficinasrealizadas.

5.10. A CONTRATADA em situacdo de recuperacdo judicial/lextrajudicial devera comprovar o
cumprimento das obrigacfes do plano de recuperacéo judicial/extrajudicial sempre que solicitada pela
Comissdo de Fiscalizagdo e, ainda, na hipdtese de substituicdo ou impedimento do administrador
judicial, comunicar imediatamente, por escrito, & Comissdo de Fiscalizacao.

CLAUSULA SEXTA
OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Assegurar @ CONTRATADA o recebimento do crédito decorrente do adimplemento de suas
obrigacdes.

6.2. Indicar formalmente o fiscal deste contrato, que serad responsavel pelo recebimento do objeto,
acompanhamento e fiscalizacio da execucéo contratual.

CLAUSULA SETIMA
RESCISAO E SANGOES

7.1. Nos casos de inexecucdo parcial ou total do contrato ou de descumprimento de quaisquer
obrigacdes por parte da CONTRATADA ou de quem mantenha vinculo obrigacional para com o
Municipio de Rio Bonito do Iguagu, respeitados o contraditério e a ampla defesa e mediante instauragéo
de procedimento administrativo sancionatério, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades,nos
termos, respectivamente, dos incisos | a IV do artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021.

I.  Adverténcia;

Il. Multa;
M. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
V. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

§ 1° As sang8es previstas nos incisos |, 1l e IV deste subitem poder&o ser aplicadas juntamente
com a do inciso I, garantindo o contraditério e a ampla defesa, sem embargo da hip6tese
prevista no §86° do subitem 18.6 deste Edital;

§ 2° O valor correspondente & multa aplicada devera ser descontado dos montantes retidos
preventivamente nos termos do subitem 18.3 e, quando houver, da caucdo prestada, nesta
ordem;

§ 3° Havendo mais de uma modalidade de garantia da execuc¢do contratual, a cau¢cdo emdinheiro
sera executada preferencialmente as outras modalidades.

7.2. As sancfes previstas nesta clausula seréo aplicadas na seguinte conformidade:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 Péagina 61 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU

CNPJ 95 587 770/0001-99
® Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - Telefax (0**42)3653-1122

) 85340-000 - Rio Bonito do Iguacu - Parana

I.  os casos de descumprimento contratual de natureza leve e de menor potencial ofensivo, nos
quais a contratada (ainda que tenha adotado medidas corretivas) mereca ser repreendida e/ou
alertada de que a reincidéncia implicara penalidade de maior gravame, ensejardo adverténcia;

Il 0 atraso injustificado na execuc¢éo do contrato, sujeitara a contratada a multa de mora calculada
sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao término do
prazo estipulado;

a) de 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias corridos;

b) superados os 15 (quinze) dias corridos, a partir do 16° dia a multa ser4 de 1% (um por

cento) ao dia, limitado a 30 (trinta) dias corridos e aplicada em acréscimo a da alinea “a”;

c) apébs 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecucao parcial ou total, conformeo
caso, aplicando-se o disposto no inciso Ill, cumulativamente a este.

lll. A licitante que der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; ou dar causa a
inexecucdao total do contrato; ou deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame; ou
nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; ou
ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ou ensejar o retardamento da
execucdo ou da entrega do objeto da licitacho sem motivo justificado, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as seguintes penalidades:

a) multa de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor do contrato; ou

b) pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para 0 mesmo
fim;

c) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do
Municipio, por prazo de 2 (dois) anos.

V. a apresentacao de declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou a prestacdo de
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucéo do contrato; fraudar a licitagdo ou praticar ato
fraudulento na execucédo do contrato; o comportamento de modo inidébneo ou o cometimento de
fraude de qualquer natureza; a pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacdo; a préatica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n.° 12.846/2013; ou ainda o
cometimento das infracdes constantes no inciso Il do subitem 18.2 deste Edital que justifiguem a
imposicao de penalidade mais grave do que a sancao de prevista no § 4° do art. 156 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, implicardo a emissdo da declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, a quem lhe
der causa, observado o disposto no inciso IV do caput do artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021, pelo
prazo de 05 (cinco) anos.

§ 1° 0 atraso de que trata o inciso Il seri contado a partir do primeiro dia util de expediente da
Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguagu, subsequente ao término do prazoestabelecido
para entrega do material, execucéo da obra ou do servigo, até o dia anteriora sua efetivacao;

§ 2° configurada a pratica de ilicito durante o certame ou a inexecucao contratual (inciso 1V), sera
observado o contido no § 6° do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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7.3. Caracterizado o atraso injustificado da obrigacao ou a inexecugéo parcial, a Prefeitura do Municipio
de Rio Bonito do Iguacu retera, preventivamente, o valor da multa dos eventuais créditos que a
contratada tenha direito, até a decisdo definitiva, assegurada a ampla defesa. Se o valor da multa
aplicada for inferior aos pagamentos devidos pela Administracdo, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 1° caso a Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguacu decida pela ndo aplicacdo da
multa, o valor retido seré devolvido a contratada corrigido pelo indice IPC — FIPE;

§ 2° podera a Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguacu converter a multa aplicada em
adverténcia, caso o valor afigure-se infimo, assim considerados aqueles inferiores a R$ 500,00
(quinhentos reais).

7.4. O pedido de prorrogacdo para a execuc¢do do objeto deve ser apresentado, com as devidas
justificativas, dentro dos prazos fixados pela Administracdo, em edital, contrato ou documento
equivalente.

7.5. O material ndo aceito e/ou o servico executado em desacordo com o estipulado devera ser
substituido ou corrigido dentro do prazo fixado, contado do recebimento da comunicacéo da recusa.

Paragrafo Unico - a auséncia de regularizacdo do objeto dentro do prazo determinado ensejara a
aplicacdo das sancBes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, neste Edital e/ou no contrato
correspondente, considerando-se a mora, nesta hipétese, a partir do primeiro dia Util seguinte ao término
do prazo estabelecido.

7.6. As competéncias para conducdo do procedimento administrativo, configuracdo da infracdo,
notificacéo da contratada e aplicacéo de sanc¢des séo definidas na seguinte conformidade:

I. a instauracdo do procedimento administrativo sancionatorio se da mediante comunicagdo do
gestor, ou de quem tenha a responsabilidade pelo acompanhamento da execuc¢éo contratual, a
Procuradoria Juridica, sem embargo da possibilidade de instauragédo, de oficio, por este;

Il uma vez instaurado o procedimento administrativo, a Procuradoria Juridica do Municipio de Rio
Bonito do Iguacu notificard os responsaveis para apresentacao de defesa prévia no prazo de 15
(quinze) dias uteis, nos termos e para os fins dos artigos 157 e 158 da Lei Federal n°
14.133/2021, a qual deverd ser submetida, devidamente instruida, a referida Procuradoria, para
fins de avaliacdo do seu processamento e, conforme o0 caso, 0s autos do procedimento
administrativo serdo encaminhados a Comissdo prevista no artigo 158 da Lei Federal n°
14.133/2021 para instauracao de processo de responsabilizacéo;

M. rejeitada a defesa, a Procuradoria Juridica do Municipio de Rio Bonito do Iguagu aplicara a
sancaonos termos da legislacdo vigente;

IV.  da decisdo que aplicar penalidade cabe recurso a autoridade sancionadora, no prazo de 15
(quinze) dias Gteis a contar da intimacdo do ato, a qual podera reconsiderar sua decisdo, em
idéntico prazo, ou fazé-lo subir ao Gabinete do Secretario, devidamente instruido, para
apreciacado e julgamento;

V. na contagem dos prazos para defesa prévia e recurso, sempre em dias Uteis, excluir-se-4 o dia
do inicio e incluir-se-a o do término, somente iniciando ou vencendo em dias de expediente na
Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do Iguagu.

§ 1° a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar o contratar com a Administracao
Publica, cominada ou ndo com outras penalidades, observara as disposigdes contidas nos 88 5°,
6° e 7° do art. 156, art. 158 e art. 161, todos da Lei Federal n® 14.133/2021, e sera de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal, a quem o procedimento administrativo
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instaurado deverd ser encaminhado devidamente instruido pela Procuradoria Juridica do
Municipio de Rio Bonito do Iguacu, cabendo recurso;

§ 2° a intimacéo dos atos referidos nos incisos Il (defesa prévia), lll (aplicacdo de sangédo)e IV
(julgamento do recurso) deste subitem sera feita mediante expedicdo de oficio ao(s)
responsavel(eis) relacionado(s) no Termo de Ciéncia e Notificacdo, por meio do(s) endereco(s)
eletrdnico(s) nele indicado(s), o(s) qual(is) deve(m) ser mantido(s) atualizado(s) para os fins de
gue se destina(m);

§ 3° 0 recurso de que trata o inciso IV deste subitem terd efeito suspensivo, podendo a
autoridade competente, motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir apenas
o efeito devolutivo, exclusivamente para a penalidade que envolver a interrupgdo ou suspenséo
da execucdo contratual;

§ 4° nos casos de aceitacdo de defesa prévia, de juizo de retratacdo pela autoridade
sancionadora ou de provimento dos recursos, dar-se-a continuidade a execucdo contratual,
mesmo na hipétese em que eventualmente a mesma tenha sido suspensa ou interrompida
preventivamente;

§ 5° independentemente da instauracdo de procedimento administrativo sancionatdrio, a
Procuradoria Juridica do Municipio podera determinar, mediante comunicacdo expressa dos
responsaveis indicados no Termo de Ciéncia e de Notificagdo, a suspensdo preventiva e
imediata do contrato, quando presentes indicios de que sua continuidade possa acarretar
encargo, prejuizo ou dano que supere o direito de o contratado permanecer na execucao;

§ 6° quando as sang¢8es previstas no subitem 7.1 ndo forem aplicadas pelo Secretario Municipal,
a ele sera dada ciéncia do apenamento, apds transcorrido 0 prazo sem a interposicao de recurso
e antes da fase de execucéo da deciséo.

7.7. Decorridos 30 (trinta) dias da notificacdo para recolhimento da multa, ndo ocorrendo a quitacéo,
serdo adotadas as medidas para o registro do devedor na Divida Ativa do Municipiode Rio Bonito do
Iguacu para a cobranca judicial.

7.8. Esgotada a instancia administrativa, as penalidades deverdo ser registradas no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Rio Bonito do Iguacu e, conforme o caso, comunicadas as autoridades
competentes para fins de anotagbes nos demais cadastros de controle, inclusive as entidades
profissionais.

7.9. As disposi¢des contidas nesta clausula ndo impedem que a Secretaria Municipal decida pela
rescisdo do contrato, quando verificadas as hipéteses contidas no artigo 155 da Lei n° 14.133/2021,
tampouco pelo ajuizamento de a¢des de ressarcimento na esfera civil.

7.10. Infrutifera a intimagao a que se refere o 82° do subitem 7.6, sua repeticdo sera efetuada por meio
de publicacéo no Diario Oficial do Municipio de Rio Bonito do Iguacu, por 3 (trés) vezes consecutivas.

7.11. Os casos omissos serdo solucionados pela Secretaria Municipal mediante aplicacdo deregras
dispostas em norma geral.

CLAUSULA OITAVA
OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
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8.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 0s
dados pessoais a que tenham acesso em razéo da licitacdo ou deste contrato, independentemente de
declaracao ou de aceitacao expressa.

§ 1° Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2° E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

§ 3° O contratante devera ser informado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo contratado.

§ 4° Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimin&-
los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacéo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

§ 5° E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre o0s deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

§ 6° O contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§ 7° O contratante poderéa realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

§ 8° O contratado devera prestar, no prazo fixado pelo contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

§ 9° Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou
abusos.

| - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pelo contratante nas hipéteses previstas na LGPD.

§ 10 ° O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA NONA
MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 92, XVIII)
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9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

§ 1° Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o prazo de entrega sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

§ 2° A Administracdo poderd convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

§ 3° A execucdo deste contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(a) fiscal o(a) IRMA
DEMENECH ALBONICO.

§ 4° O fiscal acompanhara a execuc¢do do contrato, nos termos do para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.

§ 5° No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas, 0
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

§ 6° O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato, com vistas a
renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual, quando for o caso.

§ 7° Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

§ 8° O gestor deste contrato ser4 o secretario responsavel pela pasta da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, o(a) Sr(a). ELIANE ANA DAL CASTEL DE OLIVEIRA, ou outro que vier
a substitui-lo, que tera a fungdo de administrar o contrato, desde sua concepgéo até a finalizagéo.

CLAUSULA DECIMA
DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

10.1. O contrato serd extinto de oficio, na data prevista na sua clausula segunda.

§ 1° O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obriga¢8es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa. Nesta hipétese, aplicam-se também os
artigos 138 e 139 da mesma Lei.

§ 2° A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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| - Se a operacéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

§ 3° O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

| - balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Il - relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

[l - indenizagBes e multas.

§ 4° A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

11.1. A comunicacdo entre as partes contratantes, serd preferencialmente via protocolo digital do
contratante, entregue através de e-mail, produzindo assim, total validade juridica.

CLAUSULA DECIM~A SEGUNDA
ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

z

§ 1° O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

§ 2° As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagcéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

§ 3° Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

_ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
LEGISLAGAO APLICAVEL E CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)
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13.1. A legislacéo aplicavel a execugdo deste contrato, inclusive guanto aos casos omissos serdo
decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais
normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
COMPLIANCE E ANTICORRUPCAO

14.1. As Partes contratantes declaram conhecer as normas de prevengcdo a corrupg¢ao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992) e a Lei
Anticorrupcédo (Lei n° 12.846/2013) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas
contratados.

8§ 1° - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacédo, o mais alto padrédo de ética durante todo o
processo de licitagcdo, de contratacéo e de execuc¢do do objeto contratual.

| - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucao de contrato;

b) “préatica fraudulenta”: a falsificagdo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitacdo ou de execucdo de contrato;

c) “pratica colusiva’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execucéo do
contrato;

e) “pratica obstrutiva® (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracBes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencdo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

Il - Na hip6tese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancado sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execugao um contrato financiado pelo organismo.
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lll - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicdo para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira
gue o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execucao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execucédo
do contrato.

§ 2° - Os contratantes declaram que manterdo até o final da vigéncia deste contrato conduta ética e
maximo profissionalismo na execuc¢éo do objeto do presente instrumento.

§ 3°- A CONTRATADA se obriga a, no exercicio dos direitos e obrigacfes previstos neste Contrato:

a) Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes
publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades
privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios
ilicitamente;

b) Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis anticorrupgéo,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgéo, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados;

c) Nao empregar, direta ou mediante contrato de servicos ou qualquer outro instrumento, trabalho
escravo ou infantil;

d) Obedecer e garantir que a prestacdo de servicos ora contratada se dara de acordo com todas as
normas internas da CONTRATANTE;

e) Zelar pelo bom nome comercial da CONTRATANTE e a abster-se ou omitir-se da pratica de atos que
possam prejudicar a reputacio da CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da
CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressdo vinculados direta ou
indiretamente a CONTRATANTE, respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes;

f) Participar de todos e quaisquer treinamentos eventualmente oferecidos pela CONTRATANTE que
sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei anticorrup¢cdo ou politicas internas da
CONTRATANTE, bem como aqueles relativos ao Cadigo de Etica e Conduta desta.

§ 4° - A CONTRATADA declara que néo esteve envolvida com qualquer alegacdo de crime de lavagem
de dinheiro, delito financeiro, financiamento de atividades ilicitas ou atos contra a Administragdo Publica,
corrupcgdo, fraude em licitagbes ou suborno.

§ 5° - A CONTRATADA concorda em notificar prontamente a CONTRATANTE, caso tome conhecimento
de que algum pagamento improprio tenha sido realizado, direta ou indiretamente, por um de seus
colaboradores ou terceiros por estar contratados.

§ 6° - A comprovada violacdo de qualquer das obrigacdes previstas nesta cldusula é causa para a
rescisdo unilateral motivada deste Contrato, independentemente de qualquer notificacdo, sem prejuizo
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da cobranca das perdas e danos causados a parte inocente e das demais penalidades previstas no
presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
PUBLICACAO

15.1. Apé6s assinatura das partes, o extrato deste contrato serd publicado no Diario Oficial do Municipio
Jornal Xagu e disponibilizado e no sitio oficial da Prefeitura https://riobonito.pr.qov.br/portal/portal-
licitacoes.php?modulo=&pesquisar=1&a=2024&m=5&s=.

Paragrafo Unico. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no respectivo sitio oficial na
internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, bem como no Portal Nacional de Contrataces Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 c/c
art. 176 da Lei 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
FORO (art. 92, § 1°)

Fica eleito o foro da Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, para dirimir os litigios que
decorrerem da execuc¢do deste contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Rio Bonito do Iguacu/PR, xx de xxxx de 2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

CONTRATADA
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