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LEI N° 929/2011 DE 22 DE JUNHO DE 2011.

SUMULA: Altera o quadro de provimento efetivo do
Magistério Publico Municipal de Rio Bonito do Iguagu e
da outras providencias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, SEZAR AUGUSTO BOVINO, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO DAS
ATRIBUIGOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A
SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder as seguintes altera¢cdes
na Lei Municipal n® 862/2010 de 2 de junho de 2010, que dispde sobre o Plano de Carreira e Remuneragéo
do Magistério Pablico Municipal, alterada pela Lei Municipal n°® 911/2010 de 16 de dezembro de 2010.

Art. 2° Para os fins previstos nesta lei ficam:

| - criados no Quadro de Pessoal do Magistério Publico Municipal, os seguintes cargos
de provimento efetivo:

DENOMINA(;AO DO CARGO N.° CARGA CLASSE
VAGAS | HORARIA

Professor Educador Infantil 10

Professor Educador Infantil — Formag&o em nivel médio, 40/H Sem | Professor Nivel “P-A”

na modalidade normal.

Professor Educador Infantil — Formacdo em nivel 40/H Sem | Professor Nivel “P-B”

superior, em curso de graduacdo em pedagogia, com
habilitacdo ao magistério da educacéo infantil e/ou anos
iniciais do ensino fundamental.

Professor Educador Infantil — Formag&o em nivel de pos- 40/H Sem | Professor Nivel “P-C”
graduagdo com habilitacdo para atuar na educacao infantil
e séries iniciais do ensino fundamental, devidamente
credenciado/reconhecido pelo MEC.

Il — excluidos do quadro de pessoal do Magistério Publico Municipal os seguintes cargos
de provimento efetivo com carga horéria de 22 (vinte de duas) horas semanais:

DENOMINACAO DO CARGO N.° VAGAS CARGA HORARIA

Professor Ensino Infantil, e 12 a 42 Série 22 22/Hs Sem

Art. 3° Em virtude do piso salarial dos professores da educac¢éo basica com jornada de
40 (quarenta) horas semanais aumentar em funcdo da variacdo ocorrida no valor minicio nacional por aluno
no Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de valorizagcdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, nos termos da Lei Federal n°® 11.738 de 16/07/2008, a tabela constante do Item 2
(cargo: Professor 40 horas), do Anexo Il da Lei Municipal n°® 911/2010 de 16/12/2010, passa a vigorar de
acordo com a Alinea “b” do Item | do Anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico — O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educagao
basica serd atualizado, anualmente, calculada utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente,
nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 4° As Tabelas de cargos efetivos de Professor, as tabelas de Vencimentos e
gratificacdo de direcdo do Grupo Ocupacional — Magistério, criados nos termos da Lei Municipal n°
850/2009 de 22/12/2009, alteradas por meio das Lei Municipais n° 862/2010 de 02/06/2010 e 911/2010 de
16/12/2010, passam a vigorar de acordo com os Anexos | e Il, parte integrante desta Lei.
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Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-Pr., em 22 de junho de 2011.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
(Parte integrante da Lei n°® 929/2011)

| - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO

a) CARGO: Professor 22 horas

DENOMINACAO DO CARGO N.° VAGAS CARGA NIVEL
HORARIA

Professor Ensino Infantil, e 12 a 42 Série 108

Professor — Ensino Médio na Modalidade Normal. 22/Hs Sem M-A

Professor - Formacdo em Nivel Superior em Curso de 22/Hs Sem M-B

Licenciatura Plena com Conhecimento Especifico do Curriculo
ou com Formagédo Pedagogica em Educacao Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental.

Professor — Formacgéo em Nivel de Pds-graduagdo em Curso na 22/Hs Sem M-C
Area de Atuacdo com Duragdo Minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, Apds Andlise e Deferimento da Comissao de
Gestdo do Plano.

b) CARGO de Professor 40 horas

DENOMINACAO DO CARGO N.° VAGAS CARGA NIVEL
HORARIA

Professor Ensino Infantil, e 12 a 42 Série 20

Professor — Ensino Médio na Modalidade Normal. 40/Hs Sem P-A

Professor - Formagdo em Nivel Superior em Curso de 40/Hs Sem P-B

Licenciatura Plena com Conhecimento Especifico do Curriculo
ou com Formagdo Pedagogica em Educacéo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental.

Professor — Formacgéo em Nivel de Pos-graduagdo em Curso na 40/Hs Sem pP-C
Area de Atuacdo com Duragdo Minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, Apds Andlise e Deferimento da Comisséo de
Gestéo do Plano.

¢) CARGO: Professor de Educac¢do Fisica - Educac¢do Infantil e Ensino Fundamental 1° Seguimento

DENOMINACAO DO CARGO N.°© VAGAS CARGA NIVEL
HORARIA

Professor de Educacéo Fisica — Educacéo Infantil e Ensino 4
Fundamental 1° Seguimento

Professor de Educacédo Fisica - Formacdo em Nivel Superior
em curso de licenciatura plena na area de Educacao Fisica; e,
Registro no CREF. 40/Hs Sem P-B

Professor de Educacgédo Fisica — Nivel de Pés-graduacdo em 40/Hs Sem P-C
Curso na Area de Atuagdo com Duragdo Minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, Apds Analise e Deferimento da
Comisséo de Gestéo do Plano, e, Registro no CREF.
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d) CARGO: Professor Educador Infantil

DENOMINACAO DO CARGO N.° VAGAS CARGA CLASSE
HORARIA

Professor Educador Infantil 10

Professor Educador Infantii — Formacdo em nivel médio, na 40/H Sem P-A

modalidade normal.

Professor Educador Infantil — Formagao em nivel superior, em 40/H Sem P-B

curso de graduacdo em pedagogia, com habilitacdo ao
magistério da educacédo infantil e/ou anos iniciais do ensino
fundamental.

Professor Educador Infanti — Formacdo em nivel de pés- 40/H Sem P-C
graduacdo com habilitacdo para atuar na educacéo infantil e
séries iniciais do ensino fundamental, devidamente
credenciado/reconhecido pelo MEC.

Il - ATRIBUICOES/FUNCOES CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR

a) Professor Ensino Infantil e 12 a 42 Série

DENOMINACAO DO CARGO N° VAGAS CARGA NIVEIS
HORARIA

PROFESSOR ENSINO INFANTIL E 12 A 42 SERIE 108

Professor — Ensino Médio na Modalidade Normal. 22 hs M-A

Professor - Formacdo em Nivel Superior em Curso de 22 hs M-B

Licenciatura Plena com Conhecimento Especifico do Curriculo
ou com Formacdo Pedagdgica em Educacgdo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental.

Professor — Formacgdo em Nivel de Pds-graduagdo em Curso 22 hs M-C
na Area de Atuagido com Duracdo Minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, apds Analise e Deferimento da Comisséo de
Gestéo do Plano.

PROFESSOR ENSINO INFANTIL E 12 A 42 SERIE 20
Professor — Ensino Médio na Modalidade Normal. 40 hs P-A
Professor - Formagdo em Nivel Superior em Curso de 40 hs P-B

Licenciatura Plena com Conhecimento Especifico do Curriculo
ou com Formacéo Pedagdgica em Educacdo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental.

Professor — Formagédo em Nivel de Pés-graduacdo em Curso 40 hs pP-C
na Area de Atuagido com Duracdo Minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, apds Andlise e Deferimento da Comisséo de
Gestdo do Plano.

ATRIBUICOES

Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer estratégias de recuperagcdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da
escola com as familias e a comunidade; Exercer fun¢des de educacdo para administragcdo, planejamento,
inspecao, supervisdao e orientacdo educacional para a educacgao basica, nos termos do Artigo 64 da Lei
Federal 9.394 de 20 de dezembro de 1996.
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b) Professor de Educacéo Fisica — Educacao Infantil e Ensino Fundamental 1° Seguimento

DENOMINACAO DO CARGO N° VAGAS CARGA NIVEIS
HORARIA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - EDUCACAO 4

INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 1° SEGUIMENTO

Professor de Educac¢do Fisica — Educacdo Infantil e 40 hs P-B

Ensino Fundamental 1° Seguimento: Formacdo em Nivel
Superior em curso de licenciatura plena na area de Educacao
Fisica; e, Registro no CREF.

Professor — Formacdo em Nivel de Pds-graduacdo em Curso 40 hs P-C
na Area de Educacio Fisica, com Duracdo Minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, apos Andlise e Deferimento da
Comissao de Gestéo do Plano, e, Registro no CREF.

ATRIBUICOES

Autonomia e identidade corporal infantil, socializacdo e ampliagdo do conhecimento de préaticas corporais,
gue se apresentam como contelidos para organizar a disciplina: esporte, jogos e brincadeiras, ginastica e
danca e estes devem ser abordados em complexidade crescente e ndo de forma etapista, ou seja, néo
contemplar uma visdo de ensino/aprendizagem em que o aluno aprende parte do contedo em cada nivel
de ensino. Ajustar-se as especificidades de educacdo da crianca e do processo de escolarizagdo da
infancia, levando em consideracdo os objetivos, as caracteristicas e necessidades de cada faixa etéria.
Especialista em atividades fisicas, nas suas diversas manifestacdes - ginasticas, exercicios fisicos,
desportos, jogos, dancas, atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas, musculacdo, lazer, recreacao,
reabilitacdo, ergonomia, relaxamento corporal, e outras praticas corporais, tendo como propdsito prestar
servicos que favorecam o desenvolvimento da educacdo e da saude, contribuindo para a capacitacéo e/ou
restabelecimento de niveis adequados de desempenho e condicionamento fisiocorporal dos seus
beneficiarios, visando & consecucédo do bem-estar e da qualidade de vida, da consciéncia, da expressao e
estética do movimento, da prevencéo de doencas, de acidentes, de problemas posturais, da compensacao
de distdrbios funcionais, contribuindo ainda, para a consecucdo da autonomia, da auto-estima, da
cooperacéo, da solidariedade, da integracdo, da cidadania, das relag6es sociais e a preservagdo do meio
ambiente, observados o0s preceitos de responsabilidade, seguranca, qualidade técnica e ética no
atendimento individual e coletivo.

CAPACITA(;AO PROFISSIONAL

Considerando as exigéncias de qualidade e de ética profissional nas intervencdes, o Profissional de
Educagéo Fisica devera estar capacitado para: Compreender, analisar, estudar, pesquisar (profissional e
academicamente), esclarecer, transmitir e aplicar os conhecimentos biopsicossociais e pedagogicos da
atividade fisica e desportiva nas suas diversas manifestacfes, levando em conta o contexto histérico
cultural; - Atuar em todas as dimensdes de seu campo profissional, o que sup8e pleno dominio da natureza
do conhecimento da Educagéo Fisica e das praticas essenciais de sua producéo, difusdo, socializagéo e
de competéncias técnico-instrumentais a partir de uma atitude critico-reflexiva e ética; - Disseminar e
aplicar conhecimentos praticos e teéricos sobre a Educagdo Fisica (Atividade Fisica/Motricidade
Humana/Movimento Humano), analisando-os na relacdo dinAmica entre o ser humano e o meio ambiente; -
Contribuir para a formacdo integral de criangas, jovens, adultos, no sentido de que sejam cidaddos
autdbnomos e conscientes; - Responsabilizar-se pelos alunos durante o tempo de desenvolvimento das
atividades; — Planejar-se com antecedéncia para o bom desenvolvimento das aulas, mantendo o registro
das atividades diariamente; — Organizar-se antecipadamente com os materiais que ird utilizar durante o
desenvolvimento das atividades; — Disponibilizar-se a participar de momentos de formacao continuada e
eventos propostos pela Secretaria Municipal de Educagédo; - Cumprir com sua hora atividade; — Cumprir
com o cronograma de trabalho estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacédo; - Desenvolver
atividades em consonancia com a Proposta Pedagogica Curricular Municipal; — Emitir parecer avaliativo em
parceria com a professora regente da turma; — Demonstrar postura e atitude sendo modelo de referéncia
para a instituicdo escolar; — Demonstrar espirito de equipe e capacidade de trabalho em grupo,
desenvolvendo atitudes e valores necessarios a convivéncia democratica e solidaria; - Desenvolver todas
as atividades inerentes ao Cargo de Professor de Educacéo Fisica com grupos da 32 Idade bem como
desenvolver projetos/atividades para atender as necessidades do Departamento de Esportes.
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c) CARGO: Professor Educador Infantil

DENOMINACAO DO CARGO N.° VAGAS CARGA CLASSE
HORARIA

PROFESSOR EDUCADOR INFANTIL 10

Professor Educador Infantii — Formacdo em nivel médio, na 40/H Sem P-A

modalidade normal.

Professor Educador Infantil — Formag&o em nivel superior, em 40/H Sem P-B

curso de graduacdo em pedagogia, com habilitacdo ao
magistério da educacdo infantil e/ou anos iniciais do ensino
fundamental.

Professor Educador Infantil — Formacao em nivel de pés- 40/H Sem P-C
graduacdo com habilitacdo para atuar na educacéo infantil e
séries iniciais do ensino fundamental, devidamente
credenciado/reconhecido pelo MEC.

ATRIBUICOES

Coordenar grupos de criangas nos Centros de Educacdo Municipal de Educacdo Infantii — CEMEIs e
escolas municipais (creches e pré-escolas); atuar em atividade de educacéo infantil, atendendo no que lhe
compete, a crianca, no inicio do ano letivo; desenvolver projetos pedagdgicos definidos pela instituic&o;
desenvolver a auto estima e a seguranca fisica, higiene, salde, alimentac@o e repouso sejam atendidas de
forma adequada; coordenar as atividades didatico cientifica, na realizacdo de trabalhos préaticos e
experimentais, em atividades em sala de aula e em laboratérios, na orientagdo de alunos esclarecendo e
tirando davidas; interagir com os demais profissionais da area para a construcdo coletiva de projetos politico
pedagogico; participar de treinamentos e capacitacdo desenvolvidas dentro da area; colaborar no
envolvimento dos pais e responsaveis no processo de desenvolvimento infantil; executar quaisquer outras
atividades semelhantes e pertinentes a funcdo; dominar e conhecer as caracteristicas especificas da faixa
etéria das criangas; desempenhar suas fung¢des na instituicdo em consonancia com o Artigo 13 da
9.394/96/LDB.
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ANEXOII
(Parte integrante da Lei n°® 929/2011)

| - GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO

a) CARGO: Professor 22 horas: Professor Ensino Infantil e 1° a 42 Série

REFERENCIA

NIVEL 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Professor

Nivel “M-A” 834,18 859,20 884,21 909,23 934,25 959,27 984,29 | 1.009,30 | 1.034,32
Professor

Nivel “M-B” 1.167,85 | 1.202,88 | 1.237,92 | 1.272,95 | 1.307,99 | 1.343,03 | 1.378,06 | 1.413,10 | 1.448,13
Professor

Nivel “M-C” 1.284,64 | 1.323,17 | 1.361,70 | 1.400,23 | 1.438,76 | 1.477,28 | 1.515,81 | 1.554,34 | 1.592,87

b) CARGO: Professor 40 horas: Professor Ensino Infantil e 1° a 42 Série, Professor de Educacgéo Fisica e
Professor Educador Infantil

REFERENCIA
NIVEL 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Professor
Nivel “P-A” 1.187,50 | 1.223,12 | 1.258,74 | 1.294,36 | 1.329,98 | 1.365,60 | 1.401,22 | 1.436,84 | 1.472,46
Professor
Nivel “P-B” 1.306,25 | 1.345,43 | 1.384,61 | 1.423,79 | 1.462,97 | 1.502,15 | 1.541,33 | 1.580,51 | 1.619,69
Professor
Nivel “P-C” 1.436,87 | 1.479,97 | 1.523,07 | 1.566,17 | 1.609,27 | 1.652,37 | 1.695,47 | 1.738,57 | 1.781,67
Il - TABELA DE VALORES DE GRATIFICAC}AO DE DIREC}AO
PORTE GRATIFICACAO DE DIRECAO
PORTE | -81 a 160 alunos R$ 124,05
PORTE Il - 161 a 300 alunos R$ 165,40
PORTE Ill - 301 a 500 alunos R$ 206,76
PORTE IV - A partir de 500 alunos R$ 258,45
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