Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lIguacu

E-mail: prefeitura@riobonito pr.gov.br - www.riobonito,pr.gov.br - CNPJ: 95,587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

PRESTAGAO DE CONTAS

P.C.AJ 2024

OF N° 005/2025

lim® Sr*:

Renata Bocca Doertzbacher
Contador(a)

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu / Pr

PREZADA SENHORA:

Venho por meio deste encaminhar a Vossa Senhoria a Prestagcdao de Contas do
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PRESTAGAO DE CONTAS P.C.A
2024

NUMERAGAO NA ORDEM DE PRESTAGAO

N° SETOR

01 | Normatizacdo do Controle Interno

02 | Qualificacdo do responsavel pelo Controle Interno no Exercicio de 2024
03 | Servidores Lotados no Controle Interno

04 | Acdes Desenvolvidas Anual / 2024

05 | Planos e Politicas de Governo Anual / 2024

06 | Adequacéoda LOA aoc PPAealDO

07 | Execucéo Orcamentaria Anual / 2024

08 | Alteracdes Orcamentarias Anual / 2024

09 | Limites Constitucionais Anual / 2024

10 | Conselho de Saude Anual / 2024

11 | Gastos com Pessoal Poder Executivo Anual / 2024

12 | Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida Anual / 2024

13 | Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencio e Desenvolvimento do Ensino
14 | Demonstrativo de Aplicacéo com Saude / 2024

15 | Sistemas de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas Anual / 2024
16 | Consorcios Intermunicipais Anual / 2024

17 | Conselho de Controle Social do FUNDEB Anual / 2024

18 | Comité Municipal do Transporte Escolar anual / 2023

19 | Parecer do Controle Interno

20 | Declaracéo de Ciéncia do Relatdrio Anual do Controle Interno / 2024

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025
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MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU - PR
RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

(EXECUTIVO)
Exercicio de 2024
1. NORMATIZACAO DO CONTROLE INTERNO
Ordem | Descrigédo N° Decreto/Lei | Més/Ano
1 CRIACAO LEGAL DO SISTEMA-APROVAGCAO DA LEI 1266/2019 06/2019
2 REGULAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE 1266/2019 06/2019
INTERNO - PUBLICACAO DO DECRETO

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025
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sé Alfheri Lopes Dahmer
C ladef Interno
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LEI N° 1.266/2019 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

SUMULA: Dispde sobre o sistema de controle
interno municipal nos termos do artigo 31 da
constituicdo federal e artigo 59 da lei
complementar n® 101/2000, institui a unidade de
controle interno do municipio de Rio Bonito do
Iguacu e da outras providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ADEMIR FAGUNDES, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio
de Rio Bonito do Iguacu e estabelece normas gerais de fiscalizagéo pelo mesmo Sistema, nos termos do
artigo 31 da Constituicdo Federal, do artigo 59 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 (LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal), da Lei Federal n® 4.320/64, do artigo 111 da Lei Orgéanica do Municipio de Rio
Bonito do Iguagu e da Lei Complementar Estadual n® 113/2005, diretamente ligado ao Prefeito e ao
Gestor da Entidade, n&o se subordinando a nenhuma Secretaria ou Comisséo.

Paragrafo Unico — O Sistema de Controle Interno tomara por base para a fiscalizag&o o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentérias, os orgcamentos das entidades, a escrituragéo e
demonstragbes contabeis, e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em
vigor, visando a fiscalizag&o contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial, & aplicagao das subvengdes,
auxilios e contribuicGes, a renuncia de receitas, e, também a verificacdo da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e economicidade na gestio dos recursos.

Art.2° - Para os fins desta lei, consideram-se:

| — Sistema de Controle Interno, o conjunto de unidades integradas e articuladas a
partir de uma unidade central de coordenagdo, orientadas para o desempenho das atribuicbes do
Sistema de Controle Interno, envolvendo a estrutura organizacional da administrag&o publica municipal
direta, dos fundos especiais, das autarquias e das fundagdes;

Il — Controle Interno, o plano de organizagdo e os métodos, processos e
_procedimentos adotados pela administrag&o publica direta, fundos especiais, autarquias e fundacoes,
com a finalidade de verificar, analisar e relatar fatos ocorridos e atos praticados nos setores e 6rgéos
publicos municipais e comprovar dados, impedir erros, irregularidades, ilegalidades e ineficiéncia,
salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento dos programas,
objetivos, metas, orcamentos, politicas administrativas e a exatiddo e a fidelidade das informagées que
assegurem o cumprimento da lei;

Il - Auditoria Interna, como parte indissocidvel do Controle Interno, o conjunto de
procedimentos técnicos que tem por objetivo examinar a integridade, adequacéo e eficacia dos controles
internos e das informagdes fiscais, orcamentarias, contabeis, financeiras, administrativas, operacionais e
patrimoniais;

IV — Seccionais, unidades administrativas e operacionais da administracéo direta,

fundos especiais, autarquias e fundagdes que integrardo o Sistema de Controle Interno, subsidiando-o
com as informagdes solicitadas das atividades desenvolvidas e os resultados alcangados.
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CAPITULO Il :
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art.3° - A fiscalizacdo do Municipio sera exercida pelo sistema de controle interno,
com atliagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagdo da agéo
governamental e da gestéo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagéo contabil, financeira,
orcamentéria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
legitimidade, economicidade, aplicagéo das subvengdes e rentncia de receitas.

Art.4°- Todos os 6rgaos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (Administragdo
Direta e Indireta) integram o Sistema de Controle Interno Municipal, exceto Legislativo Municipal.

CAPITULO IlI
DA FINALIDADE DO CONTROLE INTERNO

Art.5° - O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagio prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, alicercada na realizagdo de auditorias, visa a
avaliagdo da acdo governamental e da gestdao fiscal dos administradores, tendo as seguintes
competéncias:

| — avaliar no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na execugdo dos programas de governo e do
orcamento do Municipio, da Uni&o e das entidades;

Il — comprovar a legalidade e avaliar o alcance das metas fiscais, fisicas e de
resultados dos programas de governo, quanto & eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestéo
orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades da administragdo municipal, bem como da
aplicacéo de recursos publicos por entidades de direito publico e privado;

I1l — comprovar a legitimidade dos atos de gestao;

IV — exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres;

V — apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional:

VI — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a dos limites e das
condicdes para inscricdo de despesas em Restos a Pagar;

VIl — exercer a fiscalizagdo contabil, financeira, administrativa, orgamentaria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta, dos fundos especiais,
das autarquias e das fundagbes, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo dos
recursos transferidos a entidades, renuncia de receitas e impactos orgamentarios;

VIl - efetuar o controle das atividades e da execugdo orgamentaria, compreendendo:

a) a legalidade dos atos de que resultem a arrecadag@o da receita ou a realizagéo da
despesa, o nascimento ou a extingéo de direitos e obrigacbes;

b) a fidelidade funcional dos agentes da administragdo responsaveis por bens e
valores publicos;

¢) o cumprimento do programa de trabalho expresso em termos monetarios e em
termos de realizac&o de obras e prestacdo de servicos;

d) o exame das fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade
das licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade:
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e) o controle sobre a execucao da receita e das operacdes de crédito, da emissdo de
titulos e a verificagé@o dos depoésitos de caugdes e fiangas.

IX — examinar a escrituracéo contabil e a documentagéo a ela correspondente;

X — exercer a fiscalizagdo do cumprimento da Lei Complementar n® 101/2000, com
énfasge no que se refere:

a) ao controle dos limites e condigbes para realizacdo de operacBes de crédito e
inscricdo em Restos a Pagar, processados ou n&o;

b) a supervisdo das medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar n°® 101/2000;

c) a tomada das providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no
artigo 31 da Lei Complementar n® 101/2000, para recondugéo dos montantes das dividas consolidadas e
mobiliarias aos respectivos limites;

d) ao controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, de acordo
com as restriges constitucionais e a Lei Complementar n® 101/2000;

e) aos critérios adotados para limitagdo de empenhos e movimentac&o financeira,
segundo os critérios definidos na lei de diretrizes orgamentarias, tendo em vista a receita ndo comportar
o cumprimento das metas dos resultados primario € nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais.

Xl — controlar o alcance das metas fiscais dos resultados primario e nominal;

Xll — acompanhar o alcance dos indices fixados para a educagdo e a salde,
estabelecidos pelas Emendas Constitucional n® 14/1996 e 29/2000, respectivamente;

XIlI - cientificar as autoridades responsaveis quando constatadas ilegalidades ou
irregularidades na administracéo municipal direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes;

XIV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos
Municipios, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragdo direta e indireta
municipal, incluidas as fundacdes instituidas ou mantidas pelo poder plblico municipal, excetuadas as
nomeacdes para cargo de provimento em comisséo e designacgdes para fungéo gratificada;

XV — verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;

XVI — realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do sistema de
controle interno, inclusive quando da edi¢do de leis, regulamentos e orientagbes;

XVII - emitir parecer prévio sobre as contas anuais para cada entidade da
administrag@o direta, fundos especiais, autarquias e fundagbes e envia-lo ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana;

XVIIl - fica assegurado & Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, Instaurar
Processo Administrativo Disciplinar, Processo Administrativo de Responsabilizacéo e solicitar a Tomada
de Contas Especial perante o TCE/PR, sempre que entender necessario;

XIX - fica assegurado ao Controle Interno estrutura suficiente para atender suas
necessidades de atuacéo;

XX - fica assegurado aos membros do Controle Interno, sempre que necessaria

possibilidade de treinamento/capacitacdo, por meio de seminarios, palestras, em especial os oferecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR.
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CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

| Art.6° - Integram o Sistema de Controle Interno do Executivo Municipal os érgéos e
unidades e os agentes publicos da administracéo direta, fundos especiais, autarquias e fundagées, sob a
coordénacao central do Sistema de Controle Interno.

Secgao |
DA UNIDADE CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - UCCI

Art.7°- Fica instituida a UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO — UCCI sera
chefiada pelo Coordenador de Controle Interno e se manifestara através de relatérios, auditorias,
inspecbes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades.

Art.8° - Como forma de ampliar e integrar a fiscalizacdo do Sistema de Controle
Interno ficam criadas as unidades seccionais da UCI, que sdo servigos de controle sujeitos a orientagéo
normativa e & supervisdo técnica do o6rgdo central do Sistema, podendo ser designado um
representante em cada Org&o ou Unidade Orgamentaria Municipal, fundos especiais, autarquias e
fundacdes, que compostos por servidores de carreira, cuja designacdo far-se-a mediante Portaria,
prioritariamente um representante para os orgdos responsaveis pelas acbes de educacdo, saude,
agropecuaria e viacéo.

Paragrafo tnico — Os servigos seccionais do Sistema de Controle Interno séo servigos
de apoio ao controle interno, sujeitos a orientagdo normativa e a superviséo técnica do 6rgéao central,
sem prejuizo da subordinag@o aos 6rgéos em cujas estruturas administrativas estiverem integrados.

Art.9°- Além do auxilio dos servidores das unidades seccionais de controle interno a
coordenacao das atividades do sistema de controle interno a qual é exercida pelo ocupante do cargo de
coordenador de controle interno, podera solicitar a contratagéo de empresa e/ou assessoria para auxiliar
junto a UCCI.

Art.10 - No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as previstas nesta Lei,
o Coordenador da Unidade de Controle Interno podera manifestar-se por meio de relatérios, auditorias,
inspegbes, pareceres, orientagbes normativas e outros pronunciamentos, de observancia obrigatéria no
Municipio, voltados a identificar e sanar possiveis irregularidades, esclarecer a padronizag&o sobre a
forma de controle interno e esclarecer duvidas a cerca de procedimentos de controle interno e outras
duvidas existentes.

Art.11 - As unidades seccionais da administracéo direta, fundos especiais, autarquias
e fundagbes relacionam-se com a Unidade Central do Sistema de Controle Interno (UCCI), no que diz
respeito as instrugbes e orientagées normativas de carater técnico- administrativo, que ficardo adstritas
as auditorias e as demais formas de controle administrativo instituidas pela Unidade — UCCI, com o
objetivo de proteger o patriménio publico contra erros, fraudes e desperdicios.

Art.12 - Qualguer dos integrantes do Sistema de Controle Interno, ao tomar
conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, deverd, de imediato, relata-la ao Coordenador de
Controle Interno.

Art.13 — Cabe ao Poder Legislativo instituir lei especifica dispondo sobre o Controle
Interno da Camara Municipal.

Art.14 - Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCCI efetuara ainda a
fiscalizagdo dos atos e contratos da Administragdo de que resultem receita ou despesa, mediante
tecnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas
na Resolugdo CFC 780 de 24 de margo de 1995.
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Paragrafo Unico - Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os 6rgéos e
entidades da administracdo direta e indireta do Municipio deverdo encaminhar a UCCI imediatamente
apos a conclusdo/publicagdo dos seguintes atos e respectivas alteragdes, no que couber:

| - a Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, a
Lei Orgamentaria Anual e @ documentacéo referente a abertura de todos os créditos adicionais;

Il — 0 organograma municipal atualizado;

Il - os editais de licitacdo ou contratos, inclusive administrativos, os convénios,
acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres;

IV - os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme
organograma aprovado pelo Chefe do Executivo;

V - os concursos realizados e as admissoes realizadas a qualquer titulo;

VI - os nomes dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada entidade
municipal, quer da Administragéo Direta ou Indireta

VIl - o plano de acéo administrativa de cada Departamento ou Unidade Orgamentaria.

Art.15 - E vedada a nomeacgdo para o exercicio de qualquer fungdo ou cargo
relacionado com o Sistema de Controle Interno, tanto no érgdo central como nas unidades seccionais do
Sistema, de pessoas gue, nos ultimos cinco anos:

| — esteja em estagio probatério;

Il - realize atividades politico partidaria;
Il — exerca outra atividade profissional;
IV — tenham sido responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva;

V — tenham sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal, por decisdo transitada
em julgado.

Secéo Il
Da Competéncia do Coordenador de Controle Interno

Art.16 - Compete a Coordenac@o Central do Sistema de Controle Interno a
organizagéo dos servicos de controle interno e a fiscalizagéo do cumprimento das atribuicbes deste,
previsto no art. 5° desta Lei.

Paragrafo tnico - Para o cumprimento das atribuicdes previstas no caput deste artigo,
o Coordenador de Controle Interno:

| — determinara, quando necessaria, a realizacdo de inspegdo ou auditoria sobre a
gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de entidades e 6rgaos publicos e
privados;

Il = dispora sobre a necessidade da instauracdo de servicos seccionais de controle
interno na administrag&o direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes, ficando, todavia, a designacéo
dos servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos érgéos e unidades, conforme a estrutura
organizacional da entidade,;

Il — utilizar técnicas e principios de controle interno;
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IV - regulamentara as atividades de controle interno através de instrugdes normativas
ou ato normativo congénere, inclusive quanto as denuncias encaminhadas ao responsavel pelo Sistema
de Controle Interno, sobre irregularidades na administragdo municipal, pelos cidadaos, partidos politicos,
organizag&o, associagao ou sindicato;

V — emitira parecer sobre as prestacdes de contas ou tomada de contas de 6rgéos e
entidades, relativas a recursos publicos repassados pelo Municipio;

VI - verificara as prestacoes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

VIl - opinara em prestagdes ou tomada de contas, exigidas por forga de legislacéo;

VIl — devera criar condigbes para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

IX = concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de
controle do Municipio;

X — responsabilizar-se-a pela disseminagéo de informagdes técnicas e legislacdo aos
subsistemas responsaveis pela elaboragao dos servigos;

XI - realizara treinamento com os servidores publicos e integrantes das seccionais
integrantes do Sistema de Controle Interno;

Xl — acompanhara e coordenara o atendimento das solicitagbes de informagdes dos
Poderes Legislativo e Judiciario;

Xlll — acompanhara e assessorara o Chefe do Poder Executivo nas audiéncias
publicas;

XIV — participara das audiéncias publicas;

XV - participara das reunides dos conselhos de acompanhamento da aplicacdo de
recursos da educagao e da saude, quando o assunto a ser tratado referir-se a execugdo orcamentaria e
prestacéo de contas;

XV| — acompanhara a tramitagdo dos processos de prestacio de contas nas esferas
estadual e federal e coordenara a apresentacdo de recurso;

XVII — exercera outras atividades correlatas.

XVIII — regulamentara as atividades de controle através de instrugdes normativas,
inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidadaos, partidos politicos, organizagéo, associacdo
ou sindicato & Coordenadoria sobre irregularidades ou ilegalidades na Administragao Municipal;

XIX — acompanhara o processo de transferéncias financeiras do Municipio para
entidades da sociedade civil, sob toda forma de rubrica orgamentaria (auxilios, contribuictes,
subvencdes, desde a fase do chamamento publico até o monitoramento de resultados da parceria
celebrada e prestagdo de contas, nos termos da Lei n® 13.019/2014).

Art. 17 — O Relatério de Gestao Fiscal do Chefe do Poder Executivo e o Relatério
Resumido da Execuc&o orgamentaria, previstos, respectivamente, nos artigos 52 e 54 da Lei
Complementar n° 101/2000, seréo assinados pelo Chefe do Poder Executivo, por um contabilista, pelo
secretario responsavel pela administracéo financeira e pelo Coordenador de Controle Interno.
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Art. 18 - A forma de atuagé@o do Controle Interno, dar-se-a por meio de Plano Anual de
Auditoria Interna, ou outro sistema adequado, estabelecido anualmente, e os documentos devem ser
emitidos durante o trabalho e durante o exercicio financeiro, serdo emitidos Relatérios Quadrimestrais,
por meio de Recomendacgées aos Chefes dos poderes.

Art. 19 - A coordenadoria cientificara o Chefe do Poder Executivo quadrimestralmente
sobre os resultados das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

| - as informagbes sobre a situagéo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orcamentos do Municipio;

Il - apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizagéo de recursos publicos municipais;

Il - avaliar o desempenho das entidades da administrac&o indireta do Municipio;

Art. 20 - Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria do Sistema de
Controle, esta cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo, sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados:

Art. 21 - N&o havendo a regularizag&o relativa as irregularidades ou ilegalidades, ou
ndo sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o Fato sera documentado e
levado a conhecimento do Prefeito Municipal, sendo- Ihe concedido prazo para a devida regularizago.

Art. 22 - Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizacéo da situacdo apontada, a UCCI comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob
pena de responsabilizagdo solidaria.

Art. 23 - O Controlador Interno no cumprimento de suas atribuicdes, ao detectar
falhas nos subsistemas (recursos humanos, compras, licitagdes, patriménio, tesouraria, contabilidade,
frotas, etc.) podera propor Instrucées Normativas a fim de criar agbes de controle por meio de
procedimentos e rotinas detalhados, tornando mais eficiente o trabalho de fiscalizag&o.

Art. 24 - A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por bens e
direitos do Municipio e a prestagéo de contas dos Chefes de Poder sera organizada pela Coordenadoria
do Sistema de Controle Interno.

Art. 25 - Constara da Tomada e Prestagéo de contas de que trata este artigo relatorio
resumido da Coordenadoria do Sistema de Controle sobre as contas tomadas ou prestadas.

Secaol lil

Da Apuracao de Irregularidades e Responsabilidades
/ Art.26 - Ao ser constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Sistema de Controle
Interno, este dara ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e cientificara o responsavel para a tomada de
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da Lei, para corrigir a ilegalidade ou
irregularidade apurada, fazendo a indicag&o expressa dos dispositivos a serem observados, bem como,
ressarcir o eventual dano causado ao erario e indicar as providencias a serem adotadas para evitar
ocorréncias semelhantes, devendo-se proporcionar o direito ao contraditério sobre os fatos levantados.

§ 1° - Na@o havendo o saneamento da irregularidade ou ilegalidade, ou n&o sendo os
esclarecimentos apresentados suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e levado ao
conhecimento do Prefeito Municipal, que solicitara providencias.

§ 2° - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecéo, auditoria,
irregularidade ou ilegalidade que n&o tenham sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omissao, o
Coordenador, na qualidade de responsavel solidario, ficara sujeito as sangbes previstas em Lei.
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§ 3° - Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizacdo da situacéo apontada em 60 (sessenta) dias, a Unidade Central do Sistema de Controle
Interno - UCCI comunicaré em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, nos
termos de disciplinamento préprio editado pela Corte de Contas, sob pena de responsabilizagdo
solidaria.

§ 4° - A tomada de contas de administradores e responsaveis por bens e direitos do
Municipio e a prestagdo de contas do Chefe do Poder Executivo e de dirigentes de entidades ser&o
analisadas pelo Sistema de Controle Interno, que emitira parecer prévio.

Art.27 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, ao coordenador da UCCI e ao Prefeito
Municipal para adocéo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

CAPITULO V
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art.28 - No apoio ao Controle Externo, a UCCI devera exercer, dentre outras, as
seguintes atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas,
a programagao trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentacdo e relatério organizados,
especialmente para verificagdo do Controle Externo;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatérios, recomendacoes e parecer.

: CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art.29 - O Coordenador do Sistema de Controle Interno encaminhara ao Chefe do
Poder Executivo, trimestralmente, relatério sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo
conter, no minimo:

| — as informacdes sobre a situag&o fisico-financeira do Municipio e recomendagbes se
houver,

Il — a apuracéo dos atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais:

lIl — a avaliagdo do desempenho das atividades desenvolvidas pela administragcéo
direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes.

CAPITULO VI
DO RECRUTAMENTO, INSTITUIGAO DE FUNGAO DE CONFIANGA E LOTAGAO DE SERVIDORES
NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art.30 - Lei Municipal que trata do plano de cargos e salérios, dispora sobre a
instituicdo de fungc@o de confianga podendo ser cargo em comiss&o e/ou da fungéo gratificada de
Coordenacdo da Unidade de Controle Interno, dos responsaveis das seccionais, as respectivas
atribuicbes e remuneragéo

§ 1° - A designacao da fung&o de confianga, podendo ser fung&o gratificada ou cargo
em comissao de que trata este artigo cabera unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a ser
ocupado exclusivamente por servidores efetivos que disponham de capacitagéo técnica e profissional
para o exercicio do cargo, levando em consideragéo os recursos humanos do Municipio que atenda os
seguintes requisitos:
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| — possua formagao superior compativel, preferencialmente nas areas de: Ciéncias
Contabeis, Economia, Administracéo, Direito, Gestdo Publica ou cursos voltados a administragdo
publica, cursos estes devidamente reconhecidos pelo MEC.

Il - possua conhecimentos na area de contabilidade publica e de controle interno e
preferencialmente maior tempo de servigo publico municipal;

Il = os integrantes do Controle Interno deverdo ter responsabilidade em periodo
coincidente com o PPA - Plano Plurianual, podendo ser reconduzido, por mais periodos, a critério da
Administracéo.

§ 2° - E vedada a lotagdo de qualquer servidor com cargo comissionado para exercer
atividades na UCCI e nas unidades seccionais, exceto para as atividades de coordenar de controle
interno, junto ao sistema.

§ 3° - Em caso de a Unidade de Controle Interno ser integrada por mais de um
servidor, devera ter a participagdo de no minimo um profissional devidamente habilitado na area de
contabilidade, podendo ser em nivel de assessoramento.

CAPITULO VIII
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art.31 - Constituem-se garantias do ocupante do cargo de Coordenador de Controle
Interno do Municipio de Rio Bonito do Iguagu e dos Analistas de Controle Interno que integrarem a
Unidade Central do Sistema de Controle Interno - UCCI:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracéo
direta, indireta, fundos especiais, autarquias e fundacgbes;

Il - o livre acesso, com prévia comunicacdo, as reparticées, a quaisquer documentos,
informacdes e banco de dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das funcdes de controle
interno;

Il — requisitar parecer juridico sempre que necessario junto a assessoria juridica do
Municipio ou através da contracéo de assessoria especializada.

§ 1° — Fica assegurado, também, no primeiro ano do mandato do Chefe do Executivo,
ao servidor que exerceu o cargo de Coordenador de Controle Interno e que n&o for reconduzido ao
cargo, o acesso aos sistemas de informatica, documentos e local de trabalho adequado, para a
elaborag@o da prestagédo de contas e emiss&o de parecer prévio das contas da administragéo direta,
fundos especiais, autarquias e fundacdes, referentes ao Ultimo ano do mandato da gestéo anterior, para
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° - O agente publico que, por ag&o ou omiss&o, causar embarago, constrangimento
ou obstaculo & atuaga@o da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas fungdes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 3° - O servidor lotado na UCCI devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres e relatérios destinados & autoridade competente, sob
pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art.32 - O Coordenador da UCCI fica autorizado a regulamentar as agdes e atividades

da UCCI, através de instrugdes ou orientagbes normativas que disciplinem a forma de sua atuacéo e
demais orientagdes.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.33 - O Poder Executivo podera estabelecer, em regulamento, a forma pela qual
qualquer cidadado, sindicato ou associagéo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Municipio
relativos a execugao dos orgcamentos.

Art.34 — O Coordenador e demais servidores da Unidade Central de Controle Interno
deverdo ser incentivados a receberem treinamentos especificos e participaréo, obrigatoriamente:

| - dos processos de expansé&o da informatizag&o do Municipio, com vistas a proceder
a otimizacéo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - da implantag&o, em conjunto com a Secretaria de Administragéo, do gerenciamento
pela gestéo da qualidade total no Municipio;

lll- na disponibilidade de informagbes eletrénicas no sitio do Municipio na internet;
IV- de cursos relacionados a sua area de atuag@o, no minimo, 2 (duas) vezes ao ano.

V - Todos os membros do Controle Interno teréo livre acesso aos érgéos e entidades e
setores controlados.

VI — Quando se tratar de documentos ou informagdes de carater reservado, como 0s
de apuragdo de responsabilidades, dentncias ou representagbes, a que vierem a ter acesso em
decorréncia do exercicio de suas funcbes, os integrantes da Unidade de Controle Interno dever&o
guardar sigilo sobre os mesmos, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e
relatérios destinados & autoridade competente.

VIl — Devera o Controle Interno acompanhar as sindicancias e processos disciplinares
relativos a servidores municipais, também nos processos de transferéncias de recursos financeiros do
Municipio para entidades da sociedade civil, sob forma de rubrica orgamentaria (auxilios, contribuicdes,
subvengdes), desde a fase do chamamento pulblico até o monitoramento de resultados da parceria
celebrada e prestacdo de contas, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes,
acompanhamento dos demais atos administrativos que devam ser fiscalizados pelo Controle Interno, tais
como, sessdes de julgamento de licitacdo, formalizagéo de contratos, convénios, dentre outros.

VIl - Disposicdo expressa das providéncias a serem adotadas pela Controladoria
Interna no casso de detecc@o de atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aos principios
constitucionais ou administrativos, notadamente, a comunicagéo ao Prefeito, Presidente da Camara ou
Diretor/Responsavel por entidades, para correcéo de irregularidades no prazo assinalado, previsto em
lei.

IX — Na falta de correc&o pelo representante do 6rgéo controlado no prazo assinalado,
a Controladoria Interna devera representar ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, em
prazo expresso, para adogdo de providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

X - Detectados atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aos principios
constitucionais ou administrativos, o Controlador Interno tem o dever de representar ao Tribunal de
Contas e ao Ministério Publico, sob pena de responder solidariamente.

Xl — A Controladora Interna devera representar a autoridade repassadora pela
instauracdo de Tomada de Contas Especiais, diante da omissao do tomador do dever de prestar contas,
da nédo comprovacgéo da aplicagéo dos recursos repassados pelo Estado € Municipios na forma prevista
no inciso VI do art. 1° da Lei Complementar n° 113/2005, da ocorréncia de desfalque ou desvio de
dinheiros, bens ou valores publicos, ou ainda da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte dano ao erario, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Xll = O Municipio deve realizar o controle das autarquias e demais érgdos da
administrag&o indireta criando-se, caso seja necessario a fungéo de auxiliar do Coordenador do Orgéo
Central de Controle Interno.

Xlll — Podera o Coordenador de Controle Interno, sempre que necessario, solicitar
parecer da Procuradoria Juridica do Municipio.

XIV — Deveréo ser observadas as demais orientagbes do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, quanto a implantagéo e funcionamento do Controle Interno, notadamente a IN n® 15/2007,
com as necessarias capacitagbes periddicas dos servidores do érgéo.

Art.35 — Nos termos da legislagéo, o Coordenador de Controle Interno podera
designar perito ou peritos para a elucidagao de fatos que exijam conhecimentos técnicos especificos,
podendo ser servidores de carreira ou resultar da contratacédo de terceiros.

Paragrafo Unico — Fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados pelo
Estado e Municipios, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, inclusive os
repasses para entidades privadas de carater assistencial, que exercam atividades de relevante interesse
publico, sem fins lucrativos, assim declaradas em lei, ou que se vinculem ao Estado ou ao Municipio no
regime de colaboragao, incluidas as que formalizarem acordos de Parceria Publico Privada,
Organizacdes Sociais, Servigos Sociais Autonomos e Organizagdes Civis de interesse Publico, por
contratos de gestéo, termos de parceria ou instrumentos congéneres.

Art.36 — As normas complementares, necessarias a plena organizagéo e
funcionamento do Sistema de Controle Interno, serdo expedidas por instrugbes ou orientagbes
normativas ou ato normativo congénere.

Art. 37 - Nos termos da legislacdo, poderdo ser contratados especialistas, (pessoas
fisicas ou juridicas) inclusive a contratagdo de software, para facilitar os trabalhos do Controle Interno),
para atender as exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim, seréo estabelecidos em regulamento.

Art. 38 — Seja respeitada a segregacéo de funcdes, de modo que o Controle Interno
nao desempenhe outra funcdo que nao seja afeta as atribuicbes da Controladoria Interna, devendo se
afastar das fungdes do cargo de origem, inclusivo se abster de participar de Conselhos.

Art. 39 - Em qualquer das seguintes hipbteses deve haver as seguintes
prerrogativas:

| — Nenhum processo, documento ou informagéo devera ser sonegado;

Il - Possibilidade de impugnar, mediante representacéo, atos sem fundamentacéo
legal; e

Il - O Controlador Interno n&o podera ser afastado de suas fungbes antes do
encerramento do mandato, ou do periodo para o qual foi designado, exceto na hipétese de cometimento
de ato irregular que, mediante apuragdo em processo administrativo, assim o justifique.

Art. 40 - Revogam-se as disposicdes em contrario especialmente a Lei Municipal n°
851/2009 de 22 de Dezembro de 2009.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal do Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 18 de
junho de 2019.

ADEMIR FAGUNDES
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85,587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
2. QUALIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO NO EXERCICIO
DE 2024 E PELA EMISSAO DESTE RELATORIO

T P Al 2, O

il
uinf

Nome:

: 787.215.209-68

Periodo de responsabilidade: 03/02/2021 & 31/12/2028
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Oficial Administrativo
() Ensino Fundamental

Formagao Académica: 3 : :
(Apresentar copia do documento EX ; gtr:sgti:o:.dédloﬂécnlco
comprobatério) P

( x ) Pés-graduacado/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60
meses ( a partir de 01/01/2019 )

( x ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.

() Nao, justificar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025
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DECRETO N°012/2016
DATA: 04/02/2016

SUMULA: Nomeia candidato aprovado em
Concurso publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANf‘\. NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ESPECIALMENTE AS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA
MUNICIPAL, LEI COMPLEMENTAR N° 041/2014 DE 17 DE JUNHO DE 2014, LEI COMPLEMENTAR N°
045/2014 DE 16 DE OUTUBRO DE 2014, LEI MUNICIPAL N° 439/2003 DE 1°/07/2003 E A LEI
COMPLEMENTAR N° 018/2001 DE 23/05/2001,

DECRETA:

Art.1° Fica nomeado como servidor publico da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do
Iguagu, a pessoa infra relacionada para exercer o cargo de provimento efetivo que especifica, a partir
desta data, em virtude de aprovagédo em Concurso Publico realizado de acordo com o Edital de Concurso
Pulblico n® 002/2014, Edital n® 01.002/2014 de 29/12/2014, cujo resultado final foi homologado através do
Edital de Homologagéo do Resultado Final n® 05.002/2015, do Concurso Publico n® 002/2014:

JOSE ALMERI LOPES DAHMER, com o cargo efetivo de Oficial Administrativo, Nivel
“E", Referéncia “1".

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos
a partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 4 de fevereiro de
2016.

IRIO ONELIO DE ROSSO
Prefeito Municipal

Relatério de Balanco do Controle Interno / 2024
2. Qualificagéo do Responsavel pelo Controle Interno no Exercicio de 2024
e pela emiss&o deste relatério

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 638 de 05/02/2016-P4g.7.
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PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N° 024/2021
DATA: 03/02/2021

SUMULA: Designa Servidor efetivo para
exercer o Cargo em Comisséo que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE,

DECRETAR:

Art. 1° O servidor Sr. JOSE ALMERI LOPES DAHMER, ocupante do cargo efetivo
de Oficial Administrativo, fica designado para exercer a partir desta data, o cargo em comissdo de
Coordenador de Controle Interno, Simbolo CC-1, criado nos termos da Lei Complementar n°® 041/2014
de 17 de junho de 2014, sendo-lhe atribuido, enquanto no exercicio, Gratificagdo pelo Exercicio de
Cargo em Comiss&o no valor correspondente & diferenca entre o vencimento fixado para o cargo em
Comissao e o vencimento correspondente ao cargo de provimento efetivo que ocupa.

Paragrafo tnico - O servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo,
nao perdera esta condicdo em virtude da designacéo realizada de acordo com o caput deste Artigo,
sendo-lhe assegurado a percepcao de vantagens e direitos definidos nos termos do § 2° do Artigo 8° e
Artigo 32 da Lei Municipal n® 439/2003 de 1° de Julho de 2003 combinados com a Lei Complementar
n° 018/2001 de 23/05/2001 e Lei Complementar n°® 041/2014 de 17/06/2014, bem como, a legislacéo
posterior correlata.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 3 de fevereiro de
2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno / 2024
2. Qualificag&o do Responsavel pelo Controle Interno no Exercicio de 2024
e pela emisso deste relatério.

Publicado no Jornal Xagu, Edicéo n® 1086 de 05/02/2021-P4g.7.



O Diretor Qo_.m_ da Faculdade Unina, no uso de suas migmnmmm e tendo em vista a conclusdo do
Curso de Pos Q_.ma:momo “Lato Sensu” em QUALIDADE PUBLICA E RESPONSABILIDADE
FISCAL - 480h, consoante nos termos da Resolugiio n. 1 de 6 de abril de 2018, da CAmara de
chomomo Superior do Conselho Nacional de Educagio, outorga a JOSE ALMERI LOPES
DAHMER, portador do R.G. 4.930.200-2 SESP-PR o presente Certificado, a fim de que possa

mowma ﬂ_m todos os direitos e vﬁﬁomm:ém legais.

; _.__ R Curitiba, 28 de agosto de 2020 e -

504.550.369-34
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Portaria de Credenciamento EAD N° 213 de _u_u__.om__.me 17 do MEC-DOU
06/02/2017
CEP: 82520-590 - Cuntiba - Parand - Telefone: (41) 3123 9000

Aprovado*: 5,0 a 10,0 (Exame) - Frequéncia minima: 75%

Nome: JOSE ALMERI LOPES DAHMER . |Nacionalidade: Brasileira Natural: Rio Grande do Sul-RS
RG: 4.930,200-2 - | Orgdo Expedidor SESP-PR Data de N 21/12/1969

Graduado no curso de Tecnologia em Pr G s .

Disciplina RS Ministrante Titulagio C/H |Nota | Frequéncia | Situagio
MARKETING NO SETOR PUBLICO PAULO PEIXOTO MESTRE 30,00 100 | 100% Aprovado
GESTAO FINANCEIRA NO SETOR PUBLICO . . = JEFFERSON MARCEL GROSS MENDES MESTRE 30,00 |86 100% Aprovado
CONTROLE INTERNO NO SETOR PUBLICO CESAR STEIL * ) MESTRE 3000 | 100 | 100% Aprovado
QUALIDADE NO ATENDIMENTO % RICARDO MORAL 1.OPES ESPECIALISTA 3000 |78 100% ° Aprovado
ETICA NO SERVICO PUBLICO MONICA ALMEIDA RUNFE MESTRE 30,00 |7.0 100% - Aprovado
PROCESSO DE LIDERANCA E MOTIVACAO PESSOAL RAPHAEL LORO : ESPECIALISTA 30,00 |54 |100% * | Aprovado
CONTABILIDADE PUBLICA : AMAURI DOMAKOSKI MESTRE 4 3000 |76 100% Aprovado
RESPONSABILIDADE FISCAL RICARDO MORAL LOPES | » ESPECIALISTA 30,00 |74 100% Aprovado
ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS CESAR STEIL 7 g = MESTRE 30,00 |88 100% Aprovado
ELABORACAO E APLICACAO DE PESQUISA DE OPINIAO PAULO DIAS FERNANDES - ESPECIALISTA 30,00 |76 100% .| Aprovado
CRIAGAO E GESTAO DE _zc_néowmm DE DESEMPENHO E _,_,wmogznm JULLY FABIOLA NUNES ROGGE MESTRE ; 3000 |67 100% Aprovado
GESTAO ADMINISTRATIVA ANA CAROLINA GREEF MESTRE 30,00 |73 1009 * Aprovado
GESTAO DE DOCUMENTOS 54 : = AMAURI DOMAKOSK1 MESTRE 3000 |100 |100% Aprovado
GESTAO DE CUSTOS ORCAMENTO PUBLICO JULLY FABIOLA NUNES ROGGE MESTRE 3000 (76 |100% Aprovado
PESQUISA DE CLIMA ORGANIZACIONAL PAULO DIAS FERNANDES ESPECIALISTA 3000 |78 | |100% Aprovado
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS ' LETICIA RIBEIRO GUEBUR ESPECIALISTA 130,00 | 100 | 100% Aprovado
O curso foi realizado no periodo: 10 de abril de 2018 & 05 de feverciro de 2019 _cE& lusdo: 08 de agosto de 2020 I [ er—— 28 de agosto de 2020

Critério de avaliagio: Este curso obedeceu as disposigdes da Resolugio n® | de 06 de abril de 2018, da Cimara de Educagio Superior do Conselho Nacional de Educaga

Aprovado: de 7.0 a 100 (Regular) s £

i

Faculdade Unina

naﬂ_.sﬂo Registrado sob o n° 196, no livro n® 444, folha 196 no livro eletrdnico de Hw_amdanngmnﬂ_nuan cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu, em nivel de Especializagio da m!u._-n!_n Unina.

Conforme -Eo...uanua do curso CAS 030/2012/FSB, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2012

Esse do

Autenticagdo: 20160516, 160547-J00001 16336
Consulte em: hitp://'www unina edu br/amenticar

i " £

504.550.3 ,.wa,

_.h.qsnﬂn_bnnu o artigo 10 da medida provisoria 2200-2 de .»K__dm.ﬂc__a

HERIIRN D MR



FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL
Credenciada pelo MEC - Port. 3615 de 20/12/02

< O Diretor Académico da FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL,

10 uso de suas atribuicdes, ¢ tendo em vista a conclusio do Curso Superior de Tecnologia em

/~ __ Drocessos Gerenciais, em 10 de maio de 2008, confere o titulo de

A Tecndlogo em Processos Gerenciais m
& Jose Almeri Lopes Dahmer |
,. : brasilciro, natural do Estado do Rio Grande do Sul, nascido a 21 de dezembro de 1969, |

it portador da carteira de identidade de n® 4.930.200-2 - PR.
f_w._r_.. ¢ outorga-lhe o presente Diploma,

% a fim de que possa gozar de todos os direitos ¢ prerrogativas legais. \ A
\»\ Curitiba, 20 de maio de 2009. _ y \ :
o

_. A . \.\.\ \ § A

2 20 Sdecaretdria Académica
S

F ‘.EFO Do&mm:g %. . ) ’§| =2




Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais,
Reconhecido pela Portaria n° 321 de 19 de abril de 2007,
publicada no D.O.U. de 20 de abril de 2007, Boam_amam
deensinoa distancia.

MINISTERIO DA EDUCACAO :
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Pro-Reitoria de Graduagio

NAA - Unidade de Diplomas

Por delegagio de competéncia do D.A.U., Portaria n° 71 ,de
21/10/77, Portaria da SESU, n° 30, de 23/05/79, e nos
termos da Portaria Ministerial n® 726, de 21/10/77.

Diploma registrado sob n° 197827 , o
livro U_<L:k_,,_ Fls 176 ; Proc. 114252/09-93
Curitiba, 21 de mn%?_u_d de 2009

(Wt

Jodo N :M&mmczanm de Oliveira
Diretor nidade de Diplomas

Por aa_nmmnmo de competéncia, de acordo com art. 6° do
Decreto n® 83.937/79 e nos termos da Portaria n° 1.646,
de 01/08/2005 do Reitor «da C_uvw




PALUUDADE Db TECNOLOCEA INTERNALIONAL

HISTORICO ESCOLAR

Dados Pessoais

Matricula:2006001294 Nome: JOSE ALMERI LOPES DAHMER

Data de nasc:21/12/1969 Estadol/cidade:ESTEIO-RS
CPF | : RG | Orgéo expedidor Titulo de eleitor | UF | Zona , Secdo
| 787.215.209-68 l 4.930.200-2 | SP/IPR ? 478105006/55 [PR | 45 | 86
'Escolaridade: ! 4

Estabelecimento:CENTRO DE EDUCAGAO ABERTA, CONTINUADA A DISTANCIA.
Ensino Médio ou Superior: ENSINO MEDIO Localidade: GUARAPUAVA-PR

Conclusdo:1999.

Concurso Vestibular

Instituigdo: FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL

Forma de ingresso: VESTIBULAR Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.
Classificagaolvagas ; 5902 Total de pontos: 30 Data de realizagae:11/12/2005.

Dados sobre o Curso
Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
Reconhecido pela Portaria Ministerial n® 321 de 18/04/2007, Publicagédo D.O.U. de 20/04/2007.

Conclusao:16/10/2007.

Organizagao Curricular
Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.

T

Mbdulos | Disciplinas |Carga | Notas =Resu1tado
! |H0rér1ai Freq. i
10 iAna'Iise de Crédito e Risco 60 | 9.4 limo%f SA
"'1'0"_. Gestdo Contabil e de Custos T R S O R £
TR e s S A T KB Y TR A < BT d""ﬁnb?zo SR
10| Etica e Relacionamento Interpessoal T NS A U B .iBEoT_'éE"" |
20 iAnéIise do Comportamentoc do Consumidor 3 'Eé 8.2 100% Sr.i"_
20 |ElaboracaoeAna|:5e de Pro]etos N 60 ‘F "é"'i_TR)B%/JT_ S_R .......
0C PR e O R TR e 60 | 50 100%| SR
29 |Gestdo de Materiais e Logistica SIS EESOR B R R W O P R
|30 [Cutura Lideranca e Competéncia Interpessoal | 90 | 7.4 |100% _ SC
~ 39 [Planejamento e Gestso de Marketln_g_ """" e wieySp st IO [71 [85%| sc
3 [ingis Instrumental e |92 foow| sA
30 |Técnicas de Comunicacdo & i T e | B0 l100% sc
0 G TSRO LA o AT s s 9”’2—[1“00_010;_""5}( &
40 _EMatemética Aplicada a Gestdo 90 “_ 9.2 _:_156;,;*_— ‘SIA—“_"
__;0 iEs;;;nhol Instrumental O S L\ A (SR 60— Ak 55 fec)% -SR ¢
" 40 [Estetistica Aplicada v T o0 | 70 [100%| sc
50 -C_;e_sté_c“E;Ftr;tTéEica e i’gn;a—ji;mento & ol R L :; 9‘0----?165%5 SB
59 Matematica Financeira Aplicada Aty ST R 7'2_"‘_“”9.0 imo%; sg_m
50 | Gestdo Financeira e Tributaria i By iy 75 | 8.4 |100% S8
5o |operacdes de Importacdo e Exportagio : o0 | 72 |100%  sc
69 | Informética Instrumental o 6072 'iaas; e
s _'Er%}?r‘éeial;&&?s%é g e A SIOMICOERCAFVE T [ g [ o3 l100% sa

O presente documento ndo contém emendas ou rasuras



INTE NAL

PACULOADE DE TECNOLOGAA INTERMRALIDNAL

HISTORICO ESCOLAR

' Dados Pessoais

Matricula:2006001294 Nome: JOSE ALMERI LOPES DAHMER
Data de nasc:21/12/1969 Estado/cidade: ESTEIO RS
s CPF i RG - Orgao expedidor Titulo de eleitor ~ [UF | zona . Segdo
787.215.209-68 | 4.930.200-2 | SP/IPR | 478105006/55 PR | 45 | 86
'Escolaridade:

 Estabelecimento:CENTRO DE EDUCAGAO ABERTA, CONTINUADA A DISTANCIA,
Ensino Médio ou Superior: ENSINO MEDIO Localidade: GUARAPUAVA-PR  Conclus&o:19

99.

Concurso Vestibular

Instituicio: FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL

Forma de ingresso: VESTIBULAR Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.
Classificagao/vagas : 5902 Total de pontos: 30 Data de realizagao:11/12/2005.

Dados sobre o Curso

Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais

Reconhecido pela Portaria Ministerial n® 321 de 18/04/2007, Publicagdo D.O.U. de 20/04/2007.
Conclusac:16/10/2007.

r

Organizagdo Curricular
Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.

‘Médulos | Disciplinas ‘Carga Notas |% | Resultado
| !Hcréria. :Freq '
19 | Andlise de Crédito e Risco | 60 | 9.4 !100% SA
19| Gestéo Contabil e de Custos - R R AT T "’sa
1 Ees_téo de Recursos-Humanos i S T DT __* 90 | 10;)_ ' 100% K-
10 |Etica e Relacionamento Interpessoal | 90 | 80 f'i'EEoZ ‘__sc :
20 |Andlise a;_Comportamento do Consum|dor ALy ; 60 8.2 :100%_ : SR.—“_
il io Elaboracdo e Andlise de Projetos et ken Pl A I *_5271_1}63-/; . héR
T |Gestao = 'produ;-é:;—_' = T TR Bl A e TSNl s P 0 50 e ) 33y SR L7
25 |Gestdo de Materiais € Logistiea “[T60 |100%] SR
..“.3..0____' Cu_lEura i_l'd.éranr;a e Compert-é'ﬁr;ia Inte}b‘e;s-o‘a_in i : 7 4' _'i_l-oic;/; (PHRE sc_ ¥
30 'Planeja%;{éo e Gestdo de Marketmg 7 f i -85% : S(E
._,.30 Elnglés Instrumental S [ 9A2 |100%. L__'S_Aﬂ_—w
30 FTécnicas de Comunicagdo ¥ & 1, 60 } 8.0 -IEBW; !W_-MS_C____
__41-°_|F;r.1-t-r;atx_gg;3 a Gestao Empresarial 5 -I—*QO-- I8 92_1700_“/;— ‘SA i
40 Matemadtica Aplicada a Gestédo E & , 9.0_*" 9.2 | 105‘;/:- ‘“-SA_“L_
- ;J__#-é;p;;‘nxal_];{;{;;nueh t;l NENEREER) TN A0 NI A PSS (e S o e : = O%I hs -
40 Estatfstica Aplicada 5 i ._.__“‘%%_ér- 7.0 '100% SC
59 | Gestdo Estratégica e Pgr;ejamento B0V -——-*—-.‘—‘--‘---;_.ﬂn ‘ 9.0 '1560:%" sB |
r--_-5‘5’ I!Mate-f:r.w-a'a:;-#inanceira Aplicada B YA, £ = iR _‘....._?{___,.__9‘0 1 100% SB
50  |Gestdo Financeira e Tributaria R R _%r: 72 | 84 _]_10&;.:“53‘_-
el d;;;:_-a;;:es S Exporragao L Lty L i et O, o MG e |_72 El(}O%i £ I
60 | Informatica Instrumental Pk [ X _;“- 50—_?; 105% ___SC— oo '
“5?"_:"En7§_reeFa§E§rE_En ;_. sebin e U B0 S et g e e o i L LI ___.....__E_gd____ 92 1(_}(-30_/; w SA = _i

O presente documento ndo contém emendas ot rasuras



e ESCOLA DE i W T ' | TRIBUNAL DE CONTAS
' GESTAO PU BLSCA i | DO ESTADQ DO PARAN

— Certificado de Participac@o —

Conferido a: JOSE ALMERI LOPES DAHMER

CPF: 787.215.209-68  Municipio/UF: RIO BONITO DO IGUACU-PR
Entidade: MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

Evento: CONTROLE INTERNO: ESTRUTURA, ATRIBUICOES E PLANO
ANUAL DE FISCALIZAGAO - FRANCIS

Data/Periodo: 18 DE SETEMBRO DE 2024

Local: ACEFB - ASSOCIAGAO EMPRESARIAL DE FRANCISCO
BELTRAO

Municipio/UF: FRANCISCO BELTRAO-PR
Carga Horéria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 15 de Outubro de 2024

f I &’
%ﬁ/ —;—*‘Q\ LK)

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.ice.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=ad1fféeb-3f14-4ec8-a87a-
5397ec67064b&nrCPF=78721520968



| TRIBUNAL DE CONTAS
| DO ESTADO DO PARANA

-~ Certificado de ParticipacGo ———

Controles Internos versus Unidade de Controle Interno

Atribuicdes da Unidade de Controle Interno

Comeo organizar o processo de fiscalizag8o frente as diversas normas que atribuem
responsabilidades a Unidade de Controle Interno

Como definir um Plano Anual de Fiscalizag8o com base em riscas

AvaliacSes de Controle Interno

O que & e como utilizd-lo para substituir a atuac3o constante da Unidade de Controie
Interno nos processos de trabalho da gestao

A atividade de Auditoria e suas fases (planejamento/execucfo e relatério)

Auditorias com base em riscos

Curitiba, 15 de QOutubro de 2024

\
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=ad 1ff6eb-3f14-4ec8-a87a-
5397ec67064b&nrCPF=78721520968



.. T R | TRIBUNAL DE CONT)
ES’TAOPUBLICA S o DO ESTADO DO PARA

—— Certificado de Participac@o ——

Conferido a: JOSE ALMERI LOPES DAHMER

CPF: 787.215.209-68  Municipio/UF: RIO BONITO DO IGUAGU-PR
Entidade: MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

Evento: VEM Ai A NOVA PCA - UMA CONVERSA COM OS GESTORES
MUNICIPAIS - TOLEDO

Data/Periodo: 25 DE AGOSTO DE 2022
Local: AUDITORIO PREMEN

Municipio/lUF: TOLEDO-PR
Carga Horaria: 8.983333 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 20 de Agosto de 2024

%a/f s

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimar3es
Diretora da Escola de Gest3o Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.ice.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=9e5700e2-bae1-4¢38-917d-
94h5ff0abaal&nrCPF=78721520968



E PR r TRIBUNAL DE CON
DO ESTADO DO PAR

- Certificado de ParticipacGo —— =

Abordagem das dreas tematicas voltadas a prestagio de contas do prefei
com foco nos gestores, secretarios ou equivalentes nos municipios.

™
Curitiba, 20 de Agosto de 2024
) w
- \__)'I
Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=9¢5700e2-bae1-4¢38-917d-
94b5ff0abaal&nrCPF=78721520968



ICGAM'

Como Implantar o Esocial nos Onmmem Publicos a partir de 2021

JOSE ALMERI LOPES DAHMER

O IGAM Corporativo Cursos e Assessoria confere este certificado a JOSE ALMERI LOPES DAHMER representando o(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
BONITO DO IGUACU, por ter participado do curso online Como Implantar o Esocial nos Orgios Piblicos a partir de 2021 no periodo de 11/05/2021, 12/05/2021,

Prograia do Curso

LN : Horirios do curso e Presengas

. Novo esocial

2. Novo cronograma Data Presenca Inicio Presenga Fim
3. O que deve ser feito 11/05/2021 09:00 12:00

J-Crme vy Sopcaemy 12/05/2021 09:00 12:00
5. Layouts, processos, pontos criticos, ajustes, Cmmzoa:oom : : 5
6. Legislagdes que devem ser cumpridas YO Jedvare anle; 611

e
.

PAULO CESAR FLORES
SOCIO-DIRETOR
IGAME - Instituto Guamma de Assessoria a Orgitos Piblicos Codigo de s Lo -
Rua dos Andradas 1560, 18" andar - Galerin Malcon - Centra - Porto Alegre RS - CEP 90026-900 I O6 TMICHIoNTH < 2070220




IGAMI

Gestiio e Controle Interno do Patriménio nos Municipios

JOSE ALMERI LOPES DAHMER

O IGAM Corporativo Cursos e Assessoria confere este certificado a JOSE ALMERI LOPES DAHMER representando o(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO

BONITO DO IGUACU, por ter participado do curso online Gestéio ¢ Controle Interno do Patrimdnio nos Municipios no periodo de 27/04/2021, 27/04/2021

Programa do Curso

I. O sistema de controle interno e o controle de bens patrimoniais
2. O setor de patriménio

3. Conceito de bens publicos

4. Caracteristicas gerais dos bens piiblicos

5. Classificagao dos bens publicos

6. Entidades do setor ptblico que devem possuir controle dos seus bens patrimoniais
7. A manutengio dos bens

8. Cadastramento dos bens

9. Codificagio dos bens patrimoniais

10. Inventarios

IGAMG - Instituto Gamma de Assessoria a Orpiios Pablices
Rua dus Andradas 1560, 18” andar - Galeria Malcon - Centro - Porto Alegre RS - CEP 90026-900

Hordrios do curso e Presencas

Data Presenca Inicio
27/04/2021 09:00
27/04/2021 14:00

Total de horas aula: Sh30MIN

"

A

PAULO CESAR FLORES
SOCIO-DIRETOR

L

Presenca Fim

11:30

17:00

Codigo de sutenticagio - 26055379




Ml Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguacu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

RELAGAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO ANUAL 2024

3. SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO

NoRe: EQS0n Rodgn GAMSIs . " |CPF: 081 85269980

Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? ()SIM (x) NAO

Nome do car

o efetlvo ocupado:

:No + Altemir Valmor Johann CPF: 672. 859 "1 09 53
Periodo de responsabilidade:2024 3
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Oficial Administrativo

Nome: Lenir Baroni CPF: 903.903.509-65

Periodo de responsabilidade:2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( )NAO
pado: Oficial Administrati

Nome: Eder Marcelo Mohr CPF: 055.242.319-01

Periodo de responsabilidade: 2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM () NAO

ado: Assistente Admimstratwo

Nome do car

o efetlvo ocu

CPF: 066.729.54 549 61

Nome Dlandra de Batencourt

Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( )SIM (x) NAO
Nome do cargo ado:

Nome Joceval Almeida de Moraes 'CPF: 030. 131 669—40
Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM (x) NAO

Nome do cargo efetivo ocug ado Oficial Administrativo

Nome: Maximino Armillato ; CPF: 620.343. 919 34

Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ( )NAO

Nome do ca

'_Nome. Marcos Andr " G CPF: 031.223.669-75

Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? () SIM (x) NAO




Nome Renata Bocca Doertzbacher
Periodo de responsabilidade: 2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Contador

I-Nome. Malara Femanda da Silva
Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetlvo? ( )NAO

Nome: Kariane Doss CPF: 083.515. 1 69 70
Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivoocu ado: Oﬁci[ Administrativo

:-Nome Joem |ma Slder ec 3 CPF 717689 479 53“ _

Periodo de responsabilidade: 2024
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM () NAO

go efetivo ocup

Nome do ca doAsmstente Admln stratwo T

!'Nome . Rosange!a Roani Gongalves 7 CPF 038 189. 879 20

Periodo de responsabilidade: 2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar Administrativo

M { V . . { | I. W=
Nome Cleverson Ultchak : CPF: 028.632.239-09

Periodo de responsabilidade: 2024 '

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ( )NAO

Nome do car

o efetivo ocupado: Assistente Social

Nome Pollana Freitas
Periodo de responsabilidade: 2024

Servidor ocupante de cargo efetlvo? (x)SIM () NAO
'Nome Rodrlgo Scussel ¥ | 1 37 :
Periodo de responsabilidade: 2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM (_)NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ
RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 302/2024
DATA: 26/11/2024

SUMULA: Altera Portaria n° 246/2021 de 03/08/2021,
que nomeia servidores para comporem as Unidades
Seccionais do Sistema de Controle Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA. NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,

Art. 1° A Portaria n® 246/2021 de 03/08/2021, alterada por meio da Portaria n° 016/2023
de 06/02/2023, que designa os servidores para comporem as unidades seccionais do Sistema de Controle
Interno, como auxiliares ao Controle Interno, em obediéncia a Lei Municipal n® 1.266/2019 de 18 de junho
de 2019, que dispde sobre o sistema de controle interno municipal nos termos do artigo 31 da constituicéo
federal e artigo 59 da lei complementar n® 101/2000, passa a vigorar com as seguintes alteragbes nas
seguintes representatividades:

NOME SETOR QUE EPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

EDER MARCELO MOHR PATRIMONIO MEDIO EFETIVO
CPF: 055.242.319-01

JOCEVAL ALMEIDA DE MORAES SECRETARIA DE SAUDE SUPERIOR | EFETIVO
CPF: 068.956.789-80

MAIARA FERNANDA DA SILVA LICITACOES E CONTRATOS SUPERIOR | EFETIVO
CPF: 117.627.299-38

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguacu-PR, em 26 de novembro de
2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno / 2024
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestacdo de Contas.

Publicado no Jornal Xagu, Edi¢o n° 1430 de 27/1 1/2024-Pag.10.




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 016/2023

DATA: 06/02/2023

SUMULA: Altera Portaria n° 246/2021 de 03/08/2021,
gue nomeia servidores para comporem as Unidades
Seccionais do Sistema de Controle Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA, NO

USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,

Art. 1° A Portaria n° 246/2021 de 03/08/2021, que designa os servidores para comporem
as unidades seccionais do Sistema de Controle Interno, como auxiliares ao Controle Interno, em obediéncia
a Lei Municipal n® 1.266/2019 de 18 de junho de 2019, que dispde sobre o sistema de controle interno
municipal nos termos do artigo 31 da constituicdo federal e artigo 59 da lei complementar n® 101/2000,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes nas seguintes representatividades:

NOME SETOR QUE EPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

DIANDRA DE BITENCOURT IMPRENSA SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 066.729.549-61

KARIANE DOSS COMPRAS SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 083.515.169-70

POLIANA FREITAS RECURSOS HUMANOS SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 060.527.189-51

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR, em 6 de fevereiro de 2023.

SEZAR AUGUSTO BOVINO

Prefeito Municipal

Relatério de Balanco do Controle Interno / 2024
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestagio de Contas.

Publicado no Jornal Xagu, Edigéo n® 1267 de 08/02/2023-P4g. 6.




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 303/2024
DATA: 26/11/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGCU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°, Fica destituido da Equipe da Unidade Seccional do Sistema de Controle
Interno o servidor infra relacionado o qual foi designado por meio da Portaria n® 246/2021 de
03/08/2021, em virtude da necessidade de desincompatibilizagdo para atuar na area de processos
licitatérios do Municipio de Rio Bonito do Iguagu:

NOME SETOR QUE REPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/

COMISSAO
RICARDO CORSO JURIDICO SUPERIOR | EFETIVO
CPF: 020.032.209-50

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 26 de novembro
de 2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno / 2024
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestacdo de Contas.

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1430 de 27/11/2024-P4g.10.



ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL
Relatério de Balango do Controle Interno / 2024
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestagdo de Contas.

PORTARIA N° 246/2021
DATA: 03/08/2021

SUMULA: Nomeia servidores para comporem as Unidades
Seccionais do Sistema de Controle Interno e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,
Art. 1° Designar os servidores infra relacionados para comporem as unidades seccionais do Sistema de

Controle Interno, como auxiliares ac Controle Interno, em obediéncia a Lei Municipal n® 1.266/2019 de 18 de junho de 2019, que
dispbe sobre o sistema de controle interno municipal nos termos do artigo 31 da constituigéo federal e artigo 59 da lei complementar

n® 101/2000:

NOME SETOR QUE EPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

EDSON RODRIGO CAMARGO SECRETARIA DE OBRAS E MEDIO COMISSAO

CPF: 081.852.699-80 URBANISMO

ALTEMIR VALMOR JOHANN TRIBUTACAO SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 672.859.109-53

LENIR BARONI BERNARDI GABINETE SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 903.903.509-15

RUDNEY BRECAILO DE FREITAS PATRIMONIO SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 050.281.539-65

ALDOIR COUTO GONCALVES IMPRENSA SUPERIOR |COMISSAO

CPF: 353.593.820-15

FLAVIO RODRIGUES BARBOSA SECRETARIA DE SAUDE SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 030.131.669-40

MAXIMINO ARMILIATO SECRETARIA DE VIACAO MEDIO EFETIVO

CPF: 620.343.919-34

MARCOS ANDRE SANTI TESOURARIA SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 031.223.669-75

RENATA BOCCA DOERTZBACHER CONTABILIDADE SUPERIOR |EFETIVA

CPF: 084.560.069-98

RICARDO CORSO JURIDICO SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 020.032.209-50

ROBERTO JOSE KWAPIS LICITACOES E CONTRATOS SUPERIOR  |EFETIVO

CPF: 940.777.039-72

ELITON KRUGER COMPRAS SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 076.648.519-63

JOECI DE F. SAFRAIDER RECH SEC. AGROPECUARIA E MEO MEDIO EFETIVO

CPF: 717.689.479-53 AMBIENTE

ROSANGELA ROANI GONCALVES SEC. DE EDUCAGAO, CULTURA |SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 038.189.879-20 E ESPORTES

CLEVERSON ULTCHAK SECRETARIA DE ASSISTENCIA |[SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 028.632.239-09 SOCIAL

VALDIRENE D.F. BITTENCOURT RECURSOS HUMANOS SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 051.078.709-61

RODRIGO SCUSSEL CONVENIOS MEDIO EFETIVO

CPF: 052.130.769-47

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR, em 3 de agosto de 2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO

Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1132 de 04/08/2021-Pag.11.
Republicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1134 de 11/08/2021-P4g.7.




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO - 2024

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL / 2024

N° | Més/Ano Setor Acdes Metodologia | Porcentagem Conclusao
Acompanhamos o
fechamento da
Acompanhamos a Contabilidade para
02/2024 elaboragéo do PCA. | encaminhamento do PCA | Acompanhamento 100% Verificagéo
01 2023.
.. Oficio Protocolado,
OF N°® 001/2024 solicitando atualizagéo de
02 Secretaria informacgdes junto ao Acompanhamento
02/2024 Municipal de Portal de Transparéncia, Verificagdo. 100% Regular.
Educagéo para que 0 mesmo esteja
Atualizagéo Portal com mais facilidade de
de Transparéncia. acesso pelos cidad&os.
02/2024 Memorando Memorando
N° 01/2024 Protocolado, solicitando
03 Secretaria documentos para Verificagdo 100% Acompanhamento
Municipal de realizagéo da P.C.A Regular.
Saude. 2023..
Memorando Memorando Protocolado,
N° 02/2024 solicitando documentos
04 02/2024 Secretaria para a realizagéo da Acompanhamento 100% Regular
Municipal de P.C.A 2023. .
Educacgéo.
Oficio Controle Interno,
solicitando Instauragdo
de Processo
Oficio N° 002/2024 Administrativo para
05 02/2024 Quvidoria apuragéo de possiveis Acompanhamento 100% Regular
Municipal. atos irregulares
praticados por
servidor(a).
Oficio Protocolado com o
Oficio N° 003/2024 Diretor Presidente do
06 03/2024 Fundo de FUNPRERBI. Oficio emitido 100% Oficio encaminhado
Previdéncia Encaminhamento da
Municipal. P.C.A 2023,

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-99

Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bohito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO - 2024

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL / 2024

N° | Més/Ano Setor Acdes Metodologia | Porcentagem Concluséo
Oficio N° 004/2024 | Oficio Protocolado com o
07 03/2024 Contadora Setor de Contabilidade Oficio emitido 100% Oficio encaminhado
Prefeitura Encaminhamento da
Municipal. P.C.A 2023.
Memorando N°
004/2024 Memorandos solicitando
Memorando N° Link especificos
005/2024 Para responder
08 04/202024 LT.P Questionario do L.T.P Oficio emitido 100% Oficio encaminhado
Setor de
Contabilidade.
Memorando N° Memorandos solicitando
006/2024 Link especificos
09 04/2024 Setor de Para responder Oficio emitido 100% Oficio encaminhado
Engenharia. Questionario do |.T.P
Memorénda N° Memorandos solicitando
10 04/2024 007/2024 Link especificos
Setor de Quvidoria Para responder Acompanhamento 100% Verificagéo
Geral Municipal. Questionario do |.T.P
Memorando N° Memorandos solicitando
11 04/2024 008/2024 Link especificos Acompanhamento 100% Verificagdo
Setor de Licitagado Para responder
Municipal. Questionario do L.T.P

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-89
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO - 2024

4. AGOES DESENVOLVIDAS ANUAL / 2024

N° | Més/Ano Setor Acdes Metodologia | Porcentagem Concluséo
Memorando N°
009/2024 Memorandos solicitando
12 04/2024 Secretaria Link especificos Acompanhamento 100% Verificagdo
Municipal de Para responder
Educacgéo. Questionario do L.T.P
Memorando N°
10/2024 Memorandos solicitando
13 04/2024 Secretaria Link especificos Acompanhamento 100% Verificagdo
Municipal de Para responder
Salde. Questionario do |.T.P
Encaminhamento para a
Secretaria Municipal de
Educacdo, Secretaria
Municipal de Satde Os
LINKS, para
preenchimento
14 04/2024 Pro tocélogo Cadastrais dos seguintes | Acompanhamento 100% Verificagdo
Conselhos:
- Conselho de Salde,
Conselho de Educagéo,
Conselho de Assisténcia
Social, Conselho de
Alimentacéo Escolar e
Conselho do FUNDEB.
Tribunal de Contas Encaminhamento de
156 04/2024 do Estado do documentos da Frota Acompanhamento 100% Verificagéo
Parana, Municipal. Conforme APA
29770
Encaminhamento do
LINK , para coleta de
Secretaria dados relativo ao
16 06/2024 Municipal de Levantamento realizado | Acompanhamento 100% Verificagéo
Educagéo. pelo Tribunal de Contas
no Compromisso
Nacional Crianga
Alfabetizada.
Secretaria Protocolado com o
17 06/2024 Municipal de Secretario Municipal de Verificag&o. 100% Regular
Finangas. Finangas / Demanda
304152.
-Secretaria
Municipal de Protocolado o
Finangas; Encaminhamento junto
- Secretaria aos Secretarios
Municipal de Municipais a Demanda:
18 06/2024 Agricultura; 302197, que contém os Acompanhamento 100% Regular
- Secretaria formulérios relacionados
Municipal de a cada area que constitui
Administracéo, o [EGM 2024.
- Secretaria
Municipal de
Educagao.
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-29

Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO - 2024

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL / 2024

NO

Més/Ano

Setor

Acgdes

Metodologia

Porcentagem

Conclusao

19

07/2024

Secretaria
Municipal de
Agricultura.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagbes e
utilizaga@o dos veiculos da
frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificagéo.

100%

Acompanhamento
Regular

20

07/2024

Secretaria
Municipal de
Educacao.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagbes e
utilizagédo dos veiculos da
Frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificagéo.

100%

Acompanhamento
Regular.

21

07/2024

Secretaria
Municipal de
Saude.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagfies e
utilizagéo dos veiculos da
Frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificagéo.

100%

Acompanhamento
Regular.

22

07/2024

Secretaria
Municipal de

Assisténcia Social.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagdes e
utilizagdo dos veiculos da
Frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificagao.

100%

Acompanhamento
Regular.

23

07/2024

Secretaria
Municipal de

Assisténcia Social.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagdes e
utilizagéo dos veiculos da
Frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificagéo,

100%

Acompanhamento
Regular.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-89

Ruz 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO - 2024

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL / 2024

NO

Més/Ano

Setor

Acdes

Metodologia

Porcentagem

Concluséo

24

07/2024

Secretaria
Municipal de
Viagao.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagbes e
utilizagéo dos veiculos da
frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificagdo.

100%

Acompanhamento
Regular.

25

07/2024

Secretaria
Municipal de
Administragao.

Oficio Protocolado
solicitando relatério do 1°
Semestre de 2024,
referente aos
abastecimentos, registros
de solicitagdes e
utilizagao dos veiculos da
Frota Municipal utilizados
pela sua Secretaria.

Verificago.

100%

Acompanhamento
Regular.

26

07/2024

T.CE
ID
ACAO
FISCALIZAGAO

Decreto N° 177/2024
Enviado parao T.C.E
Que estabelece as
Diretrizes para a
Educagéo das Relagbes
Etnico Raciais e para o
Ensino da Histéria e
Cultura Afro-brasileira,
africana e dos povos
indigenas no Municipio
de Rio Bonito do
Iguagu/Pr.

Verificagdo.

100%

Acompanhamento
Regular.

27

07/2024

Secretaria
Municipal de
Educagéo.

Protocolado Oficio N°
377/2024 | PRES-
ATRICON. Referente
Acompanhamento do
Programa Nacional de
Vacinag&o em Escolas
Publicas.

Acompanhamento

100%

Regular

28

08/2024

Gabinete do
Prefeito.

Protocolado ,Identificador
da Demanda
308103. Orientagdo
envolvendo possivel
conflito com as vedagdes
de publicidades
institucional no periodo
de trés meses que
antecede o pleito
eleitoral.

Verificagéo.

100%

Regular

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-29
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO - 2024

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL / 2024

N° | Més/Ano Setor Acbes Metodologia | Porcentagem Concluséo
Oficio N° 07/2024,
solicitando
Secretaria preenchimento do
29 08/2024 Municipal de questionario referente a Acompanhamento 100% Regular
Assisténcia Social. Area Tematica de
Direitos da Mulher no
ambito Municipal.
Protocolado Via
Secretérios WhatsApp a Demanda
Municipais e aos 317775, onde consta as
30 10/2024 jurisdicionados da orientacdes sobre a Acompanhamento 100% Regular
Prefeitura ferramenta (AVIA)
Municipal. Atendimento Virtual por
Inteligéncia Artificial.
Gabinete do Protocolado Demanda
31 10/2024 Prefeito 315385. Recomendagdo | Acompanhamento 100% Regular
da ATRICON.
Protocolado Demanda
318593, que tem como
objetivo esclarecer
32 10/2024 R.H duvidas sobre Acompanhamento 100% Regular
alimentacéo do Sistema
Integrado de Atos de
Pessoal.
Protocolado com a
Contadora Renata /
33 10/2024 Contabilidade Demanda 318567, Acompanhamento 100% Regular
Recomendacgéo
Administrativa N°
001/2024..
Protocolado com todos
Interlocutores os Interlocutores
34 11/2024 Municipais. municipais o prazo final | Acompanhamento 100% Regular
para responder 0s
questionarios.
- Secretaria de
Administragéo. Protocolado Demanda
- Setor de 320037, da Nota
Comunicagéo recomenda téria n°
35 11/2024 - Secretaria de 01/2024 da ATRICON. | Acompanhamento 100% Regular
Educagéo. Conhecimento dos
- Secretaria de Direitos Fundamentais e
Assisténcia Social. os Direitos Humanos.
- Secretaria de
Salde.
Protocolado Via
WhatsApp com a Renata
36 11/2024 Contabilidade - Contadora. Demanda Acompanhamento 100% Regular
321363 — Nota Sim-Am
n° 010/2024.
37 12/2024 Controle Interno LIVE, sobre 0 AVIA, Acompanhamento 100% Regular
DICAS DE USO.
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 35.587,770/0001-99
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
5. PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANUAL/ 2024

5. PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

Sobre politicas de governo e politicas de Estado: distingdes necessarias. O que s&o politicas de
Estado e o que s&o politicas de governo? Seriam os dois termos intercambiaveis, como preferem
alguns? Ou sé@o elas necessariamente distintas e proprias de cada situagdo, de cada arranjo de
poder, correspondente cada uma a uma forma especifica de elaborag@o e de aprovagéo. Esta néo é
uma questéo trivial, pois dependendo da resposta que se da a estas questbes pode-se estar
sancionando meras politicas do Governo como se fossem Politicas de Estado. O planejamento e as
politicas fundamentam as inter-relacbes entre Estado, Economia, Politica e Sociedade, como uma
acéo dos governos por meio de Programas e Implementacées que buscam resultados e mudangas.

5.A - CUMPRIMENTO DAS METAS CONTIDAS NO PLANO PLURIANUAL

Analisando os Planos e Politicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para o exercicio
financeiro, verificamos a meta inicial conforme dados desta planilha um montante de
R$ ( 101.500.000,00 ) houve suplementactes e cancelamentos restantes, um montante autorizado
de R$ ( 115.630.697,78 ) e sendo empenhado no presente exercicio financeiro o montante de
R$ ( 91.671.273,18 ), restando um saldo final de R$ ( 23.959.424,60 ) caracterizando que as Metas
contidas no Plano Plurianual, foram executadas REGULARMENTE.

5.B — EFICACIA DA APLICACAO DAS POLITICAS DE GOVERNO

Verificou-se que no exercicio financeiro de 2024, as Metas estabelecidas nos Planos
Politicos de Governo contidas no Plano Plurianual, foram executadas com regularidade e
que pelos indices de Aplicagdo a Eficacia ficou demonstrada. Nosso parecer é pela
Regularidade.

5.C — ESTIMATIVA DA RECEITA COM BASES CONSERVADORAS

Analisando a Projecao da Receita que compde o Plano Plurianual, constatamos que a base utilizada
esta dentro dos limites de expans&o normais do municipio. Nosso parecer ¢ pela Regularidade.

5.D - DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA

Somos pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
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MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu
Relatério de Balango do Controle Interno
5. Planos e Politicas de Governo Anual/2024

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO - RECEITAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMERO A DEZEMBRO DE 2024

VU

RREO - Anexo 1 (LRF, Art, 52. inciso |, alineas "a" e 'b" do inciso. Pagina: 1/ ;
Receitas realizadas i Saldo a realizar
RECEITAS Provisso nicial | "0 PR ecre®) | % a) | Aobmesre | % oa) i
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 101.500.00000| 109.228.632,52| 17.190.538,75 15,74 91.671.273,18 83,93 17.557,359,3:
RECEITAS CORRENTES 82.418.180,00 87.187.423,34|  16.185.803,05 18,58 81.944.449,13 93,99 5,242,974 21
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 4,981,150,00 5.011.714,75 928,133,684 18,52 5.127.341,63 102,31 (115,625,886
IMPDSTOS 4.723.550,00 4.723.550,00 806.483.43 17,07 4,813.704,34 104,03 (190.154,34.
TAXAS 257.600,00 288.164,75 121,650,21 42,22 213.637,20 74,14 74.527 4
CONTRIBUIGAQ DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0¢
CONTRIBUIGOES 781,500,00 781.500,00 172.224,81 22,04 1.126.853,41 144,19 (345,353,41!
CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICAQ PARA O CUSTEIQ DO SERVICO 781.500,00 781.500,00 172.224 81 22,04 1,126,853 41 144,19 (345.353,41)
RECEITA PATRIMONIAL 876.000,00 1.063.580,98 143.738,86 13,51 1,107.515,84 104,13 {43.834 85)
EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 13.800,00 13.800,00 3.035,03 21,98 17.103,80 123,84 (3.303,80)
VALORES MOBILIARIOS 862,200,00 1.049,780,99 140.703,83 13,40 1,080.412,04 103,87 (40.831,05)
DELEGACAD DE SERVICOS PUBLICOS MEDIANTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
EXPLORACAO DO PATRIMONIO INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CESSAC DE DIREITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
OUTROS SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 75.452 930,00 78.847.374,15|  14.561.650,25 18,25 73.973.453,79 92,53 5.973.920,36
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 44.495.930,00 47.741.726,85 8.852.001,75 18,54 41,572.394,61 87,08 6.169.332,24
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 18.781.200,00 20.026.547,30 3.658.763,22 18,27 20.314.890,72 101,44 (288.343,42)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES 12.171.400,00 12.171.400,00 2.080.885,28 17,10 12.077.818,00 99,23 93.581,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.400,00 7.700,00 0,00 0,00 8.349,45 108,43 (549,48)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 326.600,00 383.253,45 380.055,29 93,85 509.284,46 158,98 {225.031,01)
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 0,00 0,00 707,50 0,00 33.233,76 0,00 (33.233,76)
INDENIZAGCOES, RESTITUICOES E 305.400,00 362.053,45 358.347,78 99,25 554.580,26 153,20 (182.526,81)
BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS REGEITAS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 21.200,00 21.200,00 0,00 0,00 21.370,44 100,80 (170,44)
RECEITAS DE CAPITAL 18,081.820,00 22.041.208,18 984.736,70 4,51 9,726,824,05 44,13 12.314,385 13
OPERAGOES DE CREDITO 5.000.000,00 5.089.820,68 0,00 0,00 2,630.268,14 51,58 2.469.552 55
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 2.000.000,00 2.099,820,69 0,00 0,00 2.630.268,14 125,26 (530.447,45)
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO EXTERNO 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
ALIENACAO DE BENS 100,000,00 453.778,00 0,00 0,00 436.550,00 96,20 17.228,00 |
ALIENACAO DE BENS MOVEIS 100.000,00 453.778,00 0,00 0,00 436,550,00 96,20 17.228,00
ALIENAGAD DE BENS IMOVEIS 0,00 00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAOD DE BENS INTANGIVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTZACAD DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.981,820,00 16.487.610,49 994.736,70 6,03 6.560.005,91 40,39 9.827.604.58
TRANSFERENCIAS DA UNIAD E DE SUAS 5.789.920,00 6.768.345,00 430486,70 5,38 883.580,70 13,05 5.884.764 30
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 3.784.900,00 5.312.265,49 564.250,00 10,62 5.556.425,21 106,48 (344.159,72)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 4.407.000,00 4.407.000,00 0,00 0,00 120.000,00 272 4.287.000,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Previséo Receitas realizadas Saldo a realizar
RECEITAS Previsdo Inicial M2acoE) No bimestre (b) % (bfa) Alé o bimesire % (c'a) 8-

TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 U.ﬂ;
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZACAC DE CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESGATE DE TITULOS DO TESOURD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (11} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 U.E
SUBTOTAL DAS RECEITAS (llf=(H1I) 101.500.000,00 108.228.632,52 17.190.539,75 15,74 91.871.273,18 83,93 17.657.358,34
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 BE
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
OPERAGCOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V)= {lll + IV} 101.500.000,00 108.228.632,52 17.180.539.75 16,74 91,671.273,18 83,83 17,557.359_3-;
DEFICIT (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬂ.ﬁ
TOTAL COM DEFICIT (VIl) = (V + VI) 101.500.000,00 108.228 632 52 17.180.539,75 15,74 91.671.273,18 83,93 1'?,55'?.359,3;
SALDD DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 6.762.100,56 0,00 0,00 £.762.100,56 100,00 U.EI:T
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUPERAVIT FINANCEIRD 0,00 6.7682.100,56 0,00 0,00 6.762.100,56 100,00 0.00

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatério de Balango do Controle Interno
5. Planos e Politicas de Governo Anual/2024
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RREO - Anexo 1 (LRF, Arl. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e
Dotagsa inicial Do_nnwonuw_.iﬁwnw DESPESAS EMPENHADAS Saldo DESPESAS LIQUIDADAS Sakio Nﬂﬁoow.w Eﬂu%qﬂm _:!”..—..___u..nmmuwudaq@aum_om
DESPESAS @ No bimestre Até bimestre () @ =fe-) No bimestre Até bimestre (h] 0 =(e-h) (i)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIll) 97.267.865,00 111.579.572,87 14,818.112,02 83.456.577,33 26.122.995,54 15.675.238,10 82.606.277 52 28.973.295,35 81.986.617,17 850.209,81
DESPESAS CORRENTES 72.371.930,32 79.825.504,12 13.863.273.85 68.246 457,07 11.579.147,05 14.531,831,55 66.023.655,34 11.801.948,78 67.521.534,08 222.801,73
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33.311.368,50 35.006.231,60 7.672.020,93 31.376.034,69 3.630.196,91 7.672.020,93 31.376.034,69 3.630.196 91 31.342.174,07 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 30.000,00 479.000,00 114.649,08 476.330,38 2.669,62 114,649,08 476.330,38 2.669,62 476.330,38 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 39.030.561,82 44,340,372,52 6.076.603,84 36.394.092,00 7.946.280,52 6.745.161,54 36.171.280,27 8.169.082,25 35,703.029,63 222.801,73
|DESPESAS DE CAPITAL 24.445,123,80 31.303.157,87 1.054.838,17 15.210.120,26 16.092.037,61 1.143,406,55 14.582.622,18 16.720.535,69 14.465.283,09 627.498,08
INVESTIMENTOS 23.995,123,80 31.163.157,87 986,378,81 15,105.615,01 16.087.542,86 1.074.947,18 14.478.116,93 16.715.040,94 14.360.777,84 627.498,08
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAQ DA DIVIDA 450,000,00 110.000,00 68.459,36 104,505,25 5.494,75 68.459,36 104,505,25 5.494,75 104.505,25 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 450.810.88 450.810,88 0,00 0,00 450.810,88 0,00 0,00 450.610,88 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIAS (1X) 4.032.135,00 4.051,124,91 877.446,06 3.738.096,48 313.028,43 B877.446,06 3.738.096,48 313.028,43 3.736.096,48 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + IX) 101.300.000,00 115.630.697,78 15.795.558,08 87.194.673,81 28.436.023.97 16.552.684,16 86.344.374,00 29.286.323,78 85.724.913,65 850.299,81
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Divida Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amartizagao da Divida Extema 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X +X1) 101.300.000,00 115.630.697,78 15.795.558,08 87.194.673,81 28.436.023,97 16.552.684,16 86.344.374,00 29.286.323,78 85.724.91365 850.290,81
|RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT (X1l) 200.000,00 0,00 1.394.981 .67 4.476.500,37 (4.476.509,37) 637.855,59 5.326.899,18 (5.326.899,18) 5.946.358,53 (850.299,81)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XIl + Xilf) 101.500.000,00 115.630.697,78 17.190.539.75 91.671.273,18 23.959.424 60 17.190.539,75 91.671.273.18 23.959.424,60 91.671.273,18 0,00

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
/
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
6. ADEQUAGCAO DA LOA AO PPAE ALDO
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6 ADEQUACAO DA LOA AO PPAE ALDO

A execucao das Politicas Publicas Municipais s6 pode ser efetivada se for antecedida por um
processo de planejamento e se for compativel com os instrumentos orgamentarios. Entender como o
planejamento deve ser elaborado, adequando-o a legislagdo e aos avancos no campo da Gestio
Publica, por meio da integrac@o entre Planejamento e Orcamento, é fundamental para viabilizar
Politicas Publicas que respondam as necessidades da populagdo. Debater essa questdo com
profundidade, contribui para ampliar o processo democrético. As Instituicdes precisam reforcar o
processo de planejamento orgamentario municipal. Retomar os principais aspectos que explicitam a
construgéo, o desenvolvimento e o acompanhamento do PPA, bem como o reforcar, relacionando-o
com os demais instrumentos orgamentarios, tais como a LDO e a LOA. O presente trabalho organiza
as questbes abordadas pelos participantes nos Seminarios.Sempre & necessario enfatizar aspectos
do planejamento, do processo orcamentario dos principais componentes do PPA, da LDO e da LOA.
Haja compreens8o dessa cumplicidade € o ponto de partida para o correto entendimento da
responsabilidade que envolve a execugdo das Politicas Publicas Municipais, importantes para
enfrentar as desigualdades econdémicas e sociais existentes no Municipio

6.A - DIRETRIZES CONTIDAS NA LDO

Observa-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adequadas as Metas contidas no PPA, assim o
planejamento dos Planos e Politicas de Governo est&o sendo legalmente executadas. Esta
Controladoria n&o detectou no exercicio de 2024, nenhuma irregularidade visivel. Por isso somos
pela REGULARIDADE da execucéo das Diretrizes contidas na LDO.

6.B — ACOES E PROGRAMAS DO PPA PREVISTOS PARA O PERIODO

Analisando a planilha acima, verifica-se que as agbes e programas previstos para o periodo no PPA,
foram executados. Somos pela REGULARIDADE na execucgéo.

6.C — PARECER FINAL DO CONTROLADOR

Quanto ao aspecto legal a Lei Orgamentaria Anual atende as exigéncias da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e apresentacgdo estd adequada ao Plano Plurianual Anual, sendo assim, o Parecer
desta Controladoria € pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR,SMJ.
RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025
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Previsao Receitas realizadas ’{ Saldo a realizar
RECEITAS Previsso Inicial | *WAEA%@) o imasre®) | % (oa) | A obmeste | % () Sk
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 101.500.000,00| 108.228.632,52| 17.190.538,75 15,74 91.671.273,18 83,93 1 ?.55?.35?3.4
RECEITAS CORRENTES 82,418,180,00 87,187.423,34|  16.195.803,05 18,58 81.844.449,13 93,99 5.242,974,21
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 4,981,150,00 5.011.714,75 926.133,54 18,52 5.127.341,63 102,31 (115.526,88)
IMPOSTOS 4.723.550,00 4,723.550,00 806.483,43 17,07 4.813.704,34 104,03 (180.154,34)
TAXAS 257.600,00 288.164,75 121.650,21 4222 213.637,29 74,14 74.527 46
CONTRIBUICAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRBUICOES 781.500,00 781.500,00 172.224 81 22,04 1.126.853,41 144,19 (345.353,41)
CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICAQ PARA O CUSTEIO DO SERVIGO 781.500,00 781.500,00 172.224,81 22,04 1.126.853.41 144,19 {345.353,41)
RECEITA PATRIMONIAL 876.000,00 1.063.580,98 143.738,86 13,51 1.107.515,84 104,13 (43.934,85)
EXPLORAGAQ DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 13.800,00 13.800,00 3.035,03 21,98 17.103,80 123,94 (3.303,80)
VALORES MOBILIARIOS 862.200,00 1.049.780,98 140,703,83 13,40 1,080.412,04 103,87 (40.531,05)
DELEGAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS MEDIANTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGAQ DE RECURSOS NATURAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
EXPLORAGAQ DO PATRIMONIO INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CESSAQ DE DIREITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
SERVICOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 75.452.930,00 78.847.374,15|  14.501.650,25 18,25 73.873.453,79 92,53 5.973.820,35
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 44.495.930,00 47.741.726,85 8.852.001,75 18,54 41.572.364,61 87,08 6.169.332.24
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 18.781.200,00 20.026.547,30 3.658.763,22 18,27 20.314.880,72 101,44 (268.342,42)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES 12.171.400,00 12.171.400,00 2.080.885,28 17,10 12.077.819,00 99,23 93.581,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.400,00 7.700,00 0,00 0,00 8.349,46 108,43 (548,45)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 326.600,00 383.253,45 360.055,28 93,95 509.284,46 158,98 (225.031,01)
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 0,00 0,00 707,50 0,00 33.233,76 0,00 (33.233,785)
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E 305.400,00 362.083,45 350.347,79 99,25 554.680,26 153,20 {192.526,81)
BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS RECEITAS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 21.200,00 21.200,00 0,00 0,00 21.370,44 100,80 (170,44)
RECEITAS DE CAPITAL 19.081.820,00 22.041.209,18 994.736,70 4,51 9.726.824,05 44,13 12,314,385,13
OPERACOES DE GREDITO 5.000.000,00 5.089.820,69 0,00 0,00 2.630.268,14 51,58 2.460.552, 55
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 2.000,000,00 2.099,820,68 0,00 0,00 2,530.268,14 125,26 (530.447,45)
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO EXTERNO 3,000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
ALIENACAD DE BENS 100.000,00 453.778,00 0,00 0,00 436.550,00 96,20 17.228,00
ALIENAGAD DE BENS MOVEIS 100.000,00 453.778,00 0,00 0,00 436.550,00 96,20 17.228,00
ALIENACAC DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
ALIENAGAD DE BENS INTANGIVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.981.820,00 16.487.610,48 994.735,70 6,03 6.660.005,91 40,39 9.827.504,58
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 5.759.920,00 5.768.345,00 430.486,70 6,38 883.580,70 13,05 5.884.764,30
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 3.784.900,00 5.312.265,48 564.250,00 10,62 5.656.425,21 106,48 (344.158,72)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 4.407.000,00 4.407.000,00 0,00 0,00 120.000,00 2,72 4.287.000,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICGES 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prefeitura Municipal de Rio Bonite do Iguagu
Relatério de Balango do Controle Interno

6. Adequagio da LOA ao PPAe 4 LDO

Previsdo Receitas realizadas Saldo a realizar
RECEITAS Previsso Inicial |  2UAIZade@)  TRCimesire () | % (oia) | A obimeste | % (cia) a-c)

TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
INTEGRALIZACAD DE CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESGATE DE TITULOS DO TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|SUBTOTAL DAS RECEITAS (l)=(H+1) 101.500.000,00| 108.228.632,52| 17.190.538,75 15,74 91.671.273,18 83,93 17.557.350,34
| OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + IV) 101.500.000,00| 108.22863252| 17.190.539,75 15,74 91.671.273,18 82,93 17.557.359,34
DEFICIT (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COM DEFICIT (Vi) = (V + V1) 101.500.00000| 109.228832,52| 17.190.539,75 15,74 91.571.273,18 83,93 17.557.359,34
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 5.762.100,56 0,00 0,00 6.762.100,56 100,00 0,00
RECURSOS ARRECADADODS EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 5.762.100,56 0,00 0,00 6.762.100,56 100,00 0,00

Conjunte de informagdes em tempo real, atualizados até 14/03/2025 14:23
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BALANGCO ORGAMENTARIO - DESPESA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMEBRO A DEZEMBRO DE 2024

Pagina: 1/ 1

RRED - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso ll e

Dotagéo inicial Dc_sawaﬁwwcnnman DESPESAS EMPENHADAS Saldo DESPESAS LIQUIDADAS : Sakdo ﬂﬂuamwm iﬂmhm _:nM____uﬂmuM“: :.M.%_om

DESPESAS () No bimeste Até bimestre (f) (@) == No bimestre Alé bimestre (h) i i)
—Umwvmwha (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vill) 97.267.865,00 111.579.572 87 14.918.112,02 83.456.577,33 28.122.995,54 15.675.238,10 82.606.277,52 28.973.295,35 81.986.6817,17 850.298,81
DESPESAS CORRENTES 72.371.830,32 78.825.604 12 13.863.273,85 68.246.457,07 11.579.147,05 14,531.831,55 68.023.655,34 11.801.948,78 67.521.534,08 222 801,73
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33.311.368,50 35.006.231,60 7.672.020,93 31.376.034,69 3.630.196,91 7.672.020,23 31.376.034 .69 3.630.196,81 31.342.174,07 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 30.000,00 479.000,00 114,649,08 476.330,38 2.669,62 114.649,08 476.330,38 2.669,62 476.3230,38 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 39.030.561,82 44,340,372 52 6.076.603,84 36,394,092,00 7.946,280,52 6.745.161,54 36.171.200,27 8.169.082,25 35.703.029,63 222,801,73
DESPESAS DE CAPITAL 24,445,123,80 31.303,157,87 1.054.838,17 15.210.120,26 16.083,037,61 1.143.406,55 14.582.622,18 16.720.535,69 14.465.283,09 627.408,08
4 INVESTIMENTOS 23.995.123,80 31,193,157 87 986.378,81 15.105.615,01 16.087,542,86 1.074,947 19 14.478.116,93 16.715,040,94 14,360.777 84 627 498,08
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 450.000,00 110.000,00 68.459,36 104,505,25 5,494,75 68.459,36 104,505,25 5.484,75 104.505,25 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 450.810,88 450.810,88 0,00 0,00 450.810.88 0,00 0,00 450.610,88 0,00 0,00
,Umwvm.w_rm INTRA-ORGAMENTARIAS (IX) 4.032,135,00 4.051,124.91 877.445,06 3.738.096,48 313.028,43 877.446,06 3.738.096,48 313.028,43 3.738.096,48 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + 1X) 101.300.000,00 115.630.697,78 15.795.558,08 87.194.673,81 28.436.023,97 16.552.664,16 86.344.374,00 29.286.323,78 85.724.913,65 850.299.81
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amaortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 101.300.000,00 115.630.697,78 15.795.558,08 87.184.673,81 28.436.023 .97 16.552.684,16 86,344.374,00 29.286.323,78 85.724.913,65 850.299,81
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT (X1 200.000,00 0,00 1.394.981,67 4.476.589,37 (4.476.509,37) 637.855,58 5.326.899,18 (5.326.899,18) 5,946.359,53 (850.299.81)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = [XII + Xl 101.500.000,00 115.630.697,78 17.180 539,75 91.671.273,18 23.9506.424 60 17.190.539,75 91671.273,18 23.959.424 60 91.671.273,18 0,00

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatério de Balango do Controle Interno
6. Adequagdo da LOA ao PPA e & LDO

Conjunto de informagées em tempo real, atualizados até 14/03/2025 14:26
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
7. EXECUCAO ORCAMENTARIA
ANUAL/ 2024

7. EXECUCAO ORCAMENTARIA

Pelos resultados acima verifica-se que a Municipalidade, no Exercicio Financeiro de 2024, atingiu o
indice de Realizagc&o da Receita o que demonstra REGULARIDADE, na realizaco.

7.A — PROGRAMAGAO FINANCEIRA E CANCELAMENTO DE DOTAGCOES

No periodo n&o houve necessidade de cancelamento de dotagdo. Por isso somos pela
REGULARIDADE..

7.B - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

_ OQ e
José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAOQ DAS DESPESAS POR FUNGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art, 52, inciso I, alinea “c”)

DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
DOTAGAD DOTAGAD RESTOS A PAGAR
FUNGAO INICIAL ATUALIZADA (a) | No bimestre Até o bimestre % (bitotal b) (c) = {a-b) No bl Até o bi % {d/otal d) {e) = (a-d) Eﬁmﬁwgm m

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS (1)) 97.267.865,00 114,579.572.87 _Qa.:u.ﬁr 83.456.577.33 25,71 28,122,995 54 15.675.238 10 B2.606.277.52 25,67 28.973.295.35 850.299.81
LEGISLATIVA 3.300.000,00 3.390,000,00| 0,00] 0,00 0,00 3.380,000,00 0.00 0,00 0,00 3,380,000,00 0,00
ADMINISTRAGAOD 6.035.200,00] 6,210,507 46 1.401.049,70 5.485,114,93 6,30 715,392,53 1,427,907 12 5.490,026.79 .36 720,480,67 5.088,14
ASSISTENCIA SOCIAL 3.069,000,00/ 5.156,781,10 630,243,060 3,040,506 88 349 2,116,284,21 651.809,11 298517090 348 217162020 55.335,00
SAUDE 21,157.903,36 25.457.997,07 u.w_u.kanmﬁ 22.113508,84 2536 3.344,3989,03 4,337,002 48 22.036,118.74 2552 342187923 71.480,20
TRABALHO 25,500,00 5,500,00 0,00 0.00 0,00 5,500,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00
EDUCAGAD nu.ms.u;hmJ 23,806,438 04 4.313,065.23 19,907 B30 48 2283 3,898,607 56 4,607 454,01 19,660 520,75 23,01 3.0936.008,20 38,300,73
CULTURA 2.011,630,00 2,287,907 04 205,187 ,08 1,380.215,20 158 B9A.688,75 37286256 1,335 365,31 1,55 052,541,73 53,852,98
DIREITOS DA CIDADANIA 1.345.610,70 ..awumyuqﬁ 176348 48 1.418.580.04 163 aT0.680,33 | 167.880,08 1,418 689,04 1,64 370.680.33 0.00
URBANISMO 16.320,200,00 18.320.714 65 Cn_.uﬁ.ﬂr 11.817.731.02 13,55 £.502.982,73 1.682.710,60 11,634.458.30 13,47 6.686.256 35 18327362
HABITACAO 210.000,00 a7.413,83| 192,54 468560 0,01 92.728.23 182,54 468560 0,01 92.728.23 0,00
GESTAO AMBIENTAL 185,500,00 207.876,04 2.387.16 9348728 0.1 114,388,768 2387 16 9348728 0,11 114,388.76 0,00
AGRICULTURA 5.500,602.58 £.019.221,06| 443,119,332 2.902.819.26 3,33 3.116.401,80 406,799 B9 2857 690 47 am 316152150 4511979
INDUSTRIA 79.026,06 78,026,06 21,738,00 21.738.00| 0,02 57.288,06 0,00 0.00 0,00 79,026,06 21,738.00
COMUNICAGOES 160,000,600 160,000,00 10,658,904 72.291,90] 0,08 87.708,10 18,658,90 7229190 0,08 87,708,10 0,00
TRANSPORTE 11,986 855,07 14,831,637 58/ 1,788,719,18 1217253348 13,96 2,658.104,00 1,405 360,18 11,802.423,13 1367 3,029,214 45 370.110,36
DESPORTO E LAZER B63.500,00 1.270.961,79 B1.774.86 1.052 464 53 121 218.467.26 40,500,00 1.052 464 53 122 218,497 26 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.827,300,00 ﬂaﬁ.ﬁm 202,493 28 1.053,866,78 2,24 83.533,22 292,493 48 1.953 566,78 226 £3.533,22 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 450.810,88 450,810 0,00 0,00 0,00 A50.810,88 0,00 0,00 0,00 450810 88 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) [{1}] 4.032.135 .00 4.051,124.91 B77.426.06 3.738.006.48 420 313.028.43 B77.446,06 2.738.006 48 433 313.028,43 0.00

TOTAL = (1 + 1) 101.300.000,00 115.630.697,78) 15.795.556,08 87.194673.81 100,00 28,436.023.97 16.552.684,16 B6.344,374,00 100,00 29,286.322,78 650.290,81

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu/Pr

Relatoério de Balanco do Controle Internc
7. Execugo Orgamentaria Anual / 2024

Conjunto de informagées em tempo real, atualizados até 14/03/2025 14:52
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RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO
8. ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANUAL / 2024

8. ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Acompanhamos as alteragdes orgamentarias € somos pela regularidade

8.A — CREDITOS SUPLEMENTARES

Acompanhamos a gestéo dos créditos suplementares e somos pela regularidade

8.B - CREDITOS ESPECIAIS

Acompanhamos os créditos especiais e somos pela regularidade

8.C — CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Acompanhamos os Créditos Extraordinarios e somos pela Regularidade

8.D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade

E O PARECER DO CONTROLADOR INTERNO, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

E-mail: prefeitura@riobonite.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-09
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
9. LIMITES CONSTITUCIONAIS

ANUAL / 2024
Ordem Descricao Valor no periodo
1 % Efetividade das despesas com o Ensino Fundamental 27,13
2 % Efetividade das despesas com a Saude 23,03

9. LIMITES CONSTITUCIONAIS

Os Limites Constitucionais foram atingidos e estéo Regulares

9.A — INDICE DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO

O Municipio aplicou no Ensino Fundamental R$. 291.498,15, equivalente a 27,13% estando
portanto regular.

9.B — INDICE DAS DESPESAS COM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

O Municipio aplicou no exercicio R$. 9.553.825,57, equivalente a 23,03%, estando portanto
regular

9.C — PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade

E O PARECER DO CONTRTOLADOR, SMJ.
RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMERO A DEZEMBRO DE 2024

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Pagina: 1/
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituigo Federal) %
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS >
ATUALIZADA (a) —

Até bimestre (b)
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 4.723.550,00 4.91 3.704.34'
1.1 - Recsitas r do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU 1.474.000,00 766.010,7:
1.2 - Recasita resultante do imposto sobre transmissdo inter vivos - [TBI 658.600,00 501.250,1¢
1.4 - Recaita resultante do imposto sobre servigos de qualquer natureza - ISS 942.000,00 1.675.167 65
1.4 - Recsita resultants do imposto de renda retido na fonte - IRRF 1.648.950,00 1.972.275,8
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONTITUCIONAIS E LEGAIS 57.174.687,10 55.577.916,81
2.1 - Cota-parte FPM 34.547.544 84 32.049.016,4(
2.1.1 - Parcela referente 4 CF, art. 159, |, alinea b 32.007.244,84 29.040.472.77
2.1.2 - Parcela referente & CF, ant. 159, |, alineas de e 2.540.300,00 2.999,543 6!
2.2 - Cola-pare ICMS 18.897.542,26 21.153.861,2¢
2.3 - Cots-Parte IPl-Exportagso 167.800,00 318.809,7¢
2 4 - Cota-parte [TR 348.600,00 105,335, 7¢
2.5 - Cota-parte IPVA 2.212.200,00 1.9850.083, 5¢
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,01
2.7 - Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,0
3-TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 61.888.237,10 50.491.521,1:
4 -TOTAL DESTINADD AD FUNDEB - 20% DE ((2.1.1)+ (2.2) + {2 3) (2 A)+ (25)+ {2 T]) 10.826.877,42 10.515.6?4,?
(2.2)+ 231+ 24)+ 25)+ 2.7) + 25K DE (1.1 + (12)+ (1) + (14)+ @1.2)+ @O) bl e
FUNDEB J
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO PREVISAOD RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a) —
Até bimestre (b)
|6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 12.217.500,00 12.099‘9?9.55
6.1 - FUNDEB - Impostos & Transferéncias de Impostos 12.217.500,00 12.099.973, 5¢
6.1.1 - Principal 12.171.400,00 11.992.980, 3¢
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 48,100,00 107.018,2C
6.1.3-R imento de r do Fundeb 0,00 0,0c
6.2 - FUNDEB - Complementacaa da Unldo - VAAF 0,00 0,0¢
6.2.1 - Principal 0,00 0,0
6.2.2 - Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,0¢
6.2.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,0c
6.3 - FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0,0¢
6.3.1 - Principal 0,00 0,00
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagao Financeira ] 0,00 0,0¢
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb Prefeitura Municipal de Rio Bonito do iguagy 0,00 0,0C
:::I FL;:,E‘)::BIA Complementagio da Unido - VAAR Relatério de Balango do Controle Interno EEE E:E
: ) 9. Demonstrativo de Educagdo ; '

6.4.2 - Rendimentos de Aplicagéo Financeira Limites Constituicionais 0,00 0,0c
6.4.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb ¥ 0,00 0,0C
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4)' TR | 1.244.522,58 1.477.285.71

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) Valor

8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 344.0&{1,:5
8,1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 344 080 45
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
|8 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) iz_w_uan,nd
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfungiio) DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM

ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
{c) Até o ?;;n-stn Até o ?:;nm n NAO PROCESSADO:S
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 12.476.184,11 12,141 495,81 12.141.485 81 12.141.495,81 D.ﬂT:
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 8.888.745,47 8.588.176,83 8.588.176,83 5.588.176,83 0.0(
[10.1.1 - Educagado Infantil 3.365.411,70 3.206,595,85 3.206.585,65 3.206.585,65 0.0
10.1.2 - Ensino Fundamental 6.136.333,77 6.080.083,03 6.080.083,03 6.090.083,03 0.0
10.1.3 - Educagfio de Jovens e Adultos 81.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0
10.1.4 - Educagdo Especial 306.000,00 281,498,156 291.408,15 291.498,15 0,0¢
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RREQ - ANEXO 8 (LDB, art.72) Pagina: 2/ 4
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDESB (Por Subfungéo) DOTACAOD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITASEM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(€) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAD PROCESSADOS
(d) (e)
10.1.5 - Administragéc Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 - DUTRAS DESPESAS 2.587.438,84 2.553.318,98 2.553.318,98 255331898 0,00
10.2.1 - Educagéo Infantil 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00
10.2.2 - Ensing Fundamantal 2.354.438,84 2.348.318,08 2.348.318,08 2.348.316.08 0.00
10.2.3 - Educagdo de Jovens & Adultns 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2,4 - Educagio Especial 206.000,00 205.000,00 205.000,00 205.000,00 0,00
10.2.5 - Administragéo Geral : i : g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6 - Transporte (Escolar) Prefeitura Municipal de Rio Bonito do iguagu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7 - Outras Relatério de Balango do Controle Interno 0.00 0.00 0.00 0,00 I 0,00
9. Demonstrativo de Educagao =
Limites Constitucionais.
INDICADORES DO FUNDES <
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM INSCAITAS EM RESTOS A | DESPESAS ENPENHADAS
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS LIQUIDADAS AtéoBimestre | RESTOSAPAGAR | ‘oek oetoumrmisans | PHaaloR SUPERIOR 40
Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS i |RECEBIDAS NO EXERCICIC
(d) (e)
[[7- TOTAL DAS DESPEGAS CUSTEADAS GOM 11 =
e CUREDR N0 FUNDER RECCE S AE NG ,848.650,90 11.848.650,80 11.848,550,90 0,00 0,00 0,00
EXERCICIO > NEED
11,1 - Total das Despesas cusieadas com FUNDER - 11,848.650,80
i caie e T i 25 : 11.848.650,90 11,848.650,90 0,00 0,00 0,00
11,2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0
bfm%:‘r?ﬁgg i Avmg FUNDEB i g o i i i =
[11.3 - as pesas custeadas com -
'fﬂ“#ﬁ"‘ff" - UnED.VMdT g 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
&= 5 Despasas custeadas com -
e 3 i S = i 3%
12 - =
P?°:§-'; SAE’B‘ 2'53 g ,‘;SE,-..%% E 2 % ’?_, % ? E“ﬂ, %AS o 0.588.176,83 ©.586.176,83 ©.588.175,83 0,00 0,00 0,00
13 =
FUNDES - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT 0 e L 9,00 00 0.00
ST AT s o

4= A CUSTEADAS C
FUNDES - COMPLEMENTAGAD DA UNIAO - VAAT e P B0 0.00 000 0.00
APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl & § 3° - Constituiio Federal VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
1] APOS DEDUGOES {m)
(0]

LY de 70% do FUNDEB na Re =
édumlnlmga:m % do FUN! na Renuneragao dos Profissionals da 8.460.085.68 9.588.176,83 9.588.176.83 78.24
16 - Percentual de 50% da Complementagio da Unido ao FUNDEB
(VART) na Educaggo Infanil %0 2,00 0,00 0,00
17 - Minimo de 15% da Complementagio da Unifo ao FUNDEB - VAAT
e Despesas de Capital b 0.00 0,00 0,00
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO | VALOR NAO APLICADO | VALOR NAO APLICADO | % NAD APLICADD

(Maximo de 10% de Superavit)® PERMITIDO (o) APOS AJUSTE | EXCEDENTE AD MAXINO )
n) ) PERMITIDO
(=)
T8 - Total 0a Receita Receblda e nao Aplicada no = =5
i Al 1.209,997,95 251.328,85 251.326.65 2.00 T
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lel n® 14,113, de 2020 - (Aplicagio do  |VALOR DE SUPERAVIT [VALOR NAO APLICADO | VALOR DE SUPERAWIT VALOR APLICADO VALORTOTALDE | VALORDE
Superivit de Exerciclo Anterlor)* PERMITIDO NO NO EXERCICIO APLICADO ATE O APOS O PRIMEIRD SUPERAVA MAD | SuBERAVIT
EXERCICIO ANTERIOR ANTERIOR PRIMEIRO QUADRIMESTRE ARUSORITR O, | FERITED HO
{s) m QUADRIMESTRE ) EXERCICIO ANTERIOR NAD
(u) twi APLICADG NO
JEXERCICIO ATUAL |
=) |
19 - Total das Despesas custeadas com Superévit do FUNDEB 1.046,340,94 0,00 341.438,64 0,00] (341.438,64 (341_4,3&,54.
10.1 - Tolal das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e
:;ags?rén::n:s dg Impostos s 1.046.340,94 0,00 341.438,64 0,00 (341.438,64 0,00
.2 - Total das Despesas custeadas com FUN - Complementagdo
Ha Unisio (VAAF + VAAT) 8.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS P,
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bime:l?:s né’ggﬂ"ps.\?m
() Até o ?:;mm Até o ?I;nnm in NAD PROCESSADOS
8
[20 - TOTAL DAS DESPESAS COM A 1 E MDE
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS TSI A05s 6.295.362,85 5.863.066,87 5.764.197,98 32.316,08
[20.1 - Educacéo Infantil 814.616,29 517.789,08 504.574,76 504.483,45 13.214,33
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DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungéo) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAD PROCESSADOS
(d) (e)

20.2 - Ensino Fundamental 6.628.277,47 5.356.561,06 5.337.458,31 5.238 681,73 19,101,75
0.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.4 - Educacao Especial 89,693,80 21,032,80 21.032,80 21,032,80 0,00
0.5 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.7 - Outras 460.868,57 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO -~ MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagio)s ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Alé o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre NAD PROCESSADOS
(d) (&)

Ts AS DES COl S TIPIC 15.167.548, 13.480,787,23 13.461.6 13, 19,101,7
CUSTEADAS COM RECE(TAS DE IMPOSTOS E FUNDEB " i AEL 548 J e Wil R 4571,28
21,1 - EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.1.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71,2 - ENSINO FUNDAMENTAL 15.167.548,88 13.480.787,23 13.461.685,48 13.362.907,80 19.101,75

APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor

22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 5.805,382,95

23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AQ FUNDEE = (L4) 10.515.574,64

24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00

25 - VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE CONSTITUCIONAL = (L18.1(x) 15 ~ MDF 13. Edicao 0,00

26 - -) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00

27 - {-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDA==—=2= - 2 JuLapos, 1.874.00

AC ENSINO = (L30.1(af) + I..a.{'.l.ztai‘]‘.'FI 2l iy % Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu /

28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+ 23) - (24 + 25+ 26+ 2 16.409.183,50

Relatério de Balango do Controle Interno |,
9. Demonstrativo de Educagao
Limites Constitucionais.
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 2 e 5 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
] (aa) (ab)

26 - APLICAGAD EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 15,122,805,28 16.409.183,50 27,13

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL

DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES {ac) {ad) {ae) (2g) = (ac) - (ae) - (af)

0 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 173.358,68 79.104,78 149.873,88 1.874,00 21.610,80

0.1 - Executadas com R s de Impostas e Tr 1cias de 170.4
s 0.408,10 79.104,78 146.921,30 1,874,00 21.610,80

.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 295258 0,00 2.952 58 0,00 0,00

0.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complemeantagdo da

nido (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
31. TOTAL DAS RECE[TAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 3.885,850,00 2,469,574 69
g‘lldn;“ ?:E?RE{;A DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAD 2.253.850,00 1.627,626,24
31.1.1 - Saldrio-Educacao 780.000,00 802.027,15
31.1.2 - PDDE 0,00 0,00
31.1.3 - PNAE 230.000,00 222.132,23
31.1.4 - PNATE 800.000,00 41110217
31.1.5 - Outras Transferéncias do FNDE 443.850,00 192.364,68
31.2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.707.000,00 700.687,08
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAD 0,00 0,00
31.4 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAD 0,00 0,00
31.5 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 25.000,00 132.261,37
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OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungio)6 DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
{e) Até o Bimestre Até o Bimestra n NAC PROCESSADOS
(d) (e)

PZ-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES 11PICAS DE MOE 4,362.283,31 2.235.569,86 2.229.575,21 2.229 575,21 5.984 65

ICUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS

[32.1 - EDUCAQAQ INFANTIL 950.850,00 11.738,00 11.738,00 11.738,00 0,00

12,2 - ENSINO FUNDAMENTAL 2.874.169,70 1.358.442 53 1.353.866,67 1.353,866,567 5,576,268

2.3 - ENSIND MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

2.4 - ENSINO SUPERIOR 0,00 37.104,00 37.104,00 37.104,00 0,00

2.5 - ENSINO PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

2.6 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.7 - EDUCAGAO ESPECIAL 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00

2.8 - OUTRAS 437.263,61 827.27393 826.865,54 826.865,54 408,39

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGCAO DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Ateé o Bimestre RESTOS A PAGAR
() Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (e}

3 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM 10:+20 +32) 25.179.754,88 20,126,562,80 20,088,262,07 19.989.393,18 3£.300,73
3.1 Despesas Correntes 23.600,293,34 18,835.145,62 19.796.844,89 19.667.976,00 38,300,73
[33.1.1 - Pessocal Ative 12.956.570,68 11.950.258,80 11.950.258 80 11.947.416,25 0.00
[33.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[33.1.3 - Transferdncias 3s Instituighes comunitarias, confessionals ou 306.000,00 205.000.00 205.000,00 205.000,00 0.00

lantrdpicas sem fins lucrativos L

3.1.4 - Outras Despesas Comentes 10.337.722,65 7.679.885,82 7.641.586,00 7.545.559,75 38.300,73

3.2 - Despesas de Capital 1.579.461,54 29141718 20141718 281.417,18 0,00

3.2.1 - Transferénclas &s instituigBes comunitarias, confessionals ou 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

ilantréplcas sem fins lucrativos i ; ; ;

3.2.2 - Outras Despesas de Capital 1.579.461,54 20141718 281.417.18 26141718 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGCAQ BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
fah) (ai)
34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 344.391,22 39.118,89
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orzamentario) 12.099.979,55 802.027,15
36 - (-] PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentério e restos a pagar) 12,183.04212 458,474 .23
37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 251.328,65 382.671,81
38 - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRADRGAMENTARIOS) 0,00 0,00
38 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARICS) 0,00 0,00
40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 251.328,65 382.671.81

 Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatéric de Balango do Controle Interno
9. Demonstrativo de Educagao
Limites Constitucionais.

Conjunto de informagées em tempo real, atualizados até 17/03/2025 08:48
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS | Lococx o0 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS ATUALIZADA (a) Até o bimestre (b) % (bla) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 4.723.550,00 4.723.550,00 4.813,704,34 104,03
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 1.474,000,00 1.474,000,00 765.010,73 51,80
Receila R do Imp sobre Tr 8o Inter Vivos - TBI 658.600,00 658.600,00 501.250,15 76,11
Receila Resullanle do Imposio sobre Servigos de Qualquer Nalureza - ISS 842.000,00 842.000,00 1.675.167,85 177,83
lml;eFl:eila Resultante do Imposto sobre 3 Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — 1.648.950,00 1.548.850,00 1.872.27581 118,61
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 51.286.100,00 54.634.387,10 52.578.373,18 85,24
Cota-Parte FPM 29.542.500,00 32.007.244.84 29048.472,77 90,76
Cota-Parte ITR Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu 349.500,00 349.600,00 105.335,78 3013
Cota-Parte IPVA Relatério de Balango do Controle Interno 2.212.200,00 2.212.200,00 1.950.003,59 88,15
Cota-Parte ICMS 8. Demonstrativo de Aplicagfo com Saude. | 18.814.000,00 19.887.542,25 21,153.661,28 106,31
Cola-Parte IPI-Exporiagéo ' 167.800,00 167.800,00 319.809,76 190,59
Outras Transferénclas ou Compensacoes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferénclas 0,00 0.00 0,00 0.00
Constitucionals
[ TOTAC DAS RECEITAS RESUL TANTES UE IMPUSTUS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 56.009.650,00 59.357.937,10 57 482.077.52 95,86
LEGAIS - (Il = (I} + (0
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS DESPESAS EXECUTADAS
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) - POR ootacho | DOTACRO. IS bimests [% (@) [ Cededas s [X Wa x| Foges s % e [rocwor s
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL (e) (d) 100 | obimestre (¢) | 100 bimestre () 100 et xm
ATENGAO BASICA (IV) B11140° 88 10.042,803,14 9,553,825 57 95,13 9,501,091,35 94,51 9,427,358, 78 s:a.oﬁr'r 52,734,22
Despesas Comenles TA04.871,26 B.082.674,12 8.835.056,18 a7,27 B8.780.807 95 96,78 A.717.185,39 85,07 4404822
Despesas de Capital T06.620.42 959,810,02 718.760,33 7488 710.183.39 7398 710.183.39 73,96 £.585,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2.316.751.68 2.847.555 18 2.718.553,42 85,40 2.716.553 42 45,40 2.716.553,42 85,40 0,00
Despesas Comentes 2.295.761,68 2847.555,18 271655342 85,40 2.716.553,42 95,40 2716.553,42 65,40 0,00
Despesas de Capital 21,000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (M) 217.000,00 167.183,23 1.001.643,17 507,95 487 528,18 500,84 BB3.750,77 408 88 14.013,98
Despesas Comenlas 17.000,00 187.183.23 1.001.643,17 507,85) 987 .520,18 500,84 883.750,77 458,88 1401398
Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
VIGILANGIA SANITARIA (VI 25.135,00 47.138 87 37.080,18 78,60 37.050,18 78,60 37.050,16 78,60
Despesas Correntes 25.135,00 47.130.87 37.050,16 78,60 37.050,18 78,60 37.050,18 78,60
Despesas de Capital o.00 0,00 0,60 0.00 0.00 0.00 0,20 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIl) 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
Despesas Correnles 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0.00 0.00
ALIMENTAGCAQ E NUTRIGAO (1X) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,600
Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 10.000,00 10,000,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 10.000,00 10,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Caphal 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (W + V + VI + VIl + VIll + IX + X) m;rmm—m TSAG472513] 100,15
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS Eﬂﬁé‘iﬁm EUADAL PESFESAS PAGAS
) (e)
Total das Despesas com ASPS (1) = (XI) 13.300.072,32 13.242.324, 12 13.164.723,13
(-) Restos a Pagar Néo Pre dos Inscritos Indevid ite no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X1il) 0.00 0,00 0,00
(=) Des_pesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0.00
Exercicios Anteriores (XIV) 4
(-} Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculsda aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X1l - XlII - XIV - XV) 13.308.072 32 13.242.32412 13,164,723,13
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII} = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 8.623.811.83
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Iif) x % (Lei Organica Municipal) 0,00 0,00 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a D Mi a ser Aplicada (XVIII) = (XV1 (d ou &) - XVII) 4,685,260,69 461851249 4.540,811,50
Limite nﬁu CumpndD (XIX) = (XVIII} (Quando valer for inferior a zsm} 0,00
4] HII] 10{],’mlnlmn de 15% cunl'gnne LCn* 141."2'01201.1 % da le Dgamca Municipal) 23,15 23,03
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAQ CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAD DOS Saldo inicial 5 s g Saldo final (ndo aplicado)
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25E 26 DA LC 141/2012 {no exercicio atual) (= fh=(iou )
2 oo v el M ] M
Diferenga de limile ndo cumpnde em 2024 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00
| TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAQ CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 5.00 550 500 700
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, an. 35)
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
Valor minimo | Valor aplicado| Vaier spiicade | To1a inserita |- In8eitd  Waior inscrito em | Total de RP | Total de RP TOEIRP T Gierenca enire o
para aplicagio| em ASPS no | aemdeimite | o o Lesrasirighodiad 1 d pagos a pagar cancelado ou |~ vaior apicado
EXERCICIO DO EMPENHO | emASPS | exercicio s exercicio e e Jok (s) [0 prosciiiog: | aker do Imie e o
(o) = (n - m), disponibilidade | () = 5 . (o + q) ) \otal de RP
(m) {n) sa < 0 .entéo (o) (1] financeira $e <0 entdo cancsiado
g 4= Kikd) =1l g)-
Empenhos de 2024 8.623.81163] 13.309.072,3 4585.260,6 0, 0.00 0,00 0,00 000|  23.004,77| 4.585.260,69]
I TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE l O,DHI
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO | u.ﬂ
I TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTC DO LIMITE () = [ D,DCI—I
RESTOS A PAGAR CANCELADOS QU PRESCRITOS
"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS — - — — :
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE 53”&;"“' AR CHUEROKE D Exan 0 U TP lsafa:?flauné&ium'ﬁ;do)
CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° e 2° DA LC 141/2012 Erpariaias T oo ¥
x} h w
Restas a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a compensar {XXIV) 0,00 23.004,77 23,004,77 23.004,77) -23.004,77
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADDS OU PRESCRH 08 (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS | _ooocx o o0 PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) [ At o bimesue (b) | % (b/a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE [XxVIll) 10.644.650,00 11.453.790,95 §.888.155,74 77,68
Proveniente da Unido £.445.750,00 6.851,742,72 5.245.290,18 78,57
Proveniente dos Estados 4.188.900,00 4.802.057,24 3.651.865,56 79,35
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 000
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0.00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS {XXX) 282.100,00 473.401,61 180.211,62 38,07
CHAL LB IRERRTAS A ; ' o sonich ol s 10.836.750,00 11.827.201,57 9.078.367,36 76,11
004
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO cALCULO DO MiNIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES BOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTACAO ATUAI..I%\D»\ Até o bimestre | % (dic) x [ Liquidadas até [ % (eic) x | Pagasatéo | % (c) x | Meaitas am resins a
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL © (d) 100 |obimesve(e) | 100 | bimeste () | 100 B, it O
cessados (g
ATENCAO BASICA (XX 8.723.900.00 10.550.791,65 £.333.875 50| 78.08] 8.323.143, 60 78,88 8.285.689,21 78,53 10.732,00
Despesas Correntes 5.914,000,00 5.296.070,84 5.004.624,38 80,02 5.089.234,38 80,83 5,089.234,38 80,83 5.390,00
Despesas de Capital 3.809.900,00 4.254.711,82 3.230,251,22 76,13 3.233.808,22 76,01 3.196.454 83 75,14 5.342,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (300011 394.750,00 1.095.360,84 627.823,28 57,32 627.823,38 57,32 B27.823,38 57,22 0,00
Despesas Correntas 384.750,00 1.005.360.94 627.823,38 57,32 627.823,38 5732 §27.823,38 57,32 0,00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,60 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 140.000,00 140,903 48 256348 1,82 258348 1,82 2.583.48 1,82 0,00
Despesas Correntes 140.000,00 14090348 2,553,48] 1,82 256348 1,82 2.583.48 1,82 0,00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA OO0V 371.000,00 465,768.02 217.528 02 46,70 21752802 456,70 216,529,09 45,49 0,00
Despesas Correntas 346.000,00 437.788.02 212,558,02 48,55 212,558,02 48,55 211,550.09 48,32 0.00
Despesas de Capital 25,000,00 27.870,00 4.970,00 17,77 4 570,00 17,77 4.870,00 17,77 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA [XX0XVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00
Despesas Correntas 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.c0 0,00
ALIMENTAGAD E NUTRIGAD (3XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cespesas Correntes 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,60 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (3000l 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despasas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAD COMPUTADAS NO 10.620.650,00]  12.262.825,10 5.181.760,48 Tao4 5171.068,48 TABS|  9.132.005,16 74,53 10.732,00]
CALCULO DO MINIMO  {XXXIX) = (XXXII + XXXIIl + XXXV - |
L2 20000 + 3000/] + 000011 + X000 — P N .

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatério de Balange do Controle Interno
9. Demonstrativo de Aplicagéo com Satde.
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DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTAGAO DESPESAS EXECUTADAS
EXECUTADAS COM COM RECURSOS DOTACAO | sriALiZADA | M2 o bimestre | % (dic) x | Liquidadas alé | % (eic) x | Pagas alé o | % (/c) x | Mscriias em restos
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL () (d) 100 o bimestre () 100 bimestre (f) 100 w:g:: ::‘D
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES @
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXX} 1183539168]  20.50358480]  17.887.701,17 86,96]  17.82423495 8655 17.713.057,99 85,01 53.466,22
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATCRIAL (XLI} = (V] 2711.511.88 d@daete.12 mj?s.aul 84,82 3.344.378,80 B4.82 3.344.376,80 84,82/ 0,00
+ XXXI)
SUPCORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + 357,000,00 338,086.71 1,004,206,85 297,02 990,192.67 292,87 085.314.25) 291,73 14,013,958
XXXIV)
VIGILANCIA SANITARIA (XLIN) = (VI + XXXV) 388,135,00 512.807.88 254.578,18 48,83 25457818 48,63 zsa.s‘fs.:sl 48,44 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA [XLIV) = (Il + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAD E NUTRIGAD (XLV) = (XIX + XXXV 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLWI) = (X + XXXVl 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIN= (XI+ | 21310008,36|  25.307506,62] 2249086280 BE6| 2241338280)  68,25] 22.287.328.29 CTET) 77480,20
[ 2001X)
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
10. CONSELHO DE SAUDE ANUAL/2024

10 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE A)

Os Conselhos Municipais de salide sdo responsaveis:

- Controlar o dinheiro da Saude; y

- Acompanhar as verbas que chegam pelo sistema Unico de Saude (SUS) e os repasses
Federais;

- Participar da elaboragado das metas para a saude;

- Controlar a execugéo das a¢des na salde;

- Deve se reunir pelo menos uma vez por més.

QUEM FAZ PARTE: X

- Representante das pessoas que usam o Sistema Unico de Saude;

- Profissionais da area de Saude ( Farmacéuticos, médicos, enfermeiras e outros );
- Representantes de prestadores de servigos de salde ( hospitais particulares:

- Representantes da Prefeitura. Somos pela Regularidade.

10.A — ATO DE NOMEAGCAO DOS MEMBROS

A Nomeagcao ocorreu por Decreto N° 240/2021, de 30/11/2021. Somos pela Regularidade.

10.B - COMPOSICAO

- Representantes do Poder Executivo Municipal e Secretaria Municipal de satde n° 02;

- Representantes da Secretaria Municipal de Educagio n® 02:

- Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social n° 02;

- Representantes das Empresas Prestadoras de Servigos na Area da Satide n° 02;

- Representantes dos Profissionais de Nivel Superior que atuam na Area da Satde n° 02:
- Representantes dos Profissionais de Nivel Médio que atuam na Area da Satde n° 02;

- Representantes da Associagdo Comercial € Empresarial do Municipio n° 02;

- Representantes da Associacdo Comunitaria do Municipio ( Radio Comunitaria FM n® 02:
- Representantes das Associagdes de Pais, Mestres e Funcionarios n° 02;

- Representantes dos Clubes de Maes n° 02;

- Representantes dos Grupos da Melhor Idade n° 02;

- Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais n° 02.

10.C — FUNCIONAMENTO - REGULARIDADE DAS REUNIOES

As reuniées ocorrem conforme Regimento Interno do Conselho de Saide.Somos pele
| Regularidade.

10.D - QUALIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRAGAO

As informacgdes prestadas pela administracdo, conforme Parecer do Conselho, foram
| regulares. Somos pela Regularidade.

10.E - CONTABILIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E EXECUTADA DE FORMA

De Forma Descentralizada.
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10.F - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS DE 2024

O Parecer do Conselho, sobre as contas da Saude? Pela Regularidade.

10.G - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025

oy pr.q / J%an_ﬁ_ﬂ

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU —PR.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

RESOLUCAO N© 003/2024
DATA 29-05-2024

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTA DO PARANA, NOMEADO
ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, REUNIAO ORDINARIA
REALIZADA APROVOU E EU MEMBRO, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUGAOQ.,

Art. 012 Foi aprovada a Prestacdo de Contas do Primeiro Quadrimestre do ano 2024, conforme
reunido ordindria realizada no dia 29/05/24 conforme ata n® 002/2024.

Art. 2 2 - Essa Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo efeitos a partir
de sua assinatura.

Rio Bonito do Iguagu, 29 de maio de 2024.

Ay g
pEoTiselho Municipal de satde.

Relatério de Balango do Controle Interno
10. Conselho de Satde Anual / 2024




ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU —PR.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

RESOLUCAO N# 007/2024
DATA 27-09-2024

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,

NOMEADO ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA, APROVOU E EU MEMBRO, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO.

Art. 012 Foi aprovada a Prestacdo de Contas do Segundo Quadrimestre do ano 2024, conforme
audiéncia publica realizada no dia 26/09/24 conforme ata n2 004/2024.

Art. 2 9 - Essa Resolugdio entra em vigor na data de sua publicagdo produzindo efeitos a partir
de sua assinatura.

Rio Bonito do Iguacu, 27 de setembro de 2024.

Relatério de Balango do Controle Interno
10. Conselho de Satide Anual / 2024




ESTADO DO PARANA,
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU ~PR.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA 27-02-2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NOMEADO ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA APROVOU € EU PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO.

Art. 012 Foiaprovada a Prestagdo de Contas do TERCEIRO Quadrimestre do ano 2024, conforme
reunido ordindria realizada no dia 27/02/25 conforme ata n? 001/2025.

Art, 022 A partir do més de Janeiro do corrente ano, a Secretdria Municipal de Satde passa a ter
nova gestdo, composta por Tiago Xavier como Secretario Municipal de Saide e Ana Carolina
Xavier como Coordenagfo da Atencdo Bésica,

Art. 3 2 - Essa Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo efeitos a partir
de sua assinatura.

Rio Bonito do Iguagu, 27 de fevereiro de 2025.

Presidente.

Relatério de Balango do Controle Interno
10. Conselho de Satde Anual / 2024
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ANUAL / 2024

Representantes do Poder Executivo Municipal e Secretaria Municipal E’ejﬂgude

Jessica Camello - Presidente

Titular

" Elisabete Silvestre de Oliveira

Suplente

Representantes da Secretaria Municipa‘lh de Educacgao

Sidonia Zamarchi Dias

Titular

. Mariluce Aparecida Brecailo

Wilczak

Suplente

v s

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Alana de Britto

Titular

Roseane Marcondes Miss

Suplente

Representantes das Empresas Prestadoras de Servigos na Area

1 ga Saidyy |

Everson Chiocheta Titular O3 S—r (Vo be®
Everton Jordani Suplente e e
Representantes dos Profissionais da Nivel Superior que Atuam na Area da Satde do
Municipio
Anecsandra Filippi Titular Raiiicts. Fiod |
Jakeline Kaminski Primak Suplente (R v |

t‘:a:ffx k.'-i{i»u..& ¥\ I-i

Representantes dos Profissionais da Nivel Médio que Atuam na Area da Satide do

Municipio
Leandro Guilman Duarte Titular
Joceval Aimeida Moraes Suplente JOLE Mo Bres

Representantes da Associagao Comercial e Empmarial do Mumc:plo

Josiane Paula Bocchi

Titular

Monica Libardi Schmitz

Suplente

RYEAN J%ﬁ.ﬂd?\:mﬁ%

Representantes da Associagdo Comunitaria do Municipio (Radio Comunitaria FM)

Lincoln José Presa

Titular

Jefferson da Luz Velozo

Suplente

Leflone cn- ) Lol




Representantes das Associagdes de Pais, Mestres e Funcionarios

Lilian Maria Johann Titular :
Silvana Bender Suplente e Fea ki

Representantes dos Clubes de Mies

Valdirene Sabadine Titular 3 5 T Y S S N T
Zenilda Aparecida de Leira Suplente i i
Representantes dos Grupos da Melhor Idade :
4 7 < | -l ey
Nelson das Chagas Titular - V2L e S CFHEAS
Mario Gulhak Suplente e ¥

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

| Antonio Rodrigues Schuck Titular ; il Vo _prv e vl
| Joao Carlos Muller de Anhaia Suplente ?

Rio Bonito do Iguagu, 03 de margo 2025

Jessica Camello
Presidente.

Relatério de Balango do Controle Interno
10. Conselho Municipal de Satde Anual / 2024




ESTADO DO PARANA Dec.n® 240/2021-Pag.1/3
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

Relatério de Balango do Controle Interno
10. Conselho de Saide Anual / 2024

DECRETO N° 240/2021
DATA: 30/11/2021

SUMULA: Nomeia os membros do Conselho
Municipal Sadde.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N°
823/2009 DE 13 DE OUTUBRO DE 2009 E ALTERAGOES POSTERIORES,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Saude - CMS, do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu, composto nos termos do § 1° do Artigo 7° da Lei Municipal n.°
823/2009 de 13 de Outubro de 2009, alterada por legislagdo posterior, de acordo com os seguintes
representantes:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

Representantes da Secretaria Municipal de Saude
TITULAR: Flavio Barbosa
SUPLENTE: Norberto Carlos Algeri

b) Representantes da Secretaria Municipal de Educagédo
TITULAR: Sidonia Zamarchi Dias
SUPLENTE: Mariluce Aparcida Brecailo Wilczak

c) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
TITULAR: Cleverson Ultchak
SUPLENTE: Andre Candido

Il - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DO SUS

b) Representantes das Empresas prestadoras de servigos na area da sadide
TITULAR: Everson Chiocheta
SUPLENTE: Everton Jordani

b) Representantes dos profissionais de nivel superior que atuam na area de
satde do Municipio
TITULAR: Jessica Camelo
SUPLENTE: Maristela Nogueira Martins Kloster

¢) Representantes dos profissionais do nivel médio que atuam na rea de saiide
do Municipio
TITULAR: Clodoaldo Novakoski de Oliveira
SUPLENTE: Zelane Aparecida Ferreira

Il - REPRESENTANTES DOS USUARIOS

a) Representantes da Associagdo Comercial e Empresarial do Municipio
TITULAR: Josiane Paula Bocchi
SUPLENTE: Marcos Vitor Justi

b) Representantes da Associacdo Comunitaria do Municipio (Radio Comunitaria
FM)
TITULAR: Lincoln Jose Presa
SUPLENTE: Jefferson da Luz Velozo

Publicado no Jornal Xagu, Edigéio n® 1163 de 01/12/2021-P4g.10.
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¢) Representantes das Associacdes de Pais, Mestres e Funcionarios
TITULAR: Lilian Maria Johann
SUPLENTE: Silvana Bender

d) Representantes dos Clube de Mies
TITULAR: Valdirene Sabadine
SUPLENTE: Zenilda Aparecida de Leira

e) Representantes dos Grupos da Melhor Idade
TITULAR: Mario Gulhak
SUPLENTE: Ivo Somariva

f) Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
TITULAR: Antonio Rodrigues Schuck
SUPLENTE: Joao Carlos Muller de Anhaia

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Satide:

| — Acompanhar a Periodicidade da Conferencia Municipal de salde, propondo a sua
convocagdo, estruturando a Comiss&o Organizadora, apoiando as pré-conferencias e discutindo e
aprovando seu regimento e seu Programa de Plenaria do Conselho.

Il — Criar, coordenar e supervisionar as Comissées Tematicas Permanentes ou
Temporérias, internas ou intersetoriais, sempre que a Plenaria entender subsidiar a decisdo dos
conselheiros sobre qualquer matéria e acordo com o Regimento Interno do Conselho.

Il - Articular-se com os demais Conselhos setoriais existentes no &mbito municipal,
como conselhos municipais da Crianca e Adolescente, de Assisténcia Social, de Educagéo e outro, com
O proposito de cooperagdo mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento da
participag&o popular efetiva social na Gest&o Social na Gestao Publica;

IV — Deliberar sobre as Politicas Municipais de Salde, em consonancia com os
principios e diretrizes provenientes da Conferencia Municipal de Saude e das Politicas Estadual e
Nacional de Satde, objetivando a implantagso e consolidag&o do SUS municipal;

V — Participar no estabelecimento de prioridades e diretrizes a serem observadas na
elaborag&o do Plano Municipal da Saude, aprecia-lo e aprova-lo;

VI - Deliberar sobre questées de Planejamento, gestéo, controle, avaliagédo e auditoria
das acbes e dos Servicos de Saude do Municipio;

VIl - Propor critérios para a programacdo e para as execugdes financeira e
orgamentaria do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentacao e o destino dos recursos.

VIIl = Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de salde prestados 2 populagado
pelos 6rgéos e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no municipio;

IX — Propor critérios de qualidade e funcionamento dos servicos da salde publica e
privada no ambito do SUS;

X — Controlar e fiscalizar o Fundo Municipal de Saude do Municipio, zelando para que
todas as verbas de direito para a Salde sejam depositadas regular e exclusivamente no referido Fundo e
as aplicagbes contemplem as prioridades propostas.

Xl — Propor, anualmente, com base nas politicas de saude o orcamento do SUS e

propor, em tempo habil, as diretrizes e prioridades nos demais instrumentos orgamentarios para o Setor
de Saude;

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1163 de 01/12/2021-Pag.10.
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XIl — Deliberar sobre o Setor Privado em questdes de fiscalizago, contratacéo,
convénio e outros previstos em lei;

C%' XIIl - Adequar o Regimento Interno e outras normas de funcionamento;
XIV - Aprovar o regimento, organizagdo e as normas de funcionamento das
conferencias municipais de satde realizadas ordinariamente e convoca-las extraordinariamente.
XV — Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e encaminha-lo para homologagéo
por meio de Resolug&o do Conselho ou por ato do Poder Executivo Municipal no prazo de 90 (noventa)

dias contados da data de publicagéo desta Lei;

XVI - Outras atribuicbes estabelecidas em normas complementares que ndo conflita
com esta Lei;

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo efeitos a
partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 30 de novembro de
2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1163 de 01/12/2021-P4g.10.
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DECRETO N° 209/2024
DATA: 03/09/2024

SUMULA: Altera dispositivos do Decreto n°
240/2021 de 30/11/2021 que nomeia os membros
/ do Conselho Municipal de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituido do Conselho Municipal da Saude do Municipio de Rio Bonito do
Iguagu, o Sr. Flavio Barbosa, o qual foi nomeado por meio do Decreto n® 240/2021 de 30/11/2021
alterado por meio do Decreto n° 082/2024 de 11/03/2024.

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto o titular constante na
representatividade nomeada de acordo com a Alinea “a” do Inciso I, do Art. 1° do Decreto n°® 240/2021 de
30/11/2024, alterado por meio do Decreto n® 082/2024 de 11/03/2024, que trata da nomeacio dos
membros do Conselho Municipal de Saude, passa a vigorar com a seguinte composigzo e nomeagao:

AP

|- REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

a) Representantes da Secretaria Municipal de Saude

TITULAR: Jessica Camello

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 3 de setembro de
2024,

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edicéo n° 1408 de 04/09/2024-P4g.6.
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DECRETO N° 082/2024
DATA: 11/03/2024

SUMULA: Altera dispositivos do Decreto n°
240/2021 de 30/11/2021 que nomeia os membros
do Conselho Municipal de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA.
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° Ficam destituidos do Conselho Municipal da Satide do Municipio de Rio Bonito
do Iguagu, o Sr. Norberto Carlos Algeri, Cleverson Ultchak, Andre Candido, Everson Chiocheta, Jessica
Camelo, Maristela Nogueira Martins, Clodoaldo Novakoski de Oliveira, Zelane Aparecida Ferreira, Marcos
Vitor Justi e Ivo Somariva, os quais foram nomeados por meio do Decreto n°® 241/2021 de 30/11/2021.

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto a representatividade constante
nas Alineas “a" e “c” do Inciso |, as Alineas “a”, “b” e “c” do Inciso II, Alineas “a” e “e” do Inciso Ill, Decreto
n® 240/2021 de 30/11/2024, que nomeia os membros do Conselho Municipal de Saude, passam a vigorar
com a seguinte composi¢éo e nomeagéo:

|- REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

a) Representantes da Secretaria Municipal de Satude
AR e 03, i

SUPLENTE: Elisabete Silvestre De Oliveira

DY ok s

¢) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
TITULAR: Alana dos Santos de Biritto
SUPLENTE: Rosiane Marcondes Rocha

Il - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DO SUS

a) Representantes das Empresas prestadoras de servicos na area da satde
TITULAR: Eliane Chiocheta
SURLENTE Vit

b) Representantes dos profissionais de nivel superior que atuam na drea de
saude do Municipio

TITULAR: Anecsandra Filippi

SUPLENTE: Jakelline Kaminski Primak

¢) Representantes dos profissionais do nivel médio que atuam na area de satde
do Municipio

TITULAR: Leandro Guilman Duarte

SUPLENTE: Joceval Almeida De Moraes

lll - REPRESENTANTES DOS USUARIOS

a) Representantes da Associacdo Comercial e Empresarial do Municipio
TIVULAR: . ciovsmas s

SUPLENTE: Monica Libardi Schmitz

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1365 de 13/03/2024-P4g.6.
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e) Representantes dos Grupos da Melhor Idade
TITULAR: Nelson das Chagas
SUPLENTE: Mario Gulhak

»”

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
contar a partir de 25/03/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 11 de marco de
2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1365 de 13/03/2024-P4g 6.



ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU ~PR,
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE,

i :
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,

NOMEADO ATRAVES DO DECRETO N%240 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAQ ORDINARIA
REALIZADA, APROVOU E EU PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO. :

Art. O1F - Foi aprovada as alteragdes da composicio e diretoria do Conselho Municipal de Sadde,
conforme reunido ordinaria realizada no dia 27/08/24, ata ne 003/2024;

At 022 - Foi deliberado e aprovado o repasse de saldo em conta anterior & 2021, para ser

‘nwestido na reforma e reparos da Unidade de Sadde do Centro Novo, conforme reunido

ordindria realizada no dia 27/08/24, ata ne 003/2024; recurso este, no valor de R$51.913,99
reais, oriundo de repasse do Governo Federal. AL . :

At 03 2 - Essa Resolugdo entra em vigor na data
de sua assinatura. B o

Fhc A
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - AVALIACAQ DA GESTAO

Apresentado em reunido dia 17 de marco de 2025.
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL ano 2024))

1. © Conselho Municipal de Saude de Rio Bonito do Iguagu Pr. , em atendimento
as exigéncias legais, notadamente o § 1° do Art. 36, da Lei Complementar n°
141, de 13, de janeiro de 2012, a regulamentag@o prépria desta Unidade
Federativa e normas do Ministério da Salde, para fins da Prestagéo de Contas
Anual, do exercicio de 2024, do Fundo Municipal de Salde, & de parecer pela
REGULARIDADE das contas da gestdo, encontrando-se o processo em
condig&o de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento
periédico, na apreciagao dos Relatérios Trimestrais de Gestéio e no Relatério de
Gestdo Anual do Fundo Municipal de Salde, relativamente ao exercicio
financeiro de 2024, conduzidos pelo Conselho Municipal da Saude segundo o
planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do
Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

1) Organizagéo do Conselho Municipal de Sadde:

Il Reunides ordinarias para acompanhamento da execugdo oréamentaria da
salide;

l1l) Reunides extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no
planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da satide;

V) A efefividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de
elaboragéo e a inclus@o dos instrumentos de planejamento da satde no PPA,
LDO e LOA; VI) Fiscalizag@o do cumprimento do Plano Municipal de Satde:

Vil) Acompanhamento da execugéo da Programagéo Anual de Saude;

Vi) Avaliagéo da dedicagao ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos
Planos de Aplicagéo dos recursos da salde;

IX) Avaliagdo da dedicagdo do gestor as agbes e atividades da estratégia
Programa Saude da Familia;

X) Analise do Relatério de Gestao Municipal da Satde; e

Xl) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcangar, do cumprimento

do percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a sadde,
compreendendo as receitas de impostos e transferéncias constitucionais
vinculadas e respectivo rendimento de aplicagdes financeiras, no ano de 2024,
e as despesas realizadas com fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00,
destinadas as acdes e servigos publicos de satide, nos termos dos arts. 2° e 3°
da Lei Complementar n°® 141/2012, podendo-se opinar que nio foram
constatadas ofensas as normas.

Rio Bonito do Iguagu, 18 de margo de 2025

éssica Camello
Presidente do Conselho Municipal de salde.



Ata n° 001/2025

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco,
as quatorze horas, reuniram-se nas dependéncias da Camara Municipal de
Vereadores, cito a rua Eduardo Drabecki, membros do conselho municipal de
salde, secretario de saude, contadora da prefeitura municipal e demais
membros da sociedade em geral, para audiéncia publica, com a pauta de
prestagédo de contas do terceiro quadrimestre de dois mil e vinte e quatro. Sobre
as contas do Fundo Municipal de Salde, sob CNPJ n°® 09.271.457/0001-05, a

contadora do municipio senhora Renata Bocca Doertzbacher apresentou a

prestacéo de contas sendo elas: Banco do Brasil, conta 7010-6, fonte 303, fundo
municipal de satide 15%, saldo em 31/08/24 de R$128.615,40, com uma receita
de R$5.013.042,18 e despesa de R$4.967.171,95 saldo em 31/12/24 de
R$174.485,63. Banco do Brasil, conta 8416-6, fonte 497, fundo municipal de
saude Rio Bonito do Iguagu investimentos, saldo em 31/08/24 de R$ 528,00, n&o

'1!2024\

teve receita e teve despesa do valor total, ficando a conta com saldo R$0,00 na
data de 31/12/24. Caixa econdmica federal, conta 624085-9, custeio servigo
publico de saude, saldo em 31/08/24 de R$ 852.119,96, uma receita de R$
1.674.819,23 e uma despesa de R$ 2.271.050,91, ficando com saldo em
31/12/24 de R$ 255.888,28. Caixa econémica federal, conta 624095-6, fonte
1017, emendas, saldo zerado em 31/08/2024, uma receita de R$ 100.000,00,
sem despesa, estando com saldo de R$100.000,00 na data de 31/12/2024.
'Caixa econdmica federal, conta 624092-1 piso de enfermagem federal, saldo em
31/08/24 de R$ 41.651,68, uma receita de R$ 5.917,83 e uma despesa de R$
9.750,16, ficando com saldo de R$ 37.819,35 em 31/12/24. Banco do Brasil,
conta 23323-4, fonte 1496, fundo de atengdo especializada de média e alta
complexidade, saldo em 31/08/24 de R$ 10.183,72, uma receita de R$ 9.683,40,
e despesa no valor de R$ 16.000,00, ficando com saldo total de R$ 3.867,12 em
31/12/24. Banco do Brasil, conta 12738-8, fonte 1518, investimento estadual,
saldo em 31/08/24 de R$ 556.665,98, uma receita de R$ 28.221,42 e uma
despesa de R$ 69.000,00, ficando com saldo de R$ 515.887,40 em 31/12/24.
Banco do Brasil, conta 12737 -X, fonte 1494, custeio do estado, saldo em
31/08/24 de R$ 449.915,97, com uma receita de R$ 359.598,70 e uma despesa
de R$ 414.009,45, ficando com saldo de R$ 395.505,22 em 31/12/24. Total geral
em 31/08/24 de R$2.039.680,71, com total de receitas do quadrimestre no valor
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de R$7.191.282,76 e despesas de R$7.747.510,47, com saldo total das contas
da Secretaria de Salde, na data de 31/12/2024, no valor de R$ 1.483.453,00.
Sendo esta a prestagéo de contas referente aos saldos, receitas e despesas do
terceiro quadrimestre do ano de dois mil e vinte e quatro. Dando continuidade, o
Secretario de Salde Tiago Xavier, apresentou a prestagéo de contas referente
aos atendimentos prestados pela secretaria de saide no quadrimestre,
englobando os atendimentos realizados pelas ESFs (estratégias salde da
familia), pela eMULTI (equipe multidisciplinar), viagens e servigos do Consorcio
intermunicipal ASSISCOP dentre outros. Apés apresentagéo das prestagdes de
contas, abriu-se para perguntas, dlvidas, trocas de didlogo e em seguida a
prestagdo de contas do terceiro quadrimestre de dois mil e vinte e quatro foi
aprovada por todos os conselheiros presentes. Também estavam presentes
nesta audiéncia publica, membros da sociedade civil e vereadores municipais.
Sendo o que tinha para o momento, encerra-se a reuniéo e esta ata segue

assinada por mim e pelos demais, sendo anexada també .2 i

os relatérios apresentados da prestagéo de contas.
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Municipio de Rio Bonito do Iguacu

Secretaria Municif

Estado do Parana s a ﬁ c
Secretaria Municipal de Satde ./
e-mail: saude@riobonito.pr.gov.br - CNPJ 09,271.457/0001-05 " | Rio Bonito do Iguag

Av. Dr. Carmosino Vieira Branco, n° 14 - Centro - CEP 85.340-000 Telefone (42) 3653-1530
Rio Bonito do Iguagu - PR

Conselho Municipal de Salide
Lista de Presenca — Conselheiros

Audiéncia Publica, realizada no dia 27/02/2025, quinta-feira as 14:00hrs,
na Camara Municipal de Vereadores de Rio Bonito do Iguagu, referente a
prestacdo de contas do terceiro quadrimestre de 2024

Nome Assinatura

Alana de Brito
Anténio Rodrigues Schuck

Daniela Felan A P oy :Tpﬂlom
S L/

Tiago Xavier

Everson Chiocheta \

Everton Jordani

Jefferson da Luz Veloso

Jéssica Camello
Joao Carlos Mulher de Anhaia.

Joceval Almeida de Moraes. JQ(.(, MSENEE

Josiane Paula Bocchi

Leandro Guilmann Duarte

s,
Lilian Maria Johann i(Wj

Mariluci Aparecida Brecailo Wilczak

Mario Gulhak

Marlise Castilho Damiani Rech N Anh Lx C. D s Rz/l\_

Monica Schmitz

Nelson das Chagas

Rosiane Marcondes Miss

Sidonia Zamarchi Dias

Silvana Bender

Valdirene Sabadine

Zenilda Aparecida de Leira
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Estado do Parana

Secretaria Municipal de Sadde

e-mail: saude@riobonito.pr.gov.br - CNPJ 09.271. 457/0001-05
Av. Dr. Carmosino Vieira Branco, n°® 14 - Centro - CEP 85.340-000 Telefone (42) 3653-1530
Rio Bonito do Iguacu - PR

Saude

ﬂ.o Bonito do Iguacu - PF

Conselho Municipal de Satide

Lista d

Audiéncia Publica, realizada no dia 27/02/25, quinta-feira, as 14:00hrs, na Camara Municipal de Vereadores de Rio Bonito do Iguacu.

e Presenca — Funcionérios Publicos e Sociedade em geral

Prestag&o de contas terceiro quadrimestre de 2024

Nome

Representatividade

Assinatura
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Ata n° 004/2024

Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro,

as quatorze horas, reuniram-se nas dependéncias da Camara Municipal de
Vereadores, cito a rua Eduardo Drabecki, membros do conselho municipal de
saude, secretaria de salde, contadora da prefeitura municipal e demais
membros da sociedade em geral, para audiéncia publica, com a pauta de
prestacédo de contas do segundo quadrimestre de dois mil e vinte e quatro. Sobre
as contas do Fundo Municipal de Saude, sob CNPJ n°® 09.271.457/0001-05, a
contadora do municipio senhora Renata Bocca Doertzbacher apresentou a
prestagcao de contas sendo elas: Banco do Brasil, conta 7010-6, fonte 303, fundo
municipal de saude 15%, saldo em 30/04/24 de R$185.347,52, com uma receita
de R$8.005,957,94 e despesa de R$8.062.690,06, saldo em 31/08/24 de
R$128.615,40. Banco do Brasil, conta 8416-6, fonte 947, fundo municipal de
salide Rio Bonito do Iguacu investimentos, saldo em 30/04/24 de R$ 528,00, n&o
teve receita e nao teve despesa, ficando com um saldo de R$ 528,00 na data de
31/08/24. Banco do Brasil, conta 10969-8 custeio de servigos publico de salde,
saldo em 30/04/24 de R$ 5.723,21, com uma receita de R$ 7.310,16, uma
despesa de R$ 13.033,37, ficando com saldo zerado em 30/04/24. Caixa
econdmica federal, conta 62485-9, custeio servigo publico de salde, saldo em
30/04/24 de R$ 665.801,34, uma receita de R$ 2.416.768,03, e uma despesa de
R$ 2.230.449,41, ficando com saldo em 31/08/24 de R$ 852.119,96. Caixa
econémica federal, conta 624092-1 piso de enfermagem federal, saldo em
30/04/24 de R$ 40.182,26, uma receita de R$ 27.598,76 e uma despesa de R$
26.129,34, ficando com saldo de R$ 41.651,68 em 31/08/24. Banco do Brasil,
onta 10702-6, bloco de investimento servico publico de salde, saldo em

30/04/24 de R$ 45.580,22 e uma receita de R$ 6.333,77, despesa de
R$51.913,99, ficando com saldo zerado em 31/08/24. Banco do Brasil, conta

_23323-4, fundo de atengéo especializada de média e alta complexidade, saldo
em 30/04/24 de R$ 3.535,84, uma receita de R$ 6.647,88, ndo teve despesa e o
saldo total de R$10.183,72 em 31/08/24. Banco do Brasil, conta 12738-8
investimento estadual, saldo em 30/04/24 de R$ 890.258,80, uma receita de R$
254.559,46 e uma despesa de R$ 588.152,28, ficando com saldo de R$
556.665,98 em 31/08/24. Banco do Brasil, conta 12737 -X, fonte 1518, custeio
do estado, saldo em 30/04/24 de R$ 440.408,83, com uma receita de R$
488.021,36 e uma despesa de R$ 478.514,22, ficando com saldo de R$
449.915,97 em 31/08/24. Total geral em 30/04/24 de R$2.277.366,02, com total



de receitas do quadrimestre no valor de R$11.213.197,36 e despesas de
R$11.450.882,67, com saldo total das contas no valor de R$2.039.680,71.
Sendo esta a prestacao de contas referente aos saldos, receitas e despesas do
quadrimestre. Dando continuidade, a presidente do conselho Jéssica Camello,
apresentou a prestacdo de contas referente aos atendimentos prestados pela
secretaria de saude no quadrimestre, englobando os atendimentos realizados
pelas ESFs (estratégias saude da familia), pela eMULTI (equipe multidisciplinar),
viagens e servigos do Consoércio intermunicipal ASSISCOP. Apos apresentagéo
das prestagbes de contas, abriu-se para perguntas, duvidas, trocas de dialogo e
em seguida a prestacdo de contas do segundo quadrimestre de dois mil e vinte
e quatro foi aprovada por todos os conselheiros presentes. Também estavam
presentes nesta audiéncia publica, membros da sociedade civil e vereadores
municipais. Sendo o que tinha para o momento, encerra-se a reuniéo e esta ata
segue assinada por mim e pelos demais, sendo anexada também a lista de
presenca.
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Municipio de Rio Bonito do Iguagu ria Municipa
Estado do Parana 6 d
Secretaria Municipal de Satde "

e-mail: saude@riobonito.pr.gov.br - CNPJ 09.271.457/0001-05 s Rhm‘“'lm
Av. Dr. Carmosino Vieira Branco, n° 14 - Centro - CEP 85.340-000 Telefone (42) 3653-1530
Rio Bonito do Iguagu - PR

Conselho Municipal de Satde

Lista de Presenca — Conselheiros

Audiéncia Publica, realizada no dia 26/09/24, quinta-feira, as 14: 00hrs, na
Camara Municipal de Vereadores de Rio Bonito do Iguagu

Nome Assinatura
Alana de Brito
Anténio Rodrigues Schuck
Daniela Felan N mm BD.lQOn
Elisabete Silvestre de Oliveira
Everson Chiocheta \

Everton Jordani

Jefferson da Luz Veloso

Jéssica Camello / % ji//"

Joao Carlos Mulher de Anhaia. /]

Joceval Aimeida de Moraes. VO( ¢ MOPRRGE

Josiane Paula Bocchi

Leandro Guilmann Duarte

e
Lilian Maria Johann &be

Mariluci Aparecida Brecailo Wilczak

Mario Gulhak

Marlise Castilho Damiani Rech THD ﬂ e Q Bl E '

Monica Schmitz

Nelson das Chagas

Rosiane Marcondes Miss

raN
Sidonia Zamarchi Dias & Ten , L); o
Silvana Bender /

Valdirene Sabadine

Zenilda Aparecida de Leira fﬁ,@% 0 Bl lwm
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Estado do Parana \
Secretaria Municipal de Sadde -’ k. mn:nm

e-mail: saude@riobonito.pr.gov.br - CNPJ 09.271.457/0001-05 ' Rio Bonito do Iguacu - PR
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Conselho Municipal de Satide
Lista de Presenca — Funcionarios Publicos e Sociedade em eral

Audiéncia Publica, realizada no dia 26/09/24, quinta-feira, as 14:00hrs, na Camara Municipal de Vereadores de Rio Bonito do Iguagu.
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Ata n® 002/2024

Ao dia vinte e nove de maio do ano dois mil e vinte e quatro as quatorze hora
e frinta minuto sito a rua Eduardo Drabechi, camara municipal de vereadores,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal e demais membros da
Sociedade para uma importante reunido. A secretaria municipal salde senhora
Elisabete silvestre de oliveira deu as boas-vindas a todos. Conforme pauta do
dia: Apresentacdo e Aprovagéo de novas resolugbes SESA. Prestacido de
Contas 1° Quadrimestre 2024. Assuntos Diversos, Café Break, sobre as contas
do Fundo Municipal de Saude, sob CNPJ n° 08.271.457/0001-05, a contadora
do municipio senhora Renata Bocca Doertzbacher apresentou a prestagéo de
contas sendo elas: Banco do Brasil conta 7010-8 fonte 303 15% FMS Fundo
Municipal de salde saldo em 31/12-23 R$ 144.407.10 uma receita de
3.752.799,11 uma despesa de R$ 3.711.858,69 e um saldo 30/04/24 de R$
185.247,52. Banco do Brasil, conta: 8416-6 fonte 947 fundo municipal de salde
rio bonito investimentos, saldo em 31/12/23 de R$ 528,00 nao teve receita ndo
teve despesa e um saldo de R$ 528,00, Banco conta do Brasil conta, R$ 10969-

8 custeio de servigos pUblico de salide, saldo em 31/12/23 de R$ 2.792,17 uma

- receita de R$ 157,13 uma despesa de R$ 7.226,09 e um saldo em 30/04/24 de

R$ 5.723,21. Caixa econdmica federal conta: 62485-9 custeio servico publico de
saude, saldo em 31/12/23 R$ 96.282,09 uma receita de R$ 1.358.645,19 uma
despesa de R$ 789.125,94 e um saldo em 30/04/24 de 665.801,34. Caixa
econdmica federal conta, 624092-1 piso de enfermagem federal saldo em
31/12/23 de RS 42.189,37 uma receita de R$ 11.333,53 uma despesa de R$
13.540,64 e um saldo em 30-04-24 de R$ 40.182,26. Banco do Brasil conta
10702-6 bloco de investimento servigo publico de satide, saldo em 31/12/23 de
~44.399,98 uma receita de R$ 1.180,24 despesa néo teve e um saldo em
30/04/24 de RS 45.580,22. Banco do Brasil conta 23323-4 fundo de atencio
especializada, média e alta complexidade saldo em 31/12/23 de RS 5,97, uma
receita de 3.527,87, nao teve despesa e um saldo de 3.585,34. Banco do Brasil
conta 12738-8 investimento estadual saldo em 31/12/23 de R$ 788.046,81 uma
receita de R$ 283.214,64 uma despesa de R$ 181.002,75 e um saldo em
30/04/24 de R$ 890.258,80. Banco do Brasil, conta12737 —X fonte 1518, custeio
do estado saldo em 31/12/23 de R$ 563.895,71 uma receita de 218.398,95 uma
despesa de R$ 341.885,83, e um saldo em 30-04-24 de R$ 440.408,83. Total
geral em 31-12-23 de um montante de RS 1.692.547,30 uma receita de um



montante de R$ 5.044.639,94, um salo em 30-04-24 de um montante de R$
2.277.366,02. Finalizando a secretaria de saude municipal fez os informes dos
trabalhos a frente da secretaria. Sendo o que tinha para o momento, foi
apresentado a todos os assuntos aqui apresentado, o presidente encerra a
reuniao e eu Joceval Almeida de Moraes lavrei a presente ata que yai por mim
assinada e os demais assinaram a lista de presenga. LYt ~ORACS
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Lista de Presenca

O Presidente do Conselho Municipal de Saude, vem
respeitosamente convocar vossa senhoria para participar de uma
importante reunigo no dia 29/05/24 as 14:30. Na Camara Municipal
de Rio Bonito Iguagu Pr.

Nome Assinatura
Alana de Brito 3 i
Anecssandra Fillippi r thowe itk . |
Anténio Rodrigues Schuck K Jewus K. Haual |
Rosiane Marcondes Miss T |
Everson Chiocheta

_Everton Jordani

_ Flavio Rodrigues Barbosa ﬁ i
| Jefferson da Luz Veloso )
Jakeline Primak
Joao Carlos Mulher de Anhaia. eI T
 Joceval Aimeida de Moraes. O MORNS

' Josiane Paula Bocchi B

Lilian Maria Johann

Leandro Guilmann Duarte

| Lincoln Jose Presa

Mariluci Aparecida Brecailo Wilczak
Monica Schmitz

Mario Gulhak ﬂ_.-
Nelson das Chagas - Wi A
Elisabete Silvestre de Oliveira
Sidonia Zamarchi Dias
Silvana Bender

Valdirene Sabadine n

Zenilda Aparecida de Leira T 3, Gt ﬂ_m_
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Ata n° 003/2024
Aos vinte e sete dias do més de Agosto do ano de dois mil e vinte e quatro,
reuniram-se na sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude, cito a
Avenida Dr Carmosino Vieira Branco, 14, Centro do municipio de Rio Bonito do
Iguagu, os membros do Conselho Municipal de Satide para importante reuniao,
com a pauta: Alteragdo de membros do Conselho: Eleicdo da presidéncia do
Conselho; Deliberagao sobre repasse de saldos anteriores; Assuntos diversos:
A secretaria de Saude Elisabete Silvestre de Oliveira deu as boas-vindas aos
conselheiros, agradeceu a presencga, ressaltou a importancia da participagao
ativa dos conselheiros. Iniciou a pauta, com a alteragéo de alguns conselheiros
que solicitaram afastamento por motivos pessoais e profissionais, sendo eles:
- Flavio Rodrigues Barbosa, titular representante da Secretaria Municipal de
Saude, tendo como indicagéo Jéssica Camello, assistente social e funcionaria

da Secretaria de Salde. Houve também a solicitagdo de afastamento dos

representantes das empresas prestadoras de servigo na drea da salde, titular e

suplente, sendo Everson Chiocheta e Everton Jordani: representantes, titular e
| suplente, dos profissionais de nivel superior gue atuam na area da sadde do
municipio, sendo Anecsandra Filippi e Jakelline Kaminski Primak; e o
representante titular da associagao comunitaria do municipio radio comunitaria
FM, Lincoln José Presa solicitou afastamento somente no periodo eleitoral, o
suplente continuara representando. O conselho ira solicitar indicagéo de novos
representantes. Elisabete, secretdria de saide, solicita eleigdo de nova
presidéncia do conselho de salde, devido ao afastamento do presidente.
onforme votagao, foi eleito por unanimidade a conselheira Jéssica Camello
como presidente. A secretdria explana também o funcionamento dos
atendimentos da Secretaria de salde, destacando o trabalho dos Agentes
Comunitarios de Salde e equipe E-Multi. Repassou também, relatério com o
numero de atendimentos realizados por todos os profissionais de saulde.
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Apresentou aos conselheiros o novo coordenador de atengéo basica, Tiago
Xavier e informou sobre a contratagdo de estagiarios administrativos. Dando
continuidade, outro assunto destacado foi o cuidado com limpeza dos terrenos
para controle do mosquito da dengue, mesmo nesta época com temperaturas
mais baixas; Seguindo a pauta, o préximo assunto relatado foi a deliberagdo
sobre repasse de saldos anteriores, onde a Secretaria de Satide informou sobre



a utilizagao de saldos ndo utilizados que foram investidos na ampliagéo da
Unidade de Satde do Centro Novo. Destacou também a construgéo do Pronto
Atendimento municipal, o qual esta com planejamento de inauguragéo para
Outubro desse ano. Em seguida, a fisioterapeuta Jakelline K. Primak repassa
sobre os atendimentos de fisioterapia e a grande demanda atendida apbs
agendamento de cirurgias que estavam aguardando na fila SUS. Elisabete
repassa também sobre o quadro de funcionarios médicos e a carga horaria
executada. Seguindo, a nova presidente do Conselho Jéssica Camello
agradeceu a indicagao € frisou que & de suma importéncia a participagéo ativa
de todos os conselheiros, tanto para deliberar as demandas e garantir o bom
funcionamento da Secretaria de Saide, quanto para fiscalizar as agbes e
recursos investidos. Destacou também a necessidade do conselho possuir
secretario executivo, para auxiliar nas questoes administrativas, a conselheira
eleita foi Sidonia Zamarchi Dias, representante titular da Secretaria Municipal de
Educagéo. O Ouvidor Municipal de Salde, Leandro Guilman Duarte, repassou
sobre o funcionamento da ouvidoria e o Sistema Integrado para Gestao da
Ouvidoria Geral do Estado (SIGO) para registrar ouvidoria. Sendo o que tinha
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Lista de Presenca
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Alana de Brito |
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L Joceva! Almeida de Morase.

- Josiane Paula Bocchi

Lilian Maria Johann

L .

Lincoln Jose Presa
Mariluci Aparecida Brecailo Wilczak

Monica Schimiz
Mario Gulhak
Nelson das Chagas

Elisabete Siivestre de Oliveira
Sidonia Zamarchi Dias
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para anglise e também anexada a esta ata. A
lista de equipamentos foi pensada e desenvolvida através da demanda
necessaria conforme a estrutura do Pronto Atendimento. Dando sequéncia, a
Secretaria de Saide pede auxilio e apoio dos Conselheiros para visitar as
unidades de sadde e acompanhar o andamento dos trabalhos. Repassou
também sobre orientagéo que os funcionarios cumpram horario de trabalho sem

territdrio de atuacdo das equipes da atengdo primaria, conforme mapa
apresentado aos conselheiros e aprovado por todos os presentes. Ultimo
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Municipio de Rio Bonito do Iguacu

Estado do Parana

Secretaria Municipal de Satde
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Lista de presenca da reunido do Conselho Municipal de Salde, realizada di
22/11/2024, 08:00hrs. na sala de reunides da Secretaria de Saide
Nome Assinatura 4

lA!ana de Brito

l Antbnio Rodrigues Schuck

LE)an_ieua Felan

 Elisabete Silvestre de Oliveira

I’_Jeffer\son da Luz Veloso

| Jéssica Camelio
1

Jodo Carlos Mulher de Anhaia

LJocevaI Almeida de Moraes

' Josiane Paula Boccehi

YOle Vo Bpaes

i

Leandro Guilman Duarte

| Lilian Maria Johann
Lo
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| Mariluce Aparecida Brecail Wilczak

——

Enario Gulhak

LMarfise Castilho Damiani Rech

LMonica Schmitz

| Nelson das Chagas

Rosiane Marcondes Miss

' Sidonia Zamarchi Dias

| Silvana Bender

‘iaidirene Sabadine
' Zenilda Aparecida de Leira
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A Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
11. GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL /2024

11. GASTOS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Os gastos com pessoal do Poder Executivo no exercicio de 2024, atingiu o indice de
42,51% dos 54% possiveis, sendo que foi gasto 11,49% a menos, portanto Regular.

11.A — APROPRIACAO CONTABIL DA DESPESA

As despesas com pessoal tiveram sua despesa contabil apropriadas com regularidade

11.B - LIMITE DE GASTOS

O limite de gastos do Poder Executivo é de 54% possiveis e foi atingido o indice de
42,51%, equivalente & 11,49% a menos do maximo permitido.

11.C — PARECER DO CONTROLE INTERNO

Os relatérios foram publicados com regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ
RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

" José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-09
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
11. DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL EXECUTIVO
2024

DA LEGISLAGAO

O Art. 18 da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, define despesa total com pessoal, como sendo o somatério
dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos,
cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratérias,
tais como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia. Os limites de gastos com
pessoal estdo disposto no Artigo 20, inciso lll, da Lei de Responsabilidade Fiscal. Os limites estabelecidos s3o
de 6% para o Poder Legislativo e 54% para o Executivo

DOS RESULTADOS APRESENTADOS

Ao termino do periodo analisado, 0 municipio apresenta um gasto consolidado com pessoal de
42,51%, sendo o Limite Legal Permitido ( Art. 20 inciso Ill da LRF ) é de 54%. Estes numeros
indicam que os gastos esta@o ( 11,49% ) ( pontos percentuais ) abaixo do que fora previsto para o
exercicio. SOMOS PELA REGULARIDADE.

DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA

Com base no Item Acima, somos de PARECER (FAVORAVEL). SOMOS PELA REGULARIDADE.
NOTA EXPLICATIVA DO SETOR

N&o houve, Esta Regular

E O PARECER DO CONTROLADOR INTERNO.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

sé Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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11. Gastos com Pessoal do Poder Executivo Anual / 2024

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatorio de Balango do Controle Interno
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) dcanidonl Lo
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unisa das individuais (art. 166-A, § 1°. da CF) (V) 49,0000
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LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0.5 x IX) {paragrafo Gnico do art. 22 da LRF)
LIMITE DE ALERTA (XI) = 0,90 x IX) (inciso Hl do §1° do art, 50 da LRF)

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

48,6%

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatério de Balango do Controle Interno
11. Gastos com Pessoal do Poder Executivo Anual / 2024
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Conjunto de informagdes em tempo real, alualizados até 18/03/2025 13:19
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
12. DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA ANUAL / 2024

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Acompanhamos a Gest&o da Divida e somos pela regularidade.
E o Parecer do Controlador.

Rio Bonito do Iguagu, 25/03/2025

)l e

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "b") Pagina: 1/
RN S*LENDTEE’;ES&[CD SALDO DO EXERCICIO DE 2024 REY,

até o0 1° até o 2° até o 2°
DIVIDA CONSOLIDADA - DG (1) 2.528.652,73 2.603.052,73 5.150.200,18 5,09?,85;
Divida Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0
Divida Contratual 2.528.662,73 2,803.052,73 5.150.200,18 5.087.853
Emprestimos 2.528.652,73 2.803.052,73 5.150.200,18 5.087.853
intemos 2528.652,73 2.803.052,73 5.1560.200,18 5.097.853,
Exterrce 0,00 0,00 0,00 (i}
Ressiruturacho da Divida de Estados & Municipios 0,00 0,00 0,00 o
Financiamantos 0,00 0,00 0,00 o
internos 0,00 0,00 0,00 ]
Extemos 0,00 0,00 0,00 0,
Parcalamenio & Renegociagdo de dividas 0,00 0,00 0,00 0,
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,
De Contribuigbes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,
De Damais Contribuighes Soclais 0,00 0,00 0,00 0,
DaFGTS 0,00 0,00 0,00 0,
Cam Instituigho NEo financaira 0,00 0,00 0,00 0,
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0.
Pracatdrios Posieriares a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos & nda Pagos 0,00 0,00 0,00 o,
Oulras Dividas 0,00 0,00 0,00 o,
DEDUCOES (i1} 8.809.647 88 11.189.189,18 10.552.798,16 7.823.812,
Disponibllidade de Caixa 8.809.847 88 11.186.189,18 10.552.799,16 7.823.812,
Disponibilidade de Caxa Brula 12.534,104,83 14,347.130,46 14.103.384,10 10.378.058,
(-} Rectos a pagar procassados 3.724 456,75 3.157.941,28 3.550.584 94 2.554.248,
(=) Dapdsilos Restitu/vels & Valores Vinculados 0.00 0,00 0.00 0,
Demais Haverss Financairas 0,00 0,00 0,00 0,
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (1) = (1 = 1) (6.260.985,15) (8.586.136,45) (5.402 598,98) {2.‘1"25,9553I
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 80.986.060.75 75.742.409,90 B81.516.207.76 81_9«1.449?
[T i igatdrias da Linido ral as ingividuais (an. 166-A, § 1°, da CF} (V) 550.000,00 450.000,00 700.000,00 ?T0,0DF,I
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (Vi) = (IV - V) 69.446.060,75 75.292.409,80 80.816.207,78 81 .234.4?&
% da DC sobre & RTL AJUSTADA (Iivi) 3,64 3,46 6,37 6,
% da DCL scora s RCL AJUSTADA (V) (8,04) (11,40) (6.69) (3.3
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADO FEDERAL - %) 83.335.272,90 90,350.891,88 96,979.448,.31 97.481 .33?,1
LIMITE DE ALERTA {incisc 1Il do § 1° do art. 59 da LRF}: (%) 75.001,745,81 81.315.802,69 87.281.504,38 s?.?aa,zu;
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALRNQTEE'!':EQCIO BALDO DG IXRNCICIO DR apad
atéo1° até o 2° até o 3°

ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARD 0,00 0,00 0,00 m
PREGATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N4o Incluidos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,
PASSIVD ATLARIAL 0,00 0,00 0,00 0,
RP NAD-PROCESSADOS DE EXERCGICIOS ANTERIORES 4,766.648,98 2.259.023,56 1.966.589,07 1.787.172,8
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,0
APROPRIAGAD DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,

Relatério de Balanco do Controle Interno
12. Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida
Janeiro @ Dezembro / 2024

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 18/03/2025 16:2
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CONSOLIDADO _

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
13 - DEMONSTRATIVO DE EDUCAGAO
6° BIMESTRE DE 2024

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.
E o Parecer do Controlador Interno.

Rio Bonito do Iguagu, 25/03/2025

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.

Gl Dokl aia
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RREO - ANEXO B (LD, art72) Pagina: 1 ANk
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts, 212 & 212-A da Constituigdo Federal)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS |
ATUALIZADA (a) .
Até bimestre (b)
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 4,723,550,00 4,913.?34.;
1.1 - Receitas resultantes do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU 1,474,000,00 765.010.7
1.2 - Receita resultante do imposto sobre transmisso inter vives - [TBI 658.600,00 501.250,1
1.3 - Receita resultante do imposio sobre servigos de qualquer naturaza - [SS 842.000,00 1.675.187 6.
1.4 - Receila resultante do imposlo de renda retido na fonte - IRRF 1.648,950,00 1.972.2758
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONTITUCIONAIS E LEGAIS §7.174.687,10 55.577.916,8
2.1 - Cota-parie FPM 34.547.544 84 32.049.016, 44
2.1.1 - Parcela referente & CF, art, 159, |, alinea b 32.007.244.84 29.048.472,7
2.1.2 - Parcela referente a CF, ant, 159, |, alineas d e e 2.540.300,00 2.999.543 8.
2.2 - Cota-parie ICMS 19.887.542,25 21.153.661,24
2.3 - Cole-Parte IPl-Exportacéo 167.800,00 319.808, 7¢
2.4 - Cota-parte ITR 348.600,00 105,335, 74
2.5 - Cota-parte IPVA 2.212.200,00 1.960.083, 5¢
2.6 - Cota-Parte |OF-Ouro 0,00 0,01
2.7 - Compansagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,01
3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 61.888.237,10 60.481.621, ‘Ig
4 - TOTAL DESTINADO AQ FUNDEEI 20% DE ({2.1.1) + (2.2) + {2 3)+ (2 4_! +(2.5)+ (2 )| 10.926.877,42 10.515.6?4.5
(2:2)+ (2:3) 241+ (2.5)+ (2.7) + 25 DE ((1.1) +(1.2) +(1.3)+ (14)+ 212} + 28) g s
FUNDEB e
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO PREVISAD RECEITAS REALIZADAS =0
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 12.217.500,00 12.0910.9?9.5;
6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 12.217.500,00 12,089,879 ;¢
6.1.1 = Principal 12.171.400,00 11.992.850,35
6.1,2 - Rendimentas de Aplicagdo Financeira 48,100,00 107.018,2¢
6.1.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0.0C
6.2 - FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 0,00 0,00
6.2.1 - Principal 0,00 0,00
6.2.2 - Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
|56.3 - FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1 - Principal 0,00 0,00
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb : 0,00 0,00
6.4 - FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR Relatério de Baiant;o deControle (ntemo 0,00 0,00
8.4.1 - Principal 13. Demonstrativo da Educacéo 0,00 0.00
6.4.2 - Rendimentos de Aplicagéo Financeira { 6° Bimestre de 2024 0,00 0,00
6.4.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb ! . 0,00 0,00
7 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (ET1-4!‘ | 1,244,522 58 1.4?7,285.?{
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) Valor
8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 344.080.45
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 344080 45
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
|g - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) qz_m_m‘
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfungdo) DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(] Até o ?;Taam Até o ?:;neﬂtrn n NAD PROCESSADOS
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 12.476.184 11 12.141.495,81 12.141.485 81 12.141.49581 EE
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAD BASICA B.BB8.74547 0.588.176,83 8.588.178,83 B.588.176,83 0,00
10.1.1 - Educagéo Infanil 3.365.411,70 3,206.585,85 3.206.585 65 3.206.595,85 0,00
10.1.2 - Ensino Fundamental 6,136.333,77 6.090.083.03 6.090.083,03 6.090.083,03 0.00
10.1.3 - Educagio de Jovens & Adultos 81.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4 - Educagdo Especial 306.000,00 29149815 291.49815 291.498,15 0,00
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DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfungao) DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAD PROCESSADG
(d) (e)
10.1.5 - Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0.2 - OUTRAS DESPESAS 2.587.438,64 2.553.318,88 2,553.318,08 2.553,318,98 0,0
10.2.1 - Educagéo Infantil 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0.c
110,2.2 - Ensina Fundamantal 2.354.438,54 2.348.318.98 2.348.318,08 2,348,318,98 0.0
[16.2.3 - Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
10.2.4 - Educagdo Especial 206.000,00 205.000,00 205.000,00 205.000,00| 0.
10.2.5 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
1025 - Transporte (Escolar) - Relatério de Balango do Controle Interno 999 2.0 0,00 R0 0.
110.2.7 - Outras = 0,00 0,00 00 0,00 0.0
13. Demonstrativo da Educagio ! %
6° Bimestre de 2024
INDICADORES DO FUNDEE
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM INSCRITAS EM RESTOS A | OESPESAS ENPENHAD)
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS LIQUIDADAS AtéoBimestre | RESTOSAPAGAR | "Bonomtonmeissass | P4 yaloR surcrion &
Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS AT [RECEBIDAS NO EXERCIC
(d) (e}
11 - TEADAS COM 11,848 650,80 11.848,650,80 11,848,650,90 | 0,00
RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO ; ' ) ' 900 ' B
XERCIcIO
i1.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEE - 11,848 650,80 11,848,650,90 11,848.650,90 0.00 0,00 0,0
imposlos e Transferéncias de Impostos
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDERB - 0,00 0,00 0.00 0.00
Complementaio da Unido -VAAE : | ' 000 o 0.0
[11.3 - Total Despesas custea com - 0, 0.00 :
iz p’-?m&" é:‘aﬁ D s ng (e 00 0,00 0,00| 0.00 0,0
11.4 - Tol 5 Despesas custea com - 0,00 0,00]
12-T0 S .588.176,83 .568.176,83 A78,
OTSSONE ARG o, o b e o
13- AS S . 0.00 0.00 0,00
FUNDES - COMPLEMENTAGAO DA UNIAQ - VAAT 999 9:00 0.0
BRI N cou
= 0,00 0,00 j :
FUNDES - COMPLEMENTAGAO DA UNIAD - VAAT %00 g0 f 0.0
APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl & § 3° - Constituigdo FederaF VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
(i) (k) APOS DEDUCOES {m)
()
wd:;csmgr;::n;::icahﬂ do FUNDEB na Remuneragao 0os Profissionals da 5.459.985,68 9.588.176,83 9.588.176,83 ?T.Zoi
6 - Percentual de 50% da Complementagéio da Unido ao FUNDEB )
?MJ[] o Egum %Ddlnfanﬂ i fio da Unifio a0 FUNDEB - VAAT = s g &
17 - Minimo de 1f a Complementagfo da Unido ao -
in Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14,113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO | VALOR NAO APLICADO | VALOR NAD APLICADO | % NAO APLICADO
(Maximo de 10% de Superavity PERMITIDO (o) APOS AJUSTE EXCEDENTE AD MAXINO r)
()] [ PERMITIDO
(a)
T8 - Tolal 0a Recella Recebida & NAo Aplicada no 1.200.897 & —
il .209.997,95 251.328,85 251.328,65 0,00 2,08
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lel n® 14.113, de 2020 - (Aplicagio do  |VALOR DE SUPERAWIT [VALOR NAO APLICADO | VALOR DE SUPERAVIT | VALOR APLIGADD | vaontornioe | vaonor
Superdvit de Exerciclo Anterior)® PERMITIDO NO NO EXERCICIO APLICADO ATE O APOS O PRIMEIRD SUPERAVIT NAG | BUPERAIT
EXERCICIO ANTERIOR ANTERIOR PRIMEIRO QUADRIMESTRE "me Dlg'e o Fmo
(s} 0] QUADRIMESTRE ) EXERCICIO ANTERIGR NAG
{u) [ APLICADO NG
EXERCICIO ATUAL
(]
18 - Total das Despesas custeadas com Superévit do FUNDEB 1.046,340,94 0,00 341.438,64 0,00] (341.438,64 | (341.438 54
19.1 - Total das Despesas custsadas com FUNDEB - Impostos e
Transferéna:s ﬁg Impostos . s 1.046.340,94 0,00 341.438,64 0,00) (341.438,64 0,0¢
19.2 - Tolal das Despesas custaa: com - Complementagéo
[da Uniao (VAAF + VAAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ~ MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB) i
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungdo) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e) Até o Bimestre Até o Bimestre () NAD PROCESSADOS
(d) (&)
20 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIFICAS . = T
CUSTEADAS COM REGEITAS DE IMPOSTOS 7.976.456,53 5.895.382,85 5.863.068,87 5.764.197 98 32.315.08
|01 - Educacao Infantil 814.616,29 517.780.08 504,574,765 50448345 13.214,33
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DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM

IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungic) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
{c) Até o Bimestre Até o Bimestre if) NAQ PROCESSADO!

{d) (e)
20,2 - Ensino Fundamental 6.628.27747 5.356.561,06 5,337.459,31 5.238,881,73 19.101,7
20,3 - Educagéo de Jovens e Adulios 3,000,00 0,00 0.00 0.00 0,0
20.4 - Educagéo Especial 69.693,80 21.032,80 21.032,80 21,032,80 0.0
0.5 - Administragao Geral 0.00 0.00 0,00 0,00 0,0
0.5 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
0.7 - Outras 460.868,97 0,00 0,00 0,00 0,01
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB "
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITASEM _
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagéo}é ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Alé o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre 0] NAD PROCESSADOS

{d) {e)

0 OM AGOES TIPI 15,167.540,88 13.480.787,23 13.461.6 13.362 19.101.7:
USTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB iy i A
1.1 - EDUCAGAD INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01
1.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2- Pré-escola 0,00 0.00 .00 0,00 0,00
1.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 15,167.548,38 13.480.787,23 13.461.68548 13.362.807.90 18.101,72

APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 5.895.382.05
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 10.515.574 64
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25 - VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE CONSTITUCIONAL = (L18.1(x) 15 — MDF 13. Edigso 0,00
26 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE REGURSOS DE IMPOSTOS VINGULADOS 1.874.00
AD ENSINOD = (L30.1(af) + L30.2(af)) ke
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (24 + 25 + 26 + 27) 16.408.183,50
APURAGCAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 2e § VALOR EX|GIDO VALOR APLICADO % APLICADO
(2) (aa) (ab)
29 - APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 15.122,905,29 16.409.183 58 27,1
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES {ac) (ad) {ae) (2f) (29) = (ac) - (ae) - (af)
0 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 173,358,658 79.104,78 148.873 88 1.874,00 21.610,80
0.1-E das com R de Impostos e Transf de 170.406,10 79.104,78 146.921,30 1.874,00 21.510,80
mpostos
[30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - impostos 2.852,58 0,00 295258 0,00 0,00
130.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da 000
Unigo (VAAT + VAAF + VAAR) : 8,001 0,00 0,00 0,00
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE =
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
31. TOTAL DAS RECE(TAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 3.885,850,00 2.468.574,68
31.1 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO 2B L5 {857 52e 24
FINANCEIRA)
31,1.1 - Salario-Educagdo S 780.000,00 80202715
4.3 PHRE Relatorio de Balango do Controle Interno 0,00 300
31.1.3 - PNAE 13. Demonstrativo da Educagéo 230.000,00 222.132,23
31.1.4 - PNATE ; 500.000,00 411.102.17
6°B : e
31.1.5 - Outras Transferéncias do FNDE imestre de 2024 443.850,00 192.3684.69
31.2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.707.000,00 700.687,08
311 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAQ 0,00 0,00
31.4 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAQ 0.00 0,60
31.5 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 25.000,00 132.281,37
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NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO -

[
RRED - ANEXO 8 (LDB, art.72) Pagina: 4 /
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGCAD (Por Subfungdo)é DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAF
{c) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAOD PROCESSADC
(d) (e)
L DAS AG 4.362,283,31 2.235.559,88| 2,229.575.21 2.229575,21 5.984 ¢
USTEADAS COM DEMAIS RECEITAS
2,1 - EDUCAGAD INFANTIL 850.850,00 11.738,00 11.738,00 11.739,00 0.
.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 2.874.168,70 1.358.442 93 1.353.866,87 1.353.866,67 5.578:
2.3 - ENSIND MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
2.4 - ENSINO SUPERIOR 0,00 37.104,00 37.104,00 37.104,00 0
.5 - ENSINO PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.c
2.6 - EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
2.7 - EDUCAGCAD ESPECIAL 100.000,00 0,00 0,00 0,00 i
2.8 - OUTRAS 437.263,81 827.273 983 826.865,54 826.865,54 408,3
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAD DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Ate o Bimestre RESTOS A PAGAR
() Até o Bimestre Até o Bimestre (] NAD PROCESSADO
(d) (s)
3. TOTAL GER 25,179.754.88 20.126.562,80 20,088.262,07 19.989,393,18 38.300,7
3.1- Despesas Correntes 23.600.293 34 18.835.145 62 18.796.844 g8 18.667.976,00 38.300,7
3.1.1 - Pessoal Alive 12.956.570,69 11.950.258.80 11.950,258,80 11.847.416,25 0.0
1.2 - Pessoal Inative 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
1.3 - Transferéncias &5 instituigSes comunitérias, confessionais ou 306.000,00 205.000,00 205.000,00 205.000,00 0.0
flantropleas sem fins lucrativos
3.1.4 - Dutras Despesas Correntes 10.337.722 65 7.679.886,82 7.641.586,08 7.545.650,75 38.300,7
3.2 - Despesas de Capital 1.579.461,54 20141718 20141718 26141718 0,0
3.2.1 - Transfaréncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou 0,00 0,00 0.00 0.00 0.0
lantripicas sam fins lucrativos i A A ;
3.2.2 - Qutras Despesas de Capital 1.579.461,54 201.417,18 201.417,18 29141718 0,0
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
{ah) (ai)
34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 344.391,22 39,118,8
35 (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 12.089.979,55 802,027 1
36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE {orgamentério e restos a pagar) 12.193.042,12 458.474.2
37 - (=} DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 251.328,65 382671,8
38 - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRADRCAMENTARIOS) 0,00 0,01
36 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (QUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,01
40 - (=) SALDO FINANCEIRC CONCILIADO (Seido Bancério) 251.328,65 382.671,8

Relatério de Balango do Controle Interno

13. Demonstrativo da Educagio
6° Bimestre de 2024

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 18/03/2025 16:31
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CONSOLIDADO \

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA '
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
14. DEMONSTRATIVO DE APLICACAO COM SAUDE / 2024

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.
E o Parecer do Controlador Interno.

Rio Bonito do Iguagu, 25/03/2025

' ',P.Danﬂm

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024 Pggina: 1
RRED - ANEXD 12 (LC 141/2012, an. 35)
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS PREVISAO INICIAL PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS ATUALIZADA (a) Alé o bimestre (b} % (bfe) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS {l) 4.723.550,00 4.,723.550,00 4513704, 34 104
Receita Resultante do Imposto Pradial e Territorial Urbano - IPTU 1.474,000,00 1.474.000,00 765.010,73 51
Receila Resullante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI ©558.600,00 658,600,00 501.250,15 78
Receila Resullante do Imposlo sobre Servigos de Qualquer Nalureza - ISS 842,000,00 942.000,00 1.675.167,65 177
Receila Resultante do Imposto sobre a Renda e Praventos de Qualquer Natureza Ratido na Fonte — 1,648.950,00 1.548.950,00 1.972.275 81 118
IRRF
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 51.286.100,00 54.634.387,10 52.578.373,18 88,
Cota-Parte FPM == e 29.542.500,00 32.007.244,84 29.049.472,77
Cota-Parte ITR Relatério de Balango do Controle Interno 349.600,00 349.600,00 105.335,78 3o
Cota-Parte IPVA 14. Demonstrativo de Apllcac;éo com Salde / 2024 2.212.200,00 2.212.200,00 1.850.093,59 88,
Cota-Parte ICMS 18.814.000,00 18.897.542,26 21.153.661,28 108,
Cola-Parts IP|-Exportagao 167.800,00 167.800,00 319.809,76 190,
Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientas de Impostos e Transferénclas 0.00 0.00 0,00 0
Constitucionais - B y A a
56.009.650,00 508,357.6837,10 7.482.077,52 X
LEGAIS - (Ul = (I + (I s 5 B
DESPESAS COM AGﬂES E SERVICOS DOTAGAD DESPESAS EXECUTADAS
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) - POR DOTACAD | \rial ZapA | Al o bimestre | % (dic) x | Liquidadas alé | % (s/c) x | Pagasalé o | % (7c) x | neciias em ek
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL (©) {d) 100 | obimeste(e) | 100 bimestre (1) 100 mﬂw "-hu
ATENCAQ BASICA (IV) 811140168 10,042,893, 14 9.553,825,67 85,13 8.504.081,35 94,61 9,427 368,78 9a.87] 5275
Despesas Correntes TAD4BT1 26 B.082.874,12 B.B35.056,18 87,27 B8.780.807 898 98,78 8.717.185,39 85,87 44,144
Despesas de Capital T06.620.42 950.819,02 T18.768,33 T4.88 710.183.30 T3.98 710.183,39 73.08 8,58
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2.318,761,68 2.847.555,18) 2.716.554.42 95,40 2.716.553,42 95,40 2,716,553,42 85,40 |
Despesas Correntes 2.295.761.68 2.847.555,18 2.715.563,42 85,40 271655342 5,40 2.718.553.42 85,40 {
Despesas de Capital 21.000.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 [
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 217.000,00 187.183.23 1.001.643,17 507,851 987.520,19 500,84 983.750,77 454 B8 14,01
Despesas Comrentes 217.000,00 167.183,23 1.001.643,17 507,65 987.520,18 500,84 BAY.750,77 458,88 14.01;
Despesas de Capltal 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 1
VIGILANCIA SANITARIA (V1) 25.135,00 4703857 37.050,18 78,80, 37.050,18 78,60 37.080,16 78,80 [
Despesas Correntes 25.135,00 47.139,87 37.050,16 78,60 37.050,18 78,60 37.050,16 78,80 [
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 [
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 [
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 !
Despesas de Capital 0.00 0,00 .00 0,00 0.00/ 0.00 0.0 0.00 f
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD (iX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 f
Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 |
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 10.000.00 10.000.00 'J,D'JL 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 t
Despasas Comentas 10.009,00 10.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 [
Despesas de Capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0,00 C
TOTAL (XI) = (N +V+ VI+ VI + VIl + IX + X) 70,580,388, 38 !nu,m.«uz‘! 13.308.072 32 10,2 13.242.324,12 700,74 13.164.723,13 1001 56, T4E
DESPESAS DESPESAS
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS EMPENHADAS LQUDADAS | PESPESAS PAGAS
(d) (e)
Total das Despesas com ASPS (XI) = (XI) 13.309.072,32 13.242,324,12 13,1 54_723_;
{-) Restos a Pagar Nao | 8 Inscritos ite na Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X1l 0,00 0,00 0,0
() Despesas Custeadas com Recursos Vinculados 3 Parcela do Percentual Minimo que néo fol Aplicada em ASPS em 0.00 0.00
|Exercicios Anterfores (XIV) 5 | 0,0
(-} Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Reslos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,0
(=] VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (Xl - XIIl - XIV - XV) 13.309.072,32 13.242.324,12 13_164,?2?,!
Despesa Minima a ser Aplicada sm ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 8.623.811.5
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Orgénica Municipal) g‘m, 0,00 0.5
Diferenga entre o Valor Apficado & & D Minima a ser A (XVIN) = (XV1 (d ou ) - XVII) 4.685,280,69] 4.618512,49 45409715
Limite néo Cumpndn (XIX) = (XVNI} (Quando valor for infenor a zam} 0,00 i
s aPLDa TUS AN N A UN U LN A —_
.’x\ﬂ HII!'WO{mrnfrnu da 15% conforme LC n" 14172012 ou % da La | Orgénica Municipal) i | a5
CONTROLE DO VAII.OR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAQ CUMPRIDO T
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOs Saldo micial s ” - -
espotas cusieada: ce referdncias
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 1412012 | (no exordeic stal g s e
(h) Erpervadan Liguatss Pagas
" o kb
Diferenga de limite ndo cumpride em 2024 0,00] 0,00 0,00 0,00 Y
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (*x) O.DD| 0,00 0,00 0,004 T
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024 PAgina: 2£

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35)

EXECUGAD DE RESTOS A PAGAR

Valor minimo T Vatar sp Tatal inscrit W ingchito Nyajor inscrito em | Total de RP | Total de RP Total RP Diiferenca po
para aplicagao atémdo imite. | *em RP no ewrcicio au | P cansi pagos a pagar cancelada ou |  vaior apiicad
EXERCICIO DO EMPENHO em ASPS (m": ™ j::";l- sxarcicio dipontibdade | o _r-?p I:l;:a’ 4 ) o) prascritos “T.;g:: ;nﬁt;
(m) 54 < 0 ,entdo (0) ] financeira 56 <0 entdo © cancalado
= q = (Xild} V)= (o~ gj
Empenhos de 2024 8.623.811,83 4685260, 6 D_Dq 0,00 0,00 0,00 0,00 23.004,77 4.585. Zgﬂ-
I TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE ] T
[ TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO [ 0
[ TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) = [ o
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ;
“CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS P - - — - i
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE g ™ pe g o

CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° e 2° DA LC 141/2012 . T e ) y

x) W 12}

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a compensar (XXIV) 0,00 23.004,77 23.004,77 23,004,77 -23.00:,
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS (XXVIl) 0,00 D‘D-O 0,00 0,00 0,

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS | oo o PREVISAO RECEITASREMENDAS.
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) | Al o bimestre (b) | % (6/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XxVIil) 10.644.850,00 11.453.789,96 8.898.155,74 7?,£
Proveniente da Unldo 6.445,750,00 6.851,742,72 5.246.290,18 76,
Proveniente dos Estadas 4.188.900,00 4.602.057,24 3.851.885,56 78,
Proveniente de outros Municiplos 0,00 0,00 0,00 0f
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS £ EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0.
OUTRAS RECEITAS (XXX} 282.100,00 473.401,61 180.211,62 38,0
o 5 v il s A s B e IR 10.836.750,00 11.827.201,57 9.078.367,36 76,1
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO B4

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES DESPESAS EXECUTADAS
E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTACAD Ai-?uolaczigﬁ Até o bimestre | % (d/c) x | Liquidadas até [ % (e/c) x | Pagasatea | % (lic) x | insaiias am rasts
COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO INICIAL (c) (d) 100 o bimestre (&) 100 himestre (f) 100 Pm:g:; :::'91
ATENCAO BASICA (XXXII) 8.723.900,00 10.550.791,66 8.333.875 50 78,88 8.323.143,80 78,89 8.285,889,21 78,53 10,732
Despesas Correntes 5.514.000,00 6.206,079,84 5.094.624,28 80,92 5.083.234 38 80,83 5.088.234,38 80,83 5,380,
Despesas de Capital 3.808.900,00 4,254.711,82 3.238.251,22 76,13 323380822 78,01 3.188.454.83 7513 5.342
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIlI) 394.750,00 1.085.360,94 B27.823,38 57,32 627.823,38 57,32 £27.623,38 57,22 o,
Despesas Comentes 394,750,00 1.005.560,94 627.823,38 57,32 627,823,538 5732 £27,823,38 57,32 )
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90 D,
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XY 140.000,00 140.803.48 255348 182 258348 1,82 256348 1.82 0,
Despesas Correntas 140.000,00 140,909,48 2.56348 1,82 256348 1,82 2.563,48 1,82 0,
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
VIGILANCIA SANITARIA (XXX 371.000,00 465,768,02 217.528.02 46,70 217 528,02 45,70 216,529,098 46,49 6,
Despesas Correntas 3446.000,00 | 437.798.02 712.558,02 48,55 12,558,02 48.55 211.558,09 48.32 o,
Despesas de Capital 25,000,00 27 .670,00 4.970,00 12,77 4.870,00 17,77 4.870,00 7.7 o,
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,60 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,
ALIMENTACAO E NUTRIGAD {300Vl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,
Despssas Correntes 0,00 0,00 0,00 u.ouL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Despesas de Capital 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,
OUTRAS SUBFUNCOES (X000l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO 10.625.650,00]  12.252.824,10]  8.181,760.48 TaB4| 617105848 TAB6|  8.192505.16 23 10.732,
CALCULO DO MINIMO  (XO0XIX) = (XXX + CKH + XXXV '

+ XXXV + JOOX + XXX+ OO R—

Relatério de Balango do Controle Interno
14. Demonstrativo de Aplicagio com Satde / 2024




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Relatério de Balango do Controle Interno
14. Demonstrativo de Aplicago com Saude / 2024

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, ant. 35)
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE BtARAD DESPESAS EXECUTADAS
EXECUTADAS COM COM RECURSOS DOTACAQC ATUALIZADA | A€ o bimestre [%(dJc) | Liquidadas aig T3 (e/c) x | Pagasatéo | % (o) x | meciasoms
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL © (@) 100 Jobimestre(e) | 100 | bimesre(n | 100 g vk
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES el
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + 330m1) 17.835.501,68 20,553 584 80 17,887.701,17 86,86 17,824,234 95 856,55 17.713.057 99 88,01 63,46
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XL = v 271151168 3.942618,12 3.344.376,80 84,82 3.344.378,80 84,82 3.344.376 80 84,82
+ XXX
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XL = (Vi + 357,000,00 338.086,71 1.004.206,55 297,02 980,192,67 292,87 986,314,25 0173 14,01,
XXXIV)
VIGILANGIA SANITARIA (XLI) = (VI + XXXV) 386.135,00 512,807 2u 254.578,18 48,63 254.578,18 48,63 253.579,25 4844 |
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (Il + 300001) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,50 [
ALIMENTAGAO E NUTRICAD (XLV) = XX + 300000) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVII) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,90 0,00, 0
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X + 21.310.008,36 25.387.505,52 22413382 60 88,25 22.297.328,29 87,79 77.480
LXXXIX)

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 21/03/2025 14:39
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
15. SISTEMAS DE INFORMACOES MUNICIPAIS DO TRIBUNAL DE CONTAS
ANUAL / 2024

[ Descricéo | Parecer | Informagdes Adicionais | Assinatura

=

| Fidelidade dos Dados enviados ao Tribunal em Relagdo aos Registros da CONTABILIDADE

l

Orgamentaria Regular Renata Bocca Doertzbacher
Financeira Regular Renata Bocca Doertzbacher
Patrimonial Regular Renata Bocca Doertzbacher
Diario da Contabilidade Regular Renata Bocca Doertzbacher
Arrecadacao e o Diario de | Regular Renata Bocca Doertzbacher
Arrecadacao

Tesouraria e o Diario da Regular Renata Bocca Doertzbacher
Tesouraria

Licitagcdes e Contratos Regular Renata Bocca Doertzbacher
Obras Publicas Regular Renata Bocca Doertzbacher
Convénios e Auxilios Regular Renata Bocca Doertzbacher
Recebidos

Subvencgdes e Auxilios Regular Renata Bocca Doertzbacher
Concedidos

Lei da Responsabilidade | Regular Renata Bocca Doertzbacher
Fiscal

Informagdes Anuais Regular Renata Bocca Doertzbacher
Bens Patrimoniais em Regular Renata Bocca Doertzbacher
relacdo ao inventario.

E O PARECER DO CONTROLADOR,SMJ

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

Jos€ Almeri Lopes Dahmer

Controlador Interno
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
16. CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

ANUAL / 2024

16. CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

Ordem

Descrigao

Quantidade

1 NUMERO DE CONSORCIO QUE A ENTIDADE PARTICIPA

1

A. NOME DOS CONSORCIOS

ASSISCOP ASS. INT SAUDE CENTRO OESTE

B. PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025

:PL%QM

José Almeri Lopes Dahmer

Controlador Interno.
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17.CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB ANUAL/2024

17. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB é um colegiado, cuja
fungéo principal, segundo o art. 24 da Lei n® 11.494/2007, é proceder ao acompanhamento
e controle social sobre a distribuicdo, a transferéncia e a aplicacdo dos recursos do Fundo,
no ambito de cada esfera Municipal, Estadual ou Federal. O Conselho n&o é uma unidade
administrativa do Governo, assim, sua acdo deve ser independente, ao mesmo tempo,
harménica com os érgdos da Administragdo Publica Local.

17.A - COMPOSICAO

Somos pele Regularidade

17.B - FUNCIONAMENTO - REGULARIDADE DAS REUNIOES

As reunibes estao estabelecidas no Regimento Interno do FUNDEB.

17.C - QUALIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS

As informagbes prestadas pela administragdo estdo servindo de base para analise das
avaliacdes do Conselho Municipal do FUNDEB, que sdo receitas realizadas, despesas
realizadas e indices atingidos.

17.D - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS DE 2024

Somos pela Regularidade

17.E - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

L%Qmw’

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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ATA N° 001/2024

Aos quatro dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se nas
dependéncias da secretaria de educagao no periodo da manha os membros do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacédo Béasica e de Valorizagdo dos profissionais da Educacéo -
FUNDEB, para prestagdo de contas do 6° bimestre. A Sra. Renata Bocca Doertzbacher,
Contadora da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu realizou-se a prestacdo de
contas, explicando cada periodo, conforme segue: A Secretaria de Educagao Eliane Dal
Castel de Oliveira, deu as boas vindas aos conselheiros do FUNDEB, explicando aos

_membros sobre a prestagdo de contas e a composigdo dos recursos do FUNDEB. Na

sequéncia a secretdria colocou aos membros a necessidade de haver a troca da
presidente do Conselho que pediu afastamento temporario de sua fung&o de professora,
devido interesses particulares, a qual se afasta da Presidéncia deste Conselho também
por periodo temporario, assumindo assim, a vice presidente, Lucieli Vargas, como
presidente do Conselho. Assim sendo, passa assumir a vice presidéncia, sr. Maria Lucia
Moreira Camargo. A secretaria Eliane reforgou sobre a importéncia da participagao dos

| membros do conselho e o equilibrio das receitas e dos gastos dos recursos do FUNDEB.

Novembro/2023 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 889.971,28; Rendimentos (101
e 102): R$ 7.221,36; SUB TOTAL: 897.192,64; Transferéncia 5%: R$ 400.000,00;
Transferéncia 25%: R$ 87.804,49; Rendimentos 5% e 25%: R$ 716,99; Salario Educacéo:

| 61.609,36; Merenda Escolar: R$ 22.038,37; PNATE Federal/parcela extra: R$ 43.596,41;
| Transp. Esc. Est. R$ 63.048,29. Escola em Tempo Integral; R$ 177.315,53. SUB TOTAL:

R$ 768.324,95. Alienagdo de Bens R$ 0,00. TOTAL R$ 1.665.517,59. Despesas:
Valorizacdc do Magistério 70%: R$ 668.059,89; Manutengdo do Ensino 30%: RS
102.904,75; SUB TOTAL: R$ 770.964,64; Manutengdo do Ensino 5%: R$ 407.236,30;
Manutencao do Ensino 25%: R$ 77.341,66; Salario Educagdo: R$ 33.480#00; Merenda
Escolar: R$ 31.742,59; PNATE Federal: R$ 45.128,25; Transporte Escolar Estadual: R$
76.936,27; Pag. Exced. Rec. Livrés: R$ 115.039,78; Pag. Exced. Rec, Royalties: R$ 0,00,
SUB TOTAL: R$ 786.904,85. Alienagdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.557.869,49.
Dezembro/2023 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 1.133.436,33; Rendimentos (101
e 102); R$ 5.902,28; SUB TOTAL: 1.139.338,61; Transferéncia 5%: R$ 304.550,40;
Transferéncia 25%: RS 251.449,60; Rendimentos 5% e 25%: R$ 810,32; Salario
Educacdo; 69.308,48; Merenda Escolar: R$ 62,88, PNATE Federal/parcela extra: R$
41.527,87; Transp. Esc. Est. RS 147,78. Escola em Tempo Integral R$ 1.216,40. SUB
TOTAL: RS 669.73,73. Alienacdo de Bens R$ 0,00. TOTAL R$ 1.808,412,34. Despesas:
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Valorizagio do Magistério 70%: R$ 1.308.429,22; Manutengdo do Ensino 30%: RS
368.554,46: SUB TOTAL: R$ 1.676.983,68; Manutengéo do Ensino 5%: R$ 239.774,25;
Manutencéo do Ensino 25%: R$ 288.069,81; Salério Educagdo: R$ 79.772,29; Merenda
Escolar: RS 26.565,48; PNATE Federal: R$ 85.423,53; Transporte Escolar Estadual: R$
60.540,28; VAAF 0,00; Apoio as creches 0,00; Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 181.369,71;
Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 971.415,35. Alienacao de bens:
R$ 0,00. TOTAL R$ 2.648.399,03; O indice do rendimento do 6° bimestre de (2023),
5%, com receita bruta total de R$ 49.701.676,87. Nada:mais havendo para 0 momento
encerro a ata que segue assinada por mim secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e a
presidente do Conselho Leila Aparecida Knopf da Rosa e 0s demais participantes a lista
de presenga a seguir.
S"mr}\%'tmn Qd/lfﬂallﬂh

e LA 2 DA

/7 e 3 ;
. oy
g;ﬁi,-mEjalldaﬁ A

7 r3

7

r
A
4 l'i
L

< '-‘C"f -- :
N Prefeitura Municipa!l de Rio Bonito do iguagu
Relatério de Balango do Contrele Interno
17. Conselhe de Controle Social do Fundeb Anual / 2024

e




=y

¥

%
e :

¥
b

p

i
i
R T

§

[

Relatério de Balango do Controle Interno
47. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2_024

Préfeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

ATA N° 002/2024
Aos vinte & nove dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se
nas dependéncias da secretaria de educagao no periodo da manhd os membros do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos profissionais da Educagao -
FUNDEB, para prestagdo de contas do 1° trimestre. A Sra. Renata Bocca Doertzbacher,
Contadora da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu realizou-se a prestacéo de
contas, explicando cada periodo, conforme segue: Janeiro/2024 - Receita:
Transferéncias FUNDEB: R$ 1.244.806,98; Rendimentos (101 e 102): R$ 5.717,96; SUB
TOTAL: 1.250.524,94; Transferéncia 5%: R$ 260.000,00; Transferéncia 25%: R$

 42.490,06; Rendimentos 5% e 25%: R$ 1.516,15; Salario Educacgdo: 96.289,02; Merenda
' Escolar: R$ 0,00; PNATE Federal/parcela extra: R$ 0,00; Transp. Esc. Est. R$ 0,00.
' Escola em Tempo Integral; R$ 1.318,79. SUB TOTAL: R$ 401.614.02. Alienacgao de Bens
| R$ 0,00. TOTAL R$ 1.652.138,96. Despesas: Valorizagdo do Magistério 70%: "R$
| 848.126,41: Manutengdo do Ensino 30%: R$ 15.952,58; SUB TOTAL: RS$

864.078.99 ; Manutengdo do Ensino 5%: R$ 265.225,93; Manuteng&o do Ensino 25%: R$
117.243,57; Salario Educagao: R$ 3.775,84; Merenda Escolar: R$ 0,00; PNATE Federal:

'R$ 0,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 0,00; Pag. Exced. Rec. Livres: R$

57.604,16; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 443.849.50. Alienagao

l\de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.307.928,49. Fevereiro/2024 - Receita: Transferéncias

FUNDEB: R$ 1.019.675,65; Rendimentos (101 e 102): R$ 6.811,10; SUB TOTAL:

- E '. 1.026.486.75; Transferéncia 5%: R$ 256.000,00; Transferéncia 25%: R$ 106.000,00;

Rendimentos 5% e 25%: R$ 854,18; Salario Educagéo: 63.143,55; Merenda Escolar: R$
21.347,00: PNATE Federal/parcela extra: R$ 0,00; Transp. Esc. Est. R$ 62.664,91. Escola
em Tempo Integral R$ 1.092,10. SUB TOTAL: R$ 511.101,74. Alienagdo de Bens R$
0.00. TOTAL R$ 1.537.588,49. Despesas: Valorizagdo do Magistério 70%: RS$
466.646,26; Manutencdo do Ensino 30%: R$ 300.274,46; SUB TOTAL: RS
766.920,72; Manutengédo do Ensino 5%: R$ 321.807,40; Manutencéo do Ensino 25%: R$
115.570,90: Salario Educagao: R$ 32.180,62; Merenda Escolar: R$ 0,00; PNATE Federal:
R$ 0,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 0,00; VAAF 0,00; Apoio as creches 0,00; Pag.
Exced. Rec, Livres: R$ 54.720,19; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$
524.279.11. Alienagdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.291,199,83; Margo/2024 -
Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 898.096,45; Rendimentos (101 e 102): R$
7.783,74: SUB TOTAL: 905.880,19; Transferéncia 5%: R$ 341.930,25; Transferéncia
25%: R$ 130.000,00; Rendimentos 5% e 25%: R$ 545,07; Salario Educacgéo: 60.577,13;
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4 : Merenda Escolar: RS 21.538,38; PNATE Federal/parcela extra: R$ 0,00; Transp. Esc. Est. $
qu RS 62.860,77. Escola em Tempo Integral R$ 1.078,93. SUB TOTAL: R$ 618.530,53.
- Alienagdo de Bens R$ 0,00. TOTAL R$ 1.524.410,72. Despesas: Valorizagdo do
" | Magistério 70%: R$ 712.420,79; Manutencdo do Ensino 30%: R$ 70.164,61; SUB

TOTAL: R$ 782.585.40; Manutengdo do Ensino 5%: R$ 351.735,23; Manutengéo do
Ensino 25%: R$ 214.318,74; Salario Educagdo: R$ 119.486,33; Merenda Escolar: R$
0.661,94; PNATE Federal: RS 0,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 62.331 ,0‘1‘; Escola s
em Tempo Integral, 16.793,86; VAAF 0,00; Apoio as creches 0,00; Pag. Exced. Rec. Livres: it
R$ 110.275,36; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 884.602.47. g
Alienagdo de bens: R$ 0.00. TOTAL R$ 1.667.187,87; Nada mais havendo para o ok
momento encerro a ata que segue assinada por mim secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e AL,

a presidente do Conselho Lucieli Vargas e os demais participantes a lista de presenca a

seqguir.

!

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
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ATA N° 003/2024
Aos vinte e seis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se nas
dependéncias da secretaria de educagéo no periodo da manha os membros do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagédo Basica e de Valorizaggo dos profissionais da Educacao -
"'_T" FUNDEB, para prestagdo de contas do 3° trimestre. A Sra. Renata Bocca Doertzbacher,

:'"T* Contadora da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu realizou-se a prestacao de
%"“’:f 3 contas, explicando cada periodo, conforme segue: Abril/2024 - Receita: Transferéncias
i FUNDEB: R$ 989.064,69; Rendimentos (101 e 102): R$ 8.837,53; SUB TOTAL:
f-'"._n-:_ir— 997.902,22; Transferéncia 5%: R$ 227.424,10; Transferéncia 25%: R$ 212,78:

- Rendrmentos 5% e 25%: R$ 223.459,69; Salario Educagéo: 60.924,48; Merenda Escolar:
RS 21.276,93; PNATE Federal/parcela extra: R$ 203.797,22; Transp. Esc. Est. R$
1.091,88. Escola em Tempo Integral; R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 738.186,88. Alienacao de
Bens R$ 0,00. TOTAL R$ 1.736,089,10. Despesas: Valorizagio do Magistério 70%: R$
608.649,95; Manutengdo do Ensino 30%: R$ 144.582,01: SUB TOTAL: R$
843.231.96 ; Manuteng&o do Ensino 5%: R$ 227.472,87; Manutencdo do Ensino 25%: RS
:214.8?9,50: Salario Educagdo: R$ 15.243,37; Merenda Escolar: R$ 3.065,90: PNATE
'Federal: R$ 0,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 62.196,14; Pag. Exced. Rec. Livres:
R$ 208.048,27, Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 730.906,05.
iAlienagéo de bens: RS 0,00. TOTAL R$ 1.574.138,01. Maio/2024 - Receita:
Transferéncias FUNDEB: R$ 1.075.670,57; Rendimentos (101 e 102): R$ 10.339,00: SUB
TOTAL: 1.086.010.47; Transferéncia 5%: R$ 385.083,66; Transferéncia 25%: R$
[140.000,50; Rendimentos 5% e 25%: R$ 266.89; Salario Educacgo: 62.815,15; Merenda
Escolar: R$ 24.038,43; PNATE Federal/parcela extra; R$ 815,15; Transp. Esc. Est. R$
62.973,11. Escola em Tempo Integral R$ 176.686,38. SUB TOTAL: R$ 852.664.27.
Alienagdo de Bens R$ 0,00. TOTAL R$ 1.938.674,74. Despesas: Valorizacdo do
Magistério 70%: R$ 745.742,83; Manutengdo do Ensinc 30%: R$ 83.868,46; SUB
TOTAL: R$ 829.611.29; Manutencdo do Ensino 5%: R$ 385.711,72; Manutengdo do
Ensino 25%: R$ 155.975,19; Saldric Educacdo: R$ 70.203,47; Merenda Escolar: R$
10.806,04; PNATE Federal: R$ 103.975,73; Transporte Escolar Estadual: R$ 57.272,25:
VAAF 0,00; Apoio as creches 0,00; Escola em Tempo Integral: R$ 2.891,70 Pag. Exced,
Rec. Livres: R$ 203.140,97; Emendas Impositivas: R$ 36.070,00 Pag. Exced. Rec.
Royalties: R$ 0.00. SUB TOTAL: R$ 1.026.047,07. Alienagéo de bens: R$ 0,00, TOTAL
R$ 1.855.658,36; Junho/2024 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 908.252,46:
Rendimentos (101 e 102): R$ 9.900,72; SUB TOTAL: 916.153.18: Transferéncia 5%: R$ ™

e e R, §

Prefeitura Municipal de Rio Bonite de Iguagu
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17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2024 .
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275.083,66; Transferéncia 25%: R$ 130.000,00; Rendimentos 5% e 25%: R$ 347.14;
Salario Educagado: 59.468,80; Merenda Escolar: R$ 22.302,65; PNATE Federal/parcela
extra: R$ 370,39; Transp. Esc. Est. RS 62.825,40. Escola em Tempo Integral R$ 0,00,
SUB TOTAL: R$ 550.397.94. Alienagdo de Bens R$ 100.000,00. TOTAL R$
1.566.551,12. Despesas: Valorizagao do Magistérig :70%: R$ 736.060,27; Manutencéo do
Ensino 30%: R$ 225.112,53; SUB TOTAL: R$ 961.172,80; Manutengio do Ensino 5%:
RS 258.567,54;, Manutengdo do Ensino 25%: R$ 92.672,00; Salario Educagdn: R$
13.812,16; Merenda Escolar: R$ 52.407,45; PNATE Federal: R$ 0,00; Transporte Escolar
Estadual: R$ 67.016,48; Escola em Tempo Integral, 16.661,35; VAAF 0,00; Apoio as
creches 0,00; Emendas #mpositivas R$ 71.200,00 Pag. Exced. Rec. Livres: R$
153.184,19; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 725.521,17. Alienagao
de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.686.693,97; indices FUNDEB: Minimo de 70% est4 em 67,65.
indice de no minimo 25% aplicado na educaqéo esta em 24,98, indices referentes ao 3° bimestre.
Nada mais havendo para o momento encerro a ata que segue assinada por mim
secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e a presidente do Conselho Lucieli Vargas e os demais
participantes a lista de presenca a seguir.
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ATA N° 004/2024
Aos vinte e quatrﬁ dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-
se nas dependéncias da secretaria de educagdo no periodo da manha os membros do
Conseltho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo.de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizacdo dos profissionais da Educagao -
"FUNDEB, para prestacdo de contas do 49 trimestre. A secretaria de educagdo senhora

—

% Eliane Ana Dal Castel, esclareceu sobre 0s recursos e gastos do transporte escolar, com

a praviséo de recursos e despesas. A Sta. Renata Bocea Doertzbacher, Contadora dz
Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguagu realizou-se 2 prestacao de contas,
explicando cada perfodo, conforme segue: Julho/2024 - Receita: Transferéncias
FUNDEB: R$ 955.251,60; Rendimentos (101 e 102): R$ 11.361,12: sSuB TOTAL:
966.812,72; Transferéncia 5%: RS 271.594,54; Transferéncia 25%: R$ 508.569,20:
Rendimentos 5% e 25%: R$ 1.287.59; Salério Educacso: 64.091,25; Merenda Escolar: RS
22.465,90; PNATE Federal/parceia extra: R$ 168.29; Transp. Esc. Est. R$ 77.919.42.
Escola em Tempo intégrai: R$ 2.084,22. SUB TOTAL: R$ 948.180,41. Alienagéo de Bens
R$ 407,43. TOTAL R$ 1.915.200,56. Despesas: Valorizagdo do Magistério 70%: R$
736.386,59: Manutengdo do Ensine 30%: R$ 189.062,89: suB TOTAL: RS
925.449.48: Manutengéo do Ensing 5%: R$ 320.414,78; Manutengdo do Ensino 25%: R$
: | 136.853,98; Salario Educacdo: RS 17.565,51; Merenda Escolar: R$ 9.846,06: PNATE
Federal: RS 35.117,46: Transporte Escolar Estadual: R$ 64.608,17; Escola em Tempo
M 5 Integral R$ 28.350,90: Pag. Exced. Rec. Livres: RS 179.960,14; Pag. Exced. Rec,
: Rovalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: RS 792.707.00. Alienacdo de bens: RS 0,00. TOTAL R$
1.718.156,48. Agosto/2024 - Receita: Transferéncias FUNDEB: RS 926.090,88:;
Rendimentos (101 e 102): R$ 11.259,31: SUB TOTAL: 837.350,17: Transferéncia 5%: R$
271.369,28; Transferéncia 25%: R$ 64.000,00; Rendimentos 5% e 25%: R$ 2.385,05;
| Salsrio Educagdo: 64.786,06: Merenda Escolar. R$ 22.434.35; PNATE Federal/parcela
3 extra: R$ 203.745,88; Transp. Esc. Est. R$ 78.158,91. Escola em Tempo Integral R$
81 1.87818. SUB TOTAL: R$ 713.757.71. Alienagdo de Bens RS 644,52. TOTAL R$

: 1.851,752,40. Despesas: Valorizaco do Magistério 70%: R$ 750.963,91: Manutencao do
5l Ensino 30%: R$ 199.785,85; SUB TOTAL: R$ 950.749,7s; Manutengao do Ensino 5%:
R§ 278.062,14: Manutencdo do Ensino 25%: R$ 114,900,66; Salario Educacdo: R$
e 33.628,81; Merenda Escolar: RS 50.898,39; PNATE Federal: R$ 0,00; Transporte Escolar
»_,, Cstadual: R$ 47.341,15; Escola em Tempo Integral R$ 16.751,0?; VAAF 0,00; Apoic as
R creches 0,00: Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 113.550,26: Pag. Exced. Rec. Royalties; RS
. 0.00. SUB TOTAL: R$ 741.570.48. Alienacéo de bens: RS 0.00. TOTAL R$ 1.692.320,24;
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Setembro/2024 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 873.923,34; Rendimentos (101 e
102} R$ 10.312,01; SUB TOTAL: 884.235.35; Transferéncia 5%: R$ 267.180,22:
Transferéncia 25%: R$ 230.610,74; Rendimentos 5% e 25%: R$ 2.133,55; Salario
Educacéo: 70.776,02; Merenda Escolar: R$ 66.085,03: PNATE Federal/parcela extra: R$
684,23; Transp. Esc. Est. RS 78.390,29. Escola em Tempo Integral R$ 1. 609 33. SUB
TOTAL: RS 717.46941. Alienagdo de Bens R$ 622,07. TOTAL R$ 1.601.326,83
Despesas: Valorizagédo do Magistério 70%: R$ 754.223,62: Manutencdo do Ensino 30%:
R$ 226.215,31; SUB TOTAL: R$ 980.438.93; Manutengéo do Ensino 5%: R$ 268.288,54:
Manutencdo do Ensino 25%: R$ 152.704,01; Salario Educacdo: R$ 180,000; Merenda
Escolar: R$ 38.338,23; PNATE Federal: R$ 133.533,25; Transporte Escolar Estadual: R$
0,00; Escola em Tempo Integral, 59.188,94; VAAF 0,00: Apoio as creches 0,00; Pag.
"~ Exced. Rec. Livres: R$ 240.637,94; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL:
R$ 892.870,91. Alienagdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.873.309,84; indices FUNDEB:
Minimo de 70% esta em 70,02. indice de no minimo 25% aplicado na educagéo esta em
25,41, sdo indices referente ao 4° bimestre. Nada mais havendo para o momento encerro
a ata que segue assinada por mim secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e a presidente do
Conselho Lucieli Vargas e os demais participantes a lista de presenca a seguir.
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i 17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2024 |
= ATA N° 001/2025
- [
-t g , g : . g
& 75' Aos onze dias do més de mar¢co do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se nas
"7 dependéncias da secretaria de educagdo no periodo da manha os membros do Conselho

;P T

Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimente da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos profissionais da Educagso -
FUNDEB, para prestacao de contas do 6° trimestre. A secretéria de educacdo senhora Eliane
Ana Dal Castel, esclareceu sobre 0s recursos e gastos com a previsdo de recursos e
despesas, esclarecendo sobre os indices do exercicio de dois mil e vinte quatro, o qual se
mantem em equilibrio. A Sra. Renata Bocca Doertzbacher, Contadora da Prefeitura
Municipal de Rio Bonito do Iguagu realizou-se a prestacéo de contas, explicando cada periodo,
conforme segue: outubrol_gﬂ_z_ém: Transferéncias FUNDEB: R$ 1.028.738,03;
Rendimentos (101 e 102): R$ 10.878,59; SUB TOTAL: 1.039.616,62; Transferéndia 5%: R$
303.431,69; Transferéncia 25%: R$ 100.135,62; Rendimentos 5% e 25%: R$ 2.415,98; Salario
Educagao: 62.944,52; Merenda Escolar: R$ 503,50; PNATE Federal/parcela extra: R$ 583,77;
Transp. Esc. Est. R$ 78.944,76. Escola em Tempo Integral: R$ 1.391,51. SUB TOTAL: R$
549.351,35. Alienacao de Bens RS 702,15. TOTAL R$ 1.589.670,12. Despesas: Valorizacio
do Magistério 70%: R$ 7565.453,71; Manutengdo do Ensino 30%: R$ 394.316,71: SUB
TOTAL: R$ 1.149.770,42; Manuteng&o do Ensino 5%: R$ 304.165,98; Manuteng&o do Ensino
25%: R$ 178.889,39; Salario Educagao: R$ 0,00; Merenda Escolar: R$ 63.628,03: PNATE
Federal: RS 00; Transporte Escolar Estadual: RS 00; Escola em Tempo Integral R$ 47.780,12;
Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 140.272,87; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. Emendas
Impositivas Legislativo, R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 734.734,39. Alienacdo de bens: R$ 0,00.
TOTAL R$ 1.884.504,81. novembro/2024 - Receita: Transferéncias FUNDEB: RS
948.731,62; Rendimentos (101 e 102): R$ 8.547,14: SUB TOTAL: 957.278,76; Transferéncia
5%: R$ 315.398,18; Transferéncia 25%: R$ 89.839,16: Rendimentos 5% e 25%: R$ 2.291,17;
Salario Educagao: 65.741,37; Merenda Escolar: R$ 117,00; PNATE Federal/parcela extra: R$
506,91; Transp. Esc. Est. R$ 79.408,53. Escola em Tempo Integral: R$ 1.066,39. SUB
TOTAL: RS 554.368.71. Alienacdo de Bens R$ 609,70. TOTAL R$ 1.512.257,17. Despesas:
Valorizagao do Magistério 70%: R$ 760.616,93; Manutencio do Ensino 30%: R$ 365.063,19;
SUB TOTAL: R$ 1.125.680.12; Manutengéo do Ensino 5%: R$ 350.881,18: Manutengao do
Ensino 25%: RS 62.694,12; Salario Educacéo: R$ 37.868,91; Merenda Escolar: R$ 33.574,94;
PNATE Federal: R$ 00; Transporte Escolar Estadual: R$ 00: Escola em Tempo Integral R$
41.465,86; Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 163.574,05; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00.
Emendas Impositivas Legislativo, R$ 86.800,00. SUB TOTAL: R$ 776.859.06. Alienacao de
bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.902.539,18. dezembro/2024 - Receita: Transferéncias FUNDEB:
R$ 1.126.658,10; Rendimentos (101 e 102); R$ 5.270,08; SUB TOTAL: 1.131.928.18;



45

4 Transferéncia 5%: R$ 270.513,55; Transferéncia 25%: R$ 415.052,34; Rendimentos 5% e
g'— 25%: R$ 1.073,51; Salario Educacdo: 69.041,41; Merenda Escolar: R$ 2,92; PNATE
.4 Federallparcela extra: R$ 445,33; Transp. Esc. Est. R$ 2.369,53. Escola em Tempo Integrai
R$ 1.119,33. SUB TOTAL: R$ 759.617,92. Alienagdio de Bens R$ 704,03. TOTAL R$
1.882.250,13. Despesas: Valorizacéo do Magistéfio 70%: R$ 1.671.479,29; Manutengdo do
Ensino 30%: R$ 341.872,92; SUB TOTAL: R$ 2.013.352,25; Manutengao do Ensino 5%: R$
249.281,36; Manutengdo do Ensino 25%: R$ 700.459,67; ’éa!ér-io Educagéo: R$ 114.539,21;
Merenda Escolar: R$ 2.324,70; PNATE Federal - 147: RS 84.870,58; Transporte Escolar
Estadual: R$ 0,00; Escola em Tegqpo integral R$ 8._91 9,69; VAAF 0,00; Apoio as creches 0,00;
Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 195.586,80; Pag. Exced. Rec. Royalties: RS 0,00. SUB TOTAL.:
R$ 1.355.972.11. Alienacdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 3.369.324,36; Indices FUNDEB:
Minimo de 70% esta em 79,24, Indice de no minimo 25% aplicado na educagao estd em 27,13
sao indices referente ao 6° bimestre. Nada mais havendo para o momento encerro é ata que

segue assinada por mim secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e a presidente do Conselho Lucieli
Vargas e 0s demais participantes a lista de present;a a seguir.
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UNICIP. MPA NTO C
NU A ENVO T C

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS gg, EDUCACAQ
PARECER 01 /2024

ASSUNTO: Aplicagao de recursas do FUNDERB relativo ao més de Janeiro ;

O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizag&o dos Profissionais da Educagéo, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigéo, transferéncia e aplicagdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagao do Censa Anual e examinar os repassados ou refidos a conta do
Fundo, passa a opinar;

Com relacéio aos recursos recebidos e utilizados para educagao, verificamos os seguintes langamentos:

CONSEL
FUN

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.244 806 98| Valorizagdo Magistério 70%-101 848.126,41
[Rendimentos (101 e 102} 5.?17.96 Manutengéo Ensino 30% 102 15.952,58
SUB TOTAL‘“ i o e s L:;_;r: B I e 4 1. I. : 9415 T .' ik P "354.078‘1'992
Transferancia 5% - 103 260.000,00 Manutenqao Ensino 5% 103 265.225,93
Transferénecia 25% -104 42.490,06{Manutencao Ensino 25% -104 117.243,57
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 1.516.45 Salario Educagdo-107 3.776.84
Salario Educacéo -107 06.289,02|Merenda Escalar -145 0,00
Merenda Escolar - 145 (,00{Pnate Federal - 146 0,00
Pnate Federal - 146 0,00{Transporte Escolar Estadual - 131 0,00
Transp Esc. Est, -131 0,00
Escola em Tempo Integral - 151 1.318,79
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 57.604,16
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUBITOTALL At i P e RS GO [SUBT VA o i i |l & = WA GA9ED,
Alienacao de Bens 105 0,00 A}ienaqﬁo de Bens 105 0.00
TOTAL 1,652.138,96| TOTAL 1.307,928,49
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagio
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagéo da movimentagZo e aplicagso dos recurso _
relativos ao més de Janeiro de 2024 ' i
Rio Bonito do Iguagu, 20 de maio de 2024

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do iguagu
Relatério de Balange do Controle interna
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anuai/ 2024
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Raquel Fatima Cunha

Rosangela Reoani Gongalves
Lenir Baroni Bernardi

Poliana Freitas

Lefla Aparcida Knopf da Raosa
Bealriz Falima Verlindo
Lucieli Vargas

Rosell Sigueira
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Sandra Aparacida de Lima 7~
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Shella Regina Martins Bissogui

Ane Caroline dos Santos Coulo

Elizmarina Bergeier

Tainara Felski Leita

Vers Lucia Camello Florencio

Renan Sencl

Rafael de Oliveira Pareira Duarie

Emerson Muller de Anhaia

José Roque de Faula

Simone Elisa da Cunha - -

Sidonia Zamarchi Dias < Al = 17
Juceli Correia de Almeida { 7V PR
F — ey

Janaina da Rocha Mendes

=

Rosali Zanotto Donatlo

Carini Ritter Sgarbossa e

naria Lucia Moreira Camargo fﬁ;_ng'ﬂ :ﬁz ra g (‘:gmm
7 J

Judite Marili Weber de Souza

Thalia Aparecida Flarencio

! Relatério de Balango do Centrole Interns.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ BASICAE

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

PARECER 02 /2024

ASSUNTOQ: Aplicagéo de recursos do FUNDEB relativo ac més de Fevereiro
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigéo, transferéncia e aplicagdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizag@o do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar:

Com relacéio aos recursos recebidos e utilizados para educagdo, verificamos os seguintes langcamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.019.675,65{ Valorizacéo Magistério 70%-101 466.646,26
Rendimentos (1 01 el 02} 300 274 46

:6@11.10 Manqte 50 Ensmo 30% -102

SUB TOTAL -'""_J : __4 o3 A 1{1 LA 480,70 2 G -""da- : ] [ e 1 :
Transferencna 5% 103 253.000.00 Manubenqéo Ensmo 5% -103 321 807, 40
Transferéncia 25% -104 106.000.00{Manutengao Ensino 25% -104 115.570,90
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 g5 8] 2o Ecucagso-107 32.180.62
Salario Educagdo -107 6§3.143,65|Merenda Escolar -145 0,00
Merenda Escolar - 145 21.347,00|Pnate Federal - 146 0.00
Pnate Federal - 146 0,00{ Transporte Escolar Estadual - 131 0,00
Transp Esc. Est. -131 62.664,91
Escola em Tempo Integral - 151 1.092,10

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 54.720,19

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504

SUB TOTAL. ...

Ahenag‘.ﬁo de Bens 105 :

000 Ahena{}ao'de Bens 105

0,00

TOTAL

1.537.588,49| TOTAL

1.291.199,83

OBSERVAGOES:

Diante do exposto e pela verificagéo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagéo
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovacso da movimentag&o e aplicagao dos recurso

relativos ao més de Fevereiro de 2024
Rio Bonito do Iguagu, 20 de maio de 2024

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu
Relatorio de Balango do Controle Interno

Raguel Fatima Cunha JF{- -
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Rosangela Roani Gongalves

Lenir Baroni Bernardi

Pgliana Freitas

Leila Aparcida Knopf da Rosa

Beatriz Fatima Verlindo

Luciell Vargas

Rosell Siqueira

lsraalle Karina de Paula

Sandra Aparecida de Lima \%M J#) AL M




Sheila Regina Martins Bissogui

Ana Caroline dos Santos Couto

Elizmarina Bergeier

Tainara Felski Leite

Vera Lucia Camello Florencio

Renan Senci

Rafael de Oliveira Pereira Duarte

Emerson Muller de Anhaia

José Roque de Paula

Simone Elisa da Cunha

Sidonia Zamarchl Dias
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Juceli Correia de Almeida

Aioema X 2"
-

Bl AN o ek

Janalna da Rocha Mendes {

Roseli Zanotlo Donatto

Carini Ritler Sgarbossa

Maria Lucia Moraira Camargo

Judite Marili Weber de Souza

Thalia Aparecida Florencio
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CONSELHO MQNICIPAL DE ACQMP&HI;!AMENTO E cgmmgg,g sggig,t_. DO
DED : .

ASSUNTO: Aplicacdo de recursos do FUNDEB relativo ao més de Margo
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e Dese

Qﬁ VgLQRIZACAO DOSPROFISS QMS Dé EQUQ_&Q :

PARECER 03 /2024

Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiapl n® 658/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e confrolar a reparticao, transferéncia e aplicagéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar:

Com relagdo aos recursos recebidos e utilizados para educagao, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS

Transferéncia Fundeb 808.096,45| Valorizagio Magistério 70%-101 712.420,79
Rendimentos [ 101 & 102) 7.783,74|Manutencdo Ensino 30% 102 70.164.61
SUBTOTAL Ly e fow v 905,88049ISUBTOTAL | Al __782.585,40
Transleréncia 5% - 103 341.930,25|Manutencao Ensio 5% 103 351.735,23]
Transferéncia 25% -104 130.000,00|Manutencgédo Ensino 26% -104 214.318,74
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 545,07 Saldrio Educagéo-107 119.486,33
Salario Educagéo -107 60.577,13|Merenda Escolar -145 9.661,94
Merenda Escolar - 1456 21.538,38|Pnate Federal - 146 0,00
Pnate Fadera! - 146 0,00 Transporte Escolar Estadual - 131 62.331.01
Transp Esc. Est. -131 62.860,77|Escola em Tempo Integral - 151 1679386
Escola em Tempo Integral - 151 1.078.,93

Pag. Exced. Rec, Livres - 000 110.275.36

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504

SUB TOTAL....

S3/SUBTOTAL

A!:enagao de Bens 105

|

0,00)Alienacao de Bens -105

TOTAL

1.524.410,72{TOTAL

1.667.187,87

OBSERVACQES:

Diante do exposto e pela verificacio da despesa, consideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagdo da mowmenlagéa e aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Margo de 2024
Rio Bonito do Iguacu, 20 de maio de 2024

Prefeitura Municipal de R:o Bonito do iguagu

Relatério de Balango do Controle Interno

17 Conselho de Contiole Soaal do Fundeb Anual / 2024

Raguel Fatima Cunha R s S =
Raosangela Roani Gongalves Ao DA T bt (4
Lenir Baroni Bemardi SR

Poliana Freitas

Leila Aparcida Knopf da Rosa

'

Beatriz Fatima Verlindo
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Sheila Regina Marlins Bissogqui

Ane Caroling dos Santas Couto

Elizmarina Beraeier

Tainara Felski Leite

Vera |.ucia Camello Florencic

Renan Senci

Rafaal da Oliveira Pereira Duarte

Emarson Muller de Anhaia

José Roque de Paula

Simone Elisada Cunha

Sidonia Zamarchi Dias M%Wr ey o Z}THL
Juceli Correia de Almeida {. LR - J:! QM.«..M.J P

| Janaina da Rocha Mendes I

Rozeli Zanotlo Donatto

Carini Ritter Sgarbossa - "

Maria Lucia Morelra Camarge % anin ottt ;2 [ Q‘m- ge
Judite Marlll Weber de Souza /.

Thalla Aparecida Florencio

—— 1

Frefeitura Municipal de Rio Bonito do !guaqﬁ
: Relatdric de Baiango do Contrale Interno
, 17. Conselho de Conticle Social do Fundeb Anuai/ 2024




CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E C LE SQCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVI O DA EDUCACAQ BASICAE

DE VALORIZACAQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

PARECER 04 /2024
ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDEB relativo ac més de Abril
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuteng&o e Desefiyolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiapl n® 658/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagao dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagdo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagdo aos recursos recebidos e utilizados para educagdo, verificamos os sequintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 989.064,69{Valorizacgo Magistério 70%-101 698.649,95
Rendimentos (101 e 102} _8.837,53[Manutengao Ensino 30% 102 144.582,01
SUBTOTAL =~ . ~ 997.802.22[SUBTOTAL e T T
Transferéncia 5% - 103 227.424,10{Manutencéo Ensmo 5% 103 227.472.87
Transferéncia 25% -104 212,78 Manutencéo Ensino 25% -104 214.879.50
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 223,450,690 Saiario Educagéo-107 15.243.47
Salario Educacgdo -107 60.924 48|Merenda Escolar -145 3.065,90
Merenda Escolar - 1456 21.276,93|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 148 203.797 22| Transporte Escolar Estadual - 131 62.196,14
Transp Esc. Est. -131 1.091.68
Escola em Tempo Integral - 151
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 208.048,27
FPag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUB TOTAL..miirvre 186,88{SUBTOTAL =~ = ‘- .. 730.906,05
Alienagao de Bens 105 0,00|Alienagéo de Bens -10 0,00
TOTAL 1.736.083,10[ TOTAL 1.574.138,01
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificacdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagio
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagao da movi mentagﬁc e aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Abril de 2024
Ric Bonito do Iguagu, 24 de outubro de 2024

Prefeltura Mummpa! de Rio Eonito do Iguacu
Relatério de Balango do Controle Interno

17. Conselho de Controle Social do Fundes Anuai/ 2024
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Bealriz Fatima Verlindo
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lsraelle Karina de Paula
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Sandra Aparecida de Lima




Sheila Regina Marlins Bissogu

Ane Caroline dos Santos Ceuto

Eiizmarina Bergeier

Tainara Falski Leite

“eara Lucia Camelio Florencia

Henan Senci

Rafae!l de Oliveira Peraira Duarte

Emerson Muller de Anhaia

José Rogue de Paula

Simone Elisa da Cunha A .
Sidonia Zamarchi Dias ol A
Juceli Correia de Almeida

Janzina da Rocha Mendes

Reseli Zanotto Donatio

Carini Ritler Sgarbossa

1
Maria Ludla Moreia Camargo 2% w&;x_ﬁw
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Judite tarili Weber de Souza

Thalia Aparecida Florencio
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO D NCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCA BASICAE
DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

PARECER 05/2024
ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDEB relative ao més de Maio
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Deseriolvimento da
Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiapl n® 658/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizacao do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagdo aos recursos recebidos e utilizados para educagao, verificamos os seguintes langamentas;

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.075.670,57 | Valorizacao Magistério 70%-101 745.742,83
Rendimentas (101 e 102} 10.339,90{Manutencao Ensino 30% 102 83.868,46
SUB TOTAL 1.086.010,47|SUB FOTAL. ™ 9 o5 iy Yl 8291611,29
Transferéncia 5% - 103 385.083,66 Manuteng.éo Ensmo 5% -103 385.711,72
Transferéncia 25% -104 140.000,50{Manutencéo Ensing 25% -104 1565.975,19
i of, i 30~

Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 266,89 Salério Educagao-107 70.903.47
Salério Educagao -107 62.815,15|Merenda Escolar -145 10.806,04
Merenda Escolar - 145 24.038,43|Pnate Federal - 146 108.975,73
Pnate Federal - 146 800,15|Transporte Escolar Estadual - 131 57.272.25
Transp Esc. Est. -131 62.973,11|Escola em Tempo Integral - 151 2.891,70
Escola em Tempo Integral - 151 176.686,38

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 203.140,97

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504

Emendas Impositivas 36.070,00
suB fOThL..-.-,,-.-..-.__... o T ; MSUB’TWL e o gt .. 1.026.047.07
Alienacao de Bens 105 0.00|Alienacédo de Bens 105 0,00}
TOTAL 1.938.674,74| TOTAL 1.855.658,36
OBSERVACGES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagéo
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovagdo da movimentag&o e aplicagéo dos recurso

relativos ao més de Maio de 2024

-

o

Rio Bonito do lguagu, 24 de outubro de 2024
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPAN
NVOLVIMENTO

FU

O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Marutengéo e De

NDO DE MANUTENCA

ENTOE TROLE SOCIAL

EDUCACAO BASICA E

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

PARECER 06 /2024
ASSUNTO: Aplicagédio de recursos do FUNDERB relativo ao més de Junho

olvimento da

Educacéo Bésica e de Valorizag8o dos Profissionals da Educagio, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicacdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagio do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar:

Com relagéo aos recursos recebidos e ulilizades para educagdo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 906,252,46 Valorizacao Magistério 70%-101 736.060,27
Rendimentos (101 e 102) ; 9.900,72|Manutencéo Ensino 30% -102 225.112,53
SUBTOTAL SanEsea i918B3 MBI SUB QUAL S Ut B 9817280
Transferéncia 5% - 103 275.083,66 Manutengﬁn Ensing 5% 103 258.567.54
Transferéncia 256% -104 130.000,00|Manutencdo Ensino 25% -104 92.672.00
sndi 0, i o i
Rendimentos 5e 25% 103 E 104 347,14 Saldrio Educagfo-107 13.812.16
Salario Educagéo -107 59.468,80|Merenda Escalar -145 52.407,45
Merenda Escolar - 145 22.302,55|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 146 370,39| Transporte Escolar Estadual - 131 67.016,48
Transp Esc. Est. -131 62.825,40|Escola em Tempo Integral - 151 18661,35
Escola em Tempo Integral - 161 Emendas Impositivas Legislativo 71.200,00
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 153.184,19
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 *
SUBTOTAL... i e + 550.397,24 SUB TO‘F&L N iR o e T A7
Alienacao de Bens 105 100.000.00|Alieniacao de Bens -105 i 0,00}
TOTAL 1.566.551,12|TOTAL 1.686.693,97
OBSERVACCES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislacéo
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagéo da mowme@go ¢ aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Junho de 2024
Rio Bonito do lguacu, 23 de outubro de 2024
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CONSELH CIPAL DE A PAN NTO E CON SOCIAL D
FUNDO DE MANU ) E DESENVOLVIMENTO DA CACAQ BASIC
DE VALORIZACAQ DOS PROFISSIONAIS DUCACAQ
PARECER 07 /2024

ASSUNTOQ: Aplicagéc de recursos do FUNDEBR relativo ao més de Julho

O consetho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Des

olvimento da

Educacéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiapl n® 658/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagdo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar:

Com relagdo aos recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 0955.251,60|Valorizacdo Magistério 70%-101 736.386,59
Rendimentos (101 e 102) 11 361 12|Manute Ensino 30% - 102 189.062,89
SUB TOTAL Ay 288,642 72ISUBTOTAL . v e b o 192544948
Transferéncia 5% - 103 271. 594 54 Manuten;ﬁo Ensmo 5% -103 320.414.78
Transferéncia 25% -104 508.569,20|Manutengdo Ensino 25% -104 136.853,98
- e -

Rendimentos 5 & 25% 103 E 104 1.287.59 Salario Educagéo-107 17.555.51
Salario Educacao ~107 64.091.25|Merenda Escolar -145 9,846.06
Merenda Escolar - 145 22 .465,90|Pnate Federal - 146 35.117.46
Pnate Federal - 146 168,29| Transparte Escolar Estadual - 131 64.608,17
Transp Esc. Est. -131 77.919,42|Escola em Tempo Integral - 151 28.350,80
Escola em Tempo Integral - 151 2.084,22 :

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 179.960,14

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504

SUB WO PL o o P i

T

Alienacdo de Bens 105

Auehegéo doBons 105

407,43

TOTAL

1.915.200,66| TOTAL

1.718.156,48

DBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagdo da mowmentacﬁo e apitcagéo dos 1 recurso

relativos ac més de Julho de 2024

Rio Bonito do Iguagu, 24 de outubro de 2024

pt sa

e

‘Prefeitura Municipal de Rio Bormc do lguagu
! Relatério de Balange do Conlrole Interno
17. Conselhe de Controle Social do Fundeb Anual/ 2024
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CONSELHO MUNICIP co AMENTO E CONT! SOCIAL DO
FUND ) VIMENTO DA AQ BASIC
DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

PARECER 08/2024
ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDEB relativo ao més de Agosto
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e Desenddivimento da
Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigéo, transferéncia e aplicacdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizago do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a contz do
Fundo, passa a opinar:
Com relagio aos recursos recebidos e utilizados para educagao, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS

Transferéncia Fundeb 926.090,86| Valorizacéio Magisterio 70%-101 750.963,91
Rendimentos (101 e 102 11.259 31|Manutencéo Ensino 30% -102 199.785,85
SUBTOTAL " o1 v Mo b1 93RS TTISUBTTOTAL 0 @it o e R G
Transferéncia 5% - 103 276.369,28|Manutengéo Ensino 5% -103 278.062,14
Transferéncia 25% -104 64.000,00|Manutencéo Ensine 25% -104 114.900,66
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 2.385,05 Salario Educagao-107 33.628 81
Salario Educacao -107 64.786,06|Merenda Escolar -145 50.898,39
Merenda Escolar - 145 22,434 35{Pnate Federal - 146 0,00
Pnate Federal - 146 203.745.88| Transporte Escolar Estadual - 131 47.341,15
Transp Esc. Est. -131 78.158,91|Escola em Tempo Integral - 151 16.751.07
Escola em Tempo Integral - 151 1.878,18|

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 113.550,26

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -

Emendas Impositivas Legislativo 86,438,00
SURTOTAL, it il 0 e e ., T
Alienagao de Bens 105 644,521 Alienacdo de Bens -105 0,00
TOTAL 1.651.752 40/ TOTAL 1.692.320,24
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagio da despesa, consideramos de conformidade com a legislagéo
e somos de PARECER FAVORAVEL a aprovagao da movimentagéo e aplicagéo dos recurso e
relativos ao més de Agosto de 2024 v : '
Rio Bonito do Iguagu, 24 de outubro de 2024
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, 17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2024
Raguel Fatima Cunha 4 S e v~ ;

Rosangela Roanl Gongalves LI ~Eris, %-‘,ﬁff Vi
Lenir Baroni Bernardi MLMM

Pgliana Freitas

Lella Aparcida Knopfda Rosa  #alla W

Beatriz Fatima Verlindo

Lucieli Vargas m

Raseli Siqueira

lsraelle Karna de Paula__ X vn o B8 W du [ i ls

Sandra Aparecida de Lima

-




Sheila Regina Martins Bissoqui

Ane Caroline dos Santos Coulo

Elizmanna Bergeter

Tainara Felski Lette

Vera Lucia Camello Florencio

Renan Senci

Rafael de Ofiveira Pereira Duarle

Emerson Muller de Anhala

José Rogue de Paula e

Simone Ellsa da Cunha :\) A4 m}),

Sidonia ZamarchiDias Ny aABnaJg 2exanend 4 o A_QJL,

Juceli Correia de Almeida &/

Janaina da Rocha Mendeas

Rosali Zanotto Donalto

Carini Ritter Sgarbossa ' s

Maria Lucia Moreira Camargo Wareer w_t‘m@
Judite Marili Weber de Souza . z

Thalia Aparecida Florenclo

| Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu |
_ Relatério de Balango do Controle Interno [
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2024

- 3

i




CONSELHO MUNICIPAL DE ACO

FUN

i A

ANHAMENTQ E CONTR

A EDUC

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDERB relativo ao més de Setembro
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Sacial do Fundo de Manutengéo e Deseny

PARECER 09 /2024

OCIAL DO
BASICAE

imento da

Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigo, transferéncia e aplicagéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizacdo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo,

passa a opinar:

Com relagéo aos recursos recebidos e utilizados para educagao, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 873.923,34|Valorizago Magistério 70%-101 754.223.62
Rendimentos {101 e 102 10.312,01{Manutengéo Ensino 30% -102 226.215.31
SUB TOTAL; . vl bttt ) 4.235 35/SUB TOT L-&-';:E-; G AT, e

T 96043893

~267.180,22

Transferéncia 5% - 103 Manutem;éo Ensino 5%-103_ 268.288,54
Transferéncia 25% -104 230.610,74|Manutengdo Ensino 25% -104 152.704,01
i L/ & =
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 2.133,56 Salério Educagdo-107 180,00
Salario Educacdo -107 70.776,02|Merenda Escolar -145 38.338.23
Merenda Escolar - 145 66.085,03|Pnate Federal - 146 133.533,25
Pnate Federal - 146 684,23 Transporte Escolar Estadual - 131
Transp Ese. Est. -131 78.390.29|Escola em Tempo Integral - 151 59.188.94
Escola em Tempo Integral - 151 1.608,33
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 240.637 94
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 ~
SUB Toﬁ‘-?a:.fa-ig:.‘_.e o 469.41, 5({5*‘:@?&- R Rk ssz.’fm.ai
Alienacao de Bens 105 622,07|Alienagdo de Bens -105 00
TOTAL - 1.602.326,83| TOTAL 1.873.3089,84
OBSERVA(}@ES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagéo

& somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovacio da movimentacdo e aplicag@o dos recurso
relativos ac més de Setembro de 2024 f

Rio Bonito do Iguagu, 23 de outubro de 2024 {

Raguel Fatima Cunha
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CONSELH

UNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAD

ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDER relativo ac més de outubro

PARECE

R 10 /2024

O conselhe Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutenc@o e DeserWolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo, instituido pela Lei Municiapl n® 859/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticao, transferdncia e aplicagao dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagao do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagao aos recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes lancamentos:

RECEITA DESPESAS

Transferéncia Fundeb 1.028.738,03| Valorizacao Magistério 70%-101 755.453,71
Rendimentoes (101 e 102} 10.878,59 Manu teng n Ensmo 30% 102 394.316,71
SUBTOTAL = . & . .. .. . 1.089.676,82|SUBTOT. s i 1.148.770,42
Transferéncsa 5% - 103 302.431.69 Manutengéo Ensmo 5% 103 304.165,98
Transferéncia 25% -104 100.135,62|Manutencéo Ensinc 25% -104 178.889.39
- ; = pu
Rendimentos 5 & 25% 103 E 104 2.415.98 Salério Educagao-107 0.05
Salario Educacao -107 62,944 .52|Merenda Escolar -145 63.626,03
Merenda Escoiar - 145 503,50 {Pnate Federal - 146 0,00
Pnate Federal - 146 583,77 | Transporte Escolar Estadual - 131 0,00
Transp ESc. Est. -131 76.944,76|Escola em Tempo Integral - 151 47.760,12
Escola em Tempo Integral - 151 1.391,51

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 140.272,87
SUBTOFM......‘ s fitih i -5‘9&35‘1 .ﬁ isBB*TMAL ? v ek P 734&4_ !-3g
Alienagao de Bens 105 702,15]Alisnacio de Bens 105 0,00

TOTAL

1.589,670,12

TOTAL

1.884.504,81

OBSERVACGES:

Diante do exposto e pela verificagfo da despesa, consideramos de conformidade com a legislacdo

& somos de PARECER FAVORAVEL & aprovacao da rnowmantac.ﬁo e aphcat;.éo dos' recurso

relativos ao més de Outubro de 2024

Rio Bonite do Iguagu, 11 de marge de 2025

|

Raquel Fatima Curha

Prefeitura Municipal de Ric Bonitc do lguagu
Relatério de Balango do Controle Interno
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

PARECER 11/2024
ASSUNTO: Aplicagéo de recursos do FUNDEB relativo ac més de Novembro
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e Des lvimento da
Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, instituido pela Lei Municiapl' n® 859/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagado dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relacdo aos recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes lancamentos;

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 948.731,62|Valorizagdo Magistério 70%-101 760.616,93
Rendimentos {101 e 102) 8.547,14{Manutencéo Ensino 30% -102 365.063,19
SUB TOTAL-"" " v 4 s 057 27876190 BEOTAL o T LT ;_1::'12'5_'.!650;%172_;
Transferéncia 5% - 103 315,398, 18|Manutencéo Ensino 5% -103 350.881,18
Transferéncia 25% -104 £9.838,16 [Manutengéio Ensino 25% -104 62.694,12
: : TR =

Rendimentos 5 e 26% 103 E 104 226117 Salério Educagdo-107 37.868.91
Salario Educacao -107 65.741,37|Merenda Escolar -145 33.574,94
Merenda Escolar - 145 117.00{Pnate Federal - 146
Pnate Faderal - 146 '506,91| Transporte Escolar Estadual - 131
Transp Esc. Est. -131 79.408,53|Escola em Tempo Integral - 151 41.465,86
Escola em Tempo Integral - 151 1.068,39

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 1683,574.05

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504

Emendas Impasitivas Legislativo 86.800,00
SUB TQ'ﬁL.. T A R LR UB‘T'E}’TAL B e ¢k . 776.859.06
Alienacéo de Bens 105 609, 70|Alienagéo de Bens -105 0.00
TOTAL 1.512.257, 17| TOTAL 1.902.539,18

OBSERVACOES.

N

Diante do exposto e pela verificacdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagao
@ somos de PARECER FAVORAVEL a aprovagao da movimentac8o e aplicagéo dos recurso 1

relativos ao més de Novembro de 2024 * ]
p;eﬁ . . - -
Rio Bonito do Iguacu, 11 de marco de 2025 itura Municipal de Rio Bonito do lguacu

Relatorio de Balango do Controle Internc

17. Conselho de Controle Secial do Fundeb Anual / 2024

Raguel Fatima Cunha

) =
Rosangela Roani Gongalves f@{;é:/ 7

Lenir Baroni Bernardi

Poliana Freitas
Leila Aparcida Knopf da Rosa 2
Healriz Fatima Verlindo

Lucieli Vargas R \ gain_ X
Roseli Siqueira J,J; _,L\. i it . £
7 L



raramile Kanna de Paula

dra Aparecida de Lma

Shaila Regna Marting Bissogul

Are C & gos Santos Couto

Eifizmarina Bargeier

Tainara Felski Lelte

Vera Lucia Camello Florencio

Henan Sengl

Rafasl de Cliveira Pergira Duane

Smerson Muller de Anhaiz

Josd Rogue de Pavla

Simong ElisagaCunha .

Sidania Zamareht Dlas  PsuAdnin AL o
Juceli Corrsia de Almsida )

Janzina ca Roche Mendes

Rosali Zanotto Donallo

Carini Ritter Sgarbossa

Matia Lusia Marsira Camargo Q#, T4

Judia Mank Weber ¢¢ Stuza 7

Thaiiz Aparecida Fiorencio
{ Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu -
. Relatério de Balango do Controle Interno

_17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual /2024

e =




CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO

EUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E

DE VALORIZACAQO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

PARECER 12 /2024
ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDEB relativo ao més de Dezembro
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenfyolvimento da
Educacao Basica e de Valprizagao dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiap! n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acampanhar e confrolar a reparticao, transferéncia e aplicagéa dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar as repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagao aos recursos recebidos e utilizados para educacgdo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundsb 1.126 658, 10| Valorizagio Magistério 70%-101 1.671.479.29
Rendimentos (101 e 102) 5.270,08 Manutengéo Ensino 30% -102 341.872.96
SUBTOTAL: 7. & S =abaun 1.131.928, SUBTRTALS 5 T G em Tl o .2.013.352,25
Transferéncia 5% - 103 270.513,55|Manutencéo Ensino 5% -103 249.281,36
Transferéncia 25% -104 415.052 34}Manutencéo Ensing 25% -104 700.459,67
3 = .
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 1.073.51 Saldrio Educagio-107 114.539.21
Salario Educagao -107 69.041.41|Merenda Escolar -145 2.314,70
Merenda Escolar - 145 2,921Pnate Federal - 148 84,870,558
Prate Federal - 146 445,33 Transporie Escolar Estadual - 131 0,00
Transp Esc. Est. -131 2.369,53{Escola em Tempo Integral - 151 8.919,69
Escola em Tempo Integral - 151 1.119,33
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 195.586,20
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUBTOTAL . ~ 759.617,92|SUBTOTAL 7 _1.355.972,11
Alienacao de Bens 105 704,03 |Alienagéo de Bens -10 0,00
TOTAL 1.892.250,13|TOTAL 3.369.324,36
OBSERVACOES;

Diante do exposto ¢ pela verificagao da despesa, consideramos de
¢ somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovaca

relativos ao més de Dazembro de 2024
Ric Bonito do Iguagu, 11 de marco de 2025

-

Raquel Fatima Cunha
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DECRETO N° 115/2023
DATA: 27/06/2023

SUMULA: Nomeia o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica

\ e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo —
FUNDEB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 14.113,
DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020, EM CONSONANCIA COM A LEI MUNICIPAL N° 1.332/2021 DE 23 DE
MARCO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educagao-Conselho do FUNDEB, no &mbito do Municipio de Rio Bonito do Iguagu,
conforme o disposto nos Artigos 3° e 4° da Lei Municipal n® 1.332/2021 de 23 de margo de 2021:

| — REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

TITULAR........ RAQUEL FATIMA CUNHA
SUPLENTE.... ROSANGELA ROANI GONCALVES
TITULAR.......: LENIR BARONI BERNARDI
SUPLENTE...: POLIANA FREITAS

Il - REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS ESCOLAS DE
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TITULAR......: LEILA APARECIDA KNOPF DA ROSA

SUPLENTE...: BEATRIZ FATIMA VERLINDO

Il - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS DE EDUCAGAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TITULAR.......: LUCIELI VARGAS

SUPLENTE...: ROSELI DE SIQUEIRA

IV - REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
PERTENCENTES AO QUADRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TITULAR.......: ISRAELLE KARINA DE PAULA

SUPLENTE...: SANDRA APARECIDA DE LIMA

V-REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
TITULAR.......: SHEILA REGINA MARTINS BISSOQUI

SUPLENTE...: ANE CAROLINE DOS SANTOS COUTO

TITULAR.......: ELIZMARINA BERGEIER

SUPLENTE...: TAINARA FELSKI LEITE

. VI - REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCAGAO BASICA
PUBLICA/SECUNDARISTAS
TITULAR.......: VERA LUCIA CAMELLO ARMILIATO
SUPLENTE...: THALIA APARECIDA FLORENCIO
TITULAR........ RENAN AUGUSTO SENS
SUPLENTE...: RAFAEL DE OLIVEIRA PEREIRA DUARTE
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ESTADO DO PARANA Dec.n® 115/2023-Pag. 2/3
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

Relatorio de Balango do Controle Interno
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2024

Vil- REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR
TITULAR........ EVERSON MULLER DE ANHAIA
SUPLENTE...: JOSE ROQUE DE PAULA

Vil - REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TITULAR.......: SIMONE ELISA DA CUNHA
SUPLENTE...: SIDONIA ZAMARCHI DIAS

IX - REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
TITULAR.......: JUCELI CORREIA DE ALMEIDA

SUPLENTE...: JANAINA DA ROCHA MENDES

TITULAR.......:. ROSELI ZANOTTO DONATTO

SUPLENTE...: CARINI RITTER SGARBOSSA

X — REPRESENTANTES DAS ESCOLAS DO CAMPO
TITULAR.......: MARIA LUCIA MOREIRA CAMARGO
SUPLENTE...: JUDITE MARILI WEBER DE SOUZA

Art. 2° S&o atribuigbes do Conselho Municipal do Fundeb:

| — elaborar parecer sobre as prestagdes de contas da utilizacdo dos recursos do
Fundo, o qual devera ser apresentado ao Poder Executivo municipal em até (30(trinta) dias antes do
vencimento do prazo para a prestagdo de contas ao Tribunal de Contas do Parana;

Il = examinar regularmente os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais
e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

lll - supervisionar o censo escolar anual, emitindo parecer a respeito;
IV — acompanhar a elaboragéo da proposta orgamentéria anual;

V - acompanhar a aplicagéo, emitinde parecer a respeito de sua aplicagdo, dos
recursos federais transferidos a conta do:

a) Programa Nacional de Transporte Escolar - PNATE;

b) Recursos federais a conta do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para
Atendimento a Educacéo de Jovens e Adultos — PEJA, analisando a prestagdo de conta dos recursos e
emitindo parecer a respeito de sua aplicagéo;

V] - analisar e acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos mediante o
Programa de Acdes Articuladas — PAR, bem como outros recursos federais transferidos em programas
voluntarios do FNDE/MEC.

VIl — acompanhar a aplicag&o dos recursos do Fundeb transferidos e/ou aplicados nas
instituicoes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos e conveniadas com o
municipio.

Art. 3° O(a) Presidente do Conselho sera eleito(a) pelos seus pares na primeira reunio
do colegiado, sendo impedido(a) de ocupar a fungdo os dois representantes indicados pelo Poder
Executivo municipal.

Paragrafo anico. O(a) Presidente do Conselho indicara diretamente o seu Vice-

Presidente, que o substituira em suas faltas e impedimentos, bem como o(a) Secretario(a) dentre os
conselheiros, salvo se o 6rgao da educag&o municipal disponibilizar um servidor para esta fungao.

Publicado no Jornal Xagu, Edigéo n® 1302 de 28/0/6/2023-Pag. 5.
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Art. 4° O mandato dos membros no novo Conselho encerra-se na data de 31 de
dezembro de 2026, vedada a recondugao para o novo mandato de 4(quatro) anos.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario especialmente o Decreto n° 242/2022
de 20/12/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR, em 27 de junho de 2023.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1302 de 28/0/6/2023-Pag. 5.
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LEI N° 1.332/2021 DE 23 DE MARCO DE 2021.

SUMULA: Dispde sobre a readequagio do
Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengido e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e
Valorizagdo dos Profissionais da Educagcao -
Conselho do FUNDEB, nos termos da Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU SEZAR AUGUSTO BOVINO, PREFEITO MUNICIPAL, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO
PROMULGAR A SEGUINTE LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo —
Fundeb, é criado a readequacao para atender aos termos e exigéncias da Lei Federal n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020.

Art. 2° A criagdo ora proposta é efetivada para atender o disposto nos artigos 34 e 42
da Lei Federal n® 14.113/2020.

CAPIiTULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho € constituido por membros titulares de carater obrigatério e
membros facultativos, acompanhados de seus respectivos suplentes, a saber:

| - Sao membros obrigatérios na composi¢éo do Conselho:

a) 2(dois) representantes do Poder Executivo municipal, sendo pelo menos 1(um) da
Secretaria Municipal de Educagéo ou érgédo educacional equivalente;

b) 1(um) representante dos profissionais do magistério das escolas de educacao
infantil e ensino fundamental pertencentes a rede municipal de ensino:

c) 1(um) representante dos diretores das escolas de educagio infantil e ensino
fundamental pertencentes & rede municipal de ensino;

d) 1(um) representante dos servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro
da Secretaria Municipal de Educagdo ou 6rgéo educacional equivalente;

e) 2(dois) representantes de pais de alunos da rede municipal de ensino.

f) 2(dois) representantes dos estudantes da educagéo basica publica, dos quais 1
(um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas.

Art. 4° Devem compor ainda o Conselho Municipal do Fundeb, quando houver no
Municipio:

a) 1(um) representante do Conselho Tutelar;
b) 1(um) representante do Conselho Municipal de Educagéo:

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1099 de 26/03/2021-P4g.8.
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c) 2(dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;
d) 1(um) representante das escolas de campo.

4 Paragrafo tinico. Para cada membro previsto neste artigo devera ser eleito também
um suplente.

Art. 5° Se a rede municipal de ensino tiver alunos matriculados no ensino fundamental
regular, com idade superior a 16(dezesseis) anos ou emancipado, deve ter na composigdo do Conselho
2(dois) representantes destes alunos.

Paragrafo unico. N&o havendo alunos nas condigbes estabelecidas no caput deste
artigo, o Municipio podera, a seu critério, permitir a presenca de aluno com idade inferior, para
acompanhar as sessdes, apenas com direito a voz.

CAPITULO Il
DA INDICAGAO, IMPEDIMENTOS E DURAGAO DO MANDATO

Art. 6° Os membros do Conselho ser&o indicados mediante os seguintes critérios:

| - os representantes do Poder Executivo, serdo indicados diretamente pelo Prefeito
Municipal;

Il - o representante dos profissionais do magistério, sera indicado pelos seus pares em
assembleia;

Ill - o representante dos diretores também devera ser indicado ap6s reunido de todos
os interessados;

IV - o representante dos servidores, indicado pelos seus pares em assembleia:

V - a Associag@o de Pais, Professores e Funcionarios - APMF devera indicar os
representantes dos pais de alunos;

§ 1° Os representantes facultativos serdo indicados pelo Conselho Tutelar, pelo
Conselho Municipal de Educagéo e pelas autoridades maximas das organizacbes da sociedade civil
representativas.

§ 2° As organizagdes da sociedade civil a que se refere o paragrafo anterior devem
possuir as seguintes caracteristicas e condigbes:

| - devem ser organizadas como pessoas juridicas sem fins lucrativos;
Il - desenvolver atividades direcionadas a populag&o do Municipio;
lll - devem estar funcionando ha pelo menos 1(um) ano;

IV - n&o podem figurar como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo Conselho ou
como contratadas da Administragéo do Municipio a titulo oneroso.

§ 3° Os representantes das escolas do campo serdo indicados por seus pares.

Art. 7° Para cada representante titular devera ser indicado um representante suplente.

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1099 de 26/03/2021-P4g.8.
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Art. 8° Indicados os respectivos representantes das classes, entidades e escolas, nos
termos dos artigos 6° e 7°, o Chefe do Poder Executivo baixara Decreto de nomeag&o dos conselheiros,
indicando o periodo de mandato.

Paragrafo tnico. A eleicdo ou indicacdo dos representantes titulares das classes e
entidades que compdem o Conselho e seus suplentes devera ocorrer nos 10(dez) primeiros dias do més
de dezembro de segundo ano do mandado do Prefeito, de modo que o Decreto seja publicado até o final
do més.

Art. 9° Sao impedidos de integrar o Conselho:

| — o Prefeito, Vice- Prefeito e Secretarios Municipais, bem como seus conjuges e
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau,

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servigos relacionados & administragéo ou ao controle interno de recursos do Fundo, bem como
seus conjuges, parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

—
-~

Ill - estudantes menores de 16(dezesseis) anos ou gque n&o sejam emancipados;
IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exergcam cargos ou funcbes publicas de livre nomeacgao e exoneragao na estrutura
organizacional do Municipio;

b) prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder Executivo municipal.

Art. 10. O mandato dos membros do Conselho do Fundeb sera de 4(quatro) anos,
vedada a recondugdo para o proximo mandato, e tera inicio na data de 1° de janeiro do terceiro ano de
mandato do Prefeito e término em 31 de dezembro do segundo ano do mandato posterior.

Art. 11. O Prefeito sucessor ndo podera substituir os membros do Conselho,
representantes do Poder Executivo municipal, salvo se o representante se desligar do quadro de
pessoal.

Paragrafo Unico. Os demais conselheiros também n&o poderéo ser substituidos
durante o mandato, salvo se solicitar sua retirada do Conselho ou for destituido nos termos em que
dispuser o Regimento Interno.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA E REUNIOES

Art. 12. O(a) Presidente do Conselho sera eleito(a) pelos seus pares na primeira
reunido do colegiado, sendo impedido(a) de ocupar a funcéo os dois representantes indicados pelo
Poder Executivo municipal.

Paragrafo dnico. O(a) Presidente do Conselho indicard diretamente o seu Vice-
Presidente, que o substituira em suas faltas e impedimentos, bem como o(a) Secretério(a) dentre os
conselheiros, salvo se o 6rgéo da educagéo municipal disponibilizar um servidor para esta fung&o.

Art. 13. O Conselho do Fundeb se reunira ordinariamente uma vez por més (uma vez
por bimestre) e extraordinariamente sempre gue necessario, por convocacéo da Presidéncia e, neste
caso, indicando a pauta de discusséo, cujo tema devera ser prioritario.

Art. 14. As deliberagbes serdo tomadas por maioria dos membros presentes, cabendo
ao Presidente o voto de qualidade, em casos que o julgamento depender de desempate.
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Art. 15. Das reunibes ordindrias e extraordindrias devera ser lavrada ata, com
indicacédo dos presentes e descricdo sumaria das discussdes, a ser aprovada pelos membros na mesma
ou em proxima reuniéo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES

Art. 16. Sao atribuicbes do Conselho Municipal do Fundeb:

| — elaborar parecer sobre as prestacdes de contas da utilizagdo dos recursos do Fundo,
o qual devera ser apresentado ao Poder Executivo municipal em até (30(trinta) dias antes do vencimento
do prazo para a prestagéo de contas ao Tribunal de Contas do Parana;

Il - examinar regularmente os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

Ill - supervisionar o censo escolar anual, emitindo parecer a respeito;
IV — acompanhar a elaborag&o da proposta orgamentaria anual;

V - acompanhar a aplicacao, emitindo parecer a respeito de sua aplicagéo, dos recursos
federais transferidos a conta do:

a) Programa Nacional de Transporte Escolar - PNATE;

b) Recursos federais a conta do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para
Atendimento a Educagé@o de Jovens e Adultos — PEJA, analisando a prestacéo de conta dos recursos e
emitindo parecer a respeito de sua aplicagao;

VI - analisar e acompanhar a aplicacéo dos recursos federais transferidos mediante o
Programa de Acdes Articuladas — PAR, bem como outros recursos federais transferidos em programas
voluntarios do FNDE/MEC.

VIl — acompanhar a aplicagéo dos recursos do Fundeb transferidos e/ou aplicados nas
instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos e conveniadas com o
municipio.

Art. 17. Para o cumprimento de suas atribuigbes o Conselho podera, sempre que julgar
necessario:

| — apresentar a Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado, ao Ministério
Publico, manifestagéo formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo,
dando ampla transparéncia ao documento no sitio da internet do Municipio;

Il — convocar, por decis@o da maioria de seus membros, o Secretario Municipal da
Educacdo ou autoridade educacional competente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de
recursos e da execucgado das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em
prazo n&o superior a 30(trinta) dias, ou em prazo menor, se justificada a urgéncia;

lil - requisitar ao Poder Executivo copia de documentos, os quais deverdo concedidos
em prazo nao superior a 20(vinte) dias, referentes a:

a) licitagado, empenho, liquidagdo e pagamento de obras e servicos custeados com
recursos do Fundo;
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b) folhas de pagamento dos profissionais da educagdo, as quais deverdo discriminar
aqueles em efetivo exercicio na educacéo infantil e ensino fundamental, incluindo os que estdo em
disponibilidade para instituicbes conveniadas;

¢) convénios com as instituicdes conveniadas;

d) outras informacgbes necessarias ao desenvolvimento de suas atribuigoes.

IV — realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:
/

a) o desenvolvimento regular de obras e servicos efetuados nas instituicées escolares
com recursos do Fundo, ou em constru¢des com recursos financeiros do FNED/MEC;

b) a adequagéo do servigo de transporte escolar;

c) a utilizagdo em beneficio da rede municipal de ensino de bens adquiridos com
recursos do Fundo para esse fim.

Art. 18. O Conselho atuard com autonomia em suas decisdes, sem vinculagdo ou
subordinacgao institucional ao Poder Executivo municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

SEGAO |
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19. O Municipio devera proceder a composicao do novo Conselho do Fundeb, nos
termos desta Lei, até a data de 31 de margo de 2021, emitindo Decreto com os nomes e identificagdo de
cada membro titular e suplente.

Paragrafo tnico. O mandato dos membros no novo Conselho encerra-se na data de
31 de dezembro de 2022, vedada a recondugéo para o novo mandato de 4(quatro) anos.

Art. 20. O Municipio devera encaminhar a composi¢do do novo Conselho ao CACS
Fundeb até a data de 31 de margo de 2021, conforme orientacdo deste 6rgéo.

Art. 21. Nos 10(dez) primeiros dias do més de dezembro de 2022 devera haver a
indicag@o de novos conselheiros para mandato de 4(quatro) anos, iniciando-se em data de 1° de janeiro
de 2023 e encerrando em 31 de dezembro de 2026, vedada a recondugéo para o préximo mandato.

Art. 22. Até a data de 30 de abril de 2021 o Conselho devera aprovar, atualizar ou
readequar o seu Regimento Interno aos termos desta Lei.

SECAOII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. A atuacéo dos membros do Conselho do Fundeb:

| - ndo é remunerada;

Il - & considerada como atividade de relevante interesse social;

lil - assegura isenca@o de obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes recebidas

ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre pessoas que lhes
confiarem ou deles receberem informagées;
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IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores, diretores ou de
servidores de escola publica, no curso do mandato:

a) a exoneracéo ou demissé@o do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia
involuntaria de estabelecimento de ensino em que atuem;

b) a atribuigéo de falta injustificada ao servigo em fungéo das atividades do Conselho;

c¢) o afastamento involuntario injustificado da condicdo de conselheiro antes do término
do mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 24. O Conselho Municipal do Fundeb atuara com autonomia, sem vinculagéo ou
subordinagéo institucional ao Poder Executivo municipal e seréo renovados periodicamente ao final de
cada mandato de seus membros.

Art. 25. Cabera ao Poder Executivo municipal garantir as condigées de infraestrutura e
de apoio material e de pessoal para o funcionamento regular do Conselho, bem como disponibilizar em
sitio da internet informagdes atualizadas sobre a composicéo e o funcionamento do Conselho, incluidos:
| - nome dos conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;

Il - correio eletronico ou outro canal de contato direto com o Conselho;
lll - ata das reunibes;

IV - relatérios e pareceres;

V - outros documentos produzidos pelo Conselho.
Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 27. Fica revogada a Lei Municipal n® 659/2007 de 18 de maio de 2007 e alteragbes
posteriores.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rio Bonito do Iguacu/PR, em 23 de margo de
2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal
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COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ANUAL 2024

Ordem Descricao N° Decreto/Lei Més/Ano
1 Lei de Criacéo Lei N° 1.141/2016 08/2016
1 Ato de Nomeacao dos Membros Decreto N° 075/2023 04/2023

18 — COMITE MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

O Comité Municipal de Transporte escolar estd regularmente Constituido. Somos Pela
| regularidade.

18.A - LEI DE CRIACAO

A Lei de Criagéo do Comité do transporte Escolar esta Regular. Somos pela Regularidade.

18.B - ATO DE NOMEACAO DOS MEMBROS

O Ato de Nomeacgéo dos Membros, esta Regular. Somos pela Regularidade.

18.C - PARECER DO COMITE EM RELAGAO AS COMPETENCIAS DESCRITAS NO ART 17 DA
RESOLUCAO N° 777/2013-GS/SEED.

Programa Municipal de transporte Escolar — PMTE. Relatério do Comité do transporte
Escolar.E pela regularidade. Somos Pela Regularidade.

18.D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2025

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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LEI N° 1.141/2016 DE 29 DE AGOSTO DE 2016.

SUMULA: Institui o Comité Municipal do Transporte Escolar,
Regulamenta suas agfes e atribuicbes, composicdo e da outras
providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU IRIO ONELIO DE ROSSO, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A
SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal do Transporte Escolar Publico Municipal de
Rio Bonito do Iguagu, conforme Resolu¢do SEED 777 de 18/02/2013.

Art. 2° A indicacéo dos representantes do Comité observardo os seguintes critérios de
cOmposicao;

| - 01 Representante da Secretaria Municipal de Educacgéo;

Il - 01 Representante dos Diretores da Rede Estadual de ensino;
Il - 01 Representante dos Diretores da Rede Municipal de ensino;
IV - 01 Representante de Pais dos alunos.

§ 1° A indicag@o dos representantes do Comité devera ser registrada em Ata, com a
nomeacéo do representante e seu suplente.

§ 2° Os representantes do Comité terdo mandato de, no maximo, 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) recondugéo por igual periodo.

§ 3° O Comité do Transporte Escolar tera 1 (um) Presidente eleito por seus pares,
podendo ser reeleito uma Unica vez.

§ 4° A escolha do Presidente do Comité devera recair entre os representantes
previstos nos incisos Il, lll e IV do caput deste artigo.

§ 5° O Presidente podera ser substituido, sendo imediatamente eleito outro membro
para completar o periodo restante do respectivo mandato.

§ 6° A atuagdo dos membros do Comité ndo serd remunerada e é considerada
atividade de relevante interesse social.

§ 7° O Comité ndo contara com estrutura administrativa propria, cabendo ao Municipio
garantir infraestrutura e condi¢gdes materiais adequadas & execugéo plena das competéncias do Comité.

§ 8° A criagdo do Comité devera ser publicada no érgdo municipal respectivo e
também em Diario Oficial do Estado do Parana, e copias dessas publicagbes devem ser encaminhadas
para a Coordenacdo do Transporte Escolar da Superintendéncia do Desenvolvimento Educacional —
SUDE/SEED.

Art. 3° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigdes:

l. Analisar os Relatorios Bimestrais de controle do transporte diario dos alunos,
contendo data, rota de transporte escolar, o nimero de alunos néo atendidos, justificativas para as faltas e
situacdo quanto a reposicao das faltas (ANEXO | da Resolugcdo SEED 777 de 18/02/2013), que deverdo
ser encaminhados aos NRE's, com parecer do Comité;
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Il. Verificar a correta aplicacdo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copia
dos documentos que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicagéo
dos recursos do Transporte Escolar;

lll. Realizar visitas técnicas para verificar a adequagéo e a regularidade do Transporte
Escolar e o encaminhamento dos problemas ao NRE quando necessario, para que adotem as medidas
cabiveis;

IV. Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas
identificados a0 NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis e
apliguem as penalidades, quando necessario.

V. As demais atribuicdes séo estabelecidas de acordo com a Resolugédo SEED 777.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Revogam-se as disposicbes em contrario especialmente os Decretos n°
204/2011 de 29/11/2011 e 092/2016 de 05/07/2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rio Bonito do Iguagu/PR, em 29 de agosto de
2016.

IRIO ONELIO DE ROSSO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 075/2023
DATA: 25/04/2023

SUMULA: Nomeia o Comité Municipal do
Transporte Escolar e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N°
1.141/2016 DE 29 DE AGOSTO DE 2016, RESOLVE,

DECRETAR:

Art. 1° Ficam nomeadas as seguintes pessoas para comporem o Comité Municipal do
Transporte Escolar, instituido de acordo com a Lei Municipal n® 1.141/2016 de 29 de agosto de 2016:

| — Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo
TITULAR: William Pereira Teckio
SUPLENTE: Rosangela Roani Goncalves

Il - Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino
TITULAR: Paulo Gawlik
SUPLENTE: Carla Silvania Budske Bovaroli

Il - Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino
TITULAR: Luciele Vargas Nava
SUPLENTE: Egiane Bortoluzzi Trombim

IV - Representantes de Pais de Alunos
TITULAR: Ménica Vanessa Libardi Schmitz
SUPLENTE: Tenézio Triolin

Art. 2° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigdes:

I- Analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte diario dos alunos,
contendo data, rota de transporte escolar, 0 nimero de alunos n&o atendidos, justificativas para as faltas
e situagdo quanto a reposicéo das faltas (ANEXO | da Resolugdo SEED 777 de 18/02/2013), que dever&o
ser encaminhados aos NRE's, com parecer do Comité;

Il - Verificar a correta aplicagéo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copia
dos documentos que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicagéo
dos recursos do Transporte Escolar;

lll - Realizar visitas técnicas para verificar a adequacdo e aregularidade do
Transporte Escolar e o encaminhamento dos problemas ao NRE quando necessario, para que adotem as
medidas cabiveis;

IV - Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando o0s problemas
identificados ao NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis e
apliqguem as penalidades, quando necessario.

V - As demais atribuicdes s&o estabelecidas de acordo com a Resolugéo SEED 777.

Art. 3° Os representantes do Comité terdo mandato de, no méaximo, 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) recondugéo por igual periodo.

Art. 4° O Comité do Transporte Escolar tera 1 (um) Presidente eleito por seus pares,
podendo ser reeleito uma unica vez.
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Art. 5° O Presidente podera ser substituido, sendo imediatamente eleito outro
membro para completar o periodo restante do respectivo mandato.

Art. 6° A atuacdo dos membros do Comité ndo sera remunerada e é considerada
atividade de relevante interesse social.

Art. 7° O Comité nao contarda com estrutura administrativa propria, cabendo ao
Municipio garantir infraestrutura e condigbes materiais adequadas a execugéo plena das competéncias
do Comité.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario especialmente o Decreto n°® 078/2021
de 14/04/2021 e respectivas alteragbes.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 25 de abril de 2023.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 049/2024
DATA: 22/02/2024

SUMULA: Altera dispositivos do Decreto n® 075/2023
de 25/04/2023 que nomeia o Comité Municipal do
Transporte Escolar e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituido do Comite Municipal do Transporte Escolar, o Sr. William
Pereira Teckio, o qual foi nomeado por meio do Decreto n® 075/2023 de 25/04/2023.

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto a representatividade constante
no Inciso | do Art. 1° do Decreto n® 075/2023 de 25/04/2023, passa a vigorar com a seguinte composicéo e
nomeacao:

“l - Representantes da Secretaria Municipal de Educacgio
TITULAR: Claudinei Cezar Leal

”
we

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o produzindo a partir de
sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 22 de fevereiro de
2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal
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ATA N° 001/2024
Aos oito dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se os membros do
Comité Municipal do Transporte Escolar nomeados pelos Decretos n°® 075/2023 e 049/2024, na
sala de reunides da Secretaria Municipal de Educacéo, as 8:30, com o objetivo de realizarem a
prestacdo de contas dos recursos do transporte escolar do PNATE e do PETE referente ao ano
letivo de 2023. Estiveram presentes na reunido os membros do Comité: Egiane Bortoluzzi

Tromhim _Drasidents: Claudinai !‘a-r-:r | a2l 2 Poesanneala Raani
T e B H| T 4t - LR e L] u'l-'ii-ﬂ LR 1)

i Congalves — Representantes da
SME. Estiveram presentes, ainda na reunido, a Secretaria Municipal de Educagéo, Eliane Ana
Dal Castel de Oliveira o Chefe do Transporte Escolar Roberto Bernardi e o, também, funcionario
do departamento, Luiz Carlos Schneider e a contadora Renata Bocca Doertzbacher. A Secretaria
de Educagdo reaiizou a abertura da reuniao enfatizando a imporiancia dessa presta¢éo de contas
e, na sequéncia foi realizada a Prestacdo de contas de 2023 pela contadora Renata Bocca
Doertzbacher, os recursos recebidos destinados ao transporte Escolar: Federal — R$ 480.890,68,
com um saldo de 2022 no valor de R$ 126.498,29; Estadual — R$ 631.010,52, com um saldo de
202 de R$ 166,41. Totalizando: R$ 1.136.678,81. Despesas Totais do Municipio com o transporte
escolar: R$ 6.231.713,00. Diferenca aplicados no transporte escolar de recursos livres e outros:
R$ 5.095.034,19. Além disso, a Secretéaria de Educacéo acrescentou a necessidade de investir
no aumento da frota do transporte escolar prépria do municipio, tendo em vista os custos que sdo
destinados para custear as linhas terceirizadas, onde o chefe do departamento de transporte
destacou que tal medida agregaria em qualidade para os usuarios desse servigo. Na sequéncia,
destacou-se uma das principais dificuldades enfrentadas para a prestacéo do transporte escolar,
como’ a extensa linha de estradas rurais cobertas pelo transporte aue acarretam em wultosos
gastos com manuten¢ao dos veiculos. Nada mais havendo a constar, eu Claudinei Cezar Leal,
lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelos demais presentes.
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PARECER 01/202

O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de Rio Bonito do Iguagu — PR, foi criado
pela Lei n® 1.141/2016 de 29 de agosto de 2016, seguiré as orientagdes e instrugdes necessarias a consecugio
do disposto na Lei Estadual n® 11.721, de 20 de maio de 1997, e na Lei Federal n° 10.880, de 9 de junho de
2004, que instituem, respectivamente, o Programa Estadual de Transporte Escolar/PETE, o Programa Nacional

de Apoio ao Transporte Escolar/PNATE, e Resolugdo n° 777/2013, da Secretaria de Estado da Educagdo -
SEED.

Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigdes:

I - Analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte dirio dos alunos, contendo data, rota de
transporte escolar, o niimero de alunos ndo atendidos (se houver), justificativa para as faltas e situagdo quanto

a reposigdo das faltas (Anexo da Resolugdo n°® 777/2013-GS/SEED), que deverdo ser encaminhados ao NRE
com parecer do Comité;

Com base nos pareceres elaborados pelo Comité do Transporte Escolar e com base nos relatérios

recebidos das escolas estaduais e arquivados na Secretaria Municipal de Educagio referentes ao ano de 2024.
Os relatérios se apresentam de forma:

REGULARIDADE ( X)) IRREGULARIDADE ( )
RESSALVAS:

ACOES REALIZADAS:

I — Documentagdo comprobatéria das receitas e despesas do transporte escolar:

Solicitou-se ao Setor de Contabilidade deste municipio todas as notas de empenhos,
notas fiscais comprovantes de pagamento referentes as despesas do transporte escolar do
PNATE e PETE no ano de 2024, A partir destes relatérios e empenhos o Comité reuniu-se na
data de 10 de margo de 2025 com o objetivo de analisar todos os gastos. Foi verificado junto
com o chefe do Departamento de Transporte escolar a veracidade da aplicagdo referente aos
pagamentos realizados para servigos de terceiros, aquisi¢io de pecas e reformas constantes nos

veiculos da frota prépria, com a especificagdo dos veiculos. Apés toda essa analise conclui-se
que as despesas estdo em conformidade.

- REGULARIDADE ( X IRREGULARIDADE
S
2 &
€ = R o oy s DESPESAS COM TRANSPORTE ESCOLAR 2024
= M DESPESA
ﬁ 2 | [FonvE DE REcURSO VALOR DESPESA PAGA
5 < | [co0-Recursos uvres 35.841,65 |NATUREZA DA DESPESA VALOR
< @ [101-FUNDEB 70% 0,00 AME
& 8 | [-Fonpes3o% 3.039.757, mI |FOLHA DE PAGAMENTO 1.585.348,17
Q & | [103 5% TRANSF CONST 2.370.120,26 COMBUSTIVEL 1.409.811,99
‘§‘ g 104 - 25% VINC A EDUC 1.354.167,05 PNEUS 265.613,16
G | |107 - SALARIO EDUCACAD 230.081,59
2 8| i o e OUTROS MAT DE CONSUMO 882.714,31
®™ & | [131-TRANSESC ESTADUAL 360.765,20 TERCEIRIZADOS 2.189.242,94
a |=  [151-ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL 61.500,00 SERVICOS DE TERCEIROS PJ 429.406,75
- O —
o o [ 6.862.137,32 E"‘“ 6.862.137,32
-
oo} — — i — i
@ 3 RECURSOS RECEBIDOS DENTINADOS AO TRANSPORTE ESCOLAR
14 © FEDERAL 83131.302.17
- ESTADUAL 709.687,.08
: TOTAL 1.120.789.,25

DESPESAS TOTAIS DO MUNICIPIO COM O TRASPORTE ESCOLAR
DESPESA TOTAL | 6.862.137,32

DIFERENCA APLICADOS NO TRANSPORTE DE RECURSOS LIVRES E
5.741.348,07




I1 - Visitas técnicas para verificar as condigdes de manutengdo, abastecimento, lavagem e acomodagéo da
frota do Transporte Escolar:

No ano de 2024 ndo houve visitas especificamente nas linhas escolares, porém houve uma

conversagdo com os membros do comité que trabalham em instituigdes de ensino, tanto municipal quanto
estadual, sobre o andamento das linhas de transporte escolar.

REGULARIDADE ( X ) IRREGULARIDADE ( )

111 - Visitas nas escolas e nas linhas de transporte escolar:

No ano de 2024 ndo houve visitas especificamente nas linhas escolares e nas escolas, entretanto foram
apresentados os relatérios encaminhados a Secretaria Municipal de Educagdo.

REGULARIDADE ( X ) IRREGULARIDADE ( )

IV - Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas identificados ao NRE respectivo,

para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis e apliquem as penalidades, quando
necessario:

No ano de 2024 foram realizadas as linhas de transporte escolar no periodo de 05/02/2024 a 08/07/2024
e de 22/07/2024 a 13/12/2024.

REGULARIDADE ( X) IRREGULARIDADE ( )

Membros do Comité Municipal do Transporte Escolar - Mandato de 2023/2025.

Rio Bonito do Iguagu, 07 de margo de 2025.

|
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giane Bortoluzzi Trombim
Presidente Comité

Claudinei Cezar Leal
Representante SME

Lucieli Vargas

Rosangela Roani Gongalves
Representante dos Diretores Municipais

Suplente Representante SME

Lol b Pudis Boveels

L/1/3'za.ulo Gawlik Carla Silvania Budske Bovaroli
Representante dos Diretores Estaduais Representante dos Diretores Estaduais
Titular

Suplente
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Moénica Vanessa Libardi Schmitz Tenézio Triolin

Representante de Pais de Alunos Representante de Pais de Alunos
Titular Suplente
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19. PARECER DO CONTROLE INTERNO
AVALIAGAO ANUAL DA GESTAO - 2024
( PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL DO EXERCICIO DE 2024 )

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido por este
Orgao de Controle Interno no Exercicio Financeiro de 2024, do(a) MUNICIPIO DE RIO
BONITO DO IGUAGU, em atendimento as determinacdes legais e regulamentares, e
subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha
este Parecer, concluimos pela (REGULARIDADE) da referida gestdo, encontrando-se o
processo em condi¢cdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel
pela Administracdo, para as medidas que entender devidas.

A conclusdo antes referida decorre da constatagdo de ocorréncia nas contas da gestdo em
questdo, da(s) seguinte(s) inconformidade(s):

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2025

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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Ml Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

20. DECLARAGAO DE CIENCIA DO RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNC
2024

Em atenc@o 2o contido nos arts. 7° da Lei Organica do Tribunal de Contas do estado

Parana, 10,§ 2° e 13, § 3° da instrugdo Normativa n° 172/2022, bem como o previsto
item | do Anexo | desta Nota Técnica. DECLARO, para os devidos fins de direito, que tor
conhecimento das conclusdes contidas no RELATORIO ANUAL DE CONTRO
INTERNO, elaborado por José Almeri Lopes Dahmer, na qualidade de Controlador Ge
do Municipio de Rio Bonito do Iguacu, referente ao exercicio anual de 2024

Rio Bonito do Iguagu, 25/03/2025
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Prefeito municipal




