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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu
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PRESTACAO DE CONTAS P.C.A
2025

NUMERAGAO NA ORDEM DE PRESTAGAO

N° SETOR

01 | Normatizagdo do Controle Interno

02 | Qualificacdo do responsavel pelo Controle Interno no Exercicio de 2025
03 | Servidores Lotados no Controle Interno

04 | Acbes Desenvolvidas Anual / 2025

05 | Planos e Politicas de Governo Anual / 2025

06 | Adequacdo da LOA ao PPA e a LDO

07 | Execucédo Orcamentaria Anual / 2025

08 | Alteragtes Orcamentarias Anual / 2025

09 | Limites Constitucionais Anual / 2025

10 | Conselho de Saude Anual / 2025

11 | Gastos com Pessoal Poder Executivo Anual / 2025

12 | Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida Anual / 2025

13 | Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino
14 | Demonstrativo de Aplicacdo com Saude / 2025

15 | Sistemas de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas Anual / 2025
16 __| Consorcios Intermunicipais Anual / 2025

17 | Conselho de Controle Social do FUNDEB Anual / 2025

18 | Comité Municipal do Transporte Escolar Anual / 2025

19 | Parecer do Controle Interno

20 | Declaracdo de Ciéncia do Relatério Anual do Controle Interno / 2025

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU - PR

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

(EXECUTIVO)
Exercicio de 2025

1. NORMATIZAGAO DO CONTROLE INTERNO

Ordem | Descrigdo N° Decreto/Lei | Més/Ano
1 CRIACAO LEGAL DO SISTEMA-APROVACAO DA LEI 1266/2019 06/2019
2 REGULAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE 1266/2019 06/2019

INTERNO - PUBLICACAO DO DECRETO

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno
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LEI N° 1.266/2019 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

SUMULA: Dispde sobre o sistema de controle
interno municipal nos termos do artigo 31 da
constituicdo federal e artigo 59 da |lei
complementar n° 101/2000, institui a unidade de
controle interno do municipio de Rio Bonito do
Iguacu e da outras providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ADEMIR FAGUNDES, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A
SEGUINTE LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio
de Rio Bonito do Iguacu e estabelece normas gerais de fiscalizac&o pelo mesmo Sistema, nos termos do
artigo 31 da Constituicdo Federal, do artigo 59 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 (LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal), da Lei Federal n® 4.320/64, do artigo 111 da Lei Organica do Municipio de Rio
Bonito do Iguagu e da Lei Complementar Estadual n® 113/2005, diretamente ligado ao Prefeito e ao
Gestor da Entidade, ndo se subordinando a nenhuma Secretaria ou Comissao.

Paragrafo unico — O Sistema de Controle Interno tomara por base para a fiscalizagéo o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, os orgcamentos das entidades, a escrituragéo e
demonstragdes contabeis, e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em
vigor, visando a fiscalizac&o contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial, 2 aplicagéo das subvengbes,
auxilios e contribuicdes, a renuncia de receitas, e, também a verificacéo da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e economicidade na gestio dos recursos.

Art.2° - Para os fins desta lei, consideram-se:

| — Sistema de Controle Interno, o conjunto de unidades integradas e articuladas a
partir de uma unidade central de coordenacéo, orientadas para o desempenho das atribuigbes do
Sistema de Controle Interno, envolvendo a estrutura organizacional da administragdo publica municipal
direta, dos fundos especiais, das autarquias e das fundacées;

Il — Controle Interno, o plano de organizacdo e os métodos, processos e
procedimentos adotados pela administragc@o publica direta, fundos especiais, autarquias e fundacgées,
com a finalidade de verificar, analisar e relatar fatos ocorridos e atos praticados nos setores e 6rgéos
publicos municipais e comprovar dados, impedir erros, irregularidades, ilegalidades e ineficiéncia,
salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento dos programas,
objetivos, metas, orcamentos, politicas administrativas e a exatidao e a fidelidade das informagdes que
assegurem o cumprimento da lei;

Il — Auditoria Interna, como parte indissociavel do Controle Interno, o conjunto de
procedimentos técnicos que tem por objetivo examinar a integridade, adequacéo e eficacia dos controles
internos e das informacoes fiscais, orgamentarias, contabeis, financeiras, administrativas, operacionais e
patrimoniais;

IV — Seccionais, unidades administrativas e operacionais da administragéo direta,

fundos especiais, autarquias e fundagées que integraréo o Sistema de Controle Interno, subsidiando-o
com as informagdes solicitadas das atividades desenvolvidas e os resultados alcangados.
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CAPITULO I
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art.3° - A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo sistema de controle interno,
com atudcao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagéo da agéo
governamental e da gestéo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizag&o contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
legitimidade, economicidade, aplicagao das subvencgdes e rentncia de receitas.

Art.4°- Todos os 6rgaos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (Administracéo
Direta e Indireta) integram o Sistema de Controle Interno Municipal, exceto Legislativo Municipal.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE DO CONTROLE INTERNO

Art.5° - O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagdo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, alicercada na realizagdo de auditorias, visa a
avaliacdo da acgdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores, tendo as seguintes
competéncias:

| — avaliar no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na execucéo dos programas de governo e do
orgamento do Municipio, da Unido e das entidades;

Il = comprovar a legalidade e avaliar o alcance das metas fiscais, fisicas e de
resultados dos programas de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestéo
orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administracdo municipal, bem como da
aplicacéo de recursos publicos por entidades de direito publico e privado;

Il = comprovar a legitimidade dos atos de gestéo;

IV — exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres;

\ — apoiar o controle externo no exercicio de sua misso institucional;

VI — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a dos limites e das
condigbes para inscricdo de despesas em Restos a Pagar;

VIl — exercer a fiscalizacdo contabil, financeira, administrativa, orgcamentaria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administragéo direta, dos fundos especiais,
das autarquias e das fundacdes, guanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo dos
recursos transferidos a entidades, rentncia de receitas e impactos orgamentarios;

VIII - efetuar o controle das atividades e da execugéo orgamentaria, compreendendo:

a) a legalidade dos atos de que resultem a arrecadagéo da receita ou a realizagéo da
despesa, o nascimento ou a extingao de direitos e obrigagdes;

b) a fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por bens e
valores publicos;

c) o cumprimento do programa de trabalho expresso em termos monetarios e em
termos de realizacao de obras e prestagao de servigos,

d) o exame das fases de execucéo da despesa, inclusive verificando a regularidade
das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;
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e) o controle sobre a execugédo da receita e das operagdes de crédito, da emisséo de
titulos e a verificacdo dos depositos de caucdes e fiangas.

IX — examinar a escrituracéo contabil e a documentagéo a ela correspondente;

X — exercer a fiscalizagdo do cumprimento da Lei Complementar n® 101/2000, com
énfase fio que se refere:

a) ao controle dos limites e condicbes para realizagdo de operagdes de credito e
inscricao em Restos a Pagar, processados ou n&o;

b) a supervisdo das medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar n® 101/2000;

c) a tomada das providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no
artigo 31 da Lei Complementar n® 101/2000, para recondugéo dos montantes das dividas consolidadas e
mobiliarias aos respectivos limites;

d) ao controle da destinacédo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, de acordo
com as restricbes constitucionais e a Lei Complementar n® 101/2000;

e) aos critérios adotados para limitagdo de empenhos e movimentagédo financeira,
segundo os critérios definidos na lei de diretrizes orgamentarias, tendo em vista a receita n&o comportar
o cumprimento das metas dos resultados primario e nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais.

X| = controlar o alcance das metas fiscais dos resultados primario e nominal;

Xll — acompanhar o alcance dos indices fixados para a educagdo e a salde,
estabelecidos pelas Emendas Constitucional n® 14/1996 e 29/2000, respectivamente;

XIll - cientificar as autoridades responsaveis quando constatadas ilegalidades ou
irregularidades na administragéo municipal direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes;

XIV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos
Municipios, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragcdo direta e indireta
municipal, incluidas as fundacgdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as
nomeacdes para cargo de provimento em comissédo e designagdes para fungéo gratificada;

XV - verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;

XVI — realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do sistema de
controle interno, inclusive quando da edicao de leis, regulamentos e orientagdes;

XVII — emitir parecer prévio sobre as contas anuais para cada entidade da
administracdo direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes e envia-lo ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana;

XVIIl - fica assegurado a Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, Instaurar
Processo Administrativo Disciplinar, Processo Administrativo de Responsabilizagéo e solicitar a Tomada
de Contas Especial perante o TCE/PR, sempre que entender necessario;

XIX — fica assegurado ao Controle Interno estrutura suficiente para atender suas
necessidades de atuacao;

XX - fica assegurado aos membros do Controle Interno, sempre que necessaria
possibilidade de treinamento/capacitagao, por meio de seminarios, palestras, em especial os oferecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR.
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_ CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art.6° - Integram o Sistema de Controle Interno do Executivo Municipal os 6rgéos e
unidades e os agentes publicos da administragédo direta, fundos especiais, autarquias e fundagdes, sob a
coordenacao central do Sistema de Controle Interno.

Secao |
DA UNIDADE CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - UCCI

Art.7°- Fica instituida a UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO — UCCI sera
chefiada pelo Coordenador de Controle Interno e se manifestara através de relatérios, auditorias,
inspecbes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades.

Art.8° - Como forma de ampliar e integrar a fiscalizagcdo do Sistema de Controle
Interno ficam criadas as unidades seccionais da UCI, que s&o servigos de controle sujeitos a orientagéo
normativa e a supervisdo técnica do o6rgdo central do Sistema, podendo ser designado um
representante em cada Orgdo ou Unidade Orgamentaria Municipal, fundos especiais, autarquias e
fundagbes, que compostos por servidores de carreira, cuja designacéo far-se-a mediante Portaria,
prioritariamente um representante para os 6rgaos responsaveis pelas agbes de educagdo, saude,
agropecuaria e viagao.

Paragrafo unico — Os servigos seccionais do Sistema de Controle Interno s&o servigos
de apoio ao controle interno, sujeitos a orientagdo normativa e a superviséo técnica do 6rgéo central,
sem prejuizo da subordinagdo aos 6rgaos em cujas estruturas administrativas estiverem integrados.

Art.9°- Além do auxilio dos servidores das unidades seccionais de controle interno a
coordenagéo das atividades do sistema de controle interno a qual é exercida pelo ocupante do cargo de
coordenador de controle interno, podera solicitar a contratacédo de empresa e/ou assessoria para auxiliar
junto a UCCI.

Art.10 - No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as previstas nesta Lei,
o Coordenador da Unidade de Controle Interno podera manifestar-se por meio de relatérios, auditorias,
inspecoes, pareceres, orientagbes normativas e outros pronunciamentos, de observancia obrigatéria no
Municipio, voltados a identificar e sanar possiveis irregularidades, esclarecer a padronizagdo sobre a
forma de controle interno e esclarecer duvidas a cerca de procedimentos de controle interno e outras
duvidas existentes.

Art.11 - As unidades seccionais da administragéo direta, fundos especiais, autarquias
e fundagbes relacionam-se com a Unidade Central do Sistema de Controle Interno (UCCI), no que diz
respeito as instrugbes e orientagdes normativas de carater técnico- administrativo, que ficaro adstritas
as auditorias e as demais formas de controle administrativo instituidas pela Unidade — UCCI, com o
objetivo de proteger o patriménio publico contra erros, fraudes e desperdicios.

Art.12 - Qualquer dos integrantes do Sistema de Controle Interno, ao tomar
conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, devera, de imediato, relatd-la ao Coordenador de
Controle Interno.

Art.13 — Cabe ao Poder Legislativo instituir lei especifica dispondo sobre o Controle
Interno da Camara Municipal.

Art.14 - Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCCI efetuard ainda a
fiscalizagcdo dos atos e contratos da Administragdo de que resultem receita ou despesa, mediante
técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas
na Resolugdo CFC 780 de 24 de margo de 1995.
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Paragrafo Unico - Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os 6rgéos e
entidades da administrag@o direta e indireta do Municipio deverdo encaminhar a UCCI imediatamente
apos a conclusdo/publicagcao dos seguintes atos e respectivas alteragbes, no que couber:

| - a Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, & Lei de Diretrizes Orgamentarias, a
Lei Orcamentaria Anual e a documentagéao referente a abertura de todos os créditos adicionais;

Il — o organograma municipal atualizado;

Il - os editais de licitagcdo ou contratos, inclusive administrativos, os convénios,
acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres;

IV - os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme
organograma aprovado pelo Chefe do Executivo;

V - os concursos realizados e as admissoes realizadas a qualquer titulo;

VI - os nomes dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada entidade
municipal, quer da Administragéo Direta ou Indireta

VIl - o plano de agdo administrativa de cada Departamento ou Unidade Orgamentéria.

Art.15 — E vedada a nomeagdo para o exercicio de qualquer fung&o ou cargo
relacionado com o Sistema de Controle Interno, tanto no érgéo central como nas unidades seccionais do
Sistema, de pessoas que, nos Ultimos cinco anos:

| — esteja em estagio probatorio;

Il - realize atividades politico partidaria;

Ill - exerca outra atividade profissional;

IV — tenham sido responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva;

V - tenham sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal, por decisdo transitada
em julgado.

Secao ll
Da Competéncia do Coordenador de Controle Interno

Art.16 — Compete a Coordenacdo Central do Sistema de Controle Interno a
organizacdo dos servicos de controle interno e a fiscalizagdo do cumprimento das atribuicbes deste,
previsto no art. 5° desta Lei.

Paragrafo unico — Para o cumprimento das atribuicbes previstas no caput deste artigo,
o Coordenador de Controle Interno:

| — determinara, quando necessaria, a realizacdo de inspegdo ou auditoria sobre a
gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de entidades e 6rgéos publicos e
privados;

Il — dispora sobre a necessidade da instauragdo de servigos seccionais de controle
interno na administrac&o direta, fundos especiais, autarquias e fundagoes, ficando, todavia, a designagéo

dos servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos 6rgdos e unidades, conforme a estrutura
organizacional da entidade;

Il — utilizar técnicas e principios de controle interno;
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IV — regulamentara as atividades de controle interno através de instrugées normativas
ou ato normativo congenere, inclusive quanto as denuncias encaminhadas ao responsavel pelo Sistema
de Controle Interno, sobre irregularidades na administrag&o municipal, pelos cidadaos, partidos politicos,
organizacgao, associagao ou sindicato;

V — emitira parecer sobre as prestagdes de contas ou tomada de contas de orgéos e
entidades, relativas a recursos publicos repassados pelo Municipio;

VI - verificara as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

VIl - opinara em prestagcdes ou tomada de contas, exigidas por forga de legislacéo:

VIl — devera criar condi¢des para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

IX — concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de
controle do Municipio;

X - responsabilizar-se-a pela disseminagéo de informagées técnicas e legislacio aos
subsistemas responsaveis pela elaboragédo dos servicos:

XI — realizara treinamento com os servidores publicos e integrantes das seccionais
integrantes do Sistema de Controle Interno;

XIl — acompanhara e coordenara o atendimento das solicitagbes de informacdes dos
Poderes Legislativo e Judiciario;

Xl — acompanhara e assessorard o Chefe do Poder Executivo nas audiéncias
publicas;

XIV — participara das audiéncias publicas:

XV — participara das reuniées dos conselhos de acompanhamento da aplicagdo de
recursos da educagéo e da saulde, quando o assunto a ser tratado referir-se a execugéo orgamentaria e
prestacao de contas;

XVI — acompanhara a tramitagéo dos processos de prestacéo de contas nas esferas
estadual e federal e coordenara a apresentac&o de recurso;

XVIl — exercera outras atividades correlatas.

XVIII — regulamentara as atividades de controle através de instrugbes normativas,
inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidad&os, partidos politicos, organizagdo, associagéo
ou sindicato & Coordenadoria sobre irregularidades ou ilegalidades na Administraco Municipal;

XIX — acompanhard o processo de transferéncias financeiras do Municipio para
entidades da sociedade civil, sob toda forma de rubrica orgamentaria (auxilios, contribuicées,
subvencdes, desde a fase do chamamento publico até o monitoramento de resultados da parceria
celebrada e prestacdo de contas, nos termos da Lei n® 13.019/2014).

Art. 17 — O Relatério de Gestéo Fiscal do Chefe do Poder Executivo e o Relatério
Resumido da Execucdo orgamentaria, previstos, respectivamente, nos artigos 52 e 54 da Lei
Complementar n® 101/2000, serdo assinados pelo Chefe do Poder Executivo, por um contabilista, pelo
secretario responsavel pela administracéo financeira e pelo Coordenador de Controle Interno.
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Art. 18 - A forma de atuag&o do Controle Interno, dar-se-a por meio de Plano Anual de
Auditoria Interna, ou outro sistema adequado, estabelecido anualmente, e os documentos devem ser
emitidos durante o trabalho e durante o exercicio financeiro, serdo emitidos Relatérios Quadrimestrais,
por meio de Recomendagbes aos Chefes dos poderes.

Art. 19 - A coordenadoria cientificara o Chefe do Poder Executivo quadrimestralmente
sobre os resultados das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

| - as informagdes sobre a situacéo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio:

Il - apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizac&o de recursos publicos municipais:

Il - avaliar o desempenho das entidades da administrag&o indireta do Municipio;

Art. 20 - Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria do Sistema de
Controle, esta cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo, sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados;

Art. 21 - N&o havendo a regularizagdo relativa as irregularidades ou ilegalidades, ou
nao sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o Fato sera documentado e
levado a conhecimento do Prefeito Municipal, sendo- Ihe concedido prazo para a devida regularizag&o.

Art. 22 - Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizagdo da situagdo apontada, a UCCI comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob
pena de responsabilizagio solidaria.

Art. 23 - O Controlador Interno no cumprimento de suas atribuicbes, ao detectar
falhas nos subsistemas (recursos humanos, compras, licitagdes, patriménio, tesouraria, contabilidade,
frotas, etc.) poderad propor Instrugbes Normativas a fim de criar acdes de controle por meio de
procedimentos e rotinas detalhados, tornando mais eficiente o trabalho de fiscalizagéo.

Art. 24 - A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por bens e
direitos do Municipio e a prestagéo de contas dos Chefes de Poder sera organizada pela Coordenadoria
do Sistema de Controle Interno.

Art. 25 - Constara da Tomada e Prestacéo de contas de que trata este artigo relatério
resumido da Coordenadoria do Sistema de Controle sobre as contas tomadas ou prestadas.

Secao lll
Da Apuragao de Irregularidades e Responsabilidades

Art.26 - Ao ser constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Sistema de Controle
Interno, este dara ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e cientificara o responsavel para a tomada de
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da Lei, para corrigir a ilegalidade ou
irregularidade apurada, fazendo a indicacdo expressa dos dispositivos a serem observados, bem como,
ressarcir o eventual dano causado ao erario e indicar as providencias a serem adotadas para evitar
ocorréncias semelhantes, devendo-se proporcionar o direito ao contraditorio sobre os fatos levantados.

§ 1° - Nao havendo o saneamento da irregularidade ou ilegalidade, ou n&o sendo os
esclarecimentos apresentados suficientes para elidi-las, o fato serd& documentado e levado ao
conhecimento do Prefeito Municipal, que solicitara providencias.

§ 2° - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecéo, auditoria,
irregularidade ou ilegalidade que n&o tenham sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omisséo, o
Coordenador, na qualidade de responsavel solidario, ficara sujeito as sangées previstas em Lei.
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§ 3° - Em caso da n&o-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizacdo da situacéo apontada em 60 (sessenta) dias, a Unidade Central do Sistema de Controle
Interno - UCCI comunicara em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, nos
termos de disciplinamento préprio editado pela Corte de Contas, sob pena de responsabilizagéo
solidaria.

§ 4° - A tomada de contas de administradores e responsaveis por bens e direitos do
Municipio e a prestacdo de contas do Chefe do Poder Executivo e de dirigentes de entidades seréo
analisadas pelo Sistema de Controle Interno, que emitira parecer prévio.

Art.27 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dar&o ciéncia, de imediato, ao coordenador da UCCI e ao Prefeito
Municipal para adogéo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

CAPITULO V
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art.28 - No apoio ao Controle Externo, a UCCI devera exercer, dentre outras, as
seguintes atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas,
a programacao trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentagio e relatério organizados,
especialmente para verificagdo do Controle Externo:;

Il - realizar auditorias nas contas dos responséaveis sob seu controle, emitindo
relatérios, recomendacées e parecer.

CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art.29 - O Coordenador do Sistema de Controle Interno encaminhara ao Chefe do
Poder Executivo, trimestralmente, relatério sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo
conter, no minimo:

| - as informagbes sobre a situacéo fisico-financeira do Municipio e recomendacoes se
houver;

Il — a apuragado dos atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizagéo de recursos publicos municipais;

Il — a avaliagdo do desempenho das atividades desenvolvidas pela administragéo
direta, fundos especiais, autarquias e fundagées.

CAPITULO VI
DO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE FUNGAO DE CONFIANGA E LOTAGCAO DE SERVIDORES
NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art.30 - Lei Municipal que trata do plano de cargos e salarios, dispora sobre a
instituicdo de fung&o de confianga podendo ser cargo em comissdo elou da funcédo gratificada de
Coordenagéo da Unidade de Controle Interno, dos responsaveis das seccionais, as respectivas
atribuicbes e remuneracao

§ 1° - A designacgéo da fungéo de confianga, podendo ser fung&o gratificada ou cargo
em comissao de que trata este artigo cabera unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a ser
ocupado exclusivamente por servidores efetivos que disponham de capacitagdo técnica e profissional
para o exercicio do cargo, levando em consideragio os recursos humanos do Municipio que atenda os
seguintes requisitos:
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| — possua formacg&o superior compativel, preferencialmente nas areas de: Ciéncias
Contabeis, Economia, Administragdo, Direito, Gestdo Publica ou cursos voltados a administragéo
publica, cursos estes devidamente reconhecidos pelo MEC.

Il — possua conhecimentos na area de contabilidade publica e de controle interno e
preferencialmente maior tempo de servigo publico municipal;

Il — os integrantes do Controle Interno deverdo ter responsabilidade em periodo
coincidente com o PPA — Plano Plurianual, podendo ser reconduzido, por mais periodos, a critério da
Administracao.

§ 2° - E vedada a lotag&o de qualquer servidor com cargo comissionado para exercer
atividades na UCCI e nas unidades seccionais, exceto para as atividades de coordenar de controle
interno, junto ao sistema.

§ 3° - Em caso de a Unidade de Controle Interno ser integrada por mais de um
servidor, devera ter a participagdo de no minimo um profissional devidamente habilitado na area de
contabilidade, podendo ser em nivel de assessoramento.

CAPITULO VIl
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art.31 - Constituem-se garantias do ocupante do cargo de Coordenador de Controle
Interno do Municipio de Rio Bonito do Iguagu e dos Analistas de Controle Interno que integrarem a
Unidade Central do Sistema de Controle Interno - UCCI:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragéo
direta, indireta, fundos especiais, autarquias e fundagbes;

Il - o livre acesso, com prévia comunicagao, as reparticdes, a quaisquer documentos,
informacdes e banco de dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungbes de controle
interno;

Il - requisitar parecer juridico sempre que necessario junto a assessoria juridica do
Municipio ou através da contragdo de assessoria especializada.

§ 1° — Fica assegurado, também, no primeiro ano do mandato do Chefe do Executivo,
ao servidor que exerceu o cargo de Coordenador de Controle Interno e que n&o for reconduzido ao
cargo, o acesso aos sistemas de informatica, documentos e local de trabalho adequado, para a
elaboracdo da prestacdo de contas e emiss@o de parecer prévio das contas da administragdo direta,
fundos especiais, autarquias e fundagdes, referentes ao Ultimo ano do mandato da gestéo anterior, para
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° - O agente publico que, por acéc ou omissdo, causar embarago, constrangimento
ou obstaculo a atuacdo da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas fungdes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 3° - O servidor lotado na UCCI devera guardar sigilo sobre dados e informagbes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragédo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob
pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art.32 - O Coordenador da UCCI fica autorizado a regulamentar as acbes e atividades

da UCCI, através de instrucbes ou orientagbes normativas que disciplinem a forma de sua atuagéo e
demais orientacdes.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.33 - O Poder Executivo podera estabelecer, em regulamento, a forma pela qual
qualquer cidaddo, sindicato ou associagéo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Municipio
relativos a execucdo dos or¢amentos.

Art.34 — O Coordenador e demais servidores da Unidade Central de Controle Interno
deverao ser incentivados a receberem treinamentos especificos e participaréo, obrigatoriamente:

| — dos processos de expanséo da informatizagéo do Municipio, com vistas a proceder
a otimizagéo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - da implantac&o, em conjunto com a Secretaria de Administragéo, do gerenciamento
pela gestéo da qualidade total no Municipio;

Ill- na disponibilidade de informagdes eletronicas no sitio do Municipio na internet;
IV- de cursos relacionados a sua area de atuacdo, no minimo, 2 (duas) vezes ao ano.

V - Todos os membros do Controle Interno teréo livre acesso aos 6rgaos e entidades e
setores controlados.

VI — Quando se tratar de documentos ou informagdes de carater reservado, como os
de apuragdo de responsabilidades, denuncias ou representagdes, a que vierem a ter acesso em
decorréncia do exercicio de suas fungdes, os integrantes da Unidade de Controle Interno deverdo
guardar sigilo sobre os mesmos, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e
relatérios destinados a autoridade competente.

VIl — Devera o Controle Interno acompanhar as sindicancias e processos disciplinares
relativos a servidores municipais, também nos processos de transferéncias de recursos financeiros do
Municipio para entidades da sociedade civil, sob forma de rubrica orgamentaria (auxilios, contribuicdes,
subvencbes), desde a fase do chamamento publico até o monitoramento de resultados da parceria
celebrada e prestacao de contas, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracbes,
acompanhamento dos demais atos administrativos que devam ser fiscalizados pelo Controle Interno, tais
como, sessdes de julgamento de licitagao, formalizagéo de contratos, convénios, dentre outros.

VIII - Disposic@o expressa das providéncias a serem adotadas pela Controladoria
Interna no casso de deteccdo de atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aocs principios
constitucionais ou administrativos, notadamente, a comunicagéo ao Prefeito, Presidente da Camara ou
Diretor/Responsavel por entidades, para correcdo de irregularidades no prazo assinalado, previsto em
lei.

IX — Na falta de corregéo pelo representante do érgao controlado no prazo assinalado,
a Controladoria Interna devera representar ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, em
prazo expresso, para adogao de providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

X - Detectados atos inquinados de ilegalidade ou ofensivos aos principios
constitucionais ou administrativos, o Controlador Interno tem o dever de representar ao Tribunal de
Contas e ao Ministério Publico, sob pena de responder solidariamente.

Xl — A Controladora Interna devera representar a autoridade repassadora pela
instauracdo de Tomada de Contas Especiais, diante da omiss&o do tomador do dever de prestar contas,
da nao comprovagéo da aplicagdo dos recursos repassados pelo Estado e Municipios na forma prevista
no inciso VI do art. 1° da Lei Complementar n° 113/2005, da ocorréncia de desfalque ou desvio de
dinheiros, bens ou valores publicos, ou ainda da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte dano ao erario, sob pena de responsabilidade solidaria.
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XIl = O Municipio deve realizar o controle das autarquias e demais 6rgdos da
administracéo indireta criando-se, caso seja necessario a fung&o de auxiliar do Coordenador do Orgo
Central de Controle Interno.

Xlll — Podera o Coordenador de Controle Interno, sempre que necessario, solicitar
parecer da Procuradoria Juridica do Municipio.

XIV — Deverao ser observadas as demais orientagdes do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, quanto a implantagéo e funcionamento do Controle Interno, notadamente a IN n°® 15/2007,
com as necessarias capacitagdes periodicas dos servidores do 6rgéo.

Art.35 — Nos termos da legislagdo, o Coordenador de Controle Interno podera
designar perito ou peritos para a elucidagdo de fatos .que exijam conhecimentos técnicos especificos,
podendo ser servidores de carreira ou resultar da contratac&o de terceiros.

Paragrafo Unico — Fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados pelo
Estado e Municipios, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, inclusive os
repasses para entidades privadas de carater assistencial, que exergam atividades de relevante interesse
publico, sem fins lucrativos, assim declaradas em lei, ou que se vinculem ao Estado ou ao Municipio no
regime de colaboragéo, incluidas as que formalizarem acordos de Parceria Publico Privada,
Organizagdes Sociais, Servicos Sociais Auténomos e Organizagbes Civis de interesse Publico, por
contratos de gestéo, termos de parceria ou instrumentos congéneres.

Art.36 - As normas complementares, necessarias a plena organizacdo e
funcionamento do Sistema de Controle Interno, serdo expedidas por instrucbes ou orientagbes
normativas ou ato normativo congénere.

Art. 37 - Nos termos da legislacdo, poderdo ser contratados especialistas, (pessoas
fisicas ou juridicas) inclusive a contratagé@o de software, para facilitar os trabalhos do Controle Interno),
para atender as exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim, serdo estabelecidos em regulamento.

Art. 38 — Seja respeitada a segregacéao de fungdes, de modo que o Controle Interno
nao desempenhe outra fungéo que ndo seja afeta as atribuicbes da Controladoria Interna, devendo se
afastar das fungdes do cargo de origem, inclusivo se abster de participar de Conselhos.

Art. 39 - Em qualquer das seguintes hipéteses deve haver as seguintes
prerrogativas:

| = Nenhum processo, documento ou informacéo devera ser sonegado;

Il = Possibilidade de impugnar, mediante representagéo, atos sem fundamentacéo
legal; e

Il - O Controlador Interno ndo podera ser afastado de suas fungbes antes do
encerramento do mandato, ou do periodo para o qual foi designado, exceto na hipétese de cometimento
de ato irregular que, mediante apuragéo em processo administrativo, assim o justifique.

Art. 40 — Revogam-se as disposigbes em contrario especialmente a Lei Municipal n°
851/2009 de 22 de Dezembro de 2009.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal do Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 18 de
junho de 2019.

ADEMIR FAGUNDES
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
2. QUALIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO NO EXERCICIO
DE 2025 E PELA EMISSAO DESTE RELATORIO

Nome Jos Almeri Lopes Dahmer : . CPF: 787215.209-68 kS

Periodo de responsabilidade: 03/02/2021 & 31/12/2028
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Oficial Administrativo

() Ensino Fundamental

Formacao Académica: . “ :
(Apresentar copia do documento Exggﬂsgir?olr\nédloﬂécmco
comprobatério) P

( x ) Pés-graduacéo/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos Uitimos 60
meses ( a partir de 01/01/2019)

( x ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.

() Nao, justificar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno
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DECRETO N° 012/2016
DATA: 04/02/2016

SUMULA: Nomeia candidato aprovado em
Concurso publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ESPECIALMENTE AS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA
MUNICIPAL, LEI COMPLEMENTAR N° 041/2014 DE 17 DE JUNHO DE 2014, LE| COMPLEMENTAR N°
045/2014 DE 16 DE OUTUBRO DE 2014, LEI MUNICIPAL N° 439/2003 DE 1°07/2003 E A LEI
COMPLEMENTAR N° 018/2001 DE 23/05/2001,

DECRETA:

Art.1° Fica nomeado como servidor publico da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do
Iguacu, a pessoa infra relacionada para exercer o cargo de provimento efetivo que especifica, a partir
desta data, em virtude de aprovagéo em Concurso Publico realizado de acordo com o Edital de Concurso
Publico n° 002/2014, Edital n® 01.002/2014 de 29/12/2014, cujo resultado final foi homologado através do
Edital de Homologagéao do Resultado Final n® 05.002/2015, do Concurso Publico n°® 002/2014:

JOSE ALMERI LOPES DAHMER, com o cargo efetivo de Oficial Administrativo, Nivel
“E", Referéncia “1".

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos
a partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguacu-PR., em 4 de fevereiro de
2016.

IRIO ONELIO DE ROSSO
Prefeito Municipal

Relatério de Balanco do Controle Interno / 2025
2. Qualificagdo do Responsavel pelo Controle Interno no Exercicio de 2025
e pela emissé&o deste relatério.
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DECRETO N° 024/2021
DATA: 03/02/2021

SUMULA: Designa Servidor efetivo para
exercer o Cargo em Comissao que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE,

DECRETAR:

Art. 1° O servidor Sr. JOSE ALMERI LOPES DAHMER, ocupante do cargo efetivo
de Oficial Administrativo, fica designado para exercer a partir desta data, o cargo em comisséo de
Coordenador de Controle Interno, Simbolo CC-1, criado nos termos da Lei Complementar n° 041/2014
de 17 de junho de 2014, sendo-lhe atribuido, enquanto no exercicio, Gratificagdo pelo Exercicio de
Cargo em Comiss&o no valor correspondente a diferenca entre o vencimento fixado para o cargo em
Comisséao e o vencimento correspondente ao cargo de provimento efetivo que ocupa.

Paragrafo tnico - O servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo,
nao perdera esta condicdo em virtude da designacéo realizada de acordo com o caput deste Artigo,
sendo-lhe assegurado a percepcao de vantagens e direitos definidos nos termos do § 2° do Artigo 8° e
Artigo 32 da Lei Municipal n® 439/2003 de 1° de Julho de 2003 combinados com a Lei Complementar
n® 018/2001 de 23/05/2001 e Lei Complementar n° 041/2014 de 17/06/2014, bem como, a legislagéo
posterior correlata.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 3 de fevereiro de
2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno / 2025
2. Qualificacdao do Responsavel pelo Controle Interno no Exercicio de 2025
e pela emissao deste relatério.
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N FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL
g Credenciada pelo MEC - Port. 3615 de 20/12/02 :
(D))
n.w.‘ O Diretor Académico da FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL,
4> no uso de suas atribuigdes, € tendo em vista a conclusdo do Curso Superior de Tecnologia em
% p 8la
,« Processos Gerenciais, em 10 de maio de 2008, confere o titulo de

Tecndlogo em Processos Gerenciais a

Jose Almeri Lopes Dahmer ﬁ

brasileiro, natural do Fstado do Rio Grande do &ul, nascido a 21 de dezembro de 1969,
portador da carteira de identidade de n° 4.930.200-2 - PR.

¢ outorga-lhe o presente Diploma,
a fim de que possa gozar de todos os direitos ¢ prerrogativas legais. \

£

Curitiba, 20 de maio de 2009, \ i
) _

: ito Rodrigues y y X UBa O?_m_ icira do Na€Cimento |
Sceretaria Académica Dipldmado Diretor Académico
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Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais,

Reconhecido pela Portaria n°® 321 de 19 de abril de 2007,

publicada no D.O.U. de 20 de abril de 2007, :._oam_amam e . L
de m:m_:omn__mﬁso_m T s our _ . : -

MINISTERIO DA EDUCACAO - : e VI ; 2 , ; _
UNIVERSIDADE FEDERAL DO _u>W>Z> : L gt : <
Pré-Reitoria de Graduagdo =~ ° j . i
NAA - Unidade de Diplomas : : : ; g Oy
Por delegagéio de competéncia do D.A.U., Portaria n® 71 ,de : _ apaR
21/10/77, Portaria da SESU, n° 30, de 23/05/79, e nos 7 _ .
termos da Portaria Ministerial n® 726, de 21/10/77. o Y
Diploma registrado sob- n° 197827 = . -, no T _
livro DIV-414 Fls 176 - Proc. 114252/09-93 _ . : =
Curitiba, 21 de dezgmbro de 2009 :

Jodo NiltoA Fagundes de Oliveira : P i =
Diretor d&/Unidade de Diplomas ; _ : »

Por delegagio de competéncia, de acordo com art. 6° do _ i . . Cge
Decreto n° 83.937/79 e nos termos da Portaria n® 1.646, = iR

de 01/08/2005 do Reitor da UFPR. . e § dBci il




SACULOADE DE TECNCLOGA INTEUNACIONAL

HISTORICO ESCOLAR

| Dados Pessoais

'Matricul2:2006001294 Nome: JOSE ALMERI LOPES DAHMER
Data de nasc:21/12/1969 Estado/cidade: ESTEIO RS :
; CPF : | RG = Orgao exped:dor ! Titulo de eleitor ,9' UF | Zona | Secdo
' 787.215.209-68 4,930.200-2 | SP/IPR | 478105006/55 PR| 45 86
|Escolaridade:
| Estabelecimento:CENTRO DE EDUCAGAO ABERTA, CONTINUADA A DISTANCIA.
| Ensino Médio ou Superior; ENSINO MEDIO Localidade: GUARAPUAVA-PR Conclus&o:1999.
| Concurso Vestibular
| Instituigdo: FACULDADE DE TECNOLOGIA INTERNACIONAL
| Forma de ingresso: VESTIBULAR Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.
| Classificagao/vagas : 5902 Total de pontos: 30 Data de realizagao:11/12/2005.
'Dados sobre o Curso '
'Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
Reconhecido pela Portaria Ministerial n® 321 de 19/04/2007, Pubhcacéo D.O.U. de 20/04/2007.
| Conclus&c:16/10/2007.
Organizagao Curricular
Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.
| Médulos | Disciplinas Carga |Notas |% Resultado
Horaria Freq.
10 | Andlise de Crédito e Risco 60 | 9.4 [100%| SA
f'““ SR SRS e — - -
10 Gestéo Contabil e de Custos 90 | 9.2 1100% SA
j 10 Gestad {_1& _Recursos Humanos 30 10.0 |100% SA
10 iEt:ca e Retacronamento Interpessoa[ S0 i 8.0 |100% sSC
25 | Andlise do Comportamento do Consumidor 60 | 8.2 |100%| SR
20 Eiaboragao e Analrse de PrOJetos 60 8.2 |100% SR
20 | Gestdo da Producdo 60 | 5.0 [100%| SR
AT i S2eees = R, b L Ll b | i |
20 1Gestao de Materiais e Loglstrca 90 | 6.0 100%| SR
] 3BI_TEuttura leeranga e Competencna Iﬂterpessoal 90 7.4 1(}0%1 SC
i 30 Plane;amento e Gestéo de Marketmg 60 7.1 | 85% SC
" 30 |Inglés Instrumental 60 | 9.2 [100%| SA
30 |Técnicas de Comunicagéo 60 8.0 [100% sC
s SR Al PEAECS T R L. |
40 Introdugdo a Gestdo Empresarial 90 | 9.2 |100% SA
| 40 Matematica Aplicada a Gestao 90 i 9.2 |100% SA
" 4o |Espanhol Instrumental 60 | 6.0 [100%| SR
40 |Estatistica Aplicada ‘ 90 | 7.0 [100%| sC
1" 58 Gestdo Estratégica e Planejamento 72 9.0 |100% SB
50 | Matematica Financeira Aplicada 72 | 9.0 |100% SB
! 50 Gestdo Financeira e Tributaria . 72 8.4 |100% F SB
|
50 Operaroes de Impcrtagao e Exoortacao | 90 | 7.2 |100% sC
69 |Informatica Instrumental 60 | 7.4 |100% SC
69 Empreendedonsmo [ 90 ﬂ| 9.2 [100% SA

O presente documento ndo contém emendas ol rasuras



FACUSADE DE TECHOLOCAA INTELNACIONAL

HISTORICO ESCOLAR

Matricula: 2006001294 Nome: JOSE ALMERI LOPES DAHMER

| Curso superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.

'i Legenda: Ti_t:rltérit.m de avaliacdes
| § = Suficiente |

= i | " " I
i;;‘c l”;iiﬂg::eao de |2) Freguiéncia: a frequéncia minima de aprovacdo sera de 75% das aulas efetivamente ministradas

| Conceito | em cada Unidade Curricular.
SR = Suficiente por b) Insuficiente: Conceito IN: O aluno que obtiver notas de 0,0 a 6,9, incapaz de desempenhar, no

recuperago minimo, as competéncias essenciais exigidas pelo perfil de conclusdo do curso.

SR = Suficiente ¢) Recuperagao de Conceitos: Conceito RC: Fara Recuperacdo de Conceito, todo aluno que obtiver -
| SC = Suficiente C média aritmética do inferior a 7,0. : :
| SB = Suficiente B | d) Suficiente: Conceito S: O aluno que obtiver médias finais, médias aritmética calculadas entre as
| 8A = Suficiente A | notas de Atividade Supervisionada e a Prova de Avaliacdo, compreendido entre 7,0 e 10,0.

‘e) Suficiente por Recuperagao: Conceito SR: O aluno sera considerado aprovade com mengao
| Suficiente por Recuperacdo, com média final maior ou igual a 5,0, apds a realizacdo da avaliagéo de

Recuperagdo de Conceito. _ f) Aprovagdo por média sem
Recuperagdo de Conceito: Serd aprovado o aluno que obtiver conceito final - SUFICIENTE (A, Be

Conceito SC: 0 aluno que obtiver nota final compreendida entre 7,0 a 8,0.
Conceito SB: o aluno gue obtiver nota final compreendida entre 8,1 e 9,0.
I(:cnceito SA: 0 aluno que obtiver nota final compreendida entre 9,1 a 10,0.

1
i C), a saber :
!

Observagoes complementares:

~az-de agosto de 2008.

Prof, Dr. Osvalde’\i€ira do Nascimejpto
Diretop/Académico

Ap0f. Cagbk Ubiratan da C

| g

; ecretario Acadé

w documento n3o contém emendas ou
icente Machado, 317 - Centro - 80.420-410

Curitiba/PR - Fones: (0XX41) 2103-7326 - www.fatecintérnacional.com.br




O Diretor Qoam_ am Faculdade Unina, no uso de suas mﬁwc_ooom e tendo em vista a conclusdo do
Curso de Pés QBacmnmo “Lato Sensu” em QUALIDADE PUBLICA E RESPONSABILIDADE
FISCAL - Amcr consoante nos termos da Resolugdo n. 1 de 6 de abril de 2018, da Camara de
mﬁ_comomo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, outorga a JOSE ALMERI LOPES
.. DAHMER, portador ao R.G. 4.930.200-2 SESP-PR o presente Certificado, a fim de acﬂ possa

gozar @@8&8 os direitos e E.wwnomm:ém legais. _ 2

: __lp i o Curitiba, 28 de agosto de 2020 2 5

504.550.369-34




R P PP e, O Py S Sy

g&nagggz.ﬁ_w%aﬂnsq&zmn -DOU
06/02/20
CEP: 82520-590 - Curitiba - Parand - Telefone: 2:2688

| Nome: JOSE ALMERI LOPES DAHMER .| Nacionalidade: Brasilci Natural: Rio Grande do Sul-RS
RG: 4.930.2002 - | Orgiio Expedidor: SESP-PR . Data de Nascimento: 21/12/1969
Graduado no curso de Tecnologia em Pr Gerenciais s >,
Disciplina ; .. | Ministrante Titulagio CH_[Nota |Frequéncia | Situagio
MARKETING NO SETOR PUBLICO __ | PAULO PEXOTO | ©_|MESTRE 3000 | 100 | 100% Aprovado
GESTAO FINANCEIRA NO SETOR PUBLICO - " .| IEFFERSON MARCEL ORGSS MENDES - N zm.ﬂxm 3000 [86 |100% Aprovado
CONTROLE INTERNO NO SETOR PUBLICO CESAR STEIL - MESTRE - |3000 100 |[100% Aprovado ’
QUALIDADE NO ATENDIMENTO -+ - | RICARDO MORAL LOPES ESPECIALISTA 3000 |78 |100% » Aprovado
ETICA NO SERVICO PUBLICO MONICA ALMEIDA chmm. MESTRE © |30 |70 f100% - .| Apmyado
PROCESSO DE LIDERANCA E MOTIVACAO PESSOAL i RAPHAELLOBO =~ - ESPECIALISTA 30,00 |54- |100% * | Aprovado
CONTABILIDADE PUBLICA : AMAURIDOMAKOSKI - - - - .o |mestRe T 3000 |76+ [100% Aprovado

‘| RESPONSABILIDADE FISCAL RICARDO MORAL LOPES ;~ 4 3 ' |ESPECIALISTA 30,000 |74  [100% ° | Aprovado
ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS CESARSTELL _ © . ° : MESTRE 3000 (88 [100% . [Aprovado
ELABORACAO E APLICACAO DE PESQUISA DE OPINIAO PAULO DIAS FERNANDES "~ | ESPECIALISTA - 3000 [76 [100% . - | Aprovado
CRIAGAO E GESTAO DE Ec_o.ﬁonmm DE ummm!vmzmc E _.mwmo»z.»znm | JULLY FABIOLA NUNES ROGGE MESTRE 5 30,00 167 |100% | Aprovado
GESTAO ADMINISTRATIVA : o | | ANA CAROLINA GREEF MESTRE 3000 {73 |100% " | Aprovado
GESTAO DE DOCUMENTOS AMAURT DOMAKOSKI MESTRE . -|3000 |100 [100% | Apeovado
GESTAO DE CUSTOS ORCAMENTO PUBLICO JULLY FABIOLA NUNES ROGGE MESTRE . 3000 |76 " |100% - Aprovado
PESQUISA DE CLIMA ORGANIZACIONAL . _ * | PAULO DIAS FERNANDES ESPECIALISTA - |3000 {78  [100% Aprovado
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS ] LETICIA RIBEIRO GUEBUR ESPECIALISTA - ' (30,00 | 10,0 -*| 100% Aprovado
0 curso foi realizado no periodo: 10 de abril de 2018 & 05 de fevereiro de 2019 | Data de conelusio: 08 de agosto de 2020 | Data de emissio: 28 de agosto de 2030
Critério de avaliagio: Este curso obedeceu as disposigdes da Resoligio n® | de 06 de abril de 2018, da Cimara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagiio.
Aprovado: de 7,03 10,0 (Regular) . < < RN
Aprovado®: 5.0 a 10,0 (Exame) - Frequénci minima: 75% 3 ) 3. =

nnamn&awnn!.&o-ow n® 196, no livro n® 444, ?_*Sgg%gkoﬂnm&?g?ggggaﬁ_ﬂ

Autenticagio: 20160516.160547-J00001 16336
Consulte em: http://www.unina edu br/autenticar

= Faculdade Unina

Conforme !Egmo.—n curso CAS 030/2012/FSB, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2012

mﬁ&gggg&ggog _oﬁﬂo&&gggun—nmgg: %

inlizacio da F:




---------------- _ Certificado de Participagao

Conferido a: JOSE ALMERI LOPES DAHMER
CPF: 787.215.209-68  Municipio/UF: RIO BONITO DO IGUAGU-PR
Entidade: MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU

Evento: CONTROLE INTERNO: ESTRUTURA, ATRIBUIGOES E PLANO
ANUAL DE FISCALIZAGAO - FRANCIS

Data/Periodo: 18 DE SETEMBRO DE 2024

Local: ACEFB - ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE FRANCISCO
BELTRAO :

Municipio/UF: FRANCISCO BELTRAO-PR
Carga Horéaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 15 d2 Outubro de 2024

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaries
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPVal idarCertificado?codigbValdador=ad1ff6eb-3f14-4ec8-a87a-
5397ec67064b&nrCPF=78721520968



Certificado de Participacéo

Controles Internos versus Unidade de Controle Interno

AtribuicSes da Unidade de Controle Interno

Como organizar o processo de fiscalizagSo frente as diversas normas que atr‘lbuem
responsabilidades a Unidade de Controle interna

Como definir um Plano Anual de Fiscalizac8o com base em riscos

Avaliagbes de Controle Intemo

O que é e como utilizé-lo para substituir a atuagSo constante da Unidade de Controle
Interno nos processos de trabalho da gestio

A atividade de Auditoria e suas fases (planejamantojexecug&o - relatério)

Audltonas com base em riscos

Curitiba, 15 de Outubro de 2024

Vivian Feldens Cetenareski . Fernando Augusto Mello Guimaries
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codgoValidador=ad 1ff6eb-3f14-4ec8-a87a-
5387ec67064b&nrCPF=78721520968



Certificado de Participacao

Controles Internos versus Unidade de Controle Interno

Atribuic8es da Unidade de Controle Interno

Como organizar o processo de fiscalizag8o frente as diversas normas que atrib uem
responsabilidades a Unidade de Controle interna .
Como definir um Plano Anual de Fiscalizac8o com base em riscos

AvaliagBes de Controle Intemo

O que & e como utilizé-lo para substituir a atuacSo constante da Unidade de Controle
Interno nos processos de trabalho da gestdo

A atividade de Auditoria e suas fases (plancjamento{execugao e rala‘bérlo]

Audltorlas com base em riscos

Curitiba, 15 de Outubro de 2024

Vivian Feldens Cetenareski 3 Fernando Augusto Mello Guimaries
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codgoValidador=ad 1ff6eb-3f1 4-4ec3-aa7a-
5397ec67064b&nrCPF=78721520968



— Certificado de Participagao

Conferido a: JOSE ALMERI LOPES DAHMER

CPF: 787.215.209-68  Municipio/UF: RIO BONITO DO IGUAGU-PR
Entidade: MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU =

Evento: VEM Ai A NOVA PCA - UMA CONVEIi?SA COM OS GESTORES
MUNICIPAIS - TOLEDO

Data/Periodo: 25 DE AGOSTO DE 2022
Local: AUDITORIO PREMEN

Municipio/lUF: TOLEDO-PR
Carga Horaria: 8.983333 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 20 de Agosto de 2024

_- AW O

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimar3es
Diretora da Escola de Gest3o Puablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificadotodigoValidador=9e¢5700e2-bae1-4¢38-9174d-
94b5ff0abaa0&nrCPF=78721520968



—— Certificado de Participacédo

Abordagem das areas tematicas voltadas a prestao de contas do prefeito,
com foco nos gestores, secretdrios ou equivalentes nos mu nicipios.

Curitiba, 20de Agosto de 2024

i W8 gaus

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaries
Diretora da Escola de Gest3o Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parans

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValididor=9e5700e2-bae 1-4¢38-917d-
94b5ff0abaal&nrCPF=78721520968



Gestéo e Controle Interno do Patriménio nos Municipios

JOSE ALMERI LOPES —u>~.ﬂ<—m—~

O IGAM Corporativo Cursos e Assessoria confere este certificado a JOSE ALMERI LOPES DAHMER representando o(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
BONITO DO IGUACU, por ter participado do curso online Gestiio ¢ Controle Interno do Patriménio nos Municipios no periodo de 27/04/2021, 27/04/2021,

Programa do Curso
1. O sistema de controle interno € o controle de _un_._m patrimoniais
2, O setor de patrimdnio

3. Conceito de bens piblicos. Horérios do curso e Presencas : . 1
4. Caracteristicas gerais dos bens publicos Data Presenca Inicio Presenca Fim

5. Classificagdo dos bens piblicos 27/04/2021 09:00 11:30° i

6. Entidades do setor plblico que devem possuir controle dos seus bens patrimoniais 27/04/2021 14-00 : 17:00

7. A manutengio dos bens 2

8. Cadastramento dos bens Total de horas aula: Sh30MIN :

9. Codificagdo dos bens patrimoniais
10. Inventarios

I

1)

PAULO CESAR FLORES
SOCIO-DIRETOR

IGAM® - Instituto Gumma de Assessoria n Orgiios Pablicos ; R : ft

Rus dos Andradss 1560, 18° andar - Galeria Malcon - Centro - Porto Alegre RS - CEP 90026-900 Codign o mitcatioaslo - 26055379




Como ~=€__n.=.w—. o Esocial nos Onnmcm Publicos a _::_.5. de 2021

.uOmH ALMERI -LOMHM DAHMER

O IGAM Corporativo Cursos e Assessoria confere n..mﬁ certificado a JOSE ALMERI LOPES DAHMER representando o(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
BONITO DO IGUACU, por ter participado do curso online Como Implantar o Esocial nos Orgios Piblicos a partir de 2021 no periodo de 11/05/2021, 12/05/2021,_

w.ﬂ% % Caeen Fom s Horirios do curso e Presencas
. Novo esocial :

2. Novo cronograma Data Presenca Inicio Presenca Fim
3. 0 que deve ser feito 1 11/05/2021 09:00 - 12:00
3 O vl Gepre: 12/05/2021 09:00 12:00

5. Layouts, processos, pontos criticos, ajustes, cia mnov:oom
Total de horas aula;: 6H
6. Legislagbes que devem ser cumpridas

[

A
2t
|

|

|

PAULO CESAR FLORES
SOCIO-DIRETOR
IGAM® - Instituto Gamma de Assessoria a Oryiios Piblicos i )
~ 5 ~ ARY - v
Rus dos Andradas 1560, 18° andar - Galeria Malcon - Centro - Parto Alegre RS - CEP 90026-900 Chdigo do autcnticacio ~ 28956220




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42} 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

RELAGCAO DE SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO ANUAL 2025

3. SERVIDORES LOTADOS NO CONTROLE INTERNO

Nome Claudlnel XavlerdoRego TP Ok CPF:021.150.199- I

Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (_)SIM (x) NAO

ado:

Nome d ar o efetwo ocu

Nome AltemeraimorJohann | CPF:

Periodo de responsabilidade:2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( )NAO

Nme do caro efetivo ocupado: Oficial Admlnlstratwo

me. Lemr Baronl Bernarl % CPF:

Periodo de responsabilidade:2025

Servidor ocupante de cargo efetlvo? (X) SIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocu ad i ini i

Nome: Eder Marcelo Mohr CPF: 055.242.319-01
Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM () NAO

ado Asmstente Admm:stratwo _

Nome: Diandra de Bitencourt
Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? ()SIm (x) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado:

Nome Joceval Almetda de Moraes | 30.131 .66
Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM (x) NAO

Nome do cargo efetlvo ocupado: Oficial Administrativo
= NS T

Nome: Max1m|no Armtltato CPF: 620.343.919-34
Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo
__Aﬁ‘ég . 3 My .'. .

Nome: arcos André Santi ! CPF: .3.669-75
Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (_)SImM (x) NAO




NomeRenata'-Bocca Doertzbacher ] 84.560. SEETT
Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM (_)NAO
Nme do cargo efetivo ocupado: Contador

* a araFerna R GPF 11.?.—8

Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo afetivo? ( x ) SIM () NAO
Nome Kariane Dss R S CPF: 083 515 169 70
Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo efetlvo? (x)SIM ( ) NAO

Nomed ca oefetl 0 ocupa

'Noe: Paulo Cesar Brustolin . CPF: 78.41.29-00 .
Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo afetivo?

(x) SIM (_) NAO

-Nome Roe'@ge!a Roam Gongalves CPF: 038 1 89.879-20

Periodo de responsabilidade: 2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM (_)NAO
do ado Auxili ini i e
’Nome: Cleverson Ultchak ~ [CPF: 028.632. AT
Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocu

S -“-:""-7"."_

ado: Assistente Socil

Nowme: Poliana Freitas CPF: 060.527.189-51
Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetlvo ocupado: Assustente Admrnlstratwo

.Nome 'od|go Scussel —_|CPF: 052130 769-47

Periodo de responsabilidade: 2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026 Qp ;{)
Loy |V nmoe DaQ e

' José almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 059/2026
DATA: 02/03/2026

SUMULA: Altera Portaria n°® 246/2021 de 03/08/2021
que dispde sobre os representantes das unidades
seccionais do sistema de controle interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE,

Art. 1° Altera representantes das seguintes secretarias junto as unidades seccionais
do Sistema de Controle Interno, como auxiliares ao Controle Interno, em obediéncia a Lei Municipal n®
1.266/2019 de 18 de junho de 2019, que dispde sobre o sistema de controle interno municipal nos termos
do artigo 31 da constituicéo federal e artigo 59 da lei complementar n°® 101/2000, passando a vigorar com
as seguintes representatividades:

NOME SETOR QUE REPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

CLAUDINEI XAVIER DO REGO SECRETARIA DE OBRAS E MEDIO COMISSAO

CPF: 021.150.199-97 URBANISMO

PAULO CESAR BRUSTOLIN SEC. AGROPECUARIA E MEO MEDIO EFETIVO

CPF: 787.401.269-00 AMBIENTE

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 2 de margo de 2026.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno / 2025
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestagio de Contas.

Publicado no Jornal Xagu, Edigao n° 1548 de 06/03/2026. Pég. 6.




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 302/2024
DATA: 26/11/2024

SUMULA: Altera Portaria n® 246/2021 de 03/08/2021,
que nomeia servidores para comporem as Unidades
Seccionais do Sistema de Controle Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,

Art. 1° A Portaria n® 246/2021 de 03/08/2021, alterada por meio da Portaria n® 016/2023
de 06/02/2023, que designa os servidores para comporem as unidades seccionais do Sistema de Controle
Interno, como auxiliares ao Controle Interno, em obediéncia a Lei Municipal n° 1.266/2019 de 18 de junho
de 2019, que dispde sobre o sistema de controle interno municipal nos termos do artigo 31 da constituicdo
federal e artigo 59 da lei complementar n® 101/2000, passa a vigorar com as seguintes alteracbes nas
seguintes representatividades:

NOME SETOR QUE EPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

EDER MARCELO MOHR PATRIMONIO MEDIO EFETIVO

CPF: 055.242.319-01

JOCEVAL ALMEIDA DE MORAES SECRETARIA DE SAUDE SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 068.956.789-80 .

MAIARA FERNANDA DA SILVA LICITACOES E CONTRATOS SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 117.627.299-38

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR, em 26 de novembro de
2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno / 2025
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestacao de Contas.

Publicado no Jornal Xagu, Edigao n® 1430 de 27/1 1/2024-P4g.10.



ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 016/2023

DATA: 06/02/2023

SUMULA: Altera Portaria n® 246/2021 de 03/08/2021,
que nomeia servidores para comporem as Unidades
Seccionais do Sistema de Controle Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA, NO

USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,

Art. 1° A Portaria n® 246/2021 de 03/08/2021, que designa os servidores para comporem
as unidades seccionais do Sistema de Controle Interno, como auxiliares ao Controle Interno, em obediéncia
a Lei Municipal n° 1.266/2019 de 18 de junho de 2019, que dispde sobre o sistema de controle interno
municipal nos termos do artigo 31 da constituicdo federal e artigo 59 da lei complementar n°® 101/2000,
passa a vigorar com as seguintes alteragbes nas seguintes representatividades:

CPF: 060.527.189-51

NOME SETOR QUE EPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

DIANDRA DE BITENCOURT IMPRENSA SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 066.729.549-61

KARIANE DOSS COMPRAS SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 083.515.169-70

POLIANA FREITAS RECURSOS HUMANOS SUPERIOR | EFETIVO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguacu-PR, em 6 de fevereiro de 2023.

SEZAR AUGUSTO BOVINO

Prefeito Municipal

Relatorio de Balango do Controle Interno / 2025
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestacdo de Contas.

Publicado no Jornal Xagu, Edi¢do n® 1267 de 08/02/2023-Pag. 6.




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 303/2024
DATA: 26/11/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica destituido da Equipe da Unidade Seccional do Sistema de Controle
Interno o servidor infra relacionado o qual foi designado por meio da Portaria n° 246/2021 de
03/08/2021, em virtude da necessidade de desincompatibilizagéo para atuar na 4rea de processos
licitatorios do Municipio de Rio Bonito do Iguacu:

SETOR QUE REPRESENTA

NOME INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO
RICARDO CORSO JURIDICO SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 020.032.209-50

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 26 de novembro

de 2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO

Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigao n® 1430 de 27/11/2024-P4g. 10.
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3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestacdo de Contas.




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

Relatério de Balango do Controle Interno / 2025
3. Membros da Equipe de Apoio no Exercicio da Prestacdo de Contas.

PORTARIA N° 246/2021
DATA: 03/08/2021

SUMULA: Nomeia servidores para comporem as
Unidades Seccionais do Sistema de Controle Interno e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,

Art. 1° Designar os servidores infra relacionados para comporem as unidades seccionais
do Sistema de Controle Interno, como auxiliares ao Controle Interno, em obediéncia a Lei Municipal n°
1.266/2019 de 18 de junho de 2019, que dispde sobre o sistema de controle interno municipal nos termos
do artigo 31 da constituicao federal e artigo 59 da lei complementar n°® 101/2000:

NOME SETOR QUE EPRESENTA INSTRUGAO | EFETIVO/
COMISSAO

EDSON RODRIGO CAMARGO SECRETARIA DE OBRAS E MEDIO COMISSAO

CPF: 081.852.699-80 URBANISMO

ALTEMIR VALMOR JOHANN TRIBUTACAO SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 672.859.109-53

LENIR BARONI BERNARDI GABINETE SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 903.903.509-15

RUDNEY BRECAILO DE FREITAS PATRIMONIO SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 050.281.539-65

ALDOIR COUTO GONCALVES IMPRENSA SUPERIOR |COMISSAO

CPF: 353.593.820-15

FLAVIO RODRIGUES BARBOSA SECRETARIA DE SAUDE SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 030.131.669-40

MAXIMINO ARMILIATO SECRETARIA DE VIACAO MEDIO EFETIVO

CPF: 620.343.919-34

MARCOS ANDRE SANTI TESOURARIA SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 031.223.669-75

RENATA BOCCA DOERTZBACHER CONTABILIDADE SUPERIOR |EFETIVA

CPF: 084.560.069-98

RICARDO CORSO JURIDICO SUPERIOR |EFETIVO

CPF: 020.032.209-50

ROBERTO JOSE KWAPIS LICITACOES E CONTRATOS SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 940.777.039-72

ELITON KRUGER COMPRAS SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 076.648 519-63

JOECI DE F. SAFRAIDER RECH SEC. AGROPECUARIA E MEO MEDIO EFETIVO

CPF: 717.689.479-53 AMBIENTE

ROSANGELA ROANI GONCALVES SEC. DE EDUCAGAO, CULTURA |SUPERIOR | EFETIVO

CPF: 038.189.879-20 E ESPORTES

CLEVERSON ULTCHAK SECRETARIA DE ASSISTENCIA [SUPERIOR | COMISSAO

CPF: 028.632.239-09 SOCIAL

VALDIRENE D.F. BITTENCOURT RECURSOS HUMANOS SUPERIOR [EFETIVO

CPF: 051.078.709-61

RODRIGO SCUSSEL CONVENIOS MEDIO EFETIVO

CPF: 052.130.769-47

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaczo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR, em 3 de agosto de 2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO

Publicado no Jornal Xagu, Edicdo n°® 1132 de 04/08/2021-Pag.11.
Republicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1134 de 11/08/2021-P4g.7.
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

DESENVOLVIDAS ANUAL 2025

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer.
Controlador Interno.

J m bt e %.u etodaol
Acompanhamos o
Acompanhamos a fechamento da
01 | 02/2025 elaboragdo do Contabilidade para Acompanhamento 100% Verificagéo
PCA. encaminhamento do PCA
2024.
OF N° 001/2025 Oficio Protocolado, =)
Secretaria solicitando atualizagéo de
02 | 02/2025 Municipal de informagédes junto ao Verificagéo. 100% Acompanhamento
Educagéo Portal de Transparéncia, Regular.
Atualizagéo Portal | para que o mesmo esteja
de Transparéncia. com mais facilidade de
acesso pelos cidadéos.
Memeorando Memorando Protocolado,
N° 01/2025 solicitando documentos
03 | 02/2025 Secretaria para realizagdo da P.C.A Verificago 100% Acompanhamento
Municipal de 2024.. Regular.
Salude.
Memorando
N° 02/2025 Memorando Protocolado, Acompanhamento
04 | 02/2025 Secretaria solicitando documentos Acompanhamento 100% Regular
Municipal de para a realizagédo da
Educacao. P.C.A 2024. .
~
Oficio Circular N®
01/2025
- Secretaria
Municipal de
Saude.
- Secretaria de
Obras e
Urbanismo Solicitagéo do Relatério
- Secretaria do 2° Semestre de 2024,
Municipal de Ass. referente aos
Social. abastecimentos, registros Acompanhamento 100% Regular
- Secretaria de solicitagfes e
05 | 02/2025 Municipal de utilizagéo dos veiculos da
Viagao. frota municipal utilizados
- Secretaria pela Secretaria.
Municipal de
Administragao.
- Secretaria
Municipal de
Educagéo.
- Secretaria
Municipal de
Agricultura.
Oficio N° 004/2025 Solicitagdo de Relatdrio
Hamilton Beloni mensal das atividades Acompanhamento 100% Regular
06 | 02/2025 Diretor Presidente referente ao ano de v
FUNPRERBI. 2024.
Oficio N° 003/2025 | Oficio Protocolado com o
Fundo de Diretor Presidente do Oficio emitido 100% Regular.
07 | 03/2025 Previdéncia FUNPRERBI. e
Municipal. Encaminhamento da
P.C.A 2024,
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

4. ACOES DESENVOLVIDAS A

NUAL 2025.

Contabilidade
Contabilidade Oficio N° 005/2025,
Encaminhamento Protocolado. Oficio emitido 100% Regular
08 03/2025 da P.C.A 2024 Encaminhamento da
P.C.A 2024
- Assisténcia
Social; LINK, enviados para a Protocolo Via 100% Regular
09 03/2025 - Educacéo; atualizacédo de cada WhatsApp.
- Saude; Conselho Municipal.
- Fundeb.
Memorando N° Memorando solicitando
10 04/2025 007/2025 Link especificos Acompanhamento 100% Verificagéo
Setor de Para responder
Engenharia. Questionario do L. T.P
Memorando solicitando
N 2
Megg)grg&gg Link especificos Acompanhamento 100% Verificagdo
1" 04/2025 Setarde Para responder
Ouvidoria Geral Questionério do L. T.P
Municipal.
Memorando N° Memorando solicitando
008/2025 Link especificos Acompanhamento 100% Verificagéo
12 04/2025 Setor de Para responder
Licitagdo Questionario do |.T.P
Municipal.
Memorando N°® Memorando solicitando
004/2025 Link especificos
Secretaria Para responder Acompanhamento 100% Verificagcdo
13 04/2025 Municipal de Questionario do |.T.P
Educacgéo.
Memorando N°® Memorando solicitando
003/2025 Link especificos Acompanhamento
14 04/2025 Secretaria Para responder ; 100% Verificacsio
ca
Municipal de Questionario do L.T.P
Saude.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

Josée Almeri Lop
Controlador Interno.

es Dahmer.
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL 2025.

|ENQ -F - [ " -.'—:'.IN' = ; . g
Memorando solicitando
Memorando N° Link especificos
15 04/2025 006/2025 Para responder Acompanhamento 100% Regular
RH Questionario do |.T.P
Memorando solicitando
Memorando N° Link especificos
16 04/2025 009/2025 Para responder Acompanhamento 100% Regular
Contabilidade. Questionario do |.T.P
Memorando N° Memorando solicitando
010/2025 Link especificos
17 04/2025 Secretaria Para responder Acompanhamento 100% Regular
Municipal de Questionario do L.T.P
Administragéo.
FUNDO DE Protocolado com o
18 04/2025 PREVIDENCIA FUNPRERBI / Demanda
DE RIO BONITO 346668. Cadastro no Acompanhamento 100% Regular
DO. IGUACU. SIAP. Com o LINK
s especifico..
Referente ao Inquérito
Civil 0076,17000063-2
Ministério Envio das copias dos
Publico do relatérios contendo a
19 05/2025 Estado do quantidade de pneus Acompanhamento 100% Regular
Parana. adquiridos nos anos de
Promotor de 2016a2024e0
Justica. quantitativo de veiculos
oficiais dos anos de 2016
42024,
Protocolo Via WhatsApp
TCE Secretaria municipal de
Identificador da Educagéo. Informagoes
20 05/2025 Demanda: relacionadas ao Acompanhamento 100% Regular
351701. levantamento sobre os
Planos de Carreiras do
Magistério Publico.
Oficio Circular N®
02/2025
- Secretaria de
Obras e
Urbanismo;
- Secretaria
Municipal de
Saude; Solicitagao do
- Secretaria Relatdrio do 1° Semestre
Municipal de de 2025, referente aos
Viagéo; abastecimentos, registros Acompanhamento 100% Regular
21 07/2025 - Secretaria de solicitagdes e
Municipal de utilizagdo dos veiculos da
Agricultura; frota municipal.
- Secretaria
Assisténcia
Social;
- Secretaria de
Educagéo;
- Secretaria
Municipal de
Administracao.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

: D 1000 pro

José Almeri Lopes Dahmer.
Controlador Interno
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

IDAS ANUAL 2025.

- Secretaria Protocolo Via WhatsApp
Municipal de Com o envio do LINK
Educagao; para informar o
22 | 08/2025 - Secretaria langamento da nova Verificago. 100% Acompanhamento
Municipal de cartilha do Tribunal de Regular
Assisténcia Social, Contas do Estado do
- Secretaria Parana.
Municipal de
Saude.
Protocolo Via WhatsApp
Secretaria Envio do Link que trata
23 | 08/2025 Municipal de da correta utilizagéo dos Verificagéo. 100% Acompanhamento
Educagao. recursos do Fundeb. Regular.
- Secretaria
Municipal de
Saude; Protocolado Via
- Secretaria WhatsApp.
Municipal de
Educagéao, Demanda TCE: 418525. Verificagéo. 100% Acompanhamento
24 | 09/2025 - Secretaria de Diferenga entre Cargo Regular.
Finangas; Comissionado, fungdo
- Secretaria de gratificada e gratificagéo
Agricultura; por fungéo.
- Secretaria de
Administragao;
- Prefeito
Municipal;
-RH
- Secretaria de Protocolado Via
Finangas; WhatsApp. Alerta aos
- Secretaria de municipios Paranaenses
Administracéo; — Adequagdo & NFS e
- Prefeito Padrao Nacional ( Verificagéo. 100% Acompanhamento
25 | 09/2025 Municipal; LC214/25 - Reforma e Rpegulaf,
- Departamento de Tributaria )
Tributacéo.
Protocolado Via
- Departamento de WhatsApp.
Tributagéo; Demanda TCE 419916.
- Secretaria de Orientagbes aos Verificagéo. 100% Acompanhamento
Administragao; municipios em Regular.
26 | 09/2025 - Secretaria de Contratagdes de -
Finangas. Consultoria Tributaria.
Protocolado Via
WhatsApp.
- Setor de Demanda TCE 423114.
27 | 09/2025 Contabilidade. Orientagbes Praticas de Verificag&o. 100% Acompanhamento
como alimentar o SIM- Regular.
AM ( Médulo Obras
Publicas ).

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

'mw;u eﬂ Dx)ﬂnn_m

José Almeri Lopes Dahmer.
Controlador Interno.




4. ACOES DESENVOLVIDAS
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

ANUAL 2025.

Protocolado Via
WhatsApp.
Demanda TCE 431611.
Secretaria Sancionada Lei n°
28 | 09/2025 Municipal de 14.967/2024, que institui Verificagdo. 100% Acompanhamento
Administragao. . om Estatuto da Regular
Seguranga Privada e da
Seguranga das
Instituicées Financeiras..
Protocolado Via
WhatsApp.
- Departamento de | Demanda TCE 450875.
Licitagao; Editais de licitagio Verificagdo. 100% Acompanhamento
- Setor de devem disponibilizar, de Regular.
29 | 1072025 Compras. forma clara, os canais de
comunicagéo para que
interessados enviem
pedidos de
esclarecimentos sobre o
instrumento convocatério.
Protocolado Via
WhatsApp.
Demanda TCE 454896.
- Setor de - Painel interativo dos
contabilidade; PPAs municipais; Verificagéo. 100% Acompanhamento
30 | 10/2025 - Setor de - Curso on-line sobre Regular.
Compras; contratagdo dirta;
- Departamento de - publicagao tempestiva
Licitagdo. de documentos de
licitagao.
Secretaria Protocolado Via
Municipal de WhatsApp.
31 | 11/2025 Educagso; Demanda TCE 468720, Acompanhamento 100% Regular.
- Secretaria Convite para o evento "
Municipal de Projeto-piloto: Programa
Financgas; Municipal de Educagéo
- Gabinete Prefeito Fiscal nas Escolas.
Municipal;
- juridico.
- Secretaria Protocolado Via
Municipal de WhatsApp.
Finangas; Demanda TCE 472214.
- Contabilidade; Recomendagéo
32 11/2025 - Departamento de Administrativa n® Acompanhamento 100% Regular.
Tributagéo; 02/2025-GPGMPC,
Juridico; publicada no Diario
- Gabinete Eletrénico do Tribunal de
Prefeito. Contas n° 3566, de
11/11/2025.
- Secretaria
Municipal de Protocolado Via
Educacgao; WhatsApp.
33 11/2025 - Secretaria Demanda TCE 524762. Acompanhamento 100% Regular.
Municipal de Convite 1* Semana
Assisténcia Social; Fortalece Conselhos.
- Secretaria
Municipal de
Saude.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

-D,on-u.ﬂq

José Almeri Lopes Dahmer.
Controlador Interno.
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

4. ACOES DESENVOLVIDAS ANUAL 2025.

N°[ Més/Ano | Setor [ A
Protocolado Via
WhatsApp.
Demanda TCE 551258.
- Gabinete do Recomendacgédo
34 | 12/2025 Prefeito; Administrativa ~ Fundo Verificago. 100% Acompanhamento
- Juridicos; Municipal de Calamidade Regular
Publica.
Protocolado Via
- Setor de WhatsApp.
35 | 12/2025 Licitagao; Demanda TCE. Acompanhamento 100% Regular.
- Contabilidade; Link da Nota SIM-AM n®
009/2025.
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

D

José Almeri Lopes Dahmer.
Controlador Interno.



Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO
5. PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
ANUAL/ 2025

5. PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

Sobre politicas de governo e politicas de Estado: distingdes necessérias. O que sdo politicas de
Estado e o que sao politicas de governo? Seriam os dois termos intercambiéveis, como preferem
alguns? Ou s&o elas necessariamente distintas e préprias de cada situagéo, de cada arranjo de
poder, correspondente cada uma a uma forma especifica de elaboragéo e de aprovacgéo. Esta no é
uma questéo trivial, pois dependendo da resposta que se da a estas questées pode-se estar
sancionando meras politicas do Governo como se fossem Politicas de Estado. O planejamento e as
politicas fundamentam as inter-relagées entre Estado, Economia, Politica e Sociedade, como uma
acao dos governos por meio de Programas e Implementacdes que buscam resultados e mudancas.

5.A - CUMPRIMENTO DAS METAS CONTIDAS NO PLANO PLURIANUAL

Analisando os Planos e Politicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para o exercicio
financeiro, verificamos a meta inicial conforme dados desta planilha um montante de
R$ ( 106.650.000,00 ) houve suplementagbes e cancelamentos restantes, um montante autorizado
de R$ ( 143.213.881,56 ) e sendo empenhado no presente exercicio financeiro o montante de
R$ ( 127.488.234,46 ), restando um saldo final de R$ ( 15.725.647,10 ) caracterizando que as Metas
contidas no Plano Plurianual, foram executadas REGULARMENTE.

5.B — EFICACIA DA APLICAGCAO DAS POLITICAS DE GOVERNO

Verificou-se que no exercicio financeiro de 2025, as Metas estabelecidas nos Planos
Politicos de Governo contidas no Plano Plurianual, foram executadas com regularidade e
que pelos indices de Aplicacdo a Eficacia ficou demonstrada. Nosso parecer é pela
Regularidade.

5.C — ESTIMATIVA DA RECEITA COM BASES CONSERVADORAS

Analisando a Projegcao da Receita que compde o Plano Plurianual, constatamos que a base utilizada
esta dentro dos limites de expansado normais do Municipio. Nosso parecer é pela Regularidade.

5.0 - DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA

Somos pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

' José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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Prefeitura de Rio Bonito do Iguagu
i) Relatorio de Balango do Controle

5. Planos e Paliticas de Governo / 2025

MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO - RECEITAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, Inciso |, alineas "a" e Pagina: 1/ 2

Previsdo Receitas realizadas Sdﬂ‘::'f:i*r

RECEITAS Provisa o | Nobimestre | o) | Awobimeste | % (ca)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 106.650.000,00| 141.069.71266|  47.264.678,31 33,50 127.488.234 46 80,37 13.581.478,20
RECEITAS CORRENTES 94.785.60000| 111.745.37264| 42.218.904,16 37.78| 115.766.035,71 103,60 (4.020.663,07)
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 6.635.500,00 6.730.500,00 1.084.220,64 16,26 5.522.495,38 82.05 1.208.004,62
IMPOSTOS 6.275.500,00 6.275.500,00 045,414,680 15,07 5.043.432,70 80,37 1.232.067,30
TAXAS 360.000,00 455.000,00 148.814,84 32,71 479.062,88 105,29 (24.062,68)
CONTRIBUIGAQ DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 1.187.000,00 1.187.000,00 152.177 56 12,82 1.173.349,47 98,85 13.650,53
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAD PARA O CUSTEIO DO 1.187.000,00 1.187.800,00 152.177.56 12,82 1.173.349.47 98,85 13.650,53
RECEITA PATRIMONIAL 1.205.400,00 1.757.727.63 542.464,86 30.86 2.499.982,66 142,23 (742.255,23)
EXPLORAGCAO DO PATRIMONIO 56.400,00 56.400,00 1.891,87 335 16.614,24 29,48 39.785,76
VALORES MOBILIARIOS 1.148.000.00 1.701.327.63 540.572.99 ngr 2.233.388,62 131.27 (532.040,98)
DELEGAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
EXPLORAGAQ DE RECURSOS NATURAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGCAQ DO PATRIMONIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CESSAO DE DIREITOS 0,00 0.00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 (250.000,00)
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 51,240,00 0,00 65.850,00 0,00 (65.850,00)
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E 0,00 0,00 51,240,00 0,00 65.850,00 0,00 {65.850,00)
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS E ATIVIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 86.663.200,00| 101.408.796,71|  40.363.070,03 3980 105.097.027,18 103,64 (3.688.230,47)
TRANSFERENCIAS DA UNIAQ E DE 51.557.000,00 64.834.85061|  24.081.257,57 37,14 59.937.165,37 9245 4.897.525.24
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO 20.283.000,00 21.268.387,18 4.045.088,10 19,02 22.049.019,34 103,67 (780.652,18)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIFIOS E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES 0,00 0,00 237.403,71 0,00 237.403,T1 0,00 (237.403,71)
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS 13.816.000,00 14.498.53894 |  11.054.235,62 76,24 21.914.343,10 151,15 (7.415.804,16)
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.200,00 807.200,00 944.085,03 116,96 959.095,66 118,82 (151.895,66)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 94.500,00 661.348,30 15.722,07 238 1.407.330,82 212,80 (745.982,52)
MULTAS ADMINISTRATIVAS, 0,00 0,00 0,00 0,00 247625 0,00 (2.476,25)
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E 0,00 158,000,00 15.258,96 9,66 930.275,70 588,78 (772.275,70)
BENS, DIREITOS E VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JURQS DE MORA DAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 94.500,00 503.348,30 463,11 0,09 474.578,87 94,28 28.769,43
RECEITAS DE CAPITAL 11.864.400,00 20.324,340,02 5.045.774,15 17,21 11.722.198,75 39,97 17,602.141,27
OPERAGOES DE CREDITO 2,000.000,00 2,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,000,00
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 200.000,00 497.947,56 0,00 0,00 376.803,00 7567 121.144,56
ALIENAGAC DE BENS MOVEIS 200.000,00 497.947,56 0,00 0,00 376.803,00 75,67 121.144,56
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
ALIENAGAO DE BENS INTANGIVEIS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.664.400,00 26.826.392.46 5.045.774,15 18,81 11,345.395,75 4229 15.480.996,71
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE 6.010.400,00 9.136.354.26 0,00 0,00 2.784.147,87 30,58 6.342.206,39
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO 3.654.000,00 17.680.036.20 5.045.774,15 28,52 8.551.247,88 48,34 9,138.780,32
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS Previséio No bimestra % (b/a) Alé o bimestre % (c/a)
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESGATE DE TITULOS DO TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lI=(1+1) 106.650.000,00 |  141.069.71266|  47.264.678,31 3350 127.488.234,46 90,37 13.581.478,20
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CONTRATUAL 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + V) 106.650.000,00 | 141.069.71266|  47.264.678.31 33,50 127.488.234 .46 90,37 13.581.478.20
DEFICIT (V1) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COM DEFICIT (V) = (V + V1) 106.650.000,00 | 141.069.71266|  47.284.678,31 3350 127.488.234.46 90,37 13.581.478,20
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 £.104.168,90 0,00 0,00 6.104.168,80 100,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 6.104.168,90 0,00 0,00 6.104.168,00 100,00 0,00
Entidades:

Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Conjunto de informagGes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 10:53




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANCO ORGAMENTARIO - DESPESA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

Pagina: 1/ 1

RREQ - Anexo 1 (LRF. Art. 52, inciso |, alineas "a” & b

Dotagdo inicial | Dotagan atualizada DESPESAS EMPENHADAS Saldo DESPESAS LIQUIDADAS Saldo Despesa pagas Inscritas em restos
(d) (e} . {9) = (&) (i) = (e-h) ate o bimestre @ pagar ndo
DESPESAS No bimestre Alé bimestre No bimestre Alé bimestre 0
DESPESAS (EXCETOD INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIlI) 97.254.000,00 139.090.296 61 19.429.893,00 93.528.948 58 45.561.348,03 21.618.400,02 87.563.270,63 51.527.025,98 84.494.538 55 5.965.677,95
DESPESAS CORRENTES 78.499.673,06 85.895.147,00 14.923.620,86 72.886.775,49 22.808.371,51 15.204.612,95 72.146.756 81 23.548.380,19 71.258.942 45 740.018,68
PESSOAL E ENCARGUS SOCIAIS 34.400.280.92 35.854.358,46 8.289.547 35 33.773.508,50 2.180.759,96 8.335.547 35 33.773.598,50 2.180.759.96 33.678.430,49 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 750.000,00 850.000.00 135.913,37 802.186,76 47.803,24 135.913,37 802.196.76 47.803,24 802.196,76 0,00
DUTRAS DESPESAS CORRENTES 43,349,392 14 58.800.788,54 6.498.460,13 38.310.980,23 20.579.808,31 6.823.152,22 37.570.961,55 21.319.826 99 36.778.315,20 740,018 68
DESPESAS DE CAPITAL 17.362.154,78 42.002.977 45 4.505.672.14 20.642.173,00 21.360.804,36 6.323.787,07 15.416.513.82 26.586.463 63 13.235.506, 10 5.225.650,27
INVESTIMENTOS 16.912.154,78 40.882.977 45 4.283.74563 19.543.152.40 21.339.825,05 £.101.560,56 14.317.493.13 26.565.484,32 12.136.575.41 5.225.659,27
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
AMORTIZACAD DA DIVIDA 450.000,00 1.120.000.00 222.226 51 1.099.020 69 20.979,31 222.228,51 1.089.020,69 20.979,31 1.099.020.69 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.392.172,16 1.382.172,16 0.00 0,00 1,382.172,16 0,00 0,00 1.382.172,16 0.00 0.00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (1X) 5.436.000,00 4.123.584,95 630.921,95 3.346.439.48 777.145,49 630.921,95 3.346.430.46 77714549 3.346.439.46 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = [VIll +1x) 102.690.000,00 143.213.881.56 20.060.814,95 96.875.388.04 46.338.493 52 22.249.321,87 00.909.710.09 52.304.171,47 87.840.978,01 5.965.677,95
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) I 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Amoriizagao da Divida Intema 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéio da Divida Ext 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilisria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oulras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (Xll) = (X + XI) 102.690.000,00 143.213.881,56 20.060.814,95 96.875.388,04 46.338.493,52 22.249.321,97 90.809.710,09 52.304.17147 87.840.978,01 5.965.677,95
|RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|superaviT () 3.960.000,00 0.00 27.203.863,36 30.612.846 42 (30.612.846,42 25.015.356,34 36.578.524,37 (36.578.524,37 30.647.256 45 (5.965.677,65)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = X1 + XJI) 106.650.000,00 143.213.881.56 47.264.678,31 127.488.234 46 15.725.647,10 47.264.678,31 127.488.234 46 15.725.647,10 127.488.234 46 0,00
Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatério de Balanco do Controle Interno
5. Planos e Politicas de Governo Anual / 2025

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 10:47
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
6. ADEQUAGCAO DA LOA AO PPAE ALDO
ANUAL /2025

6 ADEQUACAO DA LOA AO PPAE A LDO

A execucéo das Politicas Publicas Municipais sé pode ser efetivada se for antecedida por um
processo de planejamento e se for compativel com os instrumentos orgamentarios. Entender como o
planejamento deve ser elaborado, adequando-o a legislagdo e aos avangos no campo da Gestdo
Pablica, por meio da integracdo entre Planejamento e Orgamento, & fundamental para viabilizar
Politicas Publicas que respondam as necessidades da populagdo. Debater essa questdo com
profundidade, contribui para ampliar o processo democratico. As Instituicbes precisam reforgar o
processo de planejamento orcamentario municipal. Retomar os principais aspectos que explicitam a
construcao, o desenvolvimento e o acompanhamento do PPA, bem como o reforgar, relacionando-o
com os demais instrumentos orgcamentarios, tais como a LDO e a LOA. O presente trabalho organiza
as questdes abordadas pelos participantes nos Seminarios.Sempre é necessario enfatizar aspectos
do planejamento, do processo orgamentario dos principais componentes do PPA, da LDO e da LOA.
Haja compreens@o dessa cumplicidade € o ponto de partida para o correto entendimento da
responsabilidade que envolve a execugdo das Politicas Publicas Municipais, importantes para
enfrentar as desigualdades econdmicas e sociais existentes no Municipio

6.A - DIRETRIZES CONTIDAS NA LDO

Observa-se que as Diretrizes contidas na LDO, estio adequadas as Metas contidas no PPA, assim o
planejamento dos Planos e Politicas de Governo estdo sendo legalmente executadas. Esta
Controladoria n&o detectou no exercicio de 2025, nenhuma irregularidade visivel. Por isso somos
pela REGULARIDADE da execugéo das Diretrizes contidas na LDO.

6.B - ACOES E PROGRAMAS DO PPA PREVISTOS PARA O PERIODO

Analisando a planilha acima, verifica-se que as agdes e programas previstos para o periodo no PPA,
foram executados. Somos pela REGULARIDADE na execuc&o.

6.C — PARECER FINAL DO CONTROLADOR

Quanto ao aspecto legal a Lei Orgamentaria Anual atende as exigéncias da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e apresentacéo esta adequada ao Plano Plurianual Anual, sendo assim, o Parecer
desta Controladoria & pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR,SMJ.
RIO BONITO DO IGUAGCU, 25/03/2026

José AIméri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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Previsdo Recsitas realizadas Snlu? :r:;lw
RECEITAS Previséo ; No bimestre % (bia) Até o bimestre % (c/a)
|RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 106.650.000,00 | 141.069.71266|  47.264.678.31 3350 127.488.234 46 0,47 13.581.478,20
RECEITAS CORRENTES 0478560000 111.745.37264|  42.218.004,16 37,78] 115.766.035,71 103,60 (4.020.663,07)
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE £.635.500,00 £.730.500,00 1.004.220 64 16,26 5.522.465,38 82,05 1.208.004,62
IMPOSTOS 6.275.500,00 6.275.500,00 045.414,80 15,07 5.043.432,70 80,37 1.232,067,30
TAXAS 360.000,00 455.000,00 148,814,684 32,71 479.062,68 105.29 (24.062,68)
CONTRIBUICAQ DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 1,187.000,00 1.187.000,00 152.177,56 12,82 1.173.349,47 98.85 13,650,53
CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO 1.187.000,00 1.187.000,00 152.177.56 12,82 1.173.349,47 98.85 13.650,53
RECEITA PATRIMONIAL 1,205.400,00 1.767.727 63 542.464 86 30,86 2.499.982,86 142,23 (742.255,23)
EXPLORACAO DO PATRIMONIO 56.400,00 56.400,00 1.891,87 335 16.614,24 29486 39.785,76
VALORES MOBILIARIOS 1.149.000,00 1.701.327,63 540.572,99 n7r 2.233.368,62 13127 (532.040,99)
DELEGAGAO DE SERVICOS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGCAO DE RECURSOS NATURAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGAD DO PATRIMONIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CESSAC DE DIREITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 (250.000,00)
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 §1.240,00 0,00 65.850,00 0,00 (65.6850,00)
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E 0,00 0,00 §1.240,00 0,00 65.850,00 0,00 (65.650,00)
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS E ATIVIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 85.663.200.00| 101.408.796,71|  40.363.070,03 3980 105.097.027,18 103,64 (3.688.23047)
TRANSFERENCIAS DA UNIAQ E DE 51.557.000.00 64.834.89061|  24.081.257,57 3114 59.937.165,37 9245 4.897.525,24
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO 20.283.000,00 21.268.387,16 4.046.088,10 19,02 22.049.019,34 103,67 (780.652,18)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIFIOS E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES 0,00 0,00 237.403,71 0,00 237.403,71 0,00 (237.403,71)
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS 13.816.000,00 14.498.52894|  11.054.23562 76.24 21.914.343,10 151,15 (7.415.804,16)
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.200,00 807.200.00 944.085,03 116,96 959,095, 66 118,82 (151.895,86)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 94.500,00 661.348,30 15.722,07 238 1.407.330,82 212,80 (745.982,52)
MULTAS ADMINISTRATIVAS, 0,00 0,00 0,00 0,00 247625 0,00 (2.476,25)
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E 0,00 158.000,00 15.258,96 8,66 930.275,70 588,78 (772.275,70)
BENS, DIREITOS E VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 94.500,00 503.348,30 463,11 0,08 474,578,867 04,28 28.769,43
RECEITAS DE CAPITAL 11.864,400,00 29.324,240,02 5.045.774,15 17,21 11.722.188,75 38,97 17.602.141,27
OPERAGOES DE CREDITO 2.000.000,00 2,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,000.000,00
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO 2.000.000,00 2,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,000.000,00
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 200.000,00 497.947 56 0,00 0,00 376.803,00 7567 121.144,56
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 200.000,00 497.947 56 0,00 0,00 376.803,00 75.67 121.144,58
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAQ DE BENS INTANGIVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAQ DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.664.400,00 26.826.392.46 5.045.774,15 18,81 11.345.395,75 4229 15.480.996,71
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE £.010.400,00 9.136.354,26 0,00 0,00 2.784.147,87 30,58 6.342.206,39
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO 3.654.000,00 17.690.038,20 5.045,774,15 28,52 8.551.247,88 48,34 9.138.760,32
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO - RECEITAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anaxo 1 (LRF, Art. 52, incisa |, alineas "a" e

Pagina: 2/ 2

“,Pf“sfh, \ Receitas realizadas S'Q?:-’:;Iw
RECEITAS Previsio i No bimestre % (bia) Até o bimestre % (cla)

TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAQ DE CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESGATE DE TITULOS DO TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[SUBTOTAL DAS RECEITAS (I)=(1+11) 106.650.000,00 |  141.068.71266|  47.264.678,31 3350 127.488.234.46 90,37 13.581.478.20
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CONTRATUAL 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Ill + IV) 106.650.000,00 |  141.068.712.66 47.264.678.31 3350| 127.488.234 46 80,37 13.581.478,20
DEFICIT (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VIl) = (V 4 V1) 106.650.000.00 |  141.060.71266|  47.284.678,31 3350| 127.488.234 48 80,37 13.581.478,20
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 6.104.168 90 0,00 0,00 6.104.168,90 100,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIDS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 6.104.188 90 0,00 0,00 6.104.168,00 100,00 0,00

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatorio de Balango do Controle Interno.
6. Adequacdo da LOA ao PPA e 4 LDO.

Conjunto de Informagdes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 14:17




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

BALANGO ORGCAMENTARIO - DESPESA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

Pagina:1/ 1

RREO - Anexo 1 (LRF. Art. 52, inciso |. alingas “a™ 2 *b”

Dotacdo inicial | Dotagao stualizada DESPESAS EMPENHADAS Salde DESPESAS LIQUIDADAS Saido Despesa pagas Inscritas am restos
(d) (e) o ks até o bimestre a pagar nao
DESPESAS Nio bimestre Alé bimesire {91 =(en No bimestre At himestre 0 =(e-h) i
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vi) 97.254.000,00 139.090.296 51 19.428.853,00 93.528.948,58 45.561,348,03 21.616.400,02 87.563.270,63 51.527.025.98 84.484.538,55 5965677 95
DESPESAS CORRENTES 78.499.673,06 85,585,147,00 14.923.920,86 72.886.775,49 22.808.371,51 15.294.612.95 72.146.756.81 23.548.380,19 71.258.042 45 740.018,68
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 34.400.280.92 35.954.358,46 8.2689.547 36 33.773.598.50 2.180.759,96 8.335.547,36 33.773.598,50 2.180.759,96 33.678.430,49 0.00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 750.000,00 850.000,00 135.913,37 802.196,76 47.803,24 135.913,37 802.186.76 47.803.24 802.196,76 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 43.349,392,14 58,890,788 54 £.458.460,13 38.310.980,23 20.575.808,31 6.823.152,22 37.570.961,55 21.318.826 96 36.778.315.20 740.018 68
DESPESAS DE CAPITAL 17.362.154,78 42.002.977 45 4,505.0972,14 20.642.173.09 21.360.804 36 6.323.787.07 15.416.513.82 26.586.463 63 13.235.596,10 5,225.659,27
INVESTIMENTOS 16.912.154,78 40.882.977 45 4,283,745 63 19.543.152 40 21.339.825,05 6.101.560,56 14.317.493.13 26.565,484,32 12.136.575.41 5.225.659.27
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 450.000,00 1.120,000,00 222,226 51 1.099.020,69 20.979.31 222,226 51 1.099.020.69 20.979,31 1.099.020,69 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.392.172.16 1.392.172.16 0,00 0,00 1.382.172,16 0,00 0.00 1.392.172,16 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (1X) 5.436.000,00 4,123.584 95 630.021,95 3.346.449 46 77714549 630.821,95 3.346.439 46 777.14549 3.346.430.46 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (Vill +1x) 102.680.000.00 143.213.881,56 20.060.814,95 06.875.388,04 46,338.403,52 22.249.321,97 50.906.710.09 52.304.171,47 87.840.978.01 5.965.677.95
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Amortizagdo da Divida Intema 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (I) = (X + XI) 102.650.000,00 143.213.881,56 20.060.814,95 96.875.388,04 46.338.493,52 22.249.32197 90.909.710,09 52.304.171.47 87.840.978,01 5.965.677,95
|RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ucvma»s.q ) 3.960.000,00 0.00 27.203.863,36 30.612.846,42 (30.612.846,42 25.015.356,34 36.578.524,37 (36.578.524,37 39.647,256,45 (5.966.677,85)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (301 + XaI) 106.650.000,00 143.213.881,56 47.264,678,31 127.488.234 46 15.725.647,10 47.264.678,31 127.488.234 46 15.725.64710 127.488.234 46 0,00
Entidades:

Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
6. Adequacdo da LOA ao PPA e 4 LDO.

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 14:27




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ; 95,587.770/0001-89
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
7. EXECUCAO ORCAMENTARIA
ANUAL /2025

7. EXECUCAO ORCAMENTARIA

Pelos resultados acima verifica-se que a Municipalidade, no Exercicio Financeiro de 2025, atingiu o
indice de Realizacdo da Receita o que demonstra REGULARIDADE, na realizacéo.

7.A - PROGRAMACAO FINANCEIRA E CANCELAMENTO DE DOTACOES

No periodo ndo houve necessidade de cancelamento de dotag&o. Por isso somos pela
REGULARIDADE..

7.B - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

£~D,££mﬂ-9’l

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025 Pagina:1/ 1
RREQ - Anexo 2 (LRF. Art. 52, inciso Il, alinea
DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM

DOTAGAQ DOTAGAO RESTOS A PAGAR

FUNGAO INICIAL ATUALIZADA No bimestre Alé 0 % (btotal b) (€)= (a-b) No bimestre Alé o % (dilotal d) (e) = (a-d) PR o "
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS (1)) 97.254,000,00 130.090.286.6! 19.429,803,00 03 528.948,58 95,55 45.561.248.03 21.618.400,02 §7.663.270,63 96,32 51.527.025,08 5.965.677.95
ADMINISTRACAO 6.290.900,00 6.541.230.51 1.348.773.99 5.845.451.97 6.0 69571854 1.367.312.88 5 B08.239.50 6,39 TR rz12.47
SEGURANCA PUBLICA 0,00 1.002.000.00 B96. 358,78 BO6. 368,79 0,93 105,531.21 896.368.79 896.368,79 oo 105.631,21 000
ASSISTENCIA SOCIAL 4.689.200,00 5.694.783,54 711.518.06 347479453 3,59/ 2218.020.01 842.858.72 3115087138 347 2.543.912,16 32392315
SAUDE 21,850 987 54 25.074.756,79 4,755.408,10 20.311.892.19, 2007 5662 854,60 390423253 18.904 43334 278 7.070.32345 1.407 458,85
TRABALHO 25.500.00 25.500,00 000 0.00| 0,00 25.500.00 000 0,00 0,00 25.500,00 0.00
EDUCAGAD 2535554931 30.256.401,86 4,856 BAZ 56 24.089.908 08 24,87 6.166.493.78 6.279.773.97 22983451 67 2528 721295019 1.106.456.41
CULTURA 2.196.000.00 2.824.021.70 210687 .50 216251047 223 761.517.23 179.144,40 2080.789.37 230 834.228.33 21110
DIREITOS DA CIDADANIA 651.290.89 1.037.422.48 110.689,65 T17.271.58 6.74 320.150.90 12539458 71727158 078 320.150.90 0,00
URBANISMO | 12.880.800,00 2257276053 1.529.400,80 12.013.850,73 12.40| 10.558.018 80 2.785.427,82 10.607. 786,88 11,67 11.964.962 65 1.406.163.83
HABITAGAO 400.000,00 530.000,00 0,00/ 332.413,29 0,34 197.586.71 0,00 33241329 0ar 167.586,71 0,00
GESTAO AMBIENTAL 564.000,00 9,302 547,14 137.907,12 325.869,52 0,34 B8.978.677.62 150,857,584 280.497 57 DAt 8.022.040,57 4537195
AGRICULTURA 4.512.500,00 6.357.212.17 061.348 87 4.560,339.43 4n 1.796.832.74 821.692.78 1.915.745.07 a3 2441.52710 ©44.508 36
INDUSTRIA 463.000,00 453.000,00/ 0,00 22.520.99 0,02 430.470,01 210095 23800 0,00 460.620,01 21.150,00
COMUNICAGOES 130.000,00 100.000,00 £.150,00 72.874,00 0,08 27.126.00 8.190,00 7287400 0,08 27.426,00 0,00
TRANSPORTE 11.166,900,00 18.431.177,80 3.192.384,18 14.705.000,81 15,18, 3.726.086,99 3.530.454,54 13.806.607 91 15,18 4,624 560,60 £98.482.90
DESPORTO E LAZER 1.725.500,00 3.248.244,80 196.880,62 91372731 0,94 233451768 204.314,53 911.574,40 1,00 2.336.670,50 218291
ENCARGOS ESPECIAIS 2.672.600,00 3.236.989,04 TI1.475,76 3.082.955,89 3,18 154.034,05) 71147578 3.082.955,88 339 154.034,05 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.392.172.18 1.382.172.18 0,00 0,00 0,00 1.382.172,16) 0.00 0.00 0,00 1.382.172.16 0.00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 5.436.000.00| 4.123.584,95 630.921,85 3.346.439.46 348 TT7.145.49 630.821.85 3.345.438.46 388 TT7.14549 0.00
TOTAL N =1 + _Ssobs_s_ 143.213.861,58 20.060.814,85 96.575.388,04 100,00 46.338.493.52| 22.249.321,97) 90.909.710,08 100,00 52.304. 17147 5.965.677.95

Entidades:

Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu / Pr
Relatorio de Balango do Controle Interno.
7. Execucao Orcamentaria Anual / 2025.

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 14:43




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-09
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
8. ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANUAL /2025

8. ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Acompanhamos as Alteracdes Orcamentarias e somos pela Regularidade.

8.A - CREDITOS SUPLEMENTARES

Acompanhamos a Gestao dos Creditos Suplementares e somos pela Regularidade.

8.B — CREDITOS ESPECIAIS

Acompanhamos os Créditos Especiais e somos pela Regularidade.

8.C - CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Acompanhamos os Créditos Extraordinarios e somos pela Regularidade.

8.D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade

E O PARECER DO CONTROLADOR INTERNO, SMJ
RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

~ José Almeri Lopes Dahmer !
Controlador Interno




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-89
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
9. LIMITES CONSTITUCIONAIS

ANUAL / 2025

Ordem Descricao Valor no periodo
1 % Efetividade das despesas com o Ensino Fundamental 25,59
2 % Efetividade das despesas com a Saude 21,76

9. LIMITES CONSTITUCIONAIS

Os Limites Constitucionais foram atingidos e estdo Regulares

9.A - INDICE DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO

O Municipio aplicou no Ensino Fundamental R$ 16.588.394,60, equivalente a 25,59%
estando portanto regular.

9.B - INDICE DAS DESPESAS COM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

O Municipio aplicou no exercicio R$. 9.127.077,24, equivalente a 21,76%, estando portanto
regular

9.C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade

E O PARECER DO CONTRTOLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.



MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025
RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Pagina:1/ 4
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 ¢ 212-A da Constituigio Federal)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
1- RECEITA DE IMPOSTOS 6.275.500,00 5.043.432,70
1.1 - Receilas resultantes do imposto sobre a propriedade predial e lerrilorial urbana - IPTU 1.649,000,00 969.496,96
1.2 - Recefla rasultanie do imposto sobre ransmissao inter vives - ITBI 800.500,00 377.138,81
1.3 - Receila resullante do imposio sobre servigos de qualquer natureza - ISS 1.588.000.00 1.519.281,30
1.4 - Receils resullante do imposto de renda retido na fonte - IRRF 2.228.000,00 2.177.514,63
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONTITUCIONAIS E LEGAIS 65.680.017,45 58.785.674 05
2.1- Cota-parte FPM 41,383.859,24 35.485.679,16
2.1.1 - Parcela referente & CF, art. 159, |, alinea b 37.593,859,24 31.573.266,14
2.1.2 - Parcela referente 4 CF, art. 159, |, alineasde e 3.500.000,00 3.892.413,02
2.2- Cola-parte ICMS Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu 21.515.158,21 21.674.538.08
2.3 Cola-Parle IP-Exportagao Rt"ﬂ'g_";e“‘;f';'s';:gﬁ:"dfg;;‘gs;;‘f‘?“‘“- 280.000,00 316.642,88
2.4 - Cola-parte ITR Limites Constitucionais. 300.000,00 96.405,71
2.5 - Cola-parte IPVA 2.200.000,00 2.117.344,75
2.6~ Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0.00
2.7 - Compensagbes Financeiras Provenientes de Impostos e Transleréncias Constituct 0,00 115.084.37
3-TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 71.964.517.45 64.829.107 65
¥ UER = 0% DE ({2 T.7) + 12, e 12.437.803,49 11.178.652,39
S 5.553.325,87 5.028.624,53
FUNDEB
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 14.815.548,00 14.286.478,00
6.1 - FUNDEB - Imposios e Transleréncias de Imposlos 14.208.538,84 13.282.154,83
6.1.1 - Principal 14.166.538,94 13.066.041,81
6.1.2 - Rendimantos da Aplicagdio Financeira 42.000,00 218.113,02
6.1.3 - Ressarcimantc de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2 - FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF 0,00 0.00
6.2.1 = Principal . 0,00 0,00
|6.2.2 - Rendimentos de Aplicagfio Financeira 0,00 0.00
6.2.3 - Ressarcimanio de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagdo da Unifio - VAAT 193.326,73 256.681,15
6.3.1 - Principal 193.326,73 255.934,21
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 746,04
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0.00 0,00
6.4 - FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAR 513.680,42 747.643,02
6.4.1 - Principal 513.680,42 747.643,02
6.4.2 - Rend de Aplicagdo F 0,00 0,00
6.4,3 - Ressarcimento de recursas do Fundab 0,00 0,00
7+ RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENGIAS DO FUNDER (8.1.1 -4 1.728,735 45 1.887.380,42
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) Valor
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 251.328,85
B.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 261.328,65
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE DUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAD (6 +8) 14.537.807,65
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfungao) DOTACAQ DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e} Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESSADOS
(d) (e) (C1]
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 15.403.53215 13.784.443,07 13.728.852 37 13.426.044,90 55.580,70
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCACAD BASICA 11,441,426 61 10.869.404,60 10.869.404 80 10.858.411,76 0.00
10.1.1- Educagdo Infantil 3.858.212,65 3.402.445 45 3.492.445 45 3.480.417.85 0,00
[10,1.2 - Ensino Fundamental 7.161.213,96 7.128.087,20 7.128.097,20 7.118.537,70 0,00
10.1.3 - Educacdo de Jovens e Adultos 81.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025
RREO - ANEXO 8 (LUB, art.72) Pagina: 2/ 4
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB |Por Sublungéo) DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (e) @
10.1.4 - Educagiio Especial 341.000,00 248.861,85| 248,861,95 248.456 41 0,00
10.1.5 - Administragio Geral 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
10.2 - OUTRAS DESPESAS 3.062.105,54 2.915.038 47 2.850.447,77 2.567.633,14 55.590,70
10.2.1- Educagdo Infantil 312.690,74 285.680,74 238,703,24 23477521 46.987,50
10.2.2 - Ensing Fundamental 3.260.714,80 2.620.347.73 2,620,744,53 2,332.857,03 8.603,20
10.2.3 - Educacéo de Jovens & Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= 79.700, | :
104 = Edtoaghc; kgt Prefeitura Municipal de Rio Bonito dofiguagu i i na o il g
10.2.5 - Administragdo Geral Relatorio de Balango do Controle Inferno. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6 - Transporte (Escolar) 9. Demonstrativo de Educacéo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Limites Constitucionais. .
10.2.7 - Dulras 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM INSCITAR KM RESTON A | DESPESAS EMPERHADAS
FUNDEE RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestro REBTON APAGAR | "o covontaiacnoe | r e g n A0
Até o Bimestre Até o Bimestre if NAOC PROCESSADOS c:“w oo
(d) (e {a)
[11- TOTAL DAS DESPESAS GUSTEADAS COM 13.237
B ihieie 65 FUMOES PECERIDAS D 13.293.044,94 9.237.454,24 12.938,574,80 55.590,70 0,00 0.00
ExERCICIO
11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 12.526.064,18 12.523.816.18 12.224.836.74 2.248,00 0.00 0.00
fmpustos e Transferéncias de Impastos Wil ; : i 3
11.2- Tolal das Despesas custeadas com FUNDEB -
1cum|:ls $munlscéo da Unidao - UA:: e 049 0.0 8.0q 0.00 0,00 0.00
1.3 - Total das Dssnssas custeadas com -
Complomontacho da Unido - VAAT s 453,300.34 253.300,34 253.300,34 0,00 0,00 0,00
11.4 - Total das Spesas custeadas com = T
comglemaniacho da Unio - VAR 513.680.42 460.337,72 460.337,72 53.342,70 0,00 0,00
12 - TOTAL AS DO FUNDER COM 4 f 1
Pno%sﬁ\mgmss g 25%2%‘2 g%‘u% % % = 0.865.014 52 0.865,014,52 10.854.021,68 0,00] 0,00 0,00
13 - L DA = 1
FUNDEB - COMPLEMENTAGAD DA UNIAC - VAAT B4 e o0 0,00 0,00 0,00
APLI‘I(F_'.AP:SDNAS%%LICP% AD INFANTIL e
14 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS C 000,00 ;
FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT ip S S 90 g0 0.00
APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituiéo Federal® VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
1] (%) APOS DEDUGOES (m)
m
15 - Mimmo de 707 do FUNDEB na Remuneragho dos Prolissionals da
Eé!ucﬁa:ﬁo Bhu':l;ic:a s e 9.477.185,19 10.865.014,52| 10.865.014,52 80,25
16 - Percen da plementagdo da Unide ao
KVAAT) na Educagiio Infanul 128.340.58 199.400,34 180.400.34 77,88
A7 ~D|¢:"i.mm :ed ;fgc. d:a Fomplmemacén da Unido ac FUNDEB - VAAT 38.502.17 53.900.00 53.900.00 21.00
INDICADOR - Art.25, § 3° - Loi n® 14.113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO | VALOR NAO APLICADO | VALORNAO APLICADO | % NAO APLICADO
(Maximo de 10% de Superavit)® PERMITIDO (o) APOS AJUSTE EXCEDENTE AQ MAXIMO)| (r
(n) (p) mumnw
18 - Total da Receila Recebida e nda Aplicada no
ki bt 1.428.647 90 993.434,06 693.434,08 0,00 6,95
INDICADOR - Arl.25, § 3° - Lei n® 14.112, de 2020 - {Aplicagio do  |VALOR DE SUPERAVIT |VALOR NAG A.Plgcm VALOR DE SUPERAVIT | VALOR APLICADO 2'?';311“ VALOR DE
S i PE NO NO EXERCICIO SUPERAVIT
uperavit de Exercicio Anterior)® mcml Do o e R APLICADO ATE O APOS O I:MWD %ﬂ;ﬂo R
(s) ® QUADRIMESTRE ) ANTERIOR HAD
(0] (] APLICADO NO
)
10 - Tolal das Despesas cusieadas com Superavil 0o FUNDED 1.200.997.98 251.328.65 251.320.05 000 a0 000
[19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos &
Tmnsl‘aro;caas de Impostos E 1.200.997.96 251.328,65 251,328 65 0,00 0,00 0,00
18.2 - Total das Despesas custeatas com FUNDEB - Complementagio
ia Unifio [VAAE + VAAT + VAAR] 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAOD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfuncéo) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimastre gém*f&g
(e) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (e) (@
0-TOTAL ESPESAS COM AGOES TIPICAS DE M
USTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 8.023.479.17 5.410.102,21 5.363.410,91 5.332.394,42 46,691,30
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DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungio) ATUALIZADA EMPENHADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (&) @
201 - Educaglo Infantil 851.523,54 458.319,79 457.889,39 457.889,39 43040
[20.2 - Ensino Fundamenial 6.723.021,34 4.882.088,27 4.845.827 37 4.814.810,88 46.260,90
[20.3 - Educagfo da Jovans & Adullos 3.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00
[20.4 - Educagao Especial 255.834,29 50.604,15 50.694,15 50,604,15 0,00
20,5 - Administracao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.7 - Outras 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagio)é ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (e) (a)
1- TOTAL DAS DESPESAS ,353.006,93 18,691.855, 18.589. 18.256.154, 102.2
USTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB s, bt i) b e
1.1 = EDUCAGCAO INFANTIL 5.157.056,83 4.264.614,88) 4.217.196,98 4.211.241,15 4741790
1.1.1 - Crecha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2- Pri~escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 17.195.850,10 14.427.240 52 14.372.376 42 14.044.913,83 54.864,10
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou &) 5.410.102,21
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AD FUNDEE = (L4) 11.178.652,38
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAC UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18{q) 0,00
25 - () SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL 0,00
26 - (-) RESTOS A PAGAR NADQ PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
27 - (-) CANCELAMENTO. NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 380,00
AQ ENSING = (L30.1(af) + L30.2(af)) X
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 « 23) - (24 + 25+ 26 + 27) 16.588.394 60
Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatorio de Balango do Controle Interno.
9. Demonstrativo de Educagio.
Limites Constitucionais.
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 2 e 5 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO %
(z) (aa) (ab)
29 - APLICAGAOC EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 168.207.276,91 16.588.394,60 2559
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES (ac) {ad) (ae) {af) (ag) = (ac) - (an) - (af)
30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 130.895,42 31.956,08 130.535,42 360,00 0,00
B30.1 - Exaculadas com Recursas de Impostos e Transferdncias de 1 1
 mpostos 30.895,42 31.856,08 130.535.42 360,00 0,00
(30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Imposlos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - ComplementagSo da
nifio (VAAT + VAAF + VAAR) b 990 i S 0,00
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
31 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 5.714.486 B9 2.534.480 47
':::NL-I..:EEE?RELTA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGCAD 4.668.000,00 1.643.908,98
)
31.1.1 - Saldric-Educacio 1.004.000,00 936.025,51
31.1.2- PDDE 0,00 0,00
31.1.3- PNAE 250.000,00 261.708,47
31.1.4 - PNATE 700.000,00 405.065,14
31.1.5 - Outras Transferéncias da FNDE 2.714.000,00 41,109,886
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 880.000,00 777.880.74
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAD 0,00 0,00
1.4 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAD 0,00 0,00
31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00
31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 166.486.89 112.600,75
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OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungiio)é DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (e) (@
[32 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIFICAS DE MDE 8.266.238,77 5.603.331,86 4.689.157 45 3.288.837,45 1.004.174,41
ICUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS
2.1 - EDUCAGAO INFANTIL 0,00 40.720,93 40.700,23 40.700,23 20,70
[32.2 - ENSING FUNDAMENTAL 6.942.238,77 4.383.8689,08 3.386.188,84 1.988.188,84 995.810,25
(12,3 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
h2.4 - ENSING SUPERIOR 440.000,00 350.578,06| 350,579,068 350.250,08 0,00
32,5 - ENSING PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6 - EDUCAGAD DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32,7 - EDUCAGAO ESPECIAL 0,00 13.706,90 13.706,90 13.706,90 0,00
(2.8 - OUTRAS 884.000,00 " usmzs.asi 886,982 42 886,982 42 B.343.48
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e Até o Bimestre Até o Bimestre 0 NAO PROCESSADOS
(d) (e) @
[f3~ TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 52) 31,769.579,99 24.687.717,16 23.561.260,75 21.827.118,79 1.106.456,41
[33.1- Despesas Correntes 26.216.895,53 20.898.456,52 20.794.785,08 20.748.527,73 103.671,43
[33.1.1 - Pesscal Ativo 14.633.011,12 13.507,075,61 13.507.075,61 13.483,624,39 0,00
.1.2 « Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.3 - Transferdncias 4s Instituigdes comunitarias, confessionals ou 270.000.00 46.000,00! 46.000.00 46.000.00 0.00
lantripicas sem fins lucrativos ; . z E *
3.1.4 - Outras Despesas Correnles 11.313.884 41 7.345.380.91 7.241.708,48 7.218.903,34 103.671,43
3.2- Dospesas da Capital 5.552.684 46 3.769.260 64 2.766.475,66 1.078.589,06 1.002.784 98
3.2.1 - Transferéncias ds instituigbes comunitirias, confessionais ou 200.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00
lanirdpicas sem fins lucrativos y i i i
3,2.2 - Outras Despesas da Capital 5.352.684,46 3,769.260,64 2.766.475,66 1.078.589,06 1.002.784,98
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAD BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
{ah) (ai)
34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBERO DE 2024 251.328,85 382.671.81
35- (+} INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 14.585.110,55 936.025,51
36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentdrio e restos a pagar) 13.606.620,58 730.340,87
37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.229.818,62 588,356 65
38 - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E DUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0.00 0,00
30« (-) AJUSTES NEGATIVOS {OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 1,229.818,862 588.356,65

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu
Relatorio de Balango do Controle Interno.
9. Demanstrativo de Educacéo.
Limites Constitucionais.

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 156:20
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RREO - ANEXO 12 (LC 14172012, art. 35)
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS | oo o PREVISAO RECENTAS REALIZADAS
E LEGAIS ATUALIZADA (a) Até o bimestre % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 6.275.500,00 6.275.500,00 5.043.432,70 80,37
Receita Resultante do Imposto Pregial e Territorial Urbano - IPTU 1.648,000,00 1.649.000,00 960.496,96 58,79
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI B00.500,00 800.500,00 377.138,81 47,11
Receila Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - 1SS 1.598.000,00 1.596.000,00 1.519.281,30 95,07
Receila Resultanle do Imposlo sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — 2.228.000,00 2.228.000.00 2177.514,63 97.73
IRRF : i ¥
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUGIONAIS E LEGAIS (I} 58.780.000,00 62.189.017 45 55.803.261,93 89,88
Cola-Parte FPM Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu. 35.000.000,00 37.893.859,24 31.573.266,14 83,32
Relatario de Balango do Centrele Interno.
it 9. Demonstrativo de Aplicago com Satide. s 300,000,00 S ol
Cota-Parte IPVA 2.200.000,00 2.200.000,00 2.117.344.75 96,24
Cota-Parta ICMS 21.000.000,00 21.515.158 21 21.674.538,08 100,74
Cota-Parts |Pl-Exportacio 280.000,00 280.000,00 316.642,88 113,09
Outras Transf ou C: Ses Fi Provenienles de Impostos e Transferéncias 0.00 0,00 115.064.37 0.00
Constitucionais o ! = i
mmmm A5,
LEGAIS - ) = " 65.055.500,00 68.464.517 45 60.936.694,63 89,00/
C AS
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS DOTAGAD oottt
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) - POR DOTAGAO | aTuALIZADA [A€0 bimestre [% ey x [ Lauidadas até % (ecy | Pagas até o % o) | Tocrtes arr-oios
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA i) @ 9 0] oommee N6 ) el | 00 )
ATENCAO BASICA (IV) 7.754.20217 9.823.850,37 BA27.077,24 a2 8,892 673,08 9052 879116838 8948 234 404,21
Despesas Correntes 7.140.927,30 9.210.495.59 8.805.476,57 06,58 8.753.964,03 95,04 B.852.480,30 83,04 141,482 54
Despesas de Capital 613.354.78 a13.351.?5h 231.800.87 e 138.670.00 2281 138.670,00 28 92.921,67
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 3.427.378,08 3.727.378.08 364528017 87,80 3.645.280.17 97,80 348864203 $3.60 0.00
Despesas Correntes 3.117.378,08 3707.378,08 1.627.036,43 0783 3.627.036,43 7,83 3470.418.28 83,61 0,00
Despesas de Capital 10.000.00 20.000,00 1822374 91,12] 18.223,74 91,12 18.223.74 81,12 0,00/
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 172.000,00 24002347 B52 796,54 27157 647.320,70 288,69 B4T. 220,70 269,80 547624
Despesas Corantes 172.000,00 240,023 47 652. 796,04 271,97) B47.320,70 268,69 B547.320,70 289,60 5476,24
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0.00) 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
VIGILANCIA SANITARIA (Vi) 96.000,00 75.240,10 76.500,11 101,81 76.600,11 101,81 T6.600,11 101,81 0,00
Despesas Correntes 96,000,00 75.240.10 T6.600,11 101,81 T6.800.11 101,81 76.600,11 101,81 0.00
Despesas de Capilal 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (Vill) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAD E NUTRIGAD (1) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Despesas Correntes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00 0.00 0,00/ 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 55.000,00 55.000,00 0,00 o,ooL 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 56.000,00 55.000.00 0,00 0,00/ 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (X1} = (IV + V + W1+ VIE+ VI + 1X + X) 11.204.660,25 13.821.482,00 13.501, 734,48 95,26 13.003 732,23, 8341 236.880,45
DESPESAS DESPESAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS EMPENHADAS LIQUIDADAS “ES”ES?QS PAGAS
(d) (e)
Total das Despesas com ASPS (Xil) = (X1) 13.501.734 46 13.261.854,01 13.003.732,23
{-) Restos a Pagar Nao Pr dos Inscritos te no sem D de F (xny 0.00 0,00 0,00
[-) Despesas Cusleadas com Recursos Vinculados 4 Parcela do Percentual Minimo que nio fal Aplicada em ASPS em 0.00 0.00 0
Enrl:lt,m Anteriares (XIV) iy N 100
() Desg C com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Canceladas (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XV1) = (XII = X1l - XIV - XV) 11501-?34.45' 13.261.854,01 13.003.732,23
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = () x 15% (LC 141/2012) 9.140.504,19
Dnspese Minima a ser .&ph( sada em ASPS (XVII) = () x % (Lei Orgénica Municipal) 0,00 0,00 0,00
anga enfra o valor 8a pEsa inima a ser = OU &) = XV 4.361.230 27 4.121.349.82 3.863.228,04
Limite néio Cumpndu (RIX) = (Xl {Quwdn valor for iﬂl‘uﬂOl a z8ro) 0,00
LA L] U RANG NUIA AN U LA s 2215
(V1 /il 100 (minimo de 15% conforme LG n° 141/2012 ou % da Le | Organica Municipal) ' 21,78
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS 4 nif::&;‘w&m & d icio de ref Saldo final (ndo aplicada)
\g o =(h=(l
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 _mm — 4 M =(h-(lou
[ ]
Diferenga de limite ndo cumprido em 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|_TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (00 0,00 0,00 0.00 5,00 .00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AQOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 Pagina: 2/ 3
RREO - ANEXO 12 {LC 141/2012, art. 35)
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor minime | Valor aplicado]| Valor aplicado | Total inserito | W ™0 [vaior inscrto sm] Towat de RP Total de RP TOB RP | Dipranca anim o
para aplicagéo| em ASPS no | aémdeimie | amppng [ | R a pagr cancelado ou |  valor aplicado
EXERCICIO DO EMPENHO | emASPS | exercicio Sigirng exercicio | disponibi i (s) t) prescritos | afém do limite 8.0
{mj (n) ol ) Hrancelra M=lp- (u) total de RP
4 = (lid) cancatado
Empennos de 2025 5.140.504,1] 13.501.704] 4,361.230.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.265,15| 4.361.230.2
| TOTAL DOS VALORES A COMPENSAR ATE O FINAL DO EXERCICIO SEGUINTE (XX1) ] “-“"I
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS g — —— e o e
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE ) " ™ ok s oo
CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° e 2° DA LC 141/2012 [ Empecnaces | Loadadss
i) L o
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a compensar (XXIV) . 0,00 6.265,15 6.265,15 B.265, 1q 6.265,15
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS (XXVIl) 0,00 0.00 0,00 U.OC]— 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS | oo PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) Até 0 bimestre % (b/a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIll) 8.839.000,00 10.807.008,22 8.525.955.97 88,15
Proverients da Unido 7.100.000,00 7.811.512,73 6.237.336,71 79,85
Provenienta dos Estados 2,838.000,00 2,805,405 49 3.288.618,26 108,79
Proveniente de outros Municiplos 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SALUDE (XX1X) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 113.000,00 113.000,00 346.621,25 306,74
xxx: UER AS AL i 10.052.000,00 10.820.008,22 9.872.577,22 80,41
DESPESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS NO CALCULD DO MINIMO
ESAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES s | DoTAcao ' s e S BRSNS k:
E CATEGORIA ECONOMICA NAO DﬁlTacALD ATUALIZADA | Até o bimestre | % (dic) x | Liquidadas alé | % (e/c) x F_agas atéo | % (ffe)x lm;-":nnmnm ]
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO ©) @ il Bl IR (B B M . .88
ATENGAO BASICA ()0XN) ogsat0000]  10.581 609,87 £490.574,50 61,42 5.382.081,46 50,67) 5.353.094,48 50,59 1.137.493,04
Despesas Correnles 7.158.100.00 7.564 460,06 5.102.838,68 67 47 5.082.047,03 87,18 5.078.048,05 67,14 21,591,868
Despesas de Capital 2.500.000,00 3.017.140.81 1.395.35.81 4827 260.034.43 0.28) 27414843 0.08 1.115.901,38
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXX1I) 212.000,00 724,265,989 630.950,23 ar.12 630.850,23) 87,12 630.850.23 B712 0,00
Despasas Correntes 212.000,00 72426599 830.050,23 8712 630.650,23 57.121 630.850.23 87,12 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00 2,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 132.000,00 140.000.00 222 283,00 158,76 192.320,08 137,31 183.362,58) 130,87 20.542,92
Despesas Comentes 132.000,00 140.000,00 222.263,00 158,76 182.320,08 137,37 183.352 58 130,67 20.942 02
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 395.300,00 437.300,00 104.138.61 2381 103.886,17 23.78) 101.435,83 2320 142,44
Despesas Correntes 372.300,00 414.200,00 104,138,561 25,14 103.806,17 25,10 101.435,83 24,48 142,44
Despesas de Capital 23.000,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XO0XVT) 0.00 .00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
ALIMENTAGAQ E NUTRICAC (XXXVil) 0,00 0,00 0,00 ©.00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0.00
Despesas de Capital 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DUTRAS SUBFUNGOES (XXXl 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despasas Correntes 0.00 0,00
Despesas de Capital 10,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAC COMPUTADAS NO 62,75 B.280.347 84
CALCULO DO MINIMO  (XXXIX) = (XXXI + XXXHI + XXXIV

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu,
Relatério de Balango do Controle Interno.
9. Demonstrativo de Aplicagio com Sadde,



MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 Péagina: 3/ 3
RREQ — ANEXO 12 {LC 141/2012, ar. 35)
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOT DESPESAS EXECUTADAS
EXECUTADAS COM COM RECURSOS DOTAGAO ATU m"c“c a | Até o bimestre [ % (dic) x [Liquidadas até | % (e/c)x | Pagasaléo | % (ic) x | Inscrias em resios a
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL © {d} 100 o bimestre 100 bimestre (f) 100 pagar ndo
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES processadas (g)
ATENGAQ BASICA (XL} = (IV + XXXII) 141238217  2040648034] 1562685174 76.58]  14.254.754,40] 89,88]  14.144.283.87 89,32 1.371.867,25
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V] 3.336.378,08 4.451.824.07 4.278.210,40 G808 4.276.210,40/ 96,08 4.118.592.28 02,54 0,00
+ 300a1)
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIl) = (VI + 304.000,00 380.023.47 B75.055,94 230,26/ B30.840,78 220,04 B30.673,28 218,58 35.419,16
KXXIV)
VIGILANCIA SANITARIA (LI = (VIl + XXXV) 491.300,00 512.540,10 180.738,72| 35,26 180.596,28 35,24 178.036,04 34,74 142,44
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VI + 3XXV1) 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAD E NUTRICAD (XLV) = (XX + XXXWI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
DUTRAS SUBFUNGOES (XLWI) = (X + X0V §5.000,00 55.000.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1 + Z21602080,25]  25.804.867.88] 2005866080, 81.22]  19.551.201.95 7507 mz?zm.asl 7488 1407 456,85
| XOXIX)

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balanco do Controle Interno.
9. Demanstrativo de Aplicagio com Sadide.

Canjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 10/03/2026 15:51
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
10. CONSELHO DE SAUDE ANUAL/2025

10 — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE /8

Os Conselhos Municipais de salde sdo responsaveis: v

- Controlar o dinheiro da Saude;

- Acompanhar as verbas que chegam pelo sistema Unico de Salide (SUS) e os repasses
Federais;

- Participar da elaboragao das metas para a saude;

- Controlar a execugéo das ag¢des na saude;

- Deve se reunir pelo menos uma vez por més.

QUEM FAZ PARTE:

- Representante das pessoas que usam o Sistema Unico de Saude;

- Profissionais da area de Saude ( Farmacéuticos, médicos, enfermeiras e outros );
- Representantes de prestadores de servigos de salide ( hospitais particulares:

- Representantes da Prefeitura. Somos pela Regularidade.

10.A — ATO DE NOMEACAO DOS MEMBROS

A Nomeagao ocorreu por Decreto N° 240/2021, de 30/11/2021. Somos pela Regularidade.

10.B - COMPOSICAO

- Representantes do Poder Executivo Municipal e Secretaria Municipal de satde n°® 02;

- Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo n° 02;

- Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social n° 02:

- Representantes das Empresas Prestadoras de Servicos na Area da Salide n° 02;

- Representantes dos Profissionais de Nivel Superior que atuam na Area da Saude n° 02:
- Representantes dos Profissionais de Nivel Médio que atuam na Area da Satde n° 02:

- Representantes da Associag&do Comercial e Empresarial do Municipio n® 02;

- Representantes da Associagdo Comunitaria do Municipio ( Radio Comunitaria FM n° 02;
- Representantes das Associacbes de Pais, Mestres e Funcionarios n° 02;

- Representantes dos Clubes de Maes n° 02:

- Representantes dos Grupos da Melhor Idade n® 02;

- Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais n° 02.

10.C — FUNCIONAMENTO - REGULARIDADE DAS REUNIOES

As reunides ocorrem conforme Regimento Interno do Conselho de Saude.Somos pele
Regularidade.

10.D — QUALIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS PELA ADMINISTRACAO

As informagdes prestadas pela Administracdo, conforme Parecer do Conselho, foram
| regulares. Somos pela Regularidade.

10.E - CONTABILIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E EXECUTADA DE FORMA

De Forma Descentralizada.
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
10. CONSELHO DE SAUDE ANUAL/2025

10.F — PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS DE 2025

O Parecer do Conselho, sobre as contas da Satide? Pela Regularidade.

10.G — PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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10. Conselho Municipal de Satide Anual / 2025

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ANUAL / 2025

Representantes do Poder Executivo Municipal e Secr?na Munlclpal de Salide

Jéssica Camello Titular - Presidente | _ ,,;/ej?, f e
Tiago Xavier Suplente 1% 5

—

Representantes da Secretaria Munici &al de Ed/:cag\o

Sidonia Zamarchi Dias Titular .
Mariluce Ap.Brecailo Wilczak Suplente
Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Alana dos Santos de Britto Titular );?@
Rosiane Marcondes Miss Suplente >/ ac >
Representantes das Empresas Prestadoras de Servigos na Area da Satde
Amanda Brandalise stainer Titular R
Almeida A
Glaucia Lodi Dulnik Suplente oo~ -

\J

Representantes dos Profissionais de Nivel Superior que Atuam na Area da Saude de

Municipio

5
Marlise Castilho Damiani Rech Titular Yilank, o
Daniela Felan Suplente 3 /‘}m z A

Representantes dos Profissionais de Nivel Médio que Atuam na Area da Satde do

Municipio /
Joceval Almeida Morais Titular \han
Suplente
v
Representantes da Associagdo Comercial e Empresanal do Municipio

Josiane Paula Bocchi Titular \L %]

Monica Libardi Schmitz Suplente *“dm&wi:ka A In. e beniXs
(

Representantes da Associagcdao Comunitaria do Municipio (MST)

Sandra Padilha Titular
Lucas Clauksirz Suplente by Ooan.
I




Representantes das Associacoes de Pais, Mestres e Funcionéarios

Lilian Maria Johann Titular

Silvana Bender Suplente Advore, B, 4
Representantes dos Clubes de Maes

Valdirene Sabadine Titular x a0,

Zenilda Ap.de leira Suplente R 1

Representantes dos Grupos da Melhor Idade

Nelson Chagas Titular \,-mmzp/h da.g __{_’J;Wa/
Mario Gulhak Suplente ctz2000 (el B ol

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

—

Antonio Rodrigues Schuck Titular

t0 Yo AT

7C
Presidente : Jéssica Camello
Vice-Presidente: Sidonia Zamarchi Dias

Secretaria Executiva: Raiane Sabadini

| Relatério de Balango do Controle Interno.

10. Conselho Municipal de Saude Anual / 2025

//_..’f : :

Jessica Camello

Presidente.

Jodo Carlos Muller de Anhaia Suplente ., C 7. ;

Rio Bonito do Iguagu, 16 /03 / 202
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10. Conselho Municipal de Sadde Anual / 2025

Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu
E

|« Telofax {42) 3853 122

Jéssica Camello

ELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ANUAL / 2025

Titular - Presidente [

Tiago Xavier

Suplente

]

Representantes da Secretaria Munici al de E%at;ao

Sidonia Zamarchi Dias

Titular

| Mariluce Ap.Brecailo Wilczak

Suplente

éﬂj

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Alana dos Santos de Britto

Titular

Rosiane Marcondes Miss

Suplente

Y

Representantes das Empresas Prestadoras de Servigos na Area da Satde

Amanda Brandalise stainer Titular i
Almeida R T
Glaucia Lodi Dulnik Suplente { ;UM :

Representantes dos Profissionais de Nivel Superior que Atuam na Area da Satde do

Municipio
Mariise Castilho Damiani Rech Titular .*{L;P ¢ - g
Daniela Felan Suplente v R s

Representantes dos Profissionais de Nivel Médio que Atuam na Area da Satde do

Municipio %_\
Joceval Almeida Morais Titular \a... "/ A0
Suplente & gl

Vv

Representantes da Associagdo Comercial e Empresarial do Municipio

Josiane Paula Bocchi

Titular

Monica Libardi Schmitz

Suplente

vt w

Representantes da Associagio Comunitaria do Munlclplo (MST)

Sandra Padilha

Titular

Lucas Clauksirz

Suplente

bY

7

Digitalizado com ¢



ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N° 060/2024
DATA: 07/03/2024

SUMULA: Altera dispositvos do Decreto n°
240/2021 de 30/11/2021 que nomeia os membros
do Conselho Municipal de Salide, alterado por meio
dos Decretos n° 082/2024 de 11/03/2024 e 209/2024
de 03/09/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituida do Conselho Municipal da Salde do Municipio de Rio Bonito do
Iguagu, a Sra. Elisabete Silvestre de Oliveira, a qual foi nomeada por meio do Decreto n° 082/2024 de
11/03/2024.

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto a representatividade constante
nas Alineas “a" do Inciso |, do Art. 1° do Decreto n°® 240/2021 de 30/11/2024, que nomeia os membros do
Conselho Municipal de Satde, passa a vigorar com a seguinte composi¢do e nomeagao:

1 (s G bR
|- REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL
a) Representantes da Secretaria Municipal de Satde

TITEEAR: Sl i i
SUPLENTE: Tiago De Morais Xavier

.................

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
contar a partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 7 de margo de 2025.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Relatério de Balango do Controle Interno.

10. Conselho Municipal de Satide Anual / 2025

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1453 de 10/03/2025-Pag. 6.
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MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

Relatdrio de Balango do Controle Interno.
10. Conselho Municipal de Satde Anual / 2025

DECRETO N° 240/2021
DATA: 30/11/2021

SUMULA: Nomeia os membros do Conselho
Municipal Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N°
823/2009 DE 13 DE OUTUBRO DE 2009 E ALTERACOES POSTERIORES,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Saude - CMS, do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu, composto nos termos do § 1° do Artigo 7° da Lei Municipal n.°
823/2009 de 13 de Outubro de 2009, alterada por legislagdo posterior, de acordo com os seguintes
representantes:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

Representantes da Secretaria Municipal de Saide
TITULAR: Flavio Barbosa
SUPLENTE: Norberto Carlos Algeri

b) Representantes da Secretaria Municipal de Educacio
TITULAR: Sidonia Zamarchi Dias
SUPLENTE: Mariluce Aparcida Brecailo Wilczak

c) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
TITULAR: Cleverson Ultchak
SUPLENTE: Andre Candido

Il - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVIGOS NA AREA DO SUS

b) Representantes das Empresas prestadoras de servigos na 4rea da satide
TITULAR: Everson Chiocheta
SUPLENTE: Everton Jordani

b) Representantes dos profissionais de nivel superior que atuam na area de
saude do Municipio
TITULAR: Jessica Camelo
SUPLENTE: Maristela Nogueira Martins Kloster

c) Representantes dos profissionais do nivel médio que atuam na area de satde
do Municipio
TITULAR: Clodoaldo Novakoski de Oliveira
SUPLENTE: Zelane Aparecida Ferreira

Il - REPRESENTANTES DOS USUARIOS

a) Representantes da Associagao Comercial e Empresarial do Municipio
TITULAR: Josiane Paula Bocchi
SUPLENTE: Marcos Vitor Justi

b) Representantes da Associacdo Comunitaria do Municipio (Radio Comunitaria
FM)
TITULAR: Lincoln Jose Presa
SUPLENTE: Jefferson da Luz Velozo

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n° 1163 de 01/12/2021-P4g.10.
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c) Representantes das Associacoes de Pais, Mestres e Funcionarios
TITULAR: Lilian Maria Johann
SUPLENTE: Silvana Bender

d) Representantes dos Clube de M3es
TITULAR: Valdirene Sabadine
SUPLENTE: Zenilda Aparecida de Leira

e) Representantes dos Grupos da Melhor Idade
TITULAR: Mario Gulhak
SUPLENTE: Ivo Somariva

f) Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
TITULAR: Antonio Rodrigues Schuck
SUPLENTE: Joao Carlos Muller de Anhaia

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Satde:

| = Acompanhar a Periodicidade da Conferencia Municipal de satde, propondo a sua
convocacao, estruturando a Comiss&o Organizadora, apoiando as pré-conferencias e discutindo e
aprovando seu regimento e seu Programa de Plenaria do Conselho.

Il = Criar, coordenar e supervisionar as Comissdes Tematicas Permanentes ou
Temporarias, internas ou intersetoriais, sempre que a Plenaria entender subsidiar a decisio dos
conselheiros sobre qualquer matéria e acordo com o Regimento Interno do Conselho.

Il — Articular-se com os demais Conselhos setoriais existentes no ambito municipal,
como conselhos municipais da Crianca e Adolescente, de Assisténcia Social, de Educagéo e outro, com
0 proposito de cooperacdo mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento da
participacao popular efetiva social na Gestdo Social na Gestao Publica;

IV — Deliberar sobre as Politicas Municipais de Salde, em consonancia com os
principios e diretrizes provenientes da Conferencia Municipal de Saude e das Politicas Estadual e
Nacional de Saude, objetivando a implantacéo e consolidagdo do SUS municipal;

V — Participar no estabelecimento de prioridades e diretrizes a serem observadas na
elaboragéo do Plano Municipal da Satde, aprecia-lo e aprova-lo:

VI — Deliberar sobre questées de Planejamento, gest&o, controle, avaliac&o e auditoria
das agdes e dos Servigos de Saude do Municipio;

VIl — Propor critérios para a programac8o e para as execucgdes financeira e
orgamentaria do Fundo Municipal de Salde, acompanhando a movimentac&o e o destino dos recursos.

VIIl = Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de saude prestados a populagéo
pelos 6rgaos e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no municipio;

IX — Propor critérios de qualidade e funcionamento dos servicos da saude publica e
privada no ambito do SUS;

X — Controlar e fiscalizar o Fundo Municipal de Satide do Municipio, zelando para que
todas as verbas de direito para a Satde sejam depositadas regular e exclusivamente no referido Fundo e
as aplicagbes contemplem as prioridades propostas.

Xl — Propor, anualmente, com base nas politicas de satde o orcamento do SUS e
propor, em tempo habil, as diretrizes e prioridades nos demais instrumentos orgamentarios para o Setor
de Salde;

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1163 de 01/12/2021-Pag.10.
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XIl - Deliberar sobre o Setor Privado em questdes de fiscalizagdo, contratagéo,
convénio e outros previstos em lei;

XIIl - Adequar o Regimento Interno e outras normas de funcionamento;

XIV — Aprovar o regimento, organizagdo e as normas de funcionamento das
conferencias municipais de salde realizadas ordinariamente e convoca-las extraordinariamente.

XV - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e encaminha-lo para homologacéo
por meio de Resolugéo do Conselho ou por ato do Poder Executivo Municipal no prazo de 90 (noventa)
dias contados da data de publicagéo desta Lei;

XVI - Outras atribuicées estabelecidas em normas complementares que ndo confiita
com esta Lei;

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo produzindo efeitos a
partir de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 30 de novembro de
2021.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigao n® 1163 de 01/12/2021-P4ag.10.
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DECRETO N° 209/2024
DATA: 03/09/2024

SUMULA: Altera dispositivos do Decreto n°
240/2021 de 30/11/2021 que nomeia 0os membros
do Conselho Municipal de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituido do Conselho Municipal da Satude do Municipio de Rio Bonito do
Iguagu, o Sr. Flavio Barbosa, o qual foi nomeado por meio do Decreto n® 240/2021 de 30/11/2021
alterado por meio do Decreto n® 082/2024 de 11/03/2024.

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto o titular constante na
representatividade nomeada de acordo com a Alinea “a" do Inciso |, do Art. 1° do Decreto n® 240/2021 de
30/11/2024, alterado por meio do Decreto n°® 082/2024 de 11/03/2024, que trata da nomeagdo dos
membros do Conselho Municipal de Saude, passa a vigorar com a seguinte composic&o e nomeagao:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

a) Representantes da Secretaria Municipal de Saude
TITULAR: Jessica Camello

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 3 de setembro de
2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edicdo n° 1408 de 04/09/2024-Pag.6.
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DECRETO N° 082/2024
DATA: 11/03/2024

SUMULA: Altera dispositvos do Decreto n°
240/2021 de 30/11/2021 que nomeia os membros
do Conselho Municipal de Satde.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° Ficam destituidos do Conselho Municipal da Saude do Municipio de Rio Bonito
do Iguagu, o Sr. Norberto Carlos Algeri, Cleverson Ultchak, Andre Candido, Everson Chiocheta, Jessica
Camelo, Maristela Nogueira Martins, Clodoaldo Novakoski de Oliveira, Zelane Aparecida Ferreira, Marcos
Vitor Justi e lvo Somariva, os quais foram nomeados por meio do Decreto n® 241/2021 de 30/11/2021.

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto a representatividade constante
nas Alineas “a" e "c” do Inciso |, as Alineas "a", “b" e “¢” do Inciso II, Alineas “a” e “e" do Inciso Ill, Decreto
n° 240/2021 de 30/11/2024, que nomeia os membros do Conselho Municipal de Saude, passam a vigorar
com a seguinte composicdo e nomeagao:

|- REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

a) Representantes da Secretaria Municipal de Satide
T REARE S sl
SUPLENTE: Elisabete Silvestre De Oliveira

c) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
TITULAR: Alana dos Santos de Britto
SUPLENTE: Rosiane Marcondes Rocha

Il - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DO SUS

a) Representantes das Empresas prestadoras de servicos na area da saude
TITULAR: Eliane Chiocheta
SUPLENTES it

b) Representantes dos profissionais de nivel superior que atuam na érea de
saude do Municipio

TITULAR: Anecsandra Filippi

SUPLENTE: Jakelline Kaminski Primak

¢) Representantes dos profissionais do nivel médio que atuam na 4rea de satude
do Municipio

TITULAR: Leandro Guilman Duarte

SUPLENTE: Joceval Almeida De Moraes

Il - REPRESENTANTES DOS USUARIOS

a) Representantes da Associagcdo Comercial e Empresarial do Municipio
THULAR Lt

SUPLENTE: Monica Libardi Schmitz

Publicado no Jornal Xagu, Edigéo n® 1365 de 13/03/2024-P4g.6.
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e) Representantes dos Grupos da Melhor Idade
TITULAR: Nelson das Chagas
SUPLENTE: Mario Gulhak

”

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacso, produzindo efeitos a
contar a partir de 25/03/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 11 de margo de
2024.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edigdo n® 1365 de 13/03/2024-P4ag 6.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - AVALIACAQ DA GESTAO
=L Dk SAUDE - AVALIACAO DA GESTAQ

Apresentado em reunido dia 27 de fevereiro de 2026.
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL ano 2025.)

1. O Conselho Municipal de Satide de Rio Bonito do Iguagu Pr. , em atendimento
as exigéncias legais, notadamente o § 1° do Art. 36, da Lei Complementar n°
141, de 13, de janeiro de 2012, a regulamentacao prépria desta Unidade
Federativa e normas do Ministério da Saude, para fins da Prestacdo de Contas
Anual, do exercicio de 2025, do Fundo Municipal de Saude, ¢ de parecer pela
REGULARIDADE das contas da gestdo, encontrando-se o processo em
condigéo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

financeiro de 2025, conduzidos pelo Conselho Municipal da Satide segundo o

planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do
Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos: B

I) Organizagdo do Conselho Municipal de Salde;

Il Reunides ordinarias para acompanhamento da execucdo orgamentaria da
saude;

1) ReuniGes extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia:

IV) O grau de relevancia atribuido pelo’ gestor ao Conselho Municipal no

| planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da satde;

| V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de
elaboragao e a inclusdo dos instrumentos de Planejamento da satde no PPA,
LDO e LOA; VI Fiscalizagdo do cumprimento do Plano Municipal de Saude;

i VII) Acompanhamento da execucgdo da Programagao Anual de Saulde;

VIIl) Avaliagdo da dedicagdo ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos
Planos de Aplicagdo dos recursos da saude;

IX) Avaliagdo da dedicagdo do gestor as acdes e atividades da estratégia
Programa Saude da Familia:

X) Andlise do Relatério de Gestao Municipal da Saude: e

XI) Acompanhamento, até onde 0S exames puderam alcangar, do cumprimento
do percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a saude,
compreendendo as receitas de impostos e transferéncias constitucionais
vinculadas e respectivo rendimento de aplicagdes financeiras, no ano de 2024,
destinadas as agdes e servigos publicos de salde, nos termos dos arts, 2°e 3°

da Lei Complementar n° 141/2012, podendo-se opinar que ndo foram
constatadas ofensas as normas.

Rio Bonito do Iguagu, 27 de fevereiro de 2026

éssica Camell Bedim
Presidente do Conselho Municipal de saude.
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Ata n° 001/2026

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte seis,
reuniram-se nas dependéncias da sala da Camera Municipal de Vereadores, cito
a Rua Guarapuava, Centro, os membros do Conselho Municipal de Satde, para
importante Audiéncia Pablica, com a seguinte pauta: apresentacao da nova
gestao da secretaria municipal de saude; cronograma de atividades planejadas
para o ano de 2026; avaliagdo da gestdo do ano de 2025; Prestagdo de contas
do terceiro quadrimestre de 2025: assuntos gerais. Dando inicio a reunido, com
a contadora da prefeitura Municipal senhora Renata Bocca Doertzbacher
apresentou a prestagao de conta do terceiro quadrimestre de dois mil e vinte e

cinco. Sobre as contas do Fundo municipal de Saude,

sob CNPJ
N°09.271.457/0001

-05, sendo elas: Banco do Brasil, conta-7010-6, fonte-303,

fundo municipal 15%, saldo em 30/08/25 de R$247.876,20, com uma receitas de

_ R$4.609.772,30, despesa R$ 4.445.874,56, saldo em 31/12/2025 R$411.773,94.

| Caixa Econbémica Federal conta 624085-9 Custeio de servigo plblico satde,

| saldo em 30/08/2025 de R$681.412,31, receitas de R$1.192.458,03, despesa
|

R$1.361.453,34, saldo em 31/12/2025 R$512.417,00. Caixa Econdémica Federal
l conta 624092-1, fonte 377Piso Enfermagem Federal,

saldo em 30/08/25
| R$28.311,03,
|

receitas R$2.182,26, despesas R$251,60, ficando saldo em
31/12/25 R$30.241,69. Banco do Brasil conta 12738-8, fonte 1518 investimento

Estado, saldo em 30/08/25 R$581.173,57, receita R$2.655.670,99, despesas
R$13.500,00, saldo em 31/12/25 R$3.223.344,56. Banco do Brasil conta 12737-

| x,fonte 1494 Custeio Estado, saldo em 30/08/25 R$374.039,10,receita
- R$173.243,32,despesas R$65.035,01,saldo em 31/12/25 R$482.247,41,com
saldo total geral das contas da secretaria de saude ,na data 30/08/25 ,no valor
de R$1.912.812,21,saldo total da receita do quadrimestre no valor de
R$8.633.326,90 e despesa total de R$5.886.114,51, com um saldo total das
contas na secretaria de saude ,na data 31/12/2025 no valor total de
R$4.660.024,60. Sendo esta a apresentacgdo de contas referente aos saldos,
receitas e despesas do terceiro quadrimestre de dois mil e vinte cinco. Em
seguida, a Secretaria executiva desde conselho apresenta os servigos prestados
pela Secretaria de Satde durante o quadrimestre, entre eles, consultas basicas
€ especializadas, exames, viagens e gastos. Sendo aprovada a prestacao de
contas do ultimo quadrimestre de 2025. Dando continuidade, a presidente do
Conselho Jéssica Camello Bedim agradece a presenca dos conselheiros e
salientou a importancia da participagédo ativa nas reunies do conselho, nas

discussbes dos assuntos em pauta e no acompanhamento das atividades

Arcemnanhadac nala CAnrataria Kdiiatatioo &
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tambeém estavam presentes os funcionarios da Vigilancia epidemioldgica,
vereadores do municipio e sociedade em geral. A presidente do Conselho
explanou sobre a Conferéncia municipal de satde, que sera realizada no
decorrer do ano, com data ainda a ser agendada, onde havera também a troca
dos conselheiros conforme nomeacao de cada entidade. Na sequéncia, os
conselheiros deram boas-vindas a Sra. Elisabete Silvestre, a qual foi nomeada
no ultimo dia 03, para assumir a gestdo da Secretaria Municipal de Saulde,
Elisabete agradece a acolhida e repassa informages sobre os desafios e
expectativas para a nova gesto, ressaltando que as atividades da Secretaria de
Saude estdo seguindo o fluxo mas sem deixar de lado a peculiaridade da
passagem do tornado em novembro de 2025, destacando o aumento das
atividades em satide mental, com a presenca de cinco psicélogos contratados
pela FIOCRUZ e pela Secretaria de Estado da Salde. O municipio_conta
também com uma equipe de estudantes, pesquisadores e profissionais da
UNICENTRO do polo Irat/PR, com a Tenda do Brincar, desenvolvendo
 atividades com criangas e adolescentes voltadas a satde menta| pos tornado, e
'a Tenda da Escuta, voltada a saude do trabalhador, com atendimentos
psicologicos aos trabalhadores que atuaram na linha de frente pds tornado.

Ambas atividades apresentam apoio significativo e de extrema importancia para
a populagado do municipio. Na sequencia, Elisabete apresenta os profissionais
que dardo suporte para a gestdo, sendo que a enfermeira Julye Sthephani de
Oliveira Rocha assume a Coordenacdo de Atengdo Basica: técnica de
| enfermagem Joseane Rebechi wolff assume a coordenagdo da vigilancia

10. Conselho Municipal de Saude Anual / 2025

f

epidemiolégica, enfermeira Ana Xavier assume coordenagdo da satde da
mulher da crianga, e Raquel D. Bovaroli assume a ouvidoria e a secretaria
executiva deste conselho. Dando continuidade aos assuntos gerais, foi
informado que estd em processo o aluguel de uma sala para instalagdo da
Farmacia Municipal, localizada na rua Heitor Safraider (Jessica Borille) visando
melhor organizacdo do servico e adequacio do espaco fisico para atendimento
a populagdo. Quanto 4 Assisténcia Farmacéutica foi esclarecido que o0 municipio
organizara o estoque da Farmacia Municipal, bem com a Operacionalizagéo do
CEAF (componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica ), cujo processo
€ de responsabilidade do Estado, garantindo melhor fluxo e armazenamento
adequado dos medicamentos especializados. Informou-se ainda que a
Secretaria Municipal de Salde realizara credenciamento de profissional
Fonoaudiéloga por meio da ASSISCOP, com o objetivo de ampliar a oferta de
atendimento especializado a Populag@o e reduzir a demanda reprimida existente
No municipio. Informou-se ainda a necessidade de a gestdo municinal naricina.
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de reunido, capacitagéo e grupos de trabalho fora do municipio, especialmente
na Regional de Saide, bem como eventos promovido pelo
CRESEMS/ASSISCOP e outros que se fizerem necessario, com o objetivo de
qualificar os servigos e aprimorar a organizag&o da rede municipal da satde. Por
fim, foi comunicado o encerramento do contrato do Estado com os laboratérios
credenciados pela tabela SUS. Até o momento, o Estado realizava o pagamento
diretamente aos laboratérios: contudo, a partir do més de margo de 2026, o
repasse financeiro sera efetuado diretamente ao municipio, que passara a firma
contrato com os laboratérios para a continuidade da prestagdo dos servicos
conforme normativa vigentes. Ainda nos assuntos gerais, foi registrada a
manifestacdo do vereador André Moreira, que solicitou esclarecimento 3
Secretaria Municipal de Satde, Sr® Elisabete Silvestre, acerca da situagéo do
PAM, especialmente no que se refere & legalidade e ao seu funcionamento. Em
resposta, a Secretéria informou que a situagdo estad sendo acompanhada e
analisada pela gestéo, destacando Que, em razao dos prejuizos ocasionado pelo
tornado ocorrido no municipio, alguns processos sofreram atrasos. Ressaltou

ainda que a questdo relacionada a regularidade legal demandam tramites
administrativos mais demorados,

Porem o processo encontra-se sob
acompanhamento e os devidos encaminhamentos estio sendo realizados para

Sua regularizagéo e seu funcionamento.
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ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU —PR,
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

RESOLUCAO N2 001/2026

DATA 27/02/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,

NOMEADO ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA APROVOU E EU PRESIIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUGAO.

Art.01° Fica aprovada a prestacdo de contas do terceiro quadrimestre do ano de 2025, conforme

reunido ordindria realizada em 27/02/2025, conforme a ata n2001/2026.

Art.02° Fica aprovado o relatério de gestdo referente ao Ano 2025, conforme reunido ordinéria

realizada em 27/02/2025, conforme a ata n°001/2026.

Art, 039, - Essa Resolugdo entra em vigor na data de sua publicac3

de sua assinatura.

Rio Bonito do Iguagu, 27 de fevereiro de 2026.

/ ~TJéssica Camello Eedim EE ;

Presidente do Conselho Municipal de Sadde
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Secretaria Municipal de Sadde

- Secretaria Munic
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Pr-gov.br - CNPJ 09.271.457/0001-05 Rio Bonito do Igua

- Centro - CEP 85.340-000 Telefone (42) 3653.1530

Rio Bonito do Iguagu - PR

Protocolo de recebimento do convite referente 3 reunidao do Conselho

Municipal de Salde, para dia 27/02/2026, 14:00 hrs, na sala d
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Secretaria de Salide
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| Sandra Padilha
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Municipio de Rio Bonito do Iguacu
Estado do Parana

-
Secretaria Municipal de Satde sau‘

e-mail: saude@riobonito.pr.gov.br - CNPJ 09.271.457/0001.05 “4 Rio Bonito do Iguz
Av. Dr. Carmosino Vieira Branco, n° 14 - Centro - CEP 85.340-000 Telefone (42) 3653-1530
" Rio Bonito do Iguagu - PR

Secretaria Munic

Lista de presenca conselheiros

referente @ reunido do Conselho Municipal de Sau_ng para dia
27/02/2026, 14:00hrs, na sala de reunides da Secretaria de Saude

Nome Assinatura
—| Alana de Brito
Anténio Rodrigues Schuck
Daniella Lien Felan ; :
.\'J ). fnum . ﬁ/ﬂn

Elisabete Silvestre < ,

/
Jéssica Camello Bedim
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Josiane Paula Bocchi
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Lilian Maria Johann
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Mario Gulhak
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Monica Schmitz

Nelson das Chagas
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f /—d%
Rosiane Marcondes Rocha 2 S
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Silvana Bender l/
Valdirene Sabadine

Zenilda Aparecida de Leira i
Glauci Lodi Dulnik

Lucas Clauksirz
Sandra Padilha
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e-mail: saude@riobonito.pr.gov.br - CNPJ 09.271.457/0001-05
Av. Dr. Carmosino Vieira Branco, n® 14 - Centro - CEP 85.340-000 Telefone (42) 3653-1530

Rio Bonito do Iguacu - PR

Conselho Municipal de Saude

B il

i | Rio Bonito do Iguacu - PF

Lista de Presenca — Funcionarios Publicos e Sociedade em geral

/

Audiéncia Publica, realizada no dia 27/02/26, segunda-feira, as 14:00hrs, na Camara Municipal de Vereadores de Rio Bonito do Iguagu.

Prestagao de contas terceiro quadrimestre de 2025

Nome

Representatividade

Assinatura
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Ata n°® 002/2025

Aos dezessete dias do més de margco do corrente ano, reuniram-se nas
dependéncias da sala de reunides da Secretaria de Salde, os membros do
Conselho Municipal de Saude, para importante reunido com a seguinte pauta:
acoes da camara técnica da dengue, conferéncia regional de saide do
trabalhador, comité de investigagdo de mortalidade materno infantil, e
composicdo do Conselho Municipal de Salde. Dando inicio a reunido, a
presidente do Conselho Jéssica Camello agradeceu a presenca dos
conselheiros e salientou a importancia da participagio ativa nas reunides do
conselho e nas discussdes da doa assuntos da pauta. Além dos conselheiros,
também estavam presentes os funcionarios da Vigilancia epidemioldgica. A
presidente do Conselho explanou sobre a Conferéncia Regional de Saude do
trabalhador, que sera realizada na préxima quinta-feira no municipio de
Guarapuava, onde ficou decidido que quem ira representar o Conselho na
conferéncia sera Jéssica Camello representando o governo municipal, Marlise
Damiani Rech representando os prestadores de servigo e Lilian Maria Johann
representando os usuarios. Seguindo a pauta, os funcionarios da Vigilancia
Sanitaria explicaram a fungéo da camara técnica da dengue, e frisaram sobre a
participagao dos componentes nas acdes estratégicas para combate a dengue,
o comité foi composto e as reunides funcionario associadas ao Conselho de
Saude. Dando sequéncia, a presidente do Conselho informou que o Conselho
necessita de Secretario Executivo, o qual estd sem no momento, repassando
para o Secretario de Saude a importancia da fung&o do secretario executivo para
organizagdo da documentagéo do Conselho, gestdo ira indicar o nome. Na
sequéncia, a coordenadora de Vigilancia Epidemiolégica falou sobre a
reestruturag@o do comité de investigacdo de mortalidade materno infantil, onde
solicita que a gesté&o realize a indicagédo dos profissionais que irdo compor o
comité, tendo também na composigéo alguns conselheiros. Os funcionarios da
vigilancia epidemiolégica solicitaram que a gest&o articule sobre a contratagéo
de fiscal sanitario para o municipio e também que conceda alguns profissionais,
da propria secretaria, para auxiliar nas agées da vigilancia sanitaria, como

farmacéutico e nutricionista, por exemplo, para auxiliar na fiscalizagéo e emissao

de alvara sanitarig: Sendo © que tinha ,_/. A segue assinada por mim e pelos
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Ata n° 003/2025
Aos vinte e oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as
qQuatorze horas e trinta minutos, reuniram-se nas dependéncias da Camara
Municipal de Vereadores, cito a rua Eduardo Drabecki, membros do conselho
municipal de salde, secretario de saude, contadora da prefeitura municipal e
demais membros da sociedade em geral, para audiéncia publica, com a pauta
de prestagdo de contas do primeiro quadrimestre de dois mil e vinte e cinco.
Sobre as contas do Fundo Municipal de Saude, sob CNPJ n° 09.271.457/0001-
05, a contadora do municipio senhora Renata Bocca Doertzbacher apresentou
a prestacao de contas sendo elas: Banco do Brasil, conta 7010-6, fonte 303,
fundo municipal de saadg 15%, saldo em 31/12/24 de R$174.485,63, com uma
receita de R$3.609.054.70 e despesa de R$3.761.952 85 ficando a conta com
saldo em 30/04/25 de R$21.587,51. Caixa econdmica federal, conta 624085-9,
custeio servigo publico de saude, saldo em 31/1 2/2024 de R$255.888,28, com
uma receita de R$ 1.606.057,69 e despesa de R$1.360.453,96 ficando a conta
com saldo em 30/04/2025 de R$501.492,01. Caixa econdmica federal, conta
624095-6, fonte 1017, emendas, saldo e 31/12/2024 de R$100.000,00, nio
teve receita e teve despesa do valor total, ficando a conta com saldo R$0,00 na
data de 30/04/2025. Caixa econdmica federal, conta 624092-1, piso de
enfermagem federal, saldo em 31/12/2024 de R$37.819,35, receita de R$
1.035,36 e despesa de R$ 6.914,94 ficando a conta com saldo em 30/04/2025
de R$ 31.939,77. Banco do Brasil, conta 23323-4, fonte 1496, fundo de atencao
especializada de média e alta complexidade, saldo em 31/12/2024 de R$
3.867,12, receita de R$117,78, sem despesa, ficando a conta com saldo em
30/04/2025 de R$3.984,90. Banco do Brasil, conta 12738-8, fonte 1518,
investimento estado, saldo em 31/112/2024 de R$ 515.887,40, receita de
R$66.039,21 e despesa de R$37.454,39, ficando a conta com saldo em
30/04/2025 de R$544.472,22. Banco do Brasil, conta 12737-X, fonte 1494,
Custeio estado, saldo em 31/12/2024 de R$395.505,22, receita de R$274.386,61
e despesa de R$84.483,34, ficando a conta com saldo em 30/04/2025 de
R$585.408,49.
Total geral em 31/12/24 de R$1.483.453,00, com total de receitas do
quadrimestre no valor de R$5.556.691,35 e despesas de R$5.351.259,45, com
saldo total das contas da Secretaria de Saude, na data de 30/04/2025, no valor



de R$1.688.884,90. Sendo esta a prestacdo de contas referente aos saldos,
receitas e despesas do primeiro quadrimestre do ano de dois mil e vinte e cinco.
Dando continuidade, o Secretario de Saude Tiago Xavier, apresentou a
prestacdo de contas referente aos atendimentos prestados pela secretaria de
saude no quadrimestre, englobando os atendimentos realizados pelas ESFs
(estratégias satde da familia), pela eMULTI (equipe multidisciplinar), viagens e
servicos do Consoércio intermunicipal ASSISCOP dentre outros. Apos
apresentacao das prestagdes de contas, abriu-se para perguntas, duavidas,
trocas de dialogo e em seguida a prestacdo de contas do primeiro quadrimestre
de dois mil e vinte e cinco foi aprovada por todos os conselheiros presentes.
Também estavam presentes nesta audiéncia publica, membros da sociedade
civil e vereadores municipais. Sendo o que tinha para o momento, encerra-se a
reuniao e esta ata segue assinada por mim e pelos demais, sendo anexada
também a lista de presenca e os relatérios apresentados da prestagao de contas.
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ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU —PR.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

RESOLUCAQ Ne 002/2025

DATA 29-05-2025
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIQ BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,

NOMEADO ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA APROVOU E EU PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUGAO.

Art.012 Foi aprovada a Prestacdo de Contas do Primeiro Quadrimestre do ano 2025, conforme
reunido ordindria realizada no dia 28/05/25 conforme ata n? 002/2025.

Art. 3 2 - Essa Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do produzindo efeitos a partir
de sua assinatura.

Rio Bonito do Iguacu, 29 de maio de 2025,

Jéssica Camello Bedim
Presidente do CMS
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Ata n° 008/2025

Aos dezesseis dias do més de Junho do ano de dois mil e vinte e cinco ,
reuniram-se na sala de reunides da Secretaria Municipal de Salde, cito a
Avenida Dr Carmosino Vieira Branco, 14, Centro do municipio de Rio Bonito do
Iguagu, os membros do Conselho Municipal de Saude para importante reuniéo,
com a pauta: Analise do Relatério Anual da gestdo 2023 a 2025 e assuntos
diversos. O secretario de Satide Tiago de Morais Xavier deu as boas-vindas aos
conselheiros, agradeceu a presenga; ressaltou a importancia da participagdo
ativa dos conselheiros. Iniciou a pauta, relatando sobre a importancia do ajuste
do relatério anual da gestéo. A palavra foi passada para a presidente do conselho
Jessica Camello, que informou sobre a alteragéo da composigao do copselho,
' onde sera acrescentado a representividade do Movimento dos Trabalhadores
' Rurais Sem Terra (MST) e afastamento da Representagio das Associagbes
| comunitarias do municipio, conforme lei, expos também como ira funcionar a
plenaria que ird acontecer no dia 10 de julho de 2025. A coordenadora da
; assisténcia basica Ana Carolina Xavier, iniciou a apresentagdo da Analise do
: Relatério Anual da gestéo 2023 a 2025; repassando os dados obtidos; realizado
um debate com os conselheiros sobre a atualizagdo dos dados e numero de
'r habitantes que se encontra desatualizada. Foi debatido as alteragdes referentes

ao ACS, onde serd reorganizado a forma de trabalho. Os conselheiros entraram

em consenso sobre as consideracdes e fechamento da Rag, sendo aprovada.

ara fechamento o Sr. Joo Paulo Kailer, informou que a camera técnica da

 10. Conselho Municipal de Satide Anual / 2025

dengue ira participa das reunides juntamente com o conselho, repassando os
dados e casos de dengue no municipio, abrindo para debates e duvidas sobre o
assunto

Sendo o que tinha para o momento, encerra-se a reunido e esta ata segue
assinada por mim e pelos demais.
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Ata n° 006/2025

Aos trinta dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, nas
dependéncias da sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude, situada a
Avenida Dr. Carmosino Vieira Branco, n° 14, Centro, no municipio de Rio Bonito
do Iguagu/PR, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Salude para
realizagdo de reunido ordinaria, com a seguinte pauta: Aprovagéo da
complementagédo de recursos para a UTI do Instituto S&o José, municipio de
Laranjeiras do Sul/PR.O Secretario Muniéipal de Saude, Sr. Tiago de Morais
Xavier, realizou a abertura dos trabalhos, dando as boas-vindas aos
conselheiros e agradecendo a presenca de todos. Em‘ seguida, procedeu a
apresentagdo da proposta de complementagao de recursos, no valor mensal de
R$ 79.192,50 (setenta e nove mil, cento e noventa e dois reais e cinquenta
centavos), a ser rateado entre os municipios consorciados, até que o Estado do
Parana assuma integralmente o referido custeio ou até o término da vigéncia do
contrato suplementado, conforme os tramites legais e regimentais em vigor.
Ap6s a exposicdo, o Secretario deixou a‘palavra franqueada aos conselheiros
para manifestacoes, esclarecimentos e eventuais deliberagoes. Nada mais
havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, lavrando-se a presente ata,

que apos lida e aprovada, vai assinada por mim e pelos demais presentes.
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Ata n2 006/2025

Aos dez dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, nas
dependéncias da sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude, situada
a Avenida Dr. Carmosino Vieira Branco, n? 14, Centro, no municipio de Rio
Bonito do Iguagu/PR, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Salude para realizacdo de reunido ordindria, com a seguinte pauta:
Aprovacdo para a aquisicdo dos tablets destinados aos ACE. O Secretario
Municipal de Salde, Sr. Tiago de Morais Xavier, realizou a abertura dos
trabalhos, dando as boas-vindas aos conselheiros e agradecendo a
presenca de todos. Em seguida, procedeu a apresentacdo da aquisicdo dos
tablets destinados aos ACE. Apés a exposicdo, o Secretério deixou a palavra
franqueada aos conselheiros para manifestagdes, esclarecimentos. Nada
mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, lavrando-se a

presente ata, que apés lida e aprovada, vai assinada por mim e pelos demais
presentes.
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Ata n2 007/2025

Aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco,
nas dependéncias da sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude,
situada a Avenida Dr. Carmosino Vieira Branco, n® 14, Centro, no municipio
de Rio Bonito do lguagu/PR, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Satde para realizacdo de reunido ordindria, com a seguinte
pauta: Aprovacdo para a aquisi¢cdo de um veiculo comum, para pelo menos
7 pessoas, no valor de R$100.000,00 (Cem Mil reais), através da Secretaria
de Estado da Salde (SESA), para o apoio as atividades da equipe da
Secretaria de Salude. Aprovagdo para a aquisicdo de um micro-6nibus, no
valor de R$450.000,00 (Quatrocentos e cinquenta mil reais), através da
Secretaria de Estado da Saude (SESA), a solicitagdo se justifica pela
necessidade de que o municipio tem referéncia para exames e consultas
especializados para TFD (Tratamento fora de domicilio), nas cidades de
Guarapuava, Cascavel e Curitiba, e com o micro énibus consegue-se
otimizar e levar os pacientes com mais conforto, promovendo melhorias 3
populagdo do nosso municipio. O Secretério Municipal de Saude, Sr. Tiago
de Morais Xavier, realizou a abertura dos trabalhos, dando as boas-vindas
aos conselheiros e agradecendo a presenca de todos. Em seguida, procedeu
a apresentacdo da aquisicdo do micro onibus e o carro para o apoio as
atividades das equipes de Vigilancia em Satde. ApGs a exposicdo, o
Secretario deixou a palavra franqueada aos conselheiros para
manifestaces, esclarecimentos. Nada mais havendo a tratar, deu-se por

encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata, que apos lida e aprovada,
vai assinada por mim e pelos demais presentes.
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ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU —~PR.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

RESOLUCAO N2 007/2025

DATA 29-08-2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NOMEADO ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA APROVOU E EU PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO.

Art. 01¢. Fica aprovada a resolugdo SESA N°1.357/2025, para a aquisicdo de um micro-6nibus,
no valor de R$450.000,00 (Quatrocentos e cinquenta mil reais), pela necessidade do transporte
dos pacientes para consultas e exames especializados para o TFD (tratamento fora de domicilio),

nas cidades de Guarapuava, Cascavel e Curitiba, conforme reunido ordindria realizada no dia
29/08/2025.

Art. 022. Fica aprovada a resolucdo SESA N°1.357/2025,
para pelo menos 7 pessoas, no valor de RS 100.000,00(
das equipes da Secretaria de Satde,

Para a aquisicdo de um veiculo comum,
Cem Mil Reais), para apoio as atividades

Art. 3 @ - Essa Resolucdo entra em vigor na data de sua

publicagdo produzindo efeitos a partir
de sua assinatura.

Rio Bonito do lguacu, 29 de agosto de 2025.
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Ata n2 008/2025

Aos vinte e dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
as 14:30 horas, reuniram-se nas dependéncias da Camara Municipal de
Vereadores, cito a rua Eduardo Drabecki, membros do conselho municipal
de saude, para a realizacdo de reunifo ordinaria, tendo como pauta principal
a apresentagdo e discussdo do Plano Municipal de Contingéncia de
Arboviroses. O Secretario Municipal de Saude, Sr. Tiago de Morais Xavier,
procedeu a abertura dos trabalhos, dando as boas-vindas aos conselheiros e
agradecendo a presenga de todos. Em seguida, os agentes de combate as
endemias, apresentaram o Plano de Contingéncia para Epidemias de Dengue
e demais Arboviroses, documento’ qué norteard a equipe municipal na
prevengdo e enfrentamento dessas doengas no periodo de 2021 a 2025. O
plano, fundamentado nos principios de planejamento, organizagao, diregdo,
' coordenag@o, controle, avaliagio e monitoramento, estabelece os seguintes
objetivos: Manter reduzido o indice de infestagéo pelo Aedes aegypti no
municipio de Rio Bonito; detectar precocemente os casos de dengue e as
demais arboviroses como forma de prevengao e controle da doenca; evitar a
letalidade (6bitos) pelas formas graves; garantir assisténcia médica de
qualidade a todos os pacientes com suspeita de arbovirose; sensibilizar toda
populagdo em relagdo as medidas para prevencao e controle das arbovirose;
instalar as armadilhas, Ovitrampas para identificagdo e controle de foco do
mosquito Aedes aegypti; adquirir exames e agilizar os resultados em tempo
habil ao diagnostico; disponibilizar, organizar nas unidades o acolhimento e
atendimento dos individuos que apresentarem sinais suspeitos e confirmados
a alguma arbovirose; disponibilizar a coleta e transporte das amostras de
material biolégico até a 05* regional de saide em Guarapuava, setor da
igilancia epidemiolégica para envio ao LACEN (Laboratério Central do
Estado do Parana) que forem necessérias de interesse epidemiolégico. Apds
a exposicdo, deixou-se a palavra franqueada aos conselheiros para
manifestagdes, esclarecimentos. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a

reunido, lavrando-se a presente ata, que apos lida e aprovada, ser4 assinada
pelos presentes.
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Audiéncia Publica, realizada no dia 22/09/25, segunda-feira, as 14: 30hrs, na Camara Municipal de Vereadores de Rio Bonito do

Representatividade
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ESTADO DO PARANA.
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU —PR.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

RESOLUCAO N2 008/2025
DATA 22-09-2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
NOMEADO ATRAVES DO DECRETO NUMERO 240/2021 DE NOVEMBRO DE 2021, EM REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA APROVOU E EU PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO.

Art. 012. Fica aprovada a prestacdo de contas do Segundo Quadrimestre do ano de 2025,
conforme reunido ordinéria realizada no dia 22/09/2025, conforme ata ne 008/2025.

Art. 02¢. Fica aprovada o Plano Municipal de Contingéncia de Arboviroses, conforte reunido
ordindria realizada no dia 22/09/2025, conforme ata n2 008/2025.

Art. 3 2 - Essa Resolugdo entra em vigor na data de s

ua publicacdo produzindo efeitos a partir
de sua assinatura. '

. Rio Bonito do Iguacu, 30 de Setembro de 2025,
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Ata n° 010/2025

Aos vinte e dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
as quatorze horas e trinta minutos, reuniram-se nas dependéncias da-Camara
Municipal de Vereadores, cito a rua Eduardo Drabecki, membros do conselho
municipal de saude, secretario de salde, contadora da prefeitura municipal e
demais membros da sociedade em geral, para audiéncia publica, com a pauta
de prestacdo de contas do segundo quadrimestre de dois mil e vinte e cinco.
Sobre as contas do Fundo Municipal de Saude, sob CNPJ n°® 09.271.457/0001-
05, a contadora do municipio senhora Renata Bocca Doertzbacher apresentou
a prestacao de contas sendo elas: Banco do Brasil, conta 7010-6, fonte 303,
fundo municipal de satde 15%, saldo em 30/04/25 de R$21.587,51, com uma
receita de R$7.728.541,31 e despesa de R$7.502.252,62 ficando a conta com
saldo em 31/08/25 de R$247.876,20. Caixa econdmica federal, conta 624085-9,
custeio servigo publico de satde, saldo em 30/04/2025 de R$501.492,01, com
uma receita de R$ 2.327.679,51 e despesa de R$2.147.759,21 ficando a conta
com saldo em 31/08/2025 de R$681.412,31. Caixa econdmica federal, conta
624095-6, fonte 1017, emendas, ndo tendo saldo em 30/04/2025, nado teve
receita e teve despesa do valor total, ficando a conta com saldo R$0,00 na data
de 31/08/2025. Caixa econdmica federal, conta 624092-1, fonte 377, piso de
enfermagem federal, saldo em 30/04/2025 de R$31.939,77 receita de R$
7.959,06 e despesa de R$ 11.587,80 ficando a conta com saldo em 31/08/2025
de R$ 28.311,03. Banco do Brasil, conta 23323-4, fonte 1496, fundo de atengao
especializada de média e alta complexidade, saldo em 30/04/2025 de R$

- 3.984,90, ndo teve receita e despesa de R$3.984,90, ficando a conta com saldo

em 31/08/2025 de R$0,00. Banco do Brasil, conta 12738-8, fonte 1518,
investimento estado, saldo em 30/04/2025 de R$ 544.472 22 receita  de
R$147.025,74 e despesa de R$110.324,39, ficando a conta com saldo em
31/08/2025 de R$581.173,57. Banco do Brasil, conta 12737-X, fonte 1494,
custeio estado, saldo em 30/04/2025 de R$585.405,49, receita de R$231 .086,00
e despesa de R$442.455,39, ficando a conta com saldo em 31/08/2025 de
R$374.039,10.

Total geral em 30/04/2025 de R$1.688.844,90, com total de receitas do
quadrimestre no valor de R$10.442.291,62 e despesas de R$442.455,39, com
saldo total das contas da Secretaria de Saude, na data de 31/08/2025, no valor



de R$1,912.812,21. Sendo esta a prestacdo de contas referente aos saldos,
receitas e despesas do segundo quadrimestre do ano de dois mil e vinte e cinco.
Dando continuidade, o Secretario de Saude Tiago Xavier, apresentou a
prestagao de contas referente aos atendimentos prestados pela secretaria de
saude no quadrimestre, englobando os atendimentos realizados pelas ESFs
(estratégias satide da familia), pela eMULT] (equipe multidisciplinar), viagens e
servicos do Consorcio intermunicipal ASSISCOP dentre outros. Apés
apresentacao das prestacdes de cohtas, abriu
trocas de didlogo e em seguida a prestagao de co

~S€ para perguntas, davidas,

ntas do segundo quadrimestre

de dois mil e vinte e cinco foi aprovada por todos os conselheiros presentes.

Também estavam presentes nesta audiéncia publica, membros da sociedade

civil e vereadores municipais. Sendo o que tinha para o momento, encerra-se g

reuniao e esta ata segue assinada por mim e pelos demais, sendo anexada
também a lista de presenca e os relatérios apresentados da prestagéo de contas.

{ - 0&1&, Jxﬁ-a% =X
| \buuf:\\ h\n&l&a ey

4 .
e x;(\-\JL.LA

7 v D 5 » i
l}(‘. NORne S ) )amuals L0 IO , oY@ co \J. 0. i \\ X
D) o : ' )
‘:‘_" e e P e gff//‘,_” =7 e \ _I 417 ’." »
T 07 ——
| lien Prjazd 7P,
Dl o s 2B ol i asets = 74 -{_’g.,,._:,»:ﬁ‘

I/ v
Relatério de Balango do Controle Interno. |
1 ]

10. Conselho.Municjp.al.de_Sa.ﬁdEAnuau_ZGZS.i;

S



Ata n2 009/2025

Aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 13:00
horas, reuniram-se nas dependéncias da sala de reunido da Secretaria
Municipal de Satde, situada na Avenida Dr. Carmosino Vieira Branco, n214,
Centro, no municipio de Rio Bonito do Iguacgu/PR, reuniram-se os membros
do conselho Municipal de Satde para realizagdo de reuniio ordindria, com
a seguinte pauta: Lista de equipamentos a serem adquiridos para atender
o estabelecimento PAM (Pronto Atendimento Municipal). O secretério
Municipal de Satde, Sr. Tiago de Morais Xavier, procedeu a abertura dos
trabalhos, dando as boas-vindas aos conselheiros e agradecendo a

presenca de todos. Em seguida, apresentou a lista dos equipamentos que
estd em anexo. Apés a exposicao, deixou
conselheiros para manifestacdes e esclareci
foi encerrada a reunido,

-se a palavra franqueada aos
mentos. Nada havendo a tratar,

lavrando-se a presente ata, que apés lida e
aprovada, serd assinada pelos presentes.
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-09
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do lguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
11. GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANUAL /2025

11. GASTOS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Os gastos com pessoal do Poder Executivo no Exercicio de 2025, atingiu o indice de

31,77% dos 54% possiveis, sendo que foi gasto 22,23% a menos, portanto Regular.

11.A - APROPRIACAO CONTABIL DA DESPESA

As despesas com pessoal tiveram sua despesa contabil apropriadas com regularidade

11.B - LIMITE DE GASTOS

O limite de gastos do Poder Executivo é de 54% possiveis e foi atingido o indice de
31,77%, equivalente a 22,23% & menos do maximo permitido.

11.C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Os relatérios foram publicados com regularidade.

SOMOS PELA REGULARIDADE
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

e

Joseé Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 95,587.770/0001-89
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
11. DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL EXECUTIVO
2025

DA LEGISLAGCAO

O Art. 18 da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, define despesa total com pessoal, como sendo o somatdrio
dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos,
cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias,
tais como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia. Os limites de gastos com
pessoal estdo dispostos no Artigo 20, inciso lll, da Lei de Responsabilidade Fiscal. Os limites estabelecidos sdo
de 6% para o Poder Legislativo e 54% para o Executivo.

DOS RESULTADOS APRESENTADOS

Ao término do periodo analisado, o municipio apresenta um gasto consolidado com pessoal de
31,77%, sendo o Limite Legal Permitido ( Art. 20 inciso Ill da LRF ) é de 54%. Estes numeros
indicam que os gastos estéo ( 22,23% ) ( pontos percentuais ) abaixo do que fora previsto para o
exercicio. SOMOS PELA REGULARIDADE.

DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA

Com base no Item Acima, somos de PARECER (FAVORAVEL). SOMOS PELA REGULARIDADE.
NOTA EXPLICATIVA DO SETOR

Nao houve, Esta Regular

E O PARECER DO CONTROLADOR INTERNO.

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
11. Gastos com Pessoal do Poder Executivo Anual / 2025
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 115.766.035.71
(-) Transferéncias obrigalérias da Unido rel as das individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 1.060.122,00
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RGF - ANEXO 1 (LRF. art. 55, inciso |, alinsa 1,00
 owmas | ommes | owaes | veems summas s | GUN08 | who

il i S s tds s e e EIMOOCKIAON B
LIMITE MAXIMO (1X) (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 61.021.508,44
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (pardgrafo Gnico do art. 22 da LRF) 57.970.433,01

UMITE DE ALERTA () = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 58 da LRF) 54.919.357,50 48,6%

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu
Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacgu.

Relatério de Balango do Controle Interno.
11. Gastos com Pessoal do Poder Executivo Anual / 2025

Conjunto de informagtes em tempo real, atualizados até 13/03/2026 09:05



Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-99
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CONSOLIDADADO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
12. DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA ANUAL / 2025

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Acompanhamos a Gestéo da Divida e somos pela regularidade.
E o Parecer do Controlador.

Rio Bonito do Iguagu, 25/03/2026

’ f D,()Qer’l

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025
RGF - ANEXO 2 (LRF, an. 55, Inciso |, alinea Pagina: 1/ 1
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DIVIDA CONSOLIDADA ANTERIOR até o 1° até o 2° atéo 3°
DIVIDA CONSOLIDADA - BC (1) 5.007.853,82 4.850.252,78 4.471,787,73 4.044.727 87
Divida Mobd dria 0.00 0,00 0,00 0,00
Divida Costratual 5,087.853,82 4.850.252,78 4.471.767.73 4.044.727.87
Empeestmos 5.007.853,82 4.850.252,78 4.471.767,73 4.044.727 BT
Intamaos 5.067.853,82 4.850.252.78 4.471.767,73 4.044.727 87
Extemos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagho da Divida de Estados ¢ Municipios 0,00 0,00 0,00 0.00
Financaamantns 0,00 0,00 0,00 0,00
Intesnon 0,00 0,00 0,00 0,00
Extornos : 0,00 0,00 0,00 0.00
Parcelamento o Renégociagho de divdas 0.00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0.00 0,00 0,00 0,00
Do Gonbibulgies Providencisrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Dw Demais Contibuiches Sociais 0,00 0,00 0,00 0.00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0.00
Com Instiuichs Nio inanceirs 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratais 0,00 0,00 0,00 0,00
P iores 8 05052000 (i - Vencidos @ nilo Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0.00 0,00 0,00 0,00
DEDUCCES (1) 7.823.812,563 12.898.210,52 17.186.343,52 43.030.880.61
Dispontiidade de Cabm 7.823.812,53 12.698.210,52 17.186.343,52 43.030.880 61
Disponblidade de Calka Bruta 10.378.058,63 16.942.807 43 20.901.984 53 48.034,308 44
i~} Restos a pagar processados 2.554.246,10 4.244.596 91 3.715.641,01 5.003.517 .83
(1 i @ Valores Vinculad 0,00 0,00 0,00 0,00
Demats Haverzs Financelros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DGL) () = {1 - 1) (2.725.958,71) (7.847.957,74) (12.714.575.79) (38.986.152,74)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - HCL (IV) 81.944.449,13 85.340.743,78 87.030.810,22 115.766.035,71
1 T ranslerincias GONgatonas s Urian relatvas 45 amendas Ingviguas (an T06-A. § 17, 0a CF) (V] 710.000,00 710.000,00 710.000,00 1.050.122.00
: : 81.234.449,13 84,830.743,78 86.320.810,22 114.715.913,71
% da DC subre 8 RCL AJUSTADA (W1) 6,28 573 518 353
% s DCL sobre a RCL AJUSTADA (V1) (3,38) 9.27) (14,73) (33.98)
UMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ DO SENADC FEDERAL - (%) §7.481.338,96 101.567.692,54 103.584.972,26 137.659.096.45
LIMITE DE ALERTA fincisc Il do § 1* do an. 56 da LRF ) (%) B7.733.205,06 91.410.923 28 93.226.475,04 123.893.186,81
SALDO EXERCI SALDO DO EXERCICIO DE 2025
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC ANTEHDIIG'O o1 ey ey
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARDH 0.00 0,00 0,00 0,00
PRECATGRIOS ANTERICRES A 05052000 0,00/ 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS PDSTERIORES A 05/0£/2000 (N&o incluldos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00! 0,00 0,00 0,00
RP NAD-PROCESSADODS DE EXERCCICIOS ANTERICRES 1.787.172,81 1.062.660,59 984.440,70 6.902.550,95
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0.00 0.00 0,00
APROPRIACAD DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00

Entidades:
Municipio de Rio Bonilo do Iguagu

Relatério de Balango do Controle Interno.

12. Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida.
Janeiro & Dezembro / 2025.

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 13/03/2026 09:52
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CONSOLIDADO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
13 - DEMONSTRATIVO DE EDUCACAO
6° BIMESTRE DE 2025

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.
E o Parecer do Controlador Interno.

Rio Bonito do Iguacu, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 8 {LDB, art.72) Pagina:1/ 4
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constitulgio Federal)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestra (b}
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 6.275.500,00 5.043.432,70
1.1+ Receilas resullantes do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU 1.649,000,00 $69.406,96
1.2 - Receita resullante do imposio sobre lransmissdo inter vivos - ITBI 800.500,00 a77.138,81
1.3 - Recelta resullante do imposio sobre servigos de qualquer nalureza - ISS 1.598.000,00 1.519.281,30
1.4 - Receila resullante do imposio de renda retido na fonte - IRRF 2.228.000,00 217751463
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONTITUCIONAIS E LEGAIS 65.680.017 45 50.785.674,95
2.1 - Cota-parte FPM 41.383.858,24 35.465.679,16
21,1 - Parcela referente & CF, art, 159, |, alinea b 37.893.859,24 31.573.266,14
2.1.2 - Parcela referente 4 CF, art. 159, 1, alineasde e 3,500.000,00 3.892.413,02
2.2 - Cola-parte ICMS 1 21.515.158,21 21,674.538,08
2.3~ Coli-Padle IPH-Exportacso Relatério del :;I:gc do Controle 280.00000 316.642.55
2.4 Cola-parte ITR 13. Demonstrativo da Educagao. 300.000,00 96.405,71
2.5 Cota-parte IPVA 6° Bimestre de 2025. 2.200.000,00 2.117.344,75
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0.00
2.7 - Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Trans# las Constify 0,00 115.064.37
3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 71.964.517,45 64.829.107,85
£ = bl o gl ) 12.437.803,49 11.178.662,39
|(2:2>+ (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) a{1,4)+(2‘1,2}¢{2,.6?;bmu2.”}+ i B2 A853,
FUNDEB
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 14.815.546,09 14.286.479,00
6. 1= FUNDEB - Impostos & Translerancias de Impostos 14,208.538,94 13.282.154 83
6.1.1 - Principal 14.166.538,594 13.066.041,81
6.1.2 - Rendimantos de Aplicagio Financeira 42.000,00 218.113,02
|6.1.3 - Ressarcimanto da recursos do Fundsb 0,00 0,00
6.2 - FUNDEB - Complementacio da Unido - VAAF 0,00 0,00
6.2.1 - Principal 0,00 0,00
6.2.2 - Rendimenios de Aplicag8o Financeira 0,00 0,00
6.2.3 - Ressarcimento de rocursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3~ FUNDEB - Complementagio da Unigo - VAAT 193.326,73 256.681,15
6.3.1 - Principal 193.326,73 255,934 21
6.3.2 - Rendimantos de Aplicagéo Financeira 0,00 746,94
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb .00 0,00
6.4 - FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 513.680,42 T47.643,02
6.4.1 - Principal 513.680,42 747.643,02
6.4.2 - Rendimenios de Aplicagdo Financeira 0.00 0,00
6.4.3 - Ressarcimenio de retursos do Fundab 0,00 0,00
7 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4)' 1.728.73545 1.887.380,42
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) Valor
|8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 251,328,865
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 251,328,65
B.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9« TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 14.537.807.65
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfungio) DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) () (a)
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 15.403.532.15 13.784.443.07 13.728.852 37 13.426.044,90 55.580,70
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ BASICA 11,441,426 61 10.866.404.60 10,869.404 80 10.858.411,78 0.00
10.1,1 - Educagao Infantil 3.858,212,65 3,492,445 45 3.492.445 45 3.480.417 85 0,00
10.1.2 - Ensino Fundamental 7.161.213,96 7.128.007.20 7.128.097,20 7.119.537,70 0,00
110.1.3 - Educaco de Jovens e Adultos £1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfuncéo) DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
[5] Até o Bimestre Até o Bimestre " NAO PROCESSADOS
(d) (o) @)
10.1.4 - Educaclio Especial 341.000,00 248.861,95 248,861,095 248.456,41 0,00
10.1.5 - Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 - OUTRAS DESPESAS 3.062.105,54 2.915.038.47 2.850.447,77 2.567.633,14 §5.590,70
10.2.1- Educagio Infantil 31269074 285.690,74 238.703,24 234.775.21 46,987.50
10.2.2 - Ensino Fundamental 3.269.714,80 262034773 2,620,744 53 2.332.857,83 &%3,20
10.2.3 - Fducagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4 - Educacao Especial = 379.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5 - Administracio Geral Haano dﬂ:&’:{f” £ Golrol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6 - Transporie (Escolar) 13. Demonstrativo da Educacgao. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o R’ .
H0.2.7 - Dulras 6° Bimestre de 2025 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS IWSCRITAS EW RESTOS A
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR | ‘e biromeonce 1t | rors oas nemran
Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS i i
(d) (e} (a)
[17- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM 1 044 13.237.454.24 1 74 pe
RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO BRO%h 2 et ESonIA PR 0,00 e
EXERCICIO
11.1 - Totsl das Daepesse custesdas com FUNDES - 12.526.064,18 12.523.816,18 12.224.936,74 2.248,00 0,00 0,00
fmpostos e Transferéncias de Imposios
[11.2 - Tofal das Despesas custeadas com FUNDEB - 0.00
omplementacdo da Unido - VAAF i : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Tol Despesas custeadas com FU = 2 % 253,300, 7
Comﬂomntac«igg: Uniso - VAAT i 53.300,34 34 253.300,34 0,00 0,00 0,00
11.4 - Total das pesas cusleadas com FU - 13. 4 460.337.72 .
TP SR R 80 o cou s i 7, S e A
12- TOTAL A 10, 14, 10.865.014,52 10.854,
Fromsoms gAmcionacs .o, st [ LI i i e
13 - TOTAL DAS DE i 34 160.400,34 160,
IFUNDEE - COMPLEMENTAGAO DA UNIAD - VAAT i B0 a0 L 0.00
USRI SAIAGIIETL o con
14 - TOTAL DA U ‘ 53.900,00 53.900,00 53.900,
FUNDEB - COMPLEMENTAGAG DA UNIAO - VAAT o Lo 000 9,99
JPLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituigdo Federal® VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
o (k) APOS DEDUGOES (m)
m
% - Minimo de 70% do FUNDED na Remuneragao dos Profissionals da 9.477.185.10 10.865.014.52] 10.885.014 52 80.25
Educagio Basica X v C s
16 - Percentual de 50% da Complementagio da Unido ao FUNDEB 128.340,58 199.400,34 199.400,34 77.88
KVAAT) na Educagio Infantl : pik L
17 - Minimo de 15% da Complementagdo da Unido ac FUNDEB - VAAT 8.502.17 53.900.00 53.900,00 21.00
hg Despesas da Capital e S I thi 4
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO | VALOR NAO APLICADO | VALOR NAD *'”"*“,2,] % NAO APLICADO
(Méximo de 10% de Superdvit)* PERMITIDO {a) APOS AJUSTE EXCEDENTE AO W WAXI ®
() ) o
|“‘ - Total da Receila R © nia Aplicada o 1.428.647,90 963.434,06 993.434,06 0,00 6.95
XErcic
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lel n® 14.113, de 2020 - (Aplicagio do  |VALOR DE SUPERAVIT |[VALOR NAG APLICADO | VALOR DE SUPERAVIT | VALOR APLICADO | VALOR TOTALDE | vALOR DE
Suparavit de Exercicio Antarior)® PERMITIDO NO NO EXERCICIO APLICADO ATE O APOS OPRIMEIRO | SUPERAWTNAO | superAvi
EXERCICIO ANTERIOR ANTERIOR QUADRIMESTRE | *"joeeCd kel
is) [ QUADRIMESTRE ) ANTERIOR NAG
o o EXERCICIO
o ATUAL
[0 - Total das Despesas cusieadas com Guperavil 0o FUNDED 1.209.997.96 251.328,85 251,328 65 0.00 0.00 0.00
18.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos &
-{53591'?!{'? dae dtg;smposm ¢ FUNDEB - Compl ags0 g o dioae 0.00 0.00 0,00
2 - Tolal das pasas cusieadas com - Complement
ki Unio (VAAF + VAAT ¢+ vaAR) i o i e o 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre U] NAO PROCESSADOS
(d) (e) (@)
~TOTAL DAS DESPESAS GOM AGOES TIFICAS DE MDE
TEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 8.023.17817 5.410.102,21 5.363.410,91 5.332.394 42 46.691,30
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DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB {Por Subfungio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(e) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (o) {a)
20,1 - Educacéo Infantil 951.523,54 458.319,79 457.889,39 457.889,39) 430,40
[20.2 - Ensino Fundamental 6.723.021,34 4.862.088,27 4.845.827 37 4.814.810,88 46.260,90
0.3 - Educagio de Jovens a Adultos 3.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.4 - Educagao Especial 255.634,29 50.694 15 50.694,15 50.604,15) 0,00
0.5 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[70.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20,7 - Outras 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagio)6 ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
{c) Até o Bimestre Até o Bimestre n NAO PROCESSADOS
(d) (e} (a)
T-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE 353,000, ; : T -
USTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 22.353.006,93 18.691.855.40 18.589.573.40 18.256.154,98 102.282,00
1.1 - EDUCACAQ INFANTIL 5.157.056,83 4.264.614,88 4.217.196,98 4.211.241,15 4741790
1.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2- Pré-sscola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 17.195.850,10 14.427.240,52 14.372.376,42 14.044,913,83 54.864,10
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 5.410.102,21
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AD FUNDEB = (L4) 11.178.652,39
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L1B{g) 0,00
25 - (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL 0,00
26 - (+) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
27 - (-) CANCELAMENTD, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 360,00
ADQ ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af) i
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 +23) - (24 + 25+ 26 + 27) 16.588.394 60
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 28 5 VALOREXIGIDO | VALOR APLICADO % APLICADO
(z) (aa) (ab)
28 - APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 16.207.276.91 16.588.394,60 25,59
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES {ac) (ad) (ae) (af) {ag) = {ac) - (a0) - (af)
[0 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 130.895.42 31.956,08 130.535.42 360,00 0,00
[30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de 130,895,42 31.956,08 130.535.42 360,00 0,00
mpostos 3 ; i
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Imposios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(30.3 - Execuladas com Recursos do FUNDEB - Complementagio da
nisio (VAAT + VAAF + VAAR) iad i i e i
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)
31-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 5.714.486,80 2.534.490 47
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO
FINANCEIRA) 4.668.000,00 1.643.908,98
31.1.1 - Salario-Educagio ’ 1.004.000,00 936.025.51
31.1.2- PDDE Relatario de':;lra';\éo do Controle 0,00 0.00
31,1.3 - PNAE 13. Demonstrativo da Educacio. 250.,000,00 261.708,47
Hietd
31.1.4 - PNATE C Fases s aeh I 700.000,00 405.005,14
31.1.5- Qutras Transferéncias do FNDE 2.714,000,00 41.109,86
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 880,000,00 777.980,74
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAD 0,00 0,00
31.4. RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAQ 0,00 0,00
31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00
31.6 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 166.486.80 112.800,75
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OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAD (Por Subfungiic)s DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até 0 Bimestre Até o Bimestre (U] NAO PROCESSADOS
(d) (e) (@
= GOES T Mo ; 331,86 680,157 B3T45 004,174
USTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 8.266.238,77 5.603.331 4.689,157 45 3.288. 1 A1
2.1- EDUCACAQ INFANTIL 0,00 40.720,93 40.700,23 40.700,23 20,70
2.2 - ENSING FUNDAMENTAL 6.942.238,77 4.383.999,08 3.386.188,84 1.988. 188,84 £95.810,25
2.3 - ENSIND MEDIO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2.4 - ENSINO SUPERIOR 440.000,00 350,579,068 350.579,06 350.250,06 0.00
2.5+ ENSING PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2,6 - EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7 - EDUCAGAD ESPECIAL 0,00 13.706,90 13.706,90 13.706,90 0.00
[32.8 - OUTRAS 884.000,00 |. B95.325,88 886.982 42 886.982,42 8.343.46
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAD DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(] Até o Bimuostre Até o Bimestre n NAD PROCESSADOS
(d) (e) (@)
31.768.579,99 24.667.717,16 23.561.260,75 21.827.116,79] 1.106.456,41
26.216.805,53 20.896.456,52 20.794.785,09 20.748.527,73 103.671,43
14.633.011,12 13.507.075,61 13.507.075,61 13.483.624,39 0.00
1.2« Pessaal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.3 - Transferdneias as instiuigbes comunitanas. confessionals ou 270.000.00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 .00
antropicas sem fins lucrativos : - it
3.1.4 - Quiras Despesas Correnles 11.313.884 41 7.345.380,91 7.241.709,48 7.218.903,34 103.671,43
.2 - Despesas de Capital 5.552.684 46 3.769,260,64 2.766.475,66 1.078.589,06 1.002.784 98
3.2.1 - Transferd s inglituigdes comunitérias, conf ou 200.000.00 0,00 0.00 0.00 0.00
anirdpicas sem fins lucralivos "
3.2.2- Outras Daspesas da Capltal 5.352.684 46 3.769.260 64 2.T66.475,66 1.078.589,06 1.002.724 08
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGAD
(ah) (ai)
34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 251.328,85 382.671.81
35 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 14.585.110,55 936.025.51
36 - (-} PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentério e restos a pagar) 13.606.620,58 730.340,87
37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.229.818,62 588.356,65
3B - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39 - -} AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 1.229.818,62 586.356.65

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Relatario de Balango do Controle
Interno.
13. Demonstrativo da Educacio.
6° Bimestre de 2025,

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 13/03/2026 10:03



Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: §5.587.770/0001-09
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

: CONSOLIDADO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA -
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
14. DEMONSTRATIVO DE APLICACAO COM SAUDE / 2025

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.
E o Parecer do Controlador Interno.

Rio Bonito do Iguacu, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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Relatoric de Balango do Controle Interno.
RREOQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, an. 35) 14. Demonstrativo de Aplicagao com Saude / 2025.
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS | [ o PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS ATUALIZADA (a) Até o bimastre % (bfa) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) B.275.500,00 6.275.500,00 5.043.432,70 80,37
Raceila Resutanie do Imposto Predial e Tarritorial Urbano - IPTU 1.648.000,00 1.649.000,00 060,406 96 58,79/
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 800.500,00 800.500,00 377.138,81 47,11
Receita Resultante do Imposlo sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 1.588.000,00 1.598.000,00 1.519.281,30 95,07
mif:rmm Resultante do Imposto sobre a Renda @ Provenlos de Qualquer Natureza Ratido na Fonle — 2.228.000,00 2.228,000,00 2.177.514.63 67.73
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 58.780.000,00 62.189.017 45 55.893.261,93 89,88
Cola-Parte FPM 35.000.000,00 37.893.858,24 31.673.266,14 83,32
Cola-Pare ITR 300.000,00 300.000,00 96.405,71 3214
Cota-Parts IPVA 2.200.000,00 2.200.000,00 2.117.344.75 96,24
Cote-Parta ICMS ¥ 21.000.000,00 21.515.158.21 21.674.538.08 100,74
Cota-Parte IP-Exportacdo 280.000,00 280.000,00 316.642,88 113,09
rans] C tes Fir Pi i
g e T o dedimpreios s Trarsfurdncies 0,00 0,00 115.064,37 0.00
LEGAIS - (i) = 0 + (I € 65.055.500,00 68.464.517 45 60.936.604,63 88,00
DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS soracko | 2o e >
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) - POR Shby ATUALIZADA mestre | % (d/c) x | Liquidadas até | % (e/c)x | Pagasatéo | % (Pic)x
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA © @ 100 | obimeste | 100 | bimeste(f) | 100
ATENCAO BASICA (V) 775428217 9.823.850,37 612707724 928 B.AB2.673,03 20,52] B8.791.188.30. B9.40)
Despesas Correntes 7.140.927,39 8.210 495,59 # 895 478,57 06,58 8.763.904,03 85,04 8.662.460,30 83,04
Despesas de Capital 613.354,78 £13.364,78) 231.600,67 a7.78) 138.679,00 2281 138.679,00| 2281
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATODRIAL (V) 3127.378.08 3.727.378.08 3.645.260,17 #7.80 384526017 97,80 3.488.642.03 93,60
Despasas Correntes A1T3TH.08 3707 .a78.08 262703643 a7.83 3.627.036,43 97 A3 3470.418.28 a3,61
Despesas de Capital 10.000,00 20.000.00 1822374 a1,12 1822374 91,12, 18.223.74 91,12
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 172.000,00 24002347 652.796,04 amnaeT B47.320,70 286,89/ B47.320,70. 280 80
Despasas Correnles 172.000,00 240.023 47 652. 798,04 21,97 647.320,70 280,69 B47.320,70 260,68
Despesas de Capital 0.00 0.00 0,00 0,00] 0.06 0.00) 0.00| 0,00
VIGILANGIA SANITARIA (Vi) 96.000,00 75.240,10 T6.600,11 101,81 76.600,11 101,81 76.600,11 101,81
Despesas Correntes 96.000,00 75.240.10 76.600,11 101,81 76.600,11 101,81 76.600,11 101.81
Despesas de Capital 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGIGA (Vi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas Correntes 0.00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0.00| 0.00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Despasas Correntes 0.00/ 0.00 0,00/ 0,00} 0,00 0,00 0.00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 5.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 o.oul 0.00 0,00
Despesas Comentes 665,000,00/ 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00/ 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00/ 0,00 0,00
TOTAL (X1] = (IV + V + VI + VIl & VIl + 1X + X) I‘m .76 1300373223 BT
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS ESEE{:E%SAS LIGUIDADAS e o
d) e}
Tolal das Despesas com ASPS (XII) = (X1) 13.501.734 46 13.261.854,01 13.003.732,23
{-) Restos a Pagar N&o Processados Inscrilos Indevid no Exercicio sem Disponibllidade Financeira (XN} U.DOI 0,00 0,00
() Despesas Cusleadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percantual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0.00 0.00
Exercicios Anteriores (XIV) d . X
|-} Desposas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) °'°°| 0,00 0.00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XV1) = (Xl - Xl - XIV = XV) 13‘501.?34.48' 13.261.854,01 13.003.732.23
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIHl) = (I} x 15% (LC 141/2012) 9.140.504,19
Despesa Minima a ser Apllu.lda em ASPS (XVIl) = (1) x % (LeF Orgénica Mmlcipal) 0,00 0,00 0,00
gty S o e it ot r Sems 4.361.230,27 4,121.349,82 3.863.228,04
Limite néo Gurnpndo (X1X) = 1KVIII) nf.‘)uandu valor for Irhrior a :.em} u_wl
{(XVI £ 11100 {minimo de 15% omete e UV 00 % daLel organu:a Munrdpal]. 22-"’l 21,78
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS Saldo inicial ' das o o de Saldo final (nao aplicada)
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 14112012 [ (Mosxercelostuad) M=h-(lou
1] o ki
Diferenga de limite nfio cumprido em 2025 0,00 0,00 0,00 0,008 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 o.oﬁl 0,00 0,00




MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025

Pagina: 2/ 3

RREQ — ANEXO 12 (LC 141/2012, ant. 35)

Relatorio de Balan¢o do Controle Interno.
14. Demonstrativo de Aplicacido com Saude / 2025.

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR M
Valor minimo | Valor aplicado| Valor apicada | Total inscrita |- RPNP 60 [Vator inscrto sm ] Total de RP | Total de RP | 108 RF_ | Direnga anie o
para aplicagdo| em ASPSno | sémdobmie | ompp g |MIWERTSEE MO | RP consid pagos apagar | CANCelatoou | alor apicado
EXERCICIO DO EMPENHO emASPS |  exercico Phiyniol exerciclo | deponiviice | 70" s) I prescritos | aém dolmte e o
{m) () p) Nrancairs (u) pderhig
q = (Xiig)
Empenhos de 2025 9.140.504,1]  13.501.734 4.361.230, 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 6.265,15|  4.361.2302
| TOTAL DOS VALORES A COMPENSAR ATE O FINAL DO EXERCICIO SEGUINTE () | u.m]
"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS B o SR8 U PRES_CNTOB -
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE g " s g e
CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° 8 2° DA LC 141/2012 il W B W s o
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a compensar (XXIV) 0,00 6.265.15 6.265,15 6.265,1 -6.265,15
[ TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANGELADOS OU PRESCRITOS (OGVI) 0,00 0.00 n,oH—o.m
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS | .. o PREVISAO RECEIT/A BERGIADAY
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) Alé o bimestre % (b/a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIll) 9.839.000,00 10.807.008,22 8,525.955 87 88,15
Proveniante da Uniso 7.100.000,00 7.811.512,73 £.237.336,71 79,85
Proveniente dos Estados 2.838:000,00 2.895.49548 3.288.619,26 108,78
Proveniente de outros Municiplos 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 113.000,00 113,000,00 346.621,25 306,74
bt} H i 10.052.000,00 10.920.008,22 9.872.677,.22 90,41
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES | _ DOTAGAO : P i laodpcbiciiad X
E CATEGORIA ECONOMICA NAO 'ur;'acio ATUALIZADA, | A6 0 bimesire % (dfc) x | Liquidades aié [% (ofc) x | Pagas até o | % (fc)x [ Inscrios am rwsios &
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO © & L U] et
ATENGAC BASICA 36X 9,658 100,00 10.581 609,87 £.4590.574,50 61,42 5.362.081 46 50.67| 5.353.004.48 50,59 1.137.493,04
Despesas Correntes 7.158.100,00 7.564 460.08) 5102.638.60 B7.AT 5.082.047,00 &7,18 5.078.946.05 67,14 21.51,68
Despasas da Capital 2.500.000,00 3.017.140.81 1.385935.81 48,27 250.034.43 6.28 274.148.43 2.00 1.115.801.38
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXX} 212.000,00 724.265.59 630.850,23 87.12 630.850.23 87,12} B30.850,23 87,12 0,00
Despesas Cornentas 212.000,00 T24.265.90) 63095023 araz 630.950.23 8712 §30.850.23 8712 0.00
Despesas de Capital 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (0O0AV) 132.000,00 140.000,00 222 283,00 158,78 182.320,08 137,37 183.352,58 130,87 26,042,02
Despesas Correnles 132.000,00 140.000.00 ) 222.283.00] 158,78 162.320,08 137,37 183.362.58 130,67 26.942 82
Despesas de Capltal 0,00 0.00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00 o.00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (3000V) 395.300,00 437.300.00 104.138,61 18 103.996.17 23,78 101.435,93 2320 142,44
Despesas Correntes 372.300,00 414.300,00 104.138,81 25,14 103.996,17 25,10 101.43583 2448 142,44
Despesas de Capital 23.000,00 23.000,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (JOXXVI) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0.00 0.00 0,00
Despesas da Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGCAC E NUTRIGAD (0O0OWM) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Cormenles 0.00 0.00 0,00 o.00) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capllal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGCOES (XXXVINy 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00
Despesas de Capital
[ TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO  (XXXIX) = (XXXI1 + XXX + XXXIV
+ + + +
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RREO ~ ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) 14. Demonstrativo de Aplicagdo com Satde / 2025.
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE ek DESPESAS EXECUTADAS
EXECUTADAS COM COM RECURSOS DOTAGAD | o m“c“OA Alé o bimestre | % (d/c) x | Liquidadas até | % (eic) x | Pagasateo | % (ic) x | Inscrias em resios a
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL © 1d) 100 o bimestre 100 bimestre (f) | 100 pager o
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES processados (g)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXN) 17.412382,17 20,405 480,24 15.626.651,74 7658 14.254.754 .49 56,86 14,144,263 87 69,32 1.371.897,25
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V] 3.339.378,08 4.451,844,07 4.278.210,40 46,08 4.276.210,40 96,06 4,112.592,26 92,54 0,00
+ 00l
SUPCRTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLN) = M+ 304,000,00/ 380.023,47) B75.050,94 230,28 639.840,78 220,94 B306T 28 21858 3541918
XXAIV)
VIGILANCIA SANITARIA (XLI = (VI + X000V) 491,300,00 512.540,10) 180.738,72 3526 180.596,28 35,24 178,036,04 34,74 142,44
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIll + XXXW1) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0.00 0,00 0.00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD (XLV) = (XIX + XXXVII) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0.00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI)= (X + XXXVIll} 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X + T5.77| 1927256545 u_a'l 407 458,85
[ 2XXIX)

Entidades:
Municipio de Rio Bonito do Iguagu

Conjunto de informagbes em tempo real, atualizados até 13/03/2026 10:27



Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riohonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-89
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
15. SISTEMAS DE INFORMACOES MUNICIPAIS DO TRIBUNAL DE CONTAS
ANUAL / 2025

I Descricao | Parecer | Informacdes Adicionais | Assinatura

| Fidelidade dos Dados enviados ao Tribunal em Relagdo aos Registros da CONTABILIDADE

Orgcamentaria Regular Renata Bocca Doertzbacher
Financeira Regular Renata Bocca Doertzbacher
Patrimonial Regular Renata Bocca Doertzbacher
Diario da Contabilidade Regular Renata Bocca Doertzbacher
Arrecadacao e o Diario de | Regular Renata Bocca Doertzbacher
Arrecadacgao

Tesouraria e o Diario da Regular Renata Bocca Doertzbacher
Tesouraria

Licitacdes e Contratos Regular Renata Bocca Doertzbacher
Obras Publicas Regular Renata Bocca Doertzbacher
Convénios e Auxilios Regular Renata Bocca Doertzbacher
Recebidos

Subvengdes e Auxilios Regular Renata Bocca Doertzbacher
Concedidos

Lei da Responsabilidade | Regular Renata Bocca Doertzbacher
Fiscal

Informacdes Anuais Regular Renata Bocca Doertzbacher
Bens Patrimoniais em Regular Renata Bocca Doertzbacher
relacdo ao inventario.

E O PARECER DO CONTROLADOR,SMJ

RIO BONITO DO IGUACU, 25/03/2026

P ot o,

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-99
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
16. CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

ANUAL / 2025

16. CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

Ordem

Descricao

Quantidade

1 NUMERO DE CONSORCIO QUE A ENTIDADE PARTICIPA

1

A. NOME DOS CONSORCIOS

ASSISCOP ASS. INT SAUDE CENTRO OESTE

B. PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

José Alrﬁeri Lopes

107 2

Dahmer
Controlador Interno.




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do lguacu

E-mail: prefeitura@riobonito pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587.770/0001-69
Ruz 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do lguagu - PR - Telefax (42) 3653 122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
17.CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB ANUAL / 2025

17. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB & um colegiado, cuja
func@o principal, segundo o art. 24 da Lei n® 11.494/2007, é proceder ao acompanhamento
e controle social sobre a distribuicdo, a transferéncia e a aplicagédo dos recursos do Fundo,
no ambito de cada esfera Municipal, Estadual ou Federal. O Conselho ndo é uma unidade
administrativa do Governo, assim, sua acdo deve ser independente, ao mesmo tempo,
harménica com os orgaos da Administracéo Publica Local.

17.A - COMPOSICAO

Somos pele Regularidade

| 17.B - FUNCIONAMENTO — REGULARIDADE DAS REUNIOES

As reunides estéo estabelecidas no Regimento Interno do FUNDEB.

17.C - QUALIDADE DAS INFORMAGCOES PRESTADAS

As informagdes prestadas pela administragcdo estido servindo de base para andlise das
avaliagées do Conselho Municipal do FUNDEB, que sdo receitas realizadas, despesas
realizadas e indices atingidos.

17.D - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS DE 2025

Somos pela Regularidade

17.E - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

Al o

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.
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ATA N° 002/2025 17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

Aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se nas

dependéncias da secretaria de educacao no periodo da manha os membros do Conselho

?* Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Eh_‘ Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos profissionais da Educacdo -
9__... FUNDEB, para prestag@o de contas do 1° trimestre. A secretaria de educagdo senhora
Er“"‘ Eliane Ana Dal Castel, esclareceu sobre os recursos e gastos com a previsdo de recursos
'1 e despesas, bem como VAAR e VAAT e suas aplicagdes. A Sra. Renata Bocca
-5 Doertzbacher, Contadora da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu realizou-se a
.'.“ 3 prestagéo de contas, explicando cada periodo, conforme segue: janeiro/2025 - Receita:

Transferéncias FUNDEB: R$ 1.400.753,268; Rendimentos (101 e 102): R$ 5.367,62; SUB
TOTAL: R$ 1.406.120,88; VAAT 70% RS 8.278,79, VAAT 30% R$ 3.548,05, VAAR R$
49.966,63. Transferéncia 5%: R$ 266.943,24, Transferéncia 25%: R$ 39.290,91;
Rendimentos 5% e 25%: R$ 205,25; Salario Educagédo: 119.517,21: Merenda Escolar: R$
: Am, 2-00; PNATE Federal/parcela extra: R$ 8,85; Transp. Esc. Est. R$ 72.732,37. Escola em
w’ Tempo Integral; RS 1.201,07. SUB TOTAL: R$ 499.898.90. Alienacéo de Bens R$ 765,86
TOTAL RS 1.906.785,64. Despesas: Valorizagédo do Magistério 70%: R$ 676.337,09;
- Manutengao do Ensino 30%: R$ 20.000; SUB TOTAL: R$ 696,337.09; VAAT 30% R$ 0,0;
FH' VAAT 70% R$ 0,0; VAAR RS$ 0,0; Manutengao do Ensino 5%: R$ 284.551,38; Manutengdo
do Ensino 25%: R$ 44.208,64; Salario Educacdo: R$ 6.248,32; Merenda Escolar: R$ 00:
PNATE Federal: R$ 00; Transporte Escolar Estadual: R$ 00; Pag. Exced. Rec. Livres: R$
47.864,13; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 382.872.47; Alienagao
de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.079.209,56. Fevereiro/2025 - Receita: Transferéncias
FUNDEB: R$ 1.153.419,00; Rendimentos (101 e 102): R$ 10.970,45; SUB TOTAL:
1.164.389,45; VAAT 70% R$ 9.106,67; VAAT 30% R$ 3.902,85; VAAR R$ 54.963,30;
Transferéncia 5%: R$ 300.000,00; Transferéncia 25%: R$ 140.000,00; Rendimentos 5% e
25%: R$ 606,61; Salario Educacéo: 74.068,25; Merenda Escolar: R$ 31.761,50: PNATE
Federal R$ 8,92; Transp. Esc. Est. R$ 3.119,28. Escola em Tempo Integral; R$ 1.101,67.
SUB TOTAL: R$ 550.666.23. Alienacdo de Bens R$ 772,63. TOTAL R$ 1.715.828,31.
Despesas: Valorizagdo do Magistério 70%: R$ 755.130,61; Manuteng&o do Ensino 30%:
R$ 20.000,00; SUB TOTAL: R$ 775.130,61; Manutengédo do Ensino 5%: R$ 224.643,49;
Manutencao do Ensino 25%: R$ 233.789,59; Salédrio Educagdo: R$ 162.996,66; PNATE
Federal: R$ 00; Transporte Escolar Estadual: R$ 00; Escola em Tempo Integral R$
73.494.80 Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 80.651,43; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00.
SUB TOTAL: R$ 775.575,97. Alienagdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.550.706,58.




Margo/2025 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 1.048.338,65; Rendimentos (101 e
102): R$ 13.699,30; SUB TOTAL: 1.062.037,95; VAAT 70% R$ 9.934,54; VAAT 30% R$
4.257,67; VAAR R$ 59.959,96; Transferéncia 5%: R$ 260.000,00; Transferéncia 25%: R$
90.000,00; Rendimentos 5% e 25%: R$ 356,46; Salario Educacéo: 73.569,47; Merenda
Escolar: R$ 32.034,28; PNATE Federal/parcela extra: R$ 198.044,87; Transp. Esc. Est. R$
72.849,18. Escola em Tempo Integral R$ 632,95. SUB TOTAL: R$ 727.487,21. Alienacao
de Bens R$ 763,10. TOTAL R$ 1.790.288,26. Despesas: Valorizagéo do Magistério 70%:
R$ 801.839,90; Manutenggo do Ensino 30%: R$ 142.325,00; SUB TOTAL: R$ 944.164,90;
Manutengdo do Ensino 5%: VAAT 70% R$ 0,0; VAAT 30% R$ 0,0; VAAR R$ 0,0;
Manutengdo do Ensino 5% R$ 371.790,22; Manutengéo do Ensino 25%: RS 83.225,15;
Salario Educagdo: R$ 109.411,47; Merenda Escolar: R$ 0,0; PNATE Federal - 147: R$ 0,0;
Transporte Escolar Estadual: R$ 135.174,28; Escola em Tempo Integral RS 32.844,76;
Apoio as creches 0,00; Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 94.809,58; Pag. Exced. Rec. Royalties:
R$ 0.00. SUB TOTAL: R$ 827.25546. Alienagdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$
1.771.420,36; Nada mais havendo para o momento encerro a ata que segue assinada por

mim secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e a presidente do Conselho Lucieli Vargas e os

demais participantes a lista de presencga a seguir.
o T TR i) e } b A
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Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.

O ATA No 003/2025 Relatério de Balango do Controle Interno.

17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025
~ .+ Aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se nas

dependéncias da secretaria de educagdo no periodo da manhé os membros do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e

v

: Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos profissionais da Educagdo -
FUNDEB, para prestagdo de contas do 2° trimestre. A secretéria de educagéo senhora Eliane
Ana Dal Castel. esclareceu sobre os recursos e gastos com a previsdo de recursos e

despesas, esclarecendo sobre os indices e mantendo em equilibrio. A Sra. Renata Bocca
Doertzbacher, Contadora da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu realizou-se a
prestacdo de contas, explicando cada periodo, conforme segue: Abril/2025 - Receita:
Transferéncias FUNDEB: R$ 1.160.694,67; Rendimentos (101 e 102): R$ 14.787,76: SUB
TOTAL: 1.175.482,43; VAAT 70% R$ 10.762,42; VAAT 30% R$ 4.612,47; VAAR R$
64.956,62; Transferéncia 5%: R$ 241.279,57; Transferéncia 25%: R$ 120,000,00;
Rendimentos 5% e 25%: R$ 314,00; Salario Educagéo: 72.951,88; Merenda Escolar: R$
32.411,80; PNATE Federal/parcela extra: R$ 1.610,23; Transp. Esc. Est. R$ 73.280,68. Escola
#-Tempo Integral R$ 508,70. SUB TOTAL: R$ 542.356,86. Alienagdo de Bens R$ 856,52.
TOTAL R$ 1.718.695,81. Despesas: Valorizagédo do Magistério 70%: R$ 849.100,24;
Manutengao do Ensino 30%: R$ 189.930,52; SUB TOTAL: R$ 1.039.030.76; Manuteng&o do
Ensino 5%: VAAT 70% R$ 0,0; VAAT 30% R$ 0,0; VAAR R$ 0,0; Manutengdo do Ensino 5%
R$ 257.063,53; Manutengdo do Ensino 25%: R$ 164.193,01; Saldrio Educagdo: R$
107.792,92; Merenda Escolar: R$ 5.225,32; PNATE Federal: R$ 0,0; Transporte Escolar
Estadual: R$ 71.800,00; Escola em Tempo Integral R$ 20.940,00; Apoio as creches 0,00; Pag.
Exced. Rec. Livres: R$ 117.270,63; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$
744.285,31. Alienagao de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 1.783.316,07. Maio/2025 - Receita:
Transferéncias FUNDEB: R$ 1.004.706,58; Rendimentos (101 e 102): R$ 19.400,77;: SUB
TOTAL: 1.024.107.35; VAAT 70% R$ 21.000,65; VAAT 30% R$ 9.000,27; VAAR R$
76.017,02; Transferéncia 5%: R$ 295.813,11; Transferéncia 25%: R$ 150,000,00:
Rendimentos 5% e 25%: R$ 573,24; Salario Educagéo: 72.817,57; Merenda Escolar: R$
32.774,78; PNATE Federal/parcela extra: R$ 1.763,70; Transp. Esc. Est. R$ 72.499,13. Escola
em Tempo Integral R$ 354,43, SUB TOTAL: R$ 626.595.96. Alienacéo de Bens R$ 79.938,15.
TOTAL R$ 1.730.641,46. Despesas: Valorizagdo do Magistério 70%: R$ 867.838,87;
Manutengdo do Ensino 30%: R$ 138.115,00; SUB TOTAL: R$ 1.005.953.87; VAAT 70% R$
0,0; VAAT 30% R$ 0,0; VAAR R$ 0,0; Manutengdo do Ensino 5% R$ 278.597,73; '
Manutengéo do Ensino 25%: R$ 104.240,44; Saldrio Educagdo: RS 49.462,70: Merenda
Escolar: RS 32.587,86; PNATE Federal - 147: R$ 0,0; Transporte Escolar Estadual: R$
214.451,20; Escola em Tempo Integral R$ 16.769,40; Comp. Impostos-Educacio R$
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27.065,22; Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 63.346,78; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB
TOTAL: R$ 786.521,33. Alienacédo de bens: RS 0,00. TOTAL R$ 1.792.475,20. Junho/2025
- Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 1.068.630,30; Rendimentos (101 e 102): R$
18.717,10; SUB TOTAL: 1.087.347.40; VAAT 70% R$ 22.438,15; VAAT 30% R$ 9.616,34:
VAAR R$ 81.220,41; Transferéncia 5%: R$ 300.000,00; Transferéncia 25%: R$ 180.000.,00:
Rendimentos 5% e 25%: R$ 555,34; Salario Educacdo: R$ 2.858.65: Merenda Escolar RS
32.796,06; PNATE Federal R$ 725,13; Transp. Esc. Est. R$ 72.312.09. Escola em Tempo
Integral R$ 168,25. SUB TOTAL: R$ 589.415,52. Alienagéo de Bens R$ 1.539,33. TOTAL R$
1.678.302,25. Despesas: Valorizagao do Magistério 70%: R$ 831.584,92; Manutengdo do
Ensino 30%: R$ 116.970,00; SUB TOTAL: R$ 948.554,92;: VAAT 70% R$ 60.205,86; VAAT
30% R$ 0,0; VAAR R$ 29.‘68.3',02; 'Manu'tengéo do Ensino 5% R$ 396.913,82; Manutengéo do
Ensino 25%: R$ 124.899,71; Salario Educagdo: R$ 96.967,73; Merenda Escolar R$
28.249,05; PNATE Federal - 146: R$ 148.724,40; Transporte Escolar Estadual: R$ 0,0: Escola
em Tempo Integral R$ 12.471,10; Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 150.634,00: Pag. Exced. Rec.
Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 1.048.748.69. Alienacdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$
1.997.303,61. INDICES -~ 3° BIM — de 2025. Transferéncia FUNDEB R$ 6.836.542 46
Rendimento de aplicagdo financeira R$ 82.943,00; TOTAL FUNDEB - IMPOSTOS E
~ TRANSF. DE IMPOSTOS R$ 6.919.485,46; Complementacgéo da Unido ao FUNDEB — VAAT
R$ 116.458,87; Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAR R$ 387.083,94: TOTAL
| RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB R$ 7.423.028,27; Pagamento profissionais do
Magistério (70%) R$ 4.802.200,46. Total de receita RECEBIDA e ndo aplicada no periodo R$
2.302.120,65. indices FUNDEB: Minimo de 70% esta em 68,25. indice de no minimo 30%
aplicado na educagéo estd em 0,73; Maximo de 10% FUNDEB R$ 31,01: Despesas VAAT
Educacéo Infantil R$ 57.771,18; Despesa capital VAAT — Minimo de 50% VAAT Ed. Infantil.
'R$ 49,61; Maximo de 15% VAAT despesa de capital 0,00. Nada mais havendo para o
;.-‘momento encerro a ata que segue assinada por mim secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e a

?Dresidente do Conselho Lucieli Vargas e os demais participantes a lista de presenca a seguir.
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Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu. 5 0
ATA N° 004/2025 17, conseing de Controte Socs do Fundeb A/ 2025
Acs vinte trés dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se nas
dependéncias da ACERBI (Associagcdo comercial) no periodo da manha os membros do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagé@o Basica e de Valorizagcdo dos profissionais da Educagéo -
FUNDEB, para prestagao de contas do 3° trimestre, bem como foram apresentados os novos
membros do FUNDEB. A Sra. Renata Bocca Doertzbacher, Contadora da Prefeitura Municipal
de Rio Bonito do lguagu realizou-se a prestagao de contas, explicando cada periodo, conforme
segue: Julho/2025 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 1.020.855,94; Rendimentos (101
e 102): R$ 28.537,53; SUB TOTAL: 1.049.393.47; VAAT 70% R$ 22.438,14; VAAT 30% R$
9.616,35; VAAR R$ 81.220,41; Transferéncia 5% - 103: R$ 300.000,00; Transferéncia 25% -
104: R$ 520.260,90; Rendimentos 5% e 25%: R$ 763,92; Salario Educagéo - 107: 149.711,58;
Merenda Escolar 145: R$ 33.008,75; PNATE Federal/parcela extra: R$ 542,63; Transp. Esc.
Est._R$ 81.367,54. Escola em Tempo Integral R$ 76,55. SUB TOTAL: R$ 1.085.731.87.
Alienagdo de Bens R$ 1.818,91. TOTAL R$ 2.136.944,25. Despesas: Valorizagéo do
Magisterio 70% - 101: RS 911.871,44; Manutengao do Ensino 30%: R$ 137.131,55; SUB
TOTAL: R$ 1.049.002,99; Manutengado do Ensino 5%: VAAT 70% R$ 20.450,29; VAAT 30%
R$ 0,0; VAAR R$ 0,0; Manutencao do Ensino 5% R$ 322.923,38; Manutengédo do Ensino
25%: R$ 235.435,73, Salario Educagao: RS 41.283,64; Merenda Escolar: R$ 30.517,68;
PNATE Federal: RS 0,0; Transporte Escolar Estadual: R$ 71.045,92; Escola em Tempo
Integral R$ 10.137,74; Apoio as creches 0,00, Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 178.466,29; Pag.
Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 910.260,67. Alienacdo de bens: R$
96.512,00. TOTAL R$ 2.055.775,66. Agosto/2025 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$
950.601,90; Rendimentos (101 e 102): R$ 24.032,89; SUB TOTAL: 974.634,79; VAAT 70%
R$ 22.99998; VAAT 30% R$ 9.857,13; VAAR R$ 83.254,11; Transferéncia 5%: R$
330.000,02; Transferéncia 25%: R$ 108.173,13; Rendimentos 5% e 25%: R$ 3.401,35; Salario
Educacao: R$ 71.408,87; Merenda Escolar: R$ 32.994,67; PNATE Federal: R$ 499,96;
Transp. Esc. Est. R$ 84.263,80. Escola em Tempo Integral R$ 0,0. SUB TOTAL: R$
630.741,80. Alienagéo de Bens R$ 848 40. TOTAL R$ 1.606.224,99. Despesas: Valorizagao
do Magistério 70%: R$ 929.927,99; Manutencéo do Ensino 30%: R$ 207.314,06; SUB
TOTAL: R$ 1.137.242.05; VAAT 70% R$ 20450,29; VAAT 30% R$ 0,0; VAAR R$ 0,0;
Manutengao do Ensino 5% R$ 307.062,71; Manutengdo do Ensino 25%: R$ 156.621,94;
Salario Educacéo: R$ 55.428,41; Merenda Escolar: R$ 34.798,83; PNATE Federal - 147: R$
0,0; Transporte Escolar Estadual: R$ 46.144,64; Escola em Tempo Integral R$ 0,0; Comp.
Impostos-Educacao R$ 0,0; Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 211.220,03; Pag. Exced. Rec.
Royalties: R$ 0,00, SUB TOTAL: R$ 831.726,85. Alienagao de bens: R$ 0,0. TOTAL R$
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1.968.968,90. Setembro/2025 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 931.380,48.
Rendimentos (101 e 102): R$ 24.298 84; SUB TOTAL: 955. 679,32; VAAT 70% R$ 13.103.70;
VAAT 30% R$ 561587; VAAR R$ 63.496.13; Transferéncia 5% RS 300.000,00;
Transferéncia 25%: R$ 389.536,49: Rendimentos 5% e 25%: RS 2.488,73; Salario Educacao:
R$ 71.240,32; Merenda Escolar; R$ 32.757,04: PNATE Federal R$ 199.919,98; Transp. Esc.
Est. R$ 81.568,73. Escola em Tempo Integral R$ 0,0. SUB TOTAL: R$ 1.077.501,29.
Alienagdo de Bens R$ 896,49. TOTAL R$ 2.034.077,10. Despesas: Valorizagéo do
Magistério 70%: RS 865.044,26; Manutencio do Ensino 30%: R$ 119.551,69; SUB TOTAL:
R$ 984.595.95; VAAT 70% R$ 19.451.79; VAAT 30% R$ 0,0; VAAR R$ 335.760.00;
Manuteng&o do Ensino 5% R$ 287.761,43; Manutengio do Ensino 25% RS 180.719,50:
Salario Educacao; R$ 27.749,50; Merenda Escolar: R$ 49.493,81; PNATE Federal - 146: R$
82.200,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 71.042,28: Escola em Tempo Integral R$ 0,0;
Pag. Exced. Rec. Livres: R$ 50.377,95; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. Convenio
Estadual 362/2025 - APAE R$ 97.660,00. SUB TOTAL: R$ 1.202.21 6,26. Alienacao de bens:
R$ 0,00. TOTAL R$ 2.186.812,21. INDICES — 3° TIM — de 2025. Transferéncia FUNDEB RS
9.739.380,78, Complementagdo da Uniao ao FUNDEB - VAAT RS 200.090,04;
Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAR R$ 615.054,59: Receita de Aplicagao
Financeira; R$ 169.812,26. Total receitas recebidas do FUNDEB R$ 10.714.337,67;
Resultados Liquido das Transferéncias R$ 1.401.463,21. Total das despesas nao consideradas
para limite R$ 1.401.463,21. RECEITA BRUTA TOTAL MUNICIPIO R$ 47.715.825,30.
Total das Despesas Secretaria de Educagdo R$ 11.262,954,64. Percentual - limite
constitucional 25% 23,60. Despesas VAAT EDUC INFANTIL R$ 116.231,29. Nada mais

havendo para o momento, encerro a ata que segue assinada por mim, secretaria Sidonia

Zamarchi Dias, a presidente do Conselho Lucieli Vargas e os demais participantes, na lista de
presenga a seguir.
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Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.

ATA N° 002/2026 Relatério de Balango do Controle Interne.

17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025
Aos vinte dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis, reuniram-se nas

dependéncias da secretaria municipal de educagao, no periodo da manha os membros do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos profissionais da Educacio -
FUNDEB, para prestacao de contas do 4° trimestre, bem como foram apresentados os novos
membros do FUNDEB, sendo a nova representante titular, do segmento de diretores das
escolas de Educacgao Infantil e Ensino Fundamental da rede municipal de ensino, senhora
Vanusa Viola. A Sra. Maria Lucia Moreira Camargo, no cargo de vice, devido ao afastamento
, da presidente, passa a assumir a presidéncia deste Conselho, até o final da vigéncia deste
mandato. No que segue neste momento, faremos a escolha da nova vice presidente entre os
titulares ficando eleita entre os presentes a senhora Vanuza Viola como vice. A secretaria
municipal de educacgéo senhora, Eliane Dal Castel, agradeceu a participacdo dos membros,
esclarecendo sobre os recursos do FUNDEB, bem como os investimentos. Renata Bocca
Doertzbacher, Contadora da Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguagu realizou-se a
prestacao de contas, explicando cada periodo, conforme segue: Outubro/2025 - Receita:
Transferéncias FUNDEB: R$ 1.092.489,02; Rendimentos (101 e 102): R$ 23.229,45: SUB
TOTAL: 1.115.718,47; VAAT 70% R$ 13.093,60; VAAT 30% R$ 5.611,53; VAAR R$
63.496,13; Transferéncia 5% - 103: R$ 250.000,00; Transferéncia 25% - 104: R$ 143.160,99;
Rendimentos 5% e 25%: R$ 4.967,32; Salario Educacéo - 107: 78.712,04: Merenda Escolar
145: RS 642,42, PNATE Federal/parcela extra: R$ 1.439,02; Transp. Esc. Est. R$ 82.248,80.
Escola em Tempo Integral R$ 0,0. Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unigo -
ETI 70% R$ 149.315,77. Transferéncias do FUNDEB - Complementacio da Unido - ETI
30% R$ 0,0. APOIO FINANCEIRO MANUTENCAOQO DA EDUC. INFANTIL - NOVAS TURMAS
R$ 0,0. SUB TOTAL: R$ 710.486,36. Alienagao de Bens R$ 945,63. TOTAL R$ 1.827.150,46.
Despesas: Valorizag&o do Magistério 70% - 101: R$ 848.659,68; Manutencéo do Ensino 30%:
R$ 164.837,86; SUB TOTAL: R$ 1.013.497.54 ; Manutengao do Ensino 5%: VAAT 70% R$
19.451,79; VAAT 30% R$ 53.900,00; VAAR R$ 94894,70; Manutencao do Ensino 5% R$
259.091,50; Manutencao do Ensino 25%: R$ 164.802,77; Salario Educacdo: R$ 39.076,01:
Merenda Escolar: R$ 39.390,67; PNATE Federal: R$ 117.600,00; Transporte Escolar
Estadual: R$ 0,0; Escola em Tempo Integral R$ 0,0; Apoio as creches 0,00 Pag. Exced. Rec.
Livres: R$ 51.114,53; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. SUB TOTAL: R$ 839.321,97.
Alienagdo de bens: R$ 0,0. TOTAL R$ 1.852 -819,51. Novembro/2026 - Receita:
Transferéncias FUNDEB: R$ 1.011.709,35; Rendimentos (101 e 102): R$ 18.792,26; sSuB
TOTAL: 1.030.501,61; VAAT 70% R$ 13.093,60: VAAT 30% R$ 5.611,53; VAAR R$

63.496,13; Transferéncia 5%: R$ 250.000,00: Transferéncia 25%: R$ 52.851,85:
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Rendimentos 5% e 25%: R$ 2.876,46; Salario Educacdo: R$ 74.420,25: Merenda Escolar: R$

311,51; PNATE Federal: R$ 426,93; Transp. Esc. Est. R$ 81.507,55. Escola em Tempo
Integral R$ 0,0. Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - ETI 70% R$
74.657,88. Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - ETI 30% R$ 0,0. APOIO
FINANCEIRO MANUTENGAO DA EDUC INFANTIL - NOVAS TURMAS, R$ 36.718,69. SUB
TOTAL: R$ 1.343.348,35. Alienagdo de Bens R$ 789,11, TOTAL R$ 1.493.685,27.

B Despesas: Valorizacdo do Magistério 70%: R$ 878.385,14; Manutencéo do Ensino 30%: R$

—

8

4
e

464.963,21; SUB TOTAL: R$ 1.343.348,35; VAAT 70% R$ 19.451,79: VAAT 30% R$ 0,0;
VAAR R$ 0,0; Manutem;éb_ do Ensino 5% R$ 299.365,49; Manutencdo do Ensino 25%: R$
100.453,73; Salérib Educagdo: R$ 37.557,36; Merenda Escolar; R$ 18.445,58: PNATE
Federal - 147: R$ 52.000,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 171 .594,90; Escola em Tempo
Integral R$ 0,0; Comp. Impostos-Educagdo R$ 0,0; Pag. Aquisicdo de 6nibus — 157 R$

, 1.400.000,00. Exced. Rec. Livres: R$ 97.596,43; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00, SUB

OFAL: R$ 2.196.465.28. Alienagdo de bens: R$ 0,0. TOTAL R$ 3.539.813.63.
Dezembro/2026 - Receita: Transferéncias FUNDEB: R$ 1.222.462,66. Rendimentos (101 e
102): R$ 14.279,05; SUB TOTAL: 1.236.741.71; VAAT 70% R$ 36.530.91;: VAAT 30% R$
746.94; VAAR R$ 5.596.17; Transferéncia 5%: R$ 611.405,42: Transferéncia 25%: RS
72.177,72; Rendimentos 5% e 25%: R$ 3.648,65; Salario Educagio: R$ 74.749,42: Merenda
Escolar: R$ 215,66; PNATE Federal R$ 74,92; Transp. Esc. Est. R$ 3.241.59. Escola em
Tempo Integral R$ 0,0. Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - ETI 70%
R$ 73.290,70. Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - ETI 30% R$
1.367,20. APOIO FINANCEIRO MANUTENGCAO DA EDUC INFANTIL - NOVAS TURMAS R$
347,55. SUB TOTAL: R$ 840.171.28. Alienagéo de Bens R$ 919,20. TOTAL R$ 2.077.832,19.
Despesas: Valorizagdo do Magistério 70%: R$ 1.515.869,07; Manutengao do Ensino 30%:
R$ 446.806,81; SUB TOTAL: R$ 1.962.675.88; VAAT 70% R$ 44.265.47; VAAT 30% R$ 0,0;
VAAR R$ 0.00; Manutencéo do Ensino 5% R$ 581.855,60; Manutenczo do Ensino 25%: R$
104.710,76; Salario Educagédo: R$ 1.060,85; Merenda Escolar: R$ 0,0;: PNATE Federal - 146:
R$ 0,00; Transporte Escolar Estadual: R$ 0,0; Escola em Tempo Integral R$ 0,0; Pag. Exced.
Rec. Livres: R$ 95.525,75; Pag. Exced. Rec. Royalties: R$ 0,00. Convenio Estadual 362/2025
— APAE 0,00. Complementagdo da unido — 158 R$ 297.264,35. SUB TOTAL: R$
1.124.682.78. Alienacdo de bens: R$ 0,00. TOTAL R$ 3.087.358,66. INDICES — 4° TIM — de
2026. Transferéncia FUNDEB R$ 13.066.041,81; Complementacdo da Unido ao FUNDEB ~
VAAT RS 255.934,21; Complementagdo da Unido ao FUNDEB — VAAR R$ 747.643,02:
Receita de Aplicagado Financeira; R$ 216.859,96. Total receitas recebidas do FUNDEB R$
14.585.110,55; Resultados Liquido das Transferéncias R$ 1.887.389,42. Total das despesas
nao consideradas para limite R$ 1.887.389,42. RECEITA BRUTA TOTAL MUNICIPIO R$
64.829.107,65. Total das Despesas Secretaria de Educacdo R$ 16.571.406,52. Percentual -
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assinada por mim, secretaria Sidonia Zamarchi Dias, e demais participantes, na lista de
presenca a seguir.
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ESTADO DO PARANA Dee.n 271/2025-Pag, 172
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N° 271/2025

¢ ; DATA: 18/08/2025
Prefeitura M. de Rio Bonito do lguagu.

Relatorio de Balanco do Controle Interno. s b £
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual /2025 ~ SUMULA: Altera dispositivos do Decreto n® 115/2023

de 27/06/2023 que nomeia o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuteng@o e Desenvolvimento da Educagio Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 14.113,
DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020, EM CONSONANCIA COM A LEI MUNICIPAL N° 1.332/2021 DE 23 DE
MARCO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam destituidas as seguintes pessoas do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéio Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, de acordo com as seguintes
representatividades, os quais foram nomeados por meio do Decreto n® 115/2023 de 27/06/2023:

| - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR........ RAQUEL FATIMA CUNHA

SUPLENTE...: ANE CAROLINE DOS SANTOS COUTO
Vil- REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

.................................

SUPLENTE...: JOSE ROQUE DE PAULA

Vill - REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR.......: SIMONE ELISA DA CUNHA

Art. 2° Em virtude do disposto no Art. 1° deste decreto a representatividade constante
nos Incisos | a X, do Art. 1° do Decreto n°® 115/2023 de 27/06/2023, que nomeia os membros do Conselha
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo-Conselho do FUNDEB, passam a
vigorar com a seguinte composigao € nomeacgao:

AL T

| - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

SUPLENTE...: POLIANA FREITAS

Il - REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS ESCOLAS DE
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
TITULAR......: LEILA APARECIDA KNOPF DA ROSA

SUPLENTE...: BEATRIZ FATIMA VERLINDO

Publicado no Jornal Xagu, Edicao n® 1505 de 19/09/2025-P4g. 9,
Republicado no Jornal Xagu, Edi¢@o n® 1506 de 26/09/2025-Pag. 6.



ESTADO DO PARANA Decn® 271 2005-Pag 212
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

Il - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS DE EDUCAGAO INFANTIL
E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TITULAR.......: LUCIELI VARGAS

SUPLENTE...: ROSELI DE SIQUEIRA

IV -~ REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
PERTENCENTES AO QUADRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TITULAR.......: ISRAELLE KARINA DE PAULA

SUPLENTE...: SANDRA APARECIDA DE LIMA

V-REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
TITULAR.......:. MARIELEM ROLING LUDVIG

SUPLENTE...: JOANA PADILHA SOARES

TITULAR.......: ELIZMARINA BERGEIER

SUPLENTE...: TAINARA FELSKI LEITE

VI - REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCAGAO BASICA
PUBLICA/SECUNDARISTAS

TITULAR........ VERA LUCIA CAMELLO ARMILIATO

SUPLENTE...: THALIA APARECIDA FLORENCIO

TITULAR........ RENAN AUGUSTO SENS

SUPLENTE...: RAFAEL DE OLIVEIRA PEREIRA DUARTE

Vil- REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

SUPLENTE...: PATRICIA DE FATIMA TEIXEIRA DE OLIVEIRA

Vil ~ REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR.......: EGIANE BORTOLUZZI TROMBIM

SUPLENTE...: SIDONIA ZAMARCHI DIAS

IX - REPRESENTANTES DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
TITULAR.......: JUCELI CORREIA DE ALMEIDA

SUPLENTE...: JANAINA DA ROCHA MENDES

TITULAR........ ROSELI ZANOTTO DONATTO

SUPLENTE...: CARINI RITTER SGARBOSSA

X - REPRESENTANTES DAS ESCOLAS DO CAMPO

SUPLENTE...: JUDITE MARILI WEBER DE SQUZA"

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR, em 18 de setembro de

2025.

1

S AUGUSTO BOVINO
refeito Municipal

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Relatério de Balanco do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

Publicado no Jornal Xagu, Edigio n® 1505 de 19/09/2025-P4g. 9.
Republicado no Jornal Xagu, Edigiio n® 1506 de 26/09/2025-P4g. 6.



—

PARECER DE GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatdrio de Balango do Controle Interno,
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

1. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu, em atendimento as exigéncias legais, notadamente os arts. 31 e
34 da Lei n.? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e a regulamentagdo municipal propria, para fins
da Prestagéo de Contas Anual, do exercicio de 2025, do Conselho e Controle Social do FUNDEB, &
de parecer pela REGULARIDADE, das contas da gestdo, encontrando-se o processo em condigdo
de ser submetide ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra esta consubstanciada no resultado do acompanhamento periédico
dos demonstrativos orgamentarios, financeiros, contabeis e documentagdo que fundamenta os
registros e informagdes, relativamente ao exercicio financeiro de 2025, examinados & luz dos
preceitos e normas de administracao publica e nos critérios estabelecidos especialmente na Lei n.°
14.113/2020 e Lei n.° 9.394/96, observando as compeléncias legais do Conselho, destacando-se a
abordagem dos seguintes aspectos:

I) Organizagéo e o funcionamento regular do Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do FUNDEB;

Il) A relevancia atribuida pelo gestor as deliberages e recomendagdes do Conselho
Municipal no planejamento e na tomada de decisdes relacionadas as aplicacdes dos recursos do
FUNDEB;

Il) Reunites ordinarias de controle, acompanhamento e deliberagdo acerca da
execugao orgamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagio da conformidade
com as normas em relagéo a:

a) a arrecadagéao realizada no exercicio;
b) a execucdo da despesa orgamentaria autorizada;

¢) a efetiva materializagdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enquadramento no
contexto da manutengao e desenvolvimento da educacao basica;

d) as movimentagdes financeiras bancarias e a aplicagdo financeira das
disponibilidades;

IV) Avaliagdo do cumprimento da obrigagdo com o minimo reservado para a
remuneragdo dos profissionais da educagdo basica, em efetivo exercicio das funcoes,
compreendendo a arrecadacdo anual do FUNDEB, incluidos os rendimentos de aplicagdo
financeira, e as despesas com a folha de pagamento de profissionais da educagio basica,
empenhadas nos termos do art. 26 da Lei n.° 14.113/2020 (no codigo especifico do SIM-AM),

podendo-se opinar, até onde os exames puderam alcangar, que néo foram constatadas ofensas as
normas,

V) Avaliagéo da regularidade das demais despesas empenhadas a conta do FUNDEB
(30%), quanto a utilizagdo em despesas consideradas manutengdo e desenvolvimento da educacgao
basica, nos termos dos arts. 2.° e 25 da Lei n. 14.113/2020, bem como da complementacdo do



Valor Anual Totai por Aluno {VAAU com ap!tcaqao minima de 15% em despesas de capital e de
50% na educagéo infantil, conforme arts. 27 e 28 da mesma Lei, podendo-se opinar, até onde os
exames puderam alcancgar, que nao foram constatadas ofensas as normas e cumprindo com as
Normas vigentes.

E o Parecer favoravel.

Segue assinado pelos membros Conselheiros.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO

UNDO DE MANUTENCAO E DE OLVIN O DA EDUCACAQ BASICAE
VA ISSIO A

PARECER 01 /2025
ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDEB relativo aoc més de Janeiro
0 conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengo e Desenvolvimento da
Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lel Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagao aos recursos recebidos e utilizados para educagdo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.400.753,26 Valonzacéo Magistério 70%-101 676.337,09
Rendimentos (101 e 102) : 5.3_6?,62 Manutencéo Ensinp "ofg% -102 _______20.000,00
SUBTOTAL . . . . & 4 = W« %406.12088)SUBTOTALS & & % '§ 4 & o [, . 1696.337,09
VAAT 70% 8.278,79|VAAT 30% LY
VAAT 20% 3.548 05{VAAT 70% 0,00
VAAR 49.966,63| VAAR 0,00
Transferéncia 5% - 103 266.943 24| Manutengdo Ensino 5% -103 284.551,38
Transferéncia 25% -104 39.290,91|Manutencéo Ensino 25% -104 44.208,64
o,
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 205,25 Salério Educagao-107 6.248.30
Salério Educacéo -107 119.517,21|Merenda Escolar -145 0,00
Merenda Escolar - 145 0,00{Pnate Federal - 146 0,00
Pnate Federal - 146 8,85| Transporte Escolar Estadual - 131 0,00
Transp Esc. Est. -131 72.732,37
Escola em Tempo Integral - 151 1.201,07
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 47.864,13
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 0,00
SUBTOTALo. o o] - 0 [A99808.00|SUBTOTAL i B & L ol = 382.872,47,
Alienacao de Bens 105 765,86|Alienacéo de Bens -105 0,00
TOTAL 1.906.785,64| TOTAL 1.079,209,56
OBSERVACOES.

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagéio
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagéo da movimentagdo e aplicagdo dos recurso
relativos ao més de Janeiro de 2025

Rio Bonito do Iguagu, 15 de maio de 2025 Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

Raguel Fatima Cunha

Rosangela Roani Gongalves /a{ 637 sph g J 7
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Poliana Freitas

Leila Aparcida Knopf da Rosa

Beatriz Fatima Verlindo

Lucieli Vargas g n.iia]_,w,i.é




Roseli Sigueira

Israelle Karnade Pavle_ Senoully & A, Vo lo

Sandra Aparecida de Lima

Sheila Regina Martins Bissoqui

Ane Caroline dos Santos Couta

Elizmarina Bergeier

Tainara Felski Laite

Vera Lucia Camello Florencio

Renan Senci

Rafasl de Oliveira Peraira Duarte

Emerson Muller de Anhaia

José Roque de Paula

Simone Elisa da Cunha

Sidonia Zamarchi Dias I 1A

Juceli Correia de Almeida 7

=

Janaina da Rocha Mendes

Roseli Zanotto Donatto

Carini Ritter Sgarbossa

Maria Lucia Moreira Camargo _”fm # Camotge
Judite Marili Weber de Souza & 5

Thalla Aparecida Florencio

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025



CONSELHO MUNICI DE A
FUNDOQ DE MANUTE NVOLVI
DE VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ
PARECER 02 /2025

ASSUNTO: Aplicagédo de recursos do FUNDEB relativo ao més de Fevereiro

O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo, instituido pela Lei Municiapl n°® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagio dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagéo aos recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA

DESPESAS

Transferéncia Fundeb

1.153.418,00

Valonzag:éa Maglsténo 70%-101

755.130,61

Rendimentos (101 e 102}

_ 10 9?0 45

2000000

SUB TOTAL g Rl e A WL SUE
VAAT 70% 9. 106 6?
VAAT 30% 3.902,85
VAAR 54.963,30
Transferéncia 5% - 103 300.000,00|Manutengéo Ensino 5% -103 224.643,49
Transferéncia 25% -104 140.000,00{Manutencéio Ensino 25% -104 233.789,59
. - -
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 606,61 Salario Educagéo-107 162.996.66
Salario Educacéo -107 74.068,25|Merenda Escolar -145
Merenda Escolar - 145 31.761,50|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 146 8,92|Transporte Escolar Estadual - 131
Transp Esc. Est. -131 3.119,28|Escola em Tempo Integral - 151 73.494,80
Escola em Tempo Integral - 151 1.101,67
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 80.651,43
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
ISUB TOTAL............ T s b 550,600.2315UB TOTALIL B
Alienacao de Bens 105 772,63 |Alienagao de Bens -105
TOTAL 1.715.828,31|TOTAL 1.5650.706,58
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislaggo
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovagio da movimentagéo e aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Fevereiro de 2025
Rio Bonito do Iguagu, 15 de maio de 2025

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.

Relatorio de Balango do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

Raquel Fatima Cunha

Rosangela Roanl Gongalves

Lenir Baronl Bemardi
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Leila Aparcida Knapf da Rosa
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Roseli Siqueira

Israelle Karina de Paula

Sandra Aparecida de Lima

Sheila Regina Martins Bissoqui

Ane Caroline dos Santos Couto

Elizmarina Bergeler

Tainara Felski Leite

Vera Lucia Camello Florancio

Rafael de Oliveira Pereira Duarte
Janaina da Rocha Mendes

Emarson Muller de Anhala
..3:.15[-}
Roseli Zanotto Donatio

José Rogue de Paula
Carini Ritter Sgarbossa A

Simone Elisa da Cunha

Sidonia Zamarchi Dias

Maria Lucia Moreira Camarge /%
Judite Marili Weber de Souza [

Jucell Correia de Almeida
Thalia Aparecida Florencio

17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balange do Controle Interno.




CONSELHO MUNIC A P, E O

FUNDO DE MANUTENCAQ ENVOLV AO BASICA
DE VALO PROFISSI A
PARECER 03 /2025

ASSUNTO: Aplicagéo de recursos do FUNDERB relativo ao més de Margo
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengso e Desenvolvimento da
Educagéo Bésica e de Valorizagio dos Profissionais da Educac8o, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigéo, transferéncia e aplicagdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagdo 20s recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA : _DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.048.338 65| Valorizacao Magistério 70%-101 801.839,90
Rendimentos (101 e 102) 13.609,30 Manutengéo_ :Ensino 30% =102 142.325,00
SUB .'EQTAL el i i 9% s .062.037 53'.{51;0%]_"’ ¢y ;_._-i"‘: PO i A Lol 94418490
VAAT 70% 9.934,54[VAAT 70% 0,00
VAAT 30% 4.257 67 [VAAT 30% 0,00
VAAR 59.950,06| VAAR : _ 0,00}
Transferéncia 5% - 103 260.000,00| Manuteng&o Ensino 5% -103 371.790,22
Transferéncia 25% -104 90.000,00{Manutencdo Ensino 25% -104 83.225,15
- D 2 + _ ! Y

Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 356,46 Salério Educacao-107 109.411 47
Salario Educacdo -107 73.569.47 |Merenda Escolar -145
Merenda Escolar - 145 32.034,28|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 146 198.044,87| Transporte Escolar Estadual - 131 135.174,28
Transp Esc. Est. -131 72.849,18|Escola em Tempo Integral - 151 32.844,76
Escola em Tempo Integral - 151 632,95

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 94.809,58

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUBTOTAL....c0re. | i e e IZLAST21|SUB TOTAL R AL At 1
Alienagao de Bens 105 763,10{Alienagdo de Bens -105
TOTAL 1.790.288,26| TOTAL 1.771.420,36
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagéo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovagéo da movimentagio e aplicacio dos recurso
relativos ao més de Margo de 2025

Ri its do | 15 d - 5 Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
o Deniic do!lgiacy, 10 Ml ie 2 Relatério de Balango do Controle Interno.
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Thalia Aparecida Florencio
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CONSE UNICIPAL DE ACOMPANH T OCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ BASICA E

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

PARECER 04 /2025
ASSUNTO: Aplicagéo de recursos do FUNDEB relativo ao més de Abril
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo, instituido pela Lei Municiapl n° 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticéo, transferéncia e aplicagéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagdo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagéo aos recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.160.694 67| Valorizacao Magistério 70%-101 849.100,24
Rendimentos (101 e 102) 14.787,76|Manutencéo Ensino 30% -102
SUBTOTAL _TAT648Z43[SUBTOTALE & & = T T |iL
VAAT 70% 10.762, 42| VAAT 70%
VAAT 30% 4.612 47| VAAT 30%
VAAR 64.056,62|VAAR 0,00
Transferéncia 5% - 103 241.279,57 |Manutencéo Ensino 5% -103 257.063,53
Transferéncia 25% -104 120.000,00|Manutencéo Ensino 25% -104 164.193,01
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 314,00|Salario Educag&o-107 107.792,92
Salario Educagéo -107 72.951,88|Merenda Escolar -145 5.225,32
Merenda Escolar - 145 32.411,80|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 146 1.610,23| Transporte Escolar Estadual - 131 71.800,00
Transp Esc. Est. -131 73.280,68|Escola em Tempo Integral - 151 20.940,00
Escola em Tempo Integral - 151 508,70
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 117.270,53
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUB,TO'_T_;AL _____ r T & Ea 542, SUBT.GT U S i i
Alienagdo de Bens 105 856,52]Alienagéo de Bens -105
TOTAL 1.718.695,81|TOTAL 1.783.316,07
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagio
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovagdo da movimentagao e aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Abril de 2025

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

Rio Bonito do lguagu, 18 de setembro de 2025
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANH

PARECER 05/2025

ASSUNTO: Aplicagao de recursos do FUNDER relativo ao més de Maio
conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéio e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigéo, transferéncia e aplicago dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagdo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagao aos recursos recebidos e utilizados para educagéo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA . DESPESAS
Transferéncia Fundeb 1.004.706 58| Valorizacdo Magistério 70%-101 867.838,87
Rendimentos (101 e 102) _ _____19.400,77|Manuten: E_n_sino__so% 5 xR ikl _138.115,00
SUBTOTAL = T 1.024.107.35 SUB_EI QTA& P AR RN 3567 |
VAAT 70% 21.000,65{VAAT 70% 0,00
VAAT 30% 9.000,27|VAAT 30% 0,00
VAAR 76.017,02| VAAR 0,00
Transferéncia 5% - 103 295.813.11|Manutengdo Ensino 5% -103 278.597,73
Transferéncia 25% -104 150.000,00|Manutencéo Ensino 25% -104 104.240,44
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 573,24 Salério Educagéo-107 49.462.70
Saldrio Educacao -107 72.817 57|Merenda Escolar -145 32.587,86
Merenda Escolar - 145 32.774.78|Pnate Federal - 146 0,00
Pnate Federal - 146 1.763,70| Transporte Escolar Estadual - 131 214.451,20
Transp Esc. Est. -131 72.499,13|Escola em Tempo Integral - 151 16.769,40
Escola em Tempo Integral - 151 354,43|Comp de Impostos - Eduacio 27.065,22
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 63,346,78
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504
Emendas Impositivas
SUB TOTAL............ I T ot s
Alienacéo de Bens 105 79.938,15
TOTAL 1.730.641,46| TOTAL 1.792.475,20
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, cansideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagéo da movimentagéo e aplicagia dos recurso
relativos ao més de Maio de 2025

Rio Bonito do Iguagu, 18 de setembro de 2025 Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatorio de Balango do Controle Interno.
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DE VALORIZAGAQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

PARECER 06 /2025
ASSUNTO: Aplicagéo de recursos do FUNDER relativo ao més de Junho
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuteng&io e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticéo, transferéncia e aplicagéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagéo do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar;
Cam relagéo aos recursos recebidos e utilizados para educagdo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS

Transferéncia Fundeb 1.068.630,30| Valorizacdo Magistério 70%-101 831.584,92
Rendimentos (101 e 102) 18.717,10{Manutengédo Ensino 30% -102 : 116.970,00
SUBTOTAL "~ ~ |77 T08T.347A0[SUBTOTALT R RN . | L0 W oA8:664,02
VAAT 70% 22.438 15|VAAT 70% 60.205,86
VAAT 30% 9.616,34| VAAT 30% i
VAAR 81.220.41|VAAR 2068302
Transferéncia 5% - 103 300.000,00|Manutencio Ensino 5% -103 5 396,013,82
Transferéncia 25% -104 180.000,00{Manutencao Ensino 25% -104 124.899,71
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 565,34 Salario Educagéo-107 96.967,73
Salério Educagéo -107 2.858,65|Merenda Escolar -145 28.249,05
Merenda Escolar - 145 32.796,06|Pnate Federal - 146 148.724,40
Pnate Federal - 146 725,13|Transporte Escolar Estadual - 131
Transp Ese, Est, -131 72.312,09|Escola em Tempo Integral - 151 12.471,10
Escola em Tempo Integral - 151 168,25|Emendas Impositivas Legislativo

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 150.634,00

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -

SUB TOTAL............ AR b ﬁmmﬂﬁ,’_ﬁ){&@ A S R
Alienacao de Bens 105 1.539,33|Alienagéo de Bens -105
TOTAL 1.678.302,25| TOTAL 1.997.303,61

OBSERVAGOES:

Diante do exposto e pela verificago da despesa, consideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagédo da movimentagéo e aplicagdo dos recurso
relativos ao més de Junho de 2025

Rio Bonito do Iguagu, 18 de setembro de 2025 Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025
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Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Relatorio de Balango do Controle Interno.
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NDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ BASICA E
DE VA ACAQO DOS PROFI DUCACAO
PARECER 07 /2025

ASSUNTO: Aplicagao de recursos do FUNDER relativo ao més de Julho
O tonselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvalvimento da
Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizag&o do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagao aos recursos recebidos e utilizados para educaggo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA : DESPESAS

Transferéncia Fundeb 1.020.855,94|Valorizagdo Magistério 70%-101 911.871,44
Rendimentos (101 e 102) 28.537 53| Manutencé 1,55
SUB TOTAL : e LQ@M.S BTOTAL . e ] e 11049000 .99 |
VAAT 70% 22.438,14|VAAT 70% 20.450,29
VAAT 30% 9.616,35|VAAT 30%
VAAR 81.220,41|VAAR
Transferéncia 5% - 103 300.000,00|Manutengao Ensino 5% -103 322.923,38
Transferéncia 25% -104 520.260,90|Manutencio Ensino 25% -104 235.435,73
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 763,92|Salario Educagdo-107 41,283,64
Salario Educacéo -107 149.711,58|Merenda Escolar -145 30.517,68
Merenda Escolar - 145 33.008,75|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 146 542,63|Transporte Escolar Estadual ~ 131 71.045,92
Transp Esc. Est. -131 81.367,54|Escola em Tempo Integral - 151 10.137,74
Escola em Tempo Integral - 161 76,65

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 178.466,29

Pag. Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUB TOTAL........... | 1.085.731,87[SUBTO
Alienacéo de Bens 105 1.818.91
TOTAL 2.136.944,25{TOTAL 2.055.775,66

OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagao da despesa, consideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovagéo da movimentagédo e aplicagéo dos recurso
relatives ao més de Julho de 2025

: . Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Rio Bonito do Iguagu, 23 de outubro de 2025 Relatério de Balanco do Controle Interno.

17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025
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Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAME SOCIAL D
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ gzxg E

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

PARECER 08/2025
ASSUNTO: Aplicacéo de recursos do FUNDERB relativo ao més de Agosto
conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educago, instituido pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigéo, transferéncia e aplicagao dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagao do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar:

ICA

Com relacao aos recursos recebidos e utilizados para educagao, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA : DESPESAS
Transferéncia Fundeb 950.601,90|Valorizacdo Magistério 70%-101 929.927,99
Rendimentos (101 e 102) _24.032,88|Manutengao Ensino 30% -102 207.314,06
SUBTOTAL ¢ #| %9 1974.634.79/SUB TOTALY ssf & % o u o J .-' ¢ A197.04205
VAAT 70% 22.998,98|VAAT 70% 20.450,29
VAAT 30% 9.857,13|VAAT 30%
VAAR 83.254,11|VAAR
Transferéncia 5% - 103 330.000,02|Manutencéo Ensino 5% -103 307.062,71
Transferéncia 25% -104 108.173,13|Manutencdo Ensino 25% -104 156.621,94
. o, it -

Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 3.401,35 Salério Educagao-107 55.428 41
Salario Educagéo -107 71.408,87|Merenda Escolar -145 34.798,83
Merenda Escolar - 145 32.994 67|Pnate Federal - 146
Pnate Federal - 146 499,96| Transporte Escolar Estadual - 131 46.144,64
Transp Esc. Est. -131 84,263,80|Escola em Tempo Integral - 151
Escola em Tempo Integral - 151 Comp de Impostos - Eduacéo

Pag. Exced. Rec. Livres - 000 211.220,03

Pag. Exced. Rec. Royalles -504

Emendas Impositivas

SUB TOTAL............ F 1,80[SUB TOTAL, "

Alienagdo de Bens 105 848,40{Alienacéo de Bens -105

TOTAL 1.606.224,99|TOTAL 1.968.968,90
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagdo
e somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovagéo da movimentagao e aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Agosto de 2025

Rio Bonito do Iguagu, 23 de Outubro de 2025

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
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Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatorio de Balango do Controle Interno,
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NDO DE MANUTENCA

DE VALORIZACAQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

SE

DA

PARECER 09 /2025

ASSUNTO: Aplicagéo de recursos do FUNDERB relativo ao més de Setembro
O conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengo e Desenvolvimento da

Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, instituido pela Lel Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a reparticéo, transferéncia e aplicagdo dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagao do Censo Anual e examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar:

Com relagao aos recursos recebidos e utilizados para educagdo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 24.298 84| Valorizacdo Magistério 70%-101
Rendimentas (101 e 102) _ 931.§§0.4_8 Man_uten &0 Ensir_lo30%-102
SUBTOTAL' & & 7 &+ wis w . SO0CI0B2IBUBTOTALENR B8 & 5 & - & S oo
VAAT 70% 13.103,70|VAAT 70%
VAAT 30% .615.87|VAAT 30%
VAAR 63.496,13| VAAR _ 335.760,00
Transferéncia 5% - 103 300.000,00|Manutencéo Ensino 5% -103 287.761,43
Transferéncia 25% -104 389.536,49|Manutencéo Ensino 25% -104 180.718,50
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 248873 Salério Educagdo-107 27.749.50
Salario Educacéo -107 71.240,32|Merenda Escolar -145 49.493 .81
Merenda Escolar - 145 32.757,04|Pnate Federal - 146 82.200,00
Pnale Federal - 146 199.919,98| Transporte Escolar Estadual - 131 71.042,28
Transp Esc. Est. -131 81.558.73|Escola em Tempo Integral - 151
Escola em Tempo Integral - 151 Emendas Impositivas Legislativo
Pag. Exced. Rec. Livres - 000 50.377,95
Pag. Exced. Rec. Royaltes -504
Convenio Estadual 362/2025 - APAE 97.660,00
SUB TOTAL ...t £ 1,_011@1‘.2_9‘3 3 TOTAL © = '
Alienacdo de Bens 105 896,48|Alienacdo de Bens -105
TOTAL 2.034.077,10[TOTAL 2.186.812,21
OBSERVACOES:

Diante do exposto e pela verificagéo da despesa,

e somos de PARECER FAVORAVEL a aprovagso da movimentagao e aplicagdo dos recurso

relativos ao més de Setembro de 2025

Rio Bonito do Iguagu, 23 de Qutubro de 2025

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.

consideramos de conformidade com a legislaggo
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Relatario de Balango do Controle Interno.
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PARECER 10 /2025
ASSUNTO: Aplicaghio de recursos do FUNDER relativo ao més de Outubre
0 conselho Municipal de Acompanhamento e Conirole Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagan Basica e de Valorizagae dos Profissionals da Educagiio, instituido pela Lei Municiapal n® 850/07 de
18105107, com objetive de acompanhar e controlar a reparticlo, transferéncia e aplicagio dos recursos,
dio Fundo, supervisionar a realizagio do Censo Anual e examinar os repassados ou relidos a conta do
Fundo, passa a opinar;
Com relacio aos recursos recebidos e utilizados para educagdo, verificamos os seguintes langamentos:

RECEITA

Transteréncia Fundeb

Rendimentos (101 2 102) :
SUB TOTAL®: s o . T R s LT
VAAT 70%:

VAAT 30%

VAAR

Iransferdncia 5% - 103

Transleréneia 26% -104

Rendimentos 5 e 25% 103 E 104

Salario Edueagdo -107

Merenda Escolar - 145

Pnate Fodaral - 146

Transn E=sc. Est -131

Escola em Tempo Integral - 151

lransferdncias do FUNDER - Complemeniagao da Unidie - ETI 70% =
Transferéncias do FUNDEB - Complementecio da Unido - ETl 30% 0,00 Rec. Livres - 000 51,114,583 |
APOIO FINANCEIRO MANUTEN',AO DA EDUC INFANTIL - NOVAS TURMAY Pag. . Rec. 5 -504 -
SUB TOTAL:L. ¥ : it
Alenacao de Bens 105
TOTAL _ 1.827.150,46| TOT 1.862.819,51
OBSERVACOES.
Diante do exposlo e pela verificagdo da despesa, consideramos de conformidade com a legislagin

somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovacio da movimentagdo e aplicagio dos recurso
reiativos a0 més de Oulubro de 2025 Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Rio Bonite do lguacu,20 de Margo de 2026 Relatério de Balango do Controle Interno,

17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025
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O conselha Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéio e Desenvolvimento da
Educagio Basica e de Valorzagéio dos Profissionals da Educacao, instituido pela Lei Municlapal n® 859/07 de

PARECER 10 /2025
ASSUNTO: Aplicagfio de recursos do FUNDEB relativo a0 més de Outubro

18/06/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repartigio, transferéncia e aplicagio dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizacéo do Censo Anual & examinar os repessados ou retidos a conla do
Fundo, passa a opinar:

Com relago aos recursas recebidos e utilizados para educacfo, verificamos os seguintes langamentos:

| _RECEITA _+ DESPESAS
1.082.489,02|Valo agistério 70%-101 £48.659,66
! #0 Ensino 30% -102 164,837 B0
A15.718.4 POTAL Y 708 M B 1.013.457,54
VAAT 70% 13.083 60| VAAT 70% 10.451,78
VAAT 30% 5.611,53]VAAT 30% §3800.00
VAAR i 63.496,13|VAAR 84804,70
 Transferéneia 5% - 103 :250.000,00 |Manutencéo Ensino 5% -103 250.091,50
Transferéncla 25% -104 1d3,160,99|Manman§ﬁo Ensino 25% -104 164.802.77
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 4.967 32| Salario Educacio-107 30.078.01
Salério Ed -107_ 78.712,04|Merenda Escolar -145 39.380.67
Merenda E - 145 642,42 |Pnate Federal - 146 117.800.00
Pnate - 146 1. orte Escolar Esladual - 131 0.00
: sc. Esl. -131 8224580 lz em Tempa Integral - 151 0.00
Escala em T i al - 151 0,00
Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unisio - ET1 70% ] 148.315,77
 Transferéncias do FUNI - -da ~ETI 30 ] 0,00{Pag. Exced. Rec. Livres - 000 51.114,53
APOIO FINANCEIRD MA ! i = NOVAS TURM/ Exced. Rec. Royaltes -504 -
SUBT G " i 2 TOTALE= T 5 _839.321,97 |
Alle de Bens 105 645 83| Alienacho de Bens -105 0,00
TOTAL 1.827.150 46 {TOTAL 1.852.818,51
OBSERV. ES:

Diante do exposto ¢ pela verlficacio da despasa, consideram
& somos de PARECER FAVORAVEL 4 aprovacdo da movimentacéo e aplicagdo dos recurso
relativos ac més de Outubro de 2026
Rio Bonito do Iguagu,20 de Marge de 2028

0s de conformidade com a legisiagao

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguagu.
Relatério de Balango do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025
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PARECER 11/2025
ASSUNTO: Aplicacdo de recursos da FUNDER relativo ao més de Novembio
O conselho Munitipal de Acompanhamento & Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desanvalvimenta da
Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Prolissionais da Educacho, instituide pela Lel Municiapl n® 655/07 de
1810507, com obyetivo de acompanhar e controlar a repartico, iransferéncia & aplicacao dos recursos,
do Fundo, supervisionar a realizagio do Censo Anual & examinar os repassados ou ratidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagdio aos recursos recebidos e ulilizados para educacdo, verificamos os seguintes langamentos

RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb | 1061170935 |Vak Magistério 70%-101 878,385 14
Rendime, {101 e 102) 18,792,268 | Man ino 30% -102 464 983 21
Rl i o G g oS T o g X a5
13,083 80]VAAT 70% 18.451.79
VAAT 30% 6511 53 [VAAT 30% 0,00
VAAR ! 0,00
Transferéncia 5% - 103 268,365 48
ransferéncia 25% -104 100.463,72
00
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 576,48 37 867 36
Salario Educacso -107 74 420 25 |Merenda Escolar -145 1B.445 58
Merenda Escolar - 145 311,51 |- 146 52 000,00
Prate Federal - 145 426.83]Tr. Escolar ual - 131 | 171.504 of)
Transp Esc. Est -131 #1.507,55]Escola em Tem) |- 151 0.00
Escola em Tempo Integral - 151 S de - Eduacao 800
Transferéncias do FUNDEB - Comple & Unido - ETI 70% 74,657 88 de onibus - 157 1.400.000,00
Transteréncias do FUNDEB - CE%EM da Unido - ETI 30% 2.00|Pag. Exced. Livres - 000 97.596,43
APOIO FINANCEIRO IMANUTENCAQ DA EDUC INFANTIL - NOVAS TURMAS 38 718 60 Exced. Rec. -504 W
: Emendas Impositivas -
SUBTO AL G L1 A ]
Aiiena;én de Bens 105 788,11 de Bens -105 0.00
TOTAL 1 .493.88!,27!1'01‘&1. : 3.539.813,63
OBSERVACOES
13

Dianle do exposto e pela verificacao da despesa, consideramos de conformigade com a fegislacao
€ sumos de PARECER FAVORAVEL & aprovagsio da € aplicagdo dos recurso
relativos ao mes de Novembro de 2025
Ric Bonito do Iguacy, 20 de Margo de 2028

ANA APARECIDA MUFATTO DA CRUZ

ROSANGELA ROAN! GONCALVES

LENIR BARDNI BERNARDI

POLIANA FREITAS

LEILA APARECIDA KNOPF DA ROSA

BEATRIZ FATIMA VERLINDO

LUCIELI VARGAS

ROSEL| DE SIQUEIRA

ISRAELLE KARINA DE PAULA

SANDRA APARECIDA DE LiMA

MARIELEM ROLING LUDVIG

JOANA PADILHA SOARES P A ok

[ELIZMARINA BERGEIER

TAINARA FELSKI LEITE

VERA LUCIA CAMELLO ARMILIATO

THALIA APARECIDA FLORENCIO

HENAN AUGUSTC SENS

RAFAEL DE OLIVEIRA PEREIRA DUARTE

EVERSON MULLER DE AMHAIA

PATRICIA DE FATIMA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 2 1a
EGIANE BORTOLUZZI TROMBIM g

oo :::.a& 18] TR

SIDONIA ZAMARCHI DIAS

JUCEL| CORREIA DE ALMEIDA

JANAINA DA ROCHA MENDES
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LIUDITE MARILI WEBER DE SOUZA

Educaco Basica e de Valonzagao dos Profissionais da Educacao, instituido peia Le: Municiapl n® 858/07 de

i r e controlar @ reparticdo, transfaréncia e apiicacdo dos recursos

do Fundo, supervisionar a realizagdo do Censo Anual & examinar os repassados oy relidos a conta do
Fundo. passa a opinar:

Com relac#o aos recursos recebidos & uiilizados para educaglio, verificamos os seguintes lancamentas

RECEITA DESPESAS

| 181170838 Valgrizacao Magisténo 70%-101

B TO

1879228 80 Ensina 30% -102

13.095.60| VAAT 70%
VAAT 30% 561153 VAAT 50%
VAAR B3 495, 13| VAAR

Transteréncia 5% - 103 250.000,00 [ManutencBo Ensino 5% -103
| Transferéncia 25% -104 5285186 ‘Manuten%o Ensino 25% -104
[Rendimentos § e 25% 103 E 104

2.876.48 Salario Educagao-107

7442025 |Merenda Escolar - 145

5311,511Pnate Federal - 146

428 83} Transporte Escolar Estadual - 137

B1.507.85|Escola em Tempo Integral - 151

Comp de Impostos - Eduagao

74857 88| Aquisicic de onibus - 157

1.400 002,60

u0ajPag Exced Rec. Livies - 000

67,588 43

38.718.851Pag. Excaed Rec. Royaites -504

Emendas Img

m s

2.186465 28

Ta8. 11 Alienacio de Bens -105

0,00

TOTAL _ 1.493 685,27 | TOTAL

3.539.81 3,63_4

Diante do exposto & pela verificagdo da despesa, consideramos de confermidads com a leg siacdo
© somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagéo da movimentagao e aplicacéo dos recurso

relativos ao més de Novembro de 2025
Rie Bonito do Iguacu, 20 de Marco de 2026

ANA APARECIDA MUFATTO DA CRUZ

ROSANGELA ROANI GONCALVES

e ;
LENIR BARONI BERNARDI iyl

POLIANA FREITAS

{LEILA APARECIDA KNOPF DA ROSA ﬁ“,!g w
BEATRIZ FATIMA VERLINDO

LUCIELI VARGAS

ROSELI DE SIQUEIRA

ISRAELLE KARINA DE PAULA

SANDRA APARECIDA DE LIMA Prefei i ito do Iguacu.

Prefeitura M. de Rio Bon
IWN%M ROLING LUDVIG Relatorio de Balanco do Controle Interno.
JOANA PADILHA s 17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual 7 2025
ELIZMARINA BERGEIER

TAINARA FELSKILEITE

VERA LUCIA CAMELLO ARMILIATO

THALIA APARECIDA FLORENCIO

[RENAN AUGUSTO SENS _

RAFAEL DE OLIVEIRA PERFIRA DUARTE

EVERSON MULLER DE ANHAIA s Tt SN Y

SIDONIA ZAMARCHI DIAS

JUCELI CORREIA DE ALMEIDA

JANAINA DA ROCHA MENDES

ROSELI ZANOTTO DONATTO

CARINIRITTER SGARBOSSA

MARIA LUCIA MOREIRA CAMARGO




PARECER 11/2025
ASSUNTO: Aplicagdo de recursos do FUNDERB relativo ag més de Novembro
O eonselhio Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e Desanvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacso dos Profissionais da Educacio, instituido pela Lel Municiapl n® 659/07 de
18/05707, com objetivo de acompanhar e conirolar a reparticdo, iransferéncia e apiicaca dos recursos,
do Fundo, supérvisionar a realizaciio do Genso Anual e examinar 0 repassados ou retidos a conta do
Fundo, passa a opinar:
Com relagdo aos recursos recebidos e utilizadas para educacéo, verificamos os seguintes langamentos

“RECEITA DESPESAS
Transferéncia Fundeb 011,709, 3 gistério 70%-101 | B878.385,14
Rendimentos (101 e 102) ! 26 engdo Ensino 0% -102 : ______464963 21
SUBTOTARETL. e e e . : o T 1 A3 HRSE
VAAT 76%
VAAT 30% g
VAAR ol 0,00
Transferéneia 5% - 103 250.000,00 ¢80 Ensing 5% -103 260.365 48
Transferdncia 25% -104 52.851,85|Manuf 0 Ensino 26% -104 100.453,73
Rendimentos 5 e 25% 103 E 104 287648 Salario Educagio-107 47.657 28
Salario Educacso -107 74420 25 Merenda Escolar 145 18 445,58
Mgrenda Escolar - 145 311.51¢p Federal - 148 52.000,00
Priate Federal - 148 - 426 831 Tran Escolar Estadual - 131 171.504 50
Transp Esc. Est -131 #1.507.56]Escola em Tem ral- 151 0.00
Escola em Tempo Integral - 151 v g E de - Eduacdo 550
Transteréncias do FUNDEB - Cwmem da Unido - ET1 70% T4 B57, de onibus - 157 1400.000,00
Transferéncias do FUNDEB - Cumg}hmegya_qda Unido - ETI 30% s.00{Pag. Exced. Rec. Livres - 000 97.596.43
APQOIO FINANCEIRO IMANUTENCAQ DA EDUC INFANTIL - NOVAS TURMAS 36 718.60|Pag. Exced. Rec, ltes -504 -
E Emendas Impositivas :
SUB TOTAL.... o ORI Bl n, T D A L e b AT TESCHY L
Allenacao de Bens 105 788,11 80 de Bens -105 0,00
TOTAL 1.493.685,27| TOTAL 3.539.613,63 |
OBSERVACOES:

Diarle do exposto e pela verificagao da despesa, consideramos de conformidade com a legislacio
& somos de PARECER FAVORAVEL & aprovacso da mavimentagdo e aplicagdo dos recurso
relativos ao més de Novembro de 2026
Rio Bonito do lguscu, 20 de Margo de 2028

ANA APARECIDA MUFATTO DA CRUZ

ROSANGELA ROAN! GONCALVES

LENIR BARONI BERNARDI

POLIANA FREITAS

LEILA APARECIDA KNOPF DA ROSA

BEATRIZ FATIMA VERLINDO

LUCIELI VARGAS

|[ROSELI DE SIQUEIRA

ISRAELLE KARINA DE PAULA

SANDRA APARECIDA DE LIMA

MARIELEM ROLING LUDVIG

JOANA PADILHA SOARES Préfeitura M. de Rio Bontto do tguat:

{ELIZMARINA BERGEIER +#-Conselho-de-Controle Social da Fundeb Anual / 2025

TAINARA FELSKI LEITE

VERA LUCIA CAMELLO ARMILIATC

THALIA APARECIDA FLORENCIO

HENAN AUGUSTO SENS

RAFAEL DE OLIVEIRA PEREIRA DUARTE

EVERSON MULLER DE ANHAIA _#&77 ol g
PATRICIA DE FATIMA TEIXEIRA DE OLIVEIRA oN o B b R Y lgﬂA Weoooa

EGIANE BORTOLUZZ! TROMBIM B s ront 8 " -kl
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ROSELI ZANOTTO DONATTO

CARINI RITTER SGARBOSSA
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PARECER 12 /2025
ASSUNTO: Aplicagio de recursos do FUNDER relative a0 més de Dezembro

O conseiha Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolviments da
Educagéo Basica e de Valorizaclo dos Profissionais da Educaclio, Instituido pela Lei Municiapt n® 856/07 de

18/05/07, com objetivo de acompanhar e controlar a repanticlio, transteréncia & aplicagéo dos recursos

do Fundo, supervisionar a realizacdo do Censo Anual & examinar os repassados ou retidos a conta do

Fundo, passa a opinar
Com relagéo acs WMNQ-MMGW.WMMule:

RECEITA

| Transfaréncia Fundeb

1.515.868,07

Rendimentos (101 e '-Ci_g}

Tl

ALY, etz SN 2
VAAT 70%
VAAT 30% 3
VAAR 5.596.17|VAAR 3
Transteréncia 5% - 103 511,406,42 : Ensing 5% -103 B
Transferéncia 25% - 104 2.177.72 [Manuten 0 25% -104 104 710,76
Rendimentos 5§ e 25% 103 E 104 Salario Educacdo-107 e g
Salaro Educaco -107 : 5.00
Merenda Escolar - 145 0.00
Prate Federal - 146 0.00
Transp Esc Est -131
Escola em Tempo Integral - 151 e s
Transferéncias do FUNDEE - Complementatio da Uniao - ETI 70%
Transteréneion do FUNDER - da Unibic - ET1 30% t 8552575
APOIO FINANGCEIRO mm&%a DA EDUC INFANTIL - NOVAS TURMAS S TR
Auenacao de Bans 105
TOTAL 2.077.832.18 Tﬁm._ 3.087.356,66 |
OBSERVACDES. :

Dianta do exposto e pela verificagdo da despesa. consideramos de conformidade com a legisiagao
# somas de PARECER FAVORAVEL 4 aprovacio da movimentacao e aplicagdo dos recurso
relativos ao més de Dezembro de 2035

Ric Bonito da Iguagu. 20 de Margo de 2026

Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Relatorio de Balango do Contrale Interno.

o de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

2
ANA APARECIDA MUFATTO DA CRUZ et 3
ROSANGE(LA ROAN! GONCALVES Yodielri [
LENIR BARONI BERNARD! /

| POLIANA FREITAS

LEILA APARECICA KNOPF DA ROSA

|BEATRIZ FATIMA VERLINDO

ILUCIELI VARGAS

ROSELI DE SIQUEIRA

ISGRAELLE HARINA DE PAULA

SANDRA APARECIDA DE LIMA

MARIELEM ROLING LUDVIG

|JOANA PADILHA SOARES

ELIZMARINA BERGEIER

TAINARA FELSKI LEITE

VERA LUCIA CAMELLO ARMILIATD

THALIA APARECIDA FLORENCIO

IRENAN AUGUSTO SENS

RAFAEL DE OLIVEIRA PEREIRA DUARTE

EVERSON MULLER DE ANHAIA

[PATRICIA DE FATIMA TEIXEIRA DE OLIVEIRA

I
EGIANE BORTOLUZZI TROMBIM T :
SIDONIA ZAMARCHI DIAS W
JUCELI CORREIA DE ALMEIDA :

JANAINA DA ROCHA MENDES

ROSELI ZANOTTO DONATTO

CARINI RITTER SGARBOSSA

{MARIA LUGIA MOREIRA CAMARGO
!ﬁ;[‘.l"'-_‘- MARILI WEBER DE SOUZA




PARECER 12 /2025
ASSUNTO: Aplicaglo de recursos do FUNDEB rsiativo a0 més de Dezembro
G conseiho Municipal de Acompanhamento e Gontrale Social do Funde de Manutencio e Desenvolvimento da

Educacéo Bésica e de Valorizaciio dos Profissionals da Educaqlo insﬂluldn pela Lei Municiapl n® 659/07 de
18/05/07, com objefivo de acompanhar e controlar a repart &ncis & splicacéo dos recursos,
do Fundo, supervisionar & reafizacéo do Censo Anual e exurnlnaros repassados ou retidos a conta do

Funde, passa a opinar
Com relagdo aos recursos recebidos e utilizados para educacio, verificamos os seguintes langamentos

—__RECEITA _  DESPESAS,
Transferéncia Fundeb | 1222 462 66| Valorizagsa Magistéro 70 101 5 7 |
Rendimentos (101 e 14,279,051 M ncao Ensine 30% -102 446.805.81/
Bin 196267588 |
36 530 81[VAAT 70% £4.265 47
748, 94|VAAT 30% i
5 565, 17| VAAR e TEs

61’ ,405.42 Manutencéo Ensing 5% - 103
721 ??.?2| utencio Ensing 25% - ety
3.648.65 Salsrio Educaglio-107 s ED 1

74748 42| Mierenda Escolar -145 o]

215,56 |Pnate Federal - 148 i
74,92 Iransporte Escolar Est tadual - -3 406

S.241,68] Escola em Tempo integral - 1:3 ] i

Emendas Impositivas Leglsiative

7325070 B
1.267.20|Pag, Exced. Rec. Livres - 000 85 52K 75
Pag. Exced. Rec Royaltes -504
Convenio Estadual 362/2025 - APAE
. agso da urido - 158 T ?M 33
P EEQTAL i - 1.124.682 78
81¢.20| Alienacéo de Bens -105 0.0C|
TOTAL 2.077.832,19 | TOTAL 3.087.358,66 |
OBSERVAGOES. ; il 153

Diante do exposto e pela verificacdo da despesa, consideramos de confarmidade com & fegislacao
@ somos de PARECER FAVORAVEL & aprovagéio da movimentacdio e aplicacdo dos recurso

relativos a0 més de Dezembro de 2025 Prefeitura M. de Rio Bonito do Iguacu.
Rio Bonilo do Iguagl, 20 de Marga de 2026

Relatario de Balanco do Controle Interno.
17. Conselho de Controle Social do Fundeb Anual / 2025

|POLIANA FREITAS

LEILA APARECIDA KNOPF DA ROSA ﬁuh‘ Hmm

BEATRIZ FATIMA VERLINDO ot ]
LUCIEL! VARGAS _ d
|ROSELI DE SIQUEIRA

|ISRAELLE KARINA DE PAULA
SANDRA APARECIDA DE LIMA N I
MARIELEM ROLING LUDVIG _

| TAINARA FELSKI LEITE | N
VERA LUCIA GAMELLO ARMILIATO I
THALIA APARECIDA FLORENCIO _ =g
RENAN AUGUSTO SENS ; 2] '

RAFAEL DE OLIVEIRA PEREIRA DUARTE
EVERSON MULLER DE ANHA(A e I

.mmcnougmrsmmoemm ﬂsthﬂ—-“" ds U e, o | '“f

GIANE BORTOLUZZI TROMEIM _ ; 8. Nneneolin. . <
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ROSELI ZANOTTO DONATTO : : !
CARINI RITTER SGARBOSSA >
MARIA LUCIA MOREIRA CAMARGO / 4 :

[JUDITE MARIL| WEBER DE SOUZA




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: §5.587.770/0001-09
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO
18.COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ANUAL / 2025

COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR ANUAL 2025

Ordem Descricao N° Decreto/Lei Més/Ano
1 Lei de Criacao . Lei N° 1.141/2016 08/2016
1 Ato de Nomeacao dos Membros Decreto N° 075/2023 04/2023

18 — COMITE MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

O Comité Municipal de Transporte escolar estd regularmente Constituido. Somos Pela
 regularidade.

18.A - LEI DE CRIACAO

A Lei de Criagcao do Comité do transporte Escolar esta Regular. Somos pela Regularidade.

18.B — ATO DE NOMEACAO DOS MEMBROS

O Ato de Nomeagéo dos Membros, estad Regular. Somos pela Regularidade.

18.C - PARECER DO COMITE EM RELAGAO AS COMPETENCIAS DESCRITAS NO ART 17 DA
RESOLUCAO N° 777/2013-GS/SEED.

Programa Municipal de transporte Escolar — PMTE. Relatério do Comité do transporte
Escolar.E pela regularidade. Somos Pela Regularidade.

18.D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

Somos pela Regularidade.

RIO BONITO DO IGUAGCU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.



Relatério de Balango do Eontrole Interno. |
18. Comité Municipal do Transporte
Escolar Anual / 2025 ATA N° 00“2025

Aos vinte dias do més _c_jg_r;{érgo do ano de dois mil e vinte e seis, reuniram-se os membros do
Comité Municipal do Transporte Escolar nomeados pelo Decreto N° 247/2025, na sala de reunides
da Secretaria Municipal de Educagéo, as (09:30) nove horas e trinta minutos da manhé, com o
objetivo de realizarem a prestacé@o de contas dos recursos do transporte escolar do PNATE e do
PETE referente ao ano letivo de 2025. Estiveram presentes na reunido os seguintes membros do
Comité: Andreia de Fatima Demenech (Presidente); Reginaldo Portela (Representante de Pais de
Alunos); Claudinei Cezar Leal e Maria Luci do Nascimento Burato (Representantes da SMECE);
Jucelene Faustino Gongalves e Vanuza Viola (Representantes dos Diretores Municipais). Estiveram
presentes ainda na reunido a Secretaria Municipal de Educagéo, Eliane Ana Dal Castel de Oliveira,
o chefe do Departamento de Transporte Escolar, Roberto Bernardi e, o servidor do Departamento,
Luiz Carlos Schneider. A Secretéria de Educagéo realizou a abertura da reunido enfatizando a
importancia dessa prestacdo de contas dada a imprescindibilidade da prestacio do transporte
escolar no municipio. Na sequéncia, foi realizada a prestagéo de contas do ano de 2025, como
segue: recursos recebidos e destinados ao Transporte Escolar, recebidos da esfera Federal,
somados as aplicagdes financeiras, R$ 405.065,14; com um saldo de 2024 no valor de R$ 1.197,70;
recebidos da esfera Estadual, somados as aplicagdes financeiras, R$ 777.980,74: com um saldo
de 2024 de R$ 348.981,88; totalizando um montante de recursos recebidos, mais aplicagdes, no
valor de R$ 1.183.045,88. Dando continuidade, foram apresentadas as despesas totals do municipio
com o Transporte Escolar, as quais representaram um volume financeiro no valor de R$
5.870.492,87. A diferenca aplicada pelo municipio no Transporte Escolar de recursos livres e outros
fol de RS 4.687.446,99. Ao final, os presentes fizeram alguns comentérios acerca das condigbes
atuais da prestagdo do transporte escolar, as representantes da rede municipal de ensino
deslacaram gue apesar do cenario pelo qual o0 municipio passou recentemente, o transporte esta
sendo prestado dentro da normalidade, o Sr. Reginaldo Portela também destacou que a condigao
dos veiculos esta adequada, como a questéo de limpeza dos veiculos, mecanica, etc. A Socreténa
de Educacdo destacou o momento delicado pelo qual n&o s6 o transporte escolar, mas todo o
municipio de Rio Bonito do Iguagu, esta enfrentando desde o tornado que atingiu o municipio no
final do ano passado. A Secretdria enfatizou os esforcos que est&o sendo dispendidos para que o
servico possa ser prestado com qualidade e seguranga aos alunos, especialmente no que diz
respeito @ compra de 6nibus novos, visto que Rio Bonito conta, desde a data da catastrofe, com um
niimero significativo de veiculos emprestados por outros municipios para que possa dar conta de
prestar o servico aos alunos. Nada mais havendo a constar eu, Claudinei Cezar Leal, lavrei a
presente ata que vai assinada por mim & pelos demais presentes.
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Comité Municipal ¢

18. Comité Municipal do Transporte | By i
Escolar Anual / 2025 | PARECER 02/2026

O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de Rio Bonito do Iguagu — PR, foi criado
pela Lei n® [L141/2016 de 29 de agosto de 2016, e segue as orientagdes ¢ instrucdes necessérias a consecugio
do disposto na Lei Estadual n° 11.721, de 20 de maio de 1997, e na Lei Federal n° 10.880, de 9 de junho de
2004, que instituem, respectivamente, o Programa Estadual de Transporte Escolar/PETE, o Programa Nacional

de Apoio ao Transporte Escolar/PNATE, ¢ Resolugiio n° 777/2013, da Secretaria de Estado da Educagio -
SEED.

Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribunigdes:

I - Analisar os Relatorios Bimestrais de controle do transporte didrio dos alunos, contendo data, rota de
transporte escolar, o namere de alunos ndo atendidos (se houver), justificativa para as faltas e situagio quanto
a reposicdo das faltas (Anexo da Resolugdo n” 777/2013-GS/SEED), que deverdo ser encaminhados ao NRE
com parecer do Comité;

Com base nos pareceres elaborados pelo Comité do Transporte Escolar ¢ com base nos relatérios
recebidos das escolas estaduais e arquivados na Secretaria Municipal de Educagdio referentes ao ano de 2025.
05 relatdrios se apresentam de forma:

REGULARIDADE (X) IRREGULARIDADE ( )

RESSALVAS:
ACOES REALIZADAS:
I'~ Documentagdo comprobatoria das receitas ¢ despesas do transporte escolar:

Foi solicitado ao Setor de Contabilidude deste municipio todas as notas de empenhos,
notas fiscais comprovantes de pagamento referentes ds despesas do transporte escolar do
PNATE ¢ PETE no ano de 2025. A partir destes relatérios ¢ empenhos o Comité reuniu-se na
duta de 20 de margo de 2026 com o objetivo de analisar todos os gastos. Foi verificado junto
com o chefe do Departamento de Transporte escolar a veracidade da aplicagdo referente aos
pagamentos realizados para servigos de terceiros, aquisig@io de pegas e reformas constantes nos

veiculos da frota propria, com a especificagdo dos veiculos. Apds toda essa andlise conclui-se
gue 4s despesas estdo em conformidade.

REGULARIDADE (X) IRREGULARIDADE ( )
DFSPFSAS COM TRANSPORTE ESCOLAR 2025 : :
DESPESA PAGA DESPESAS COM TRANSPORTE ESCOLAR 2025
FONTE DE RECURSO VALOR DESPESA PAGA
P00 - MEC URSOS LIVRES 20.201, |NATUREZA DA DESPESA VALOR
01 - FUNT 0.00]
102 FLINGER 305 1.4R5 454,47 F_DLH‘DS PAGAMENTO 1.783.259,60
Th- 5% TRANGF CONST 231213817 COMBUSTIVEL 1.345.696,69|
TN . Do VEND A EDUC 175.604.41 PNEUS Iﬂm-gl
1017 - SALARIO EDUCACAD £9.250,00) P . :
PHATL - FLDERA] a00.524,40) QUTROS MAT DE CONSUMO 777.234,29|
NS [5€ LSTADUAL 781 353,22 TERCEIRIZADOS 1.463.191,43]
1486, MNALT VING A 206522 VICO RCEIROS
COMAFENSACAT DF IMPOSTDS sia SDETE . P m'm'q
TOTAL 5.870.492,87 TaTAL 5.870.492,87|
RECURSOS RECEBIDOS DEMTINADOS AD TRANSPORTE ESCOLAR
FEDLRAL | 405.065,14
ESTADUAL ~ 777.880,74)
TOTAL  1.183.045,88
DESPESAS TOTAIS DO MUNICIPIO COM O TRASPORTE ESCOART 1
DESPESA TOTAL | 5.870.492,87
DIFERENCA APLICADOS NO TRANSPONTE DE RECURSOS LIVRES
i 4.687.4446,99




[ - Visitas técnicas para verificar as condigdes de manutencédo, abastecimento, lavagem e acomodagdo da

frota do Transporte Escolar:

No ano de 2025 ndo houve visitas especificamente nas linhas escolares, porém houve uma conversagéo
com vs membros do comité que trabalham em instituigdes de ensing, tanto municipal quanto estadual, sobre o

andamento das linhas de transporte escolar.

REGULARIDADE (X)

11 - Visitas nas escolas ¢ nas linhas de transporte escolar:

IRREGULARIDADE ( )

No ano de 2025 ndo houve visitas especificamente nas linhas escolares ¢ nas escolas, entretanto foram
apresentados os relatorios encaminhados a Secretaria Municipal de Educag@o.

* REGULARIDADE (X)

IRREGULARIDADE ( )

IV - Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas identificados ao NRE respectivo,
para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis ¢ apliquem as penalidades, quando

necessario:

No ana de 2025 foram realizadas as linhas de transporte escolar no periodo de 05/02/2025 a 09/07/2025

¢ de 28/07/2025 a 19/12/2025.

REGULARIDADE (X)

IRREGULARIDADE ( )

Membros do Comité Municipal do Transporte Escolar - Mandato de 2025/2027.
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Andreia de Fatima Demenech
Presidente Comité
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Claudinei Cezar Leal
Representante SME
Titular

f
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Rudison I.uu Ladislau
Representante dos Diretores Estaduais
Titular

&
( N ; ’ !
r{ P, DY {T’L L:KL.EL_Q‘&-;&LA
i {

&) : 13
~ Jucelene Faustino Gongalves
Representante dos Diretores Mulicipais
Titular

Rio Bonito do Iguagu, 23 de margo de 2026.

Reginaldo Portela
Representante de Pais de Alunos
Suplente

Maria Luci do Nascimento Burato
Suplente Representante SME
Suplente

Carla Silvania Budske Bovaroli

Representante dos Diretores Estaduais
Suplente

Vanuza Viola
Representante dos Diretores Municipais
Suplente
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2 R DFFRETO N° 24712025
Relatério de Bafangb do Controle Interno. :i*ATA: 26/08/2025
18. Comité Municipal do Transporte ! SUMULA: Nomeia o Comité Municipal ¢
__Escolar Anual / 2025 e Transporte Escolar e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARAN;
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL 1
1.141/2016 DE 28 DE AGOSTO DE 2016, RESOLVE,

DECRETAR:

Art. 1° Ficam nomeadas as seguintes pessoas para comporem o Comité Municipal ¢
Transporte Escolar, instituido de acordo com a.Lei Municipal n® 1.141/2016 de 20 de agosto de 2016;

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educagio

TITULAR: Claudinei Cezar Leal

SUPLENTE: Maria Luci Do Nascimento Burato

Il - Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino
TITULAR: Rudison Luiz Ladislau
SUPLENTE: Carla Silvania Budske Bovaroli

Il - Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino
TITULAR: Jucelene Faustino Goncalves
SUPLENTE: Vanuza Viola

IV - Representantes de Pais de Alunos
TITULAR: Andreia De Fatima Demenech
SUPLENTE: Reginaldo Portela

Art. 2° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguinte
atribuicdes:

I - Analisar os Relatorios Bimestrais de controle do transporte diario dos alunos
contendo data, rota de transporte escolar, o nimero de alunos nio atendidos, justificativas para as falta:
e situagdo gquanto 2 reposigdo das faltas (ANEXO | da Resolugéio SEED 777 de 18/02/2013), qu
deverdo ser encaminhados aos NRE's, com parecer do Comité;

It - Verificar a correta aplicagdo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copis
dos documentos que julgar necessério ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados 2 aplicagéc
dos recursos do Transporte Escolar:

- Realizar visitas técnicas para verificar a adequagdo e aregularidade dc
Transporte Escolar e 0 encaminhamento dos problemas ao NRE quando necessario, para que adoten
as medidas cabiveis;

; IV - Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas
identificados ao NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabivels ¢
apliqguem as penalidades, quando necessdério,

V - As demais atribuigoes sdo estabelecidas de acordo com a Resolugdo SEED 777.

Art. 3° Os representantes do Comité terdo mandato de, no maximo, 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) recondugdo por igual periodo.

Art. 4° O Comité do Transporte Escolar tera 1 {um) Presidente eleito por seus pares,
podendo ser reeleito uma Gnica vez.
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Art. §5° O Presidenie podera ser subsfituido, sendo imediatamente eleito outr
membra para completar o periodo restante do respectivo mandato.

Art. 6° A atuag@o dos membros do Comité ndo sera remunerada e é considerad
atividade de relevante interesse social.

Art. 7° O Comité ndo contard com estrutura administrativa prépria, cabendo a
Municipio garantir infraestrutura e condigdes materiais adequadas & execugdo plena das competénciz
do Comité.

Art. 8° Revogam-se as disposicdes em contrdrio especialmente o Decreto |
108/2025 de 16/04/2025 e respectivas alteragoes.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguagu-PR., em 26 de agosto d
2025.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Publicado no Jomnal Xagu, Edigdo n® 1498 de 27/08/2025-P4g. 11.
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0t LEI N° 1.141/2016 DE 29 DE AGOSTO DE 2016.

: : s i
o lango do Controle Interno. | . 4o \
Reli‘;orclgiietéainurficipal do Transporte ‘{UMULA: Institui o Comité Municipal do Transporte Escola

legulamenta suas agdes e atribui 0es, composicdo e da outra
Escolar Anual / 2025 rovidéncias. . i

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGCU
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU IRIO ONELIO DE ROSSO, PREFEITO MUNICIPAL, NO US(
DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal do Transporte Escolar Publico Municipal di
Rio Bonito do Iguagu, conforme Resolugao SEED 777 de 18/02/2013.

Art. 2° A indicag@o dos representantes do Comité observario os seguintes critérios d
COMPOSIGao:

I - 01 Representante da Secretaria Municipal de Educagso;

Il - 01 Representante dos Diretores da Rede Estadual de ensino;
Il - 01 Representante dos Diretores da Rede Municipal de ensino:
IV - 01 Representante de Pais dos alunos.

§ 1° A indicagdo dos representantes do Comité devera ser registrada em Ata, com :
nomeacao do representante e seu suplente.

§ 2° Os representantes do Comité terio mandato de, no maximo, 2 (dois) anos
permitida 1 (uma) recondugao por igual periodo.

§ 3° O Comité do Transporte Escolar terd 1 (um) Presidente eleito por seus pares
podendo ser reeleito uma Unica vez.

§ 4° A escolha do Presidente do Comité devera recair entre os representante:
previstos nos incisos Il, Il e IV do caput deste artigo.

§ 5° O Presidente podera ser substituido, sendo imediatamente eleito outro membr.
para completar o periodo restante do respectivo mandato.,

§ 6° A atuagdo dos membros do Comité ndo serd remunerada e & considerad:
atividade de relevante interesse social.

§ 7° O Comité ndo contard com estrutura administrativa propria, cabendo ao Munic/pi
garantir infraestrutura e condicdes materiais adequadas a execugéo plena das competéncias do Comité.

§ 8% A criagdo do Comité devera ser publicada no 6rgdo municipal respectivo ¢
também em Diario Oficial do Estado do Paran4, e copias dessas publicagbes devem ser encaminhada:
para a Coordenagdo do Transporte Escolar da Superintendéncia do Desenvolvimento Educacional -
SUDE/SEED.

Art. 3° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuigdes:

l. Analisar os Relatérios Bimestrais de controle do transporte diario dos alunos
contendo data, rota de transporte escolar, o nimero de alunos nao atendidos, justificativas para as faltas

situagdo quanto a reposigdo das faltas (ANEXO | da Resolugdo SEED 777 de 18/02/2013), que deveric
ser encaminhados aos NRE's, com parecer do Comité:
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Il. Verificar a correta aplicagéo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copi
dos documentos que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicacd
dos recursos do Transporte Escolar;

lll. Realizar visitas técnicas para verificar a adequagdo e a regularidade do Transport
Escolar e o encaminhamento dos problemas ao NRE quando necessério, para que adotem as medida
cabiveis;

IV. Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problema
identificados ao NRE respectivo, para que as autoridades constituidas adotem as providéncias cabiveis
apliquem as penalidades, quando necessario.

V. As demais atribuigbes s@o estabelecidas de acordo com a Resolugédo SEED 777.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se as disposigbes em contrario especialmente os Decretos n
204/2011 de 29/11/2011 e 092/2016 de 05/07/2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rio Bonito do Iguagu/PR, em 29 de agosto d
2016.

IRIO ONELIO DE ROSSO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal Xagu, Edicdo n® 694 de 02/09/201 6-Pag.7.
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~ ATA N° 005/2025

Aos vinte ¢ seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte ¢ cinco, reuniram-se as na sala de
reunioes da Secretaria Municipal de Educaglo, as oito horas e trinta minutos da manha, para
participarem do processe de escolha dos representantes do segmento de Pais de Alunos e da eleigio
do novo presidente do Comité Municipal do Transporte Escolar para o periodo 2025/2027, alguns
dos membros indicados de cada segmento para comper o referido comité em Rio Bonito do Iguagu,
sendo cles: Representantes da Secretaria Municipal de Educaco — Claudinei Cezar Leal € Maria
Luci do Nascimento Burato; Representante dos Diretores da Rede Estadual de Ensino - Rudison
Luiz Ladislau: além dos indicados para representar o segmento de Pais de Alunos, dos guais
estiveram presentes os senhores (as): Ivete Maria Goettems Thomas {Col. Est. Ludovica Safraider);
Kelly Fernanda Bordignon (Col. Est. do Campo José Alves dos Santos); Anténio Carlos Pilantil
col. Est. do Campo Iraci Salete Strozak); Valdeir Dyba (Col. Rural Est. de Pinhalzinho); Olivan
Birgeter (Col. Est. do Campo Joaquim Nasario Ribeiro); Reginaldo Portela (Esc. Mun. do Campo
Paulo Freire); Evelin Carolina de Barros (Esc. Mun. do Campo Alfredo Rosa); Andréia de Fitima
Demenech (Ese. Mun. Rio Bonito do Iguagu); Cris Daiane Carvalho Dahmer (Esc. Mun. do Campo

Tatiane Bergeier). Além destes, estiveram presentes na reunido a Secretdria Municipal de Educagio
de Rio Bonito do Tguagu — Eliane Ana Dal Castel de Oliveira, o Chefe do Departamento de
Transporte Escolar — Roberto Bernardi, além do diretor do Colégio Estadual Iraci Salete Strozak,
Rudison Luiz Ladistau e da servidora da referida secretaria de educacgdo, Angelita Maria Burei de
Azevedo. Na abertura da reuniiio, a Secretariy Municipal dé Educacdo destacou a imperténcia do
Comité Municipal do Transporte Escolar, enfatizando a necessidade da participacdo de todos os
scgmentos no acompanhamento das rotinas do transporte escolar, Na sequéncia, foi entregue uma
copia, a todos os presentes. da Resolugio SEED 777 que estabelece os critérios, forma de
transfercneia de recurso, execugdo, acompanhamento e prestagio de contas do transporte escolar,
ni qual constam informagdes acerca do referido Comité, dentre elas: os critérios de sua composigio
¢ as atribuigbes do mesmo. Apos a leitura e explanagio sobre alguns pontos da resolugdo foi
explicade avs participantes como ocorreu o processo de indicagio e escolha dos membros dos
segmentos que rio compor o Comité no perfodo 2025/2027. A Secretiria Municipal de Educagio
imformou que a indicagdo dos Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo foi feita através
do oficio N 53/2025 expedido pela SMECE, informou ainda que para o scgmento dos
Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino o processo foi feito em uma reunido do
referido segmento que posteriormente ficou registrado na Ata N© 003/2025 do Comité Municipal
do Transperte Escolar, acrescentou que para o segmento dos Representantes dos Diretores da Rede



Estadual de Ensino o processo foi realizado via grupo do Whatsapp dos diretores (as), visando uma
maior celeridade ¢ comodidade aos integrantes desse segmento, processo este que posteriormente
foi registrado na Ata N® 004/2025 do Comité Municipal do Transporte Escolar. Na sequéncia, a
Sra. Sccrctiria apresentou que a indicagio dos Representantes de Pais de Alunos realizou-se via
oficio dus institnigdes de ensino municipais e estaduais, sendo que cada instituigdo indicou um
nome para participar na sequéncia do processo de escolha, ¢ os mesmos foram convidados a
participar desta presente reunido, na qual ocorrerd a escolha dos dois representantes para o
segmento. Diante disso, passou-se a0 processo de escolha, no qual foram escolhidos os senhores
(as): Andréia de Fatima Demenech e Reginaldo Portela, Dando andamento na reunido, agora com
todos s segmentos tendo seus representantes indicados, realizou-se a eleicdo do novo presidente,
ficando eleita o senhora Andréia de Fatima Demenech. Diante disso, a composigdo do comité para
0 mandato 2025/2027 ficou da seguinte forma: Representantes da Secretaria Municipal de
Educagio: Titular ~ Claudinei Cezar Leal ¢ Suplente — Maria Luci do Nascimento Burato;
Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino: Titular - Rudison Luiz Ladislau e
Suplente - Carla Silvania Budske Bovaroli; Representantes dos Diretores da Rede Municipal de
Ensino: Titular — Tucelene Faustino Gongalves e Suplente — Vanuza Viola; Representantes de Pais
de Alunos: Tiwlar — Andréia de Fitima Demenech e Suplente — Reginaldo Portela . Fechando a
reuntdo o chefe do departamento de Transporte Escolar destacou a necessidade do
acompanhamento continuo dos novos representantes para se alcangar os melhores resultados
possivels na prestagio do referido servico no municipio de Rio Bonito do Iguagu, colocagdo que
foi ratificada pela Secretiria Municipal de Educaciio. Nada mais havendo a constar, eu, Claudinei
Cezar Lefﬂ lavrei a presente ata que segue assinada por mim ¢ pelos demais presentes,
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ATA N° 004/2025
Aus guatre dias do més de agosto, do ano de dois mil e vinte e cinco, foi lavrada esta ata para a

formalizagdo acerca da manifestagdo sobre os nomes dos representantes do seguimento dos
Diretores da Rede Estadual de Ensino no Comité Municipal do Transporte Escolar para o mandato
20252027 Tal manifestago visa atender as novas orientagdes do FUNDEPAR e do Nicleo
Regional de Fducagao quanto ao processo de indicagdo e escolha dos novos representantes do
Comité Municipal do Transporte Escolar, Tal mﬁnifesinq&o foi realizada via WhatsApp no grupo
dos diretores da rede estadual de ensino de Rio Bonito do Iguagu, na data de trinta de junho de dois
mil e vinte ¢ cinco. Neste processo foram apresentados os nomes dos dois representantes, sendo: a
diretora Carla Silvania Budske Bovaroli ¢ o diretor Rudison Luiz Ladislau, sendo que apés
manifestacdo, verificou-se a concordancia de todos os diretores da rede estadual de ensino com
relagdo aos nomes indicados. Nada mais havendo a constar, eu, Claudinei Cezar Leal, lavrei a
presenie ata que segue assinada por mim e pelos diretores que participaram da referida
mamfestacdo. PRy < ¥ OD
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Escolar Anual / 2025 | ATA N°003/2025

Aos treés dias do mes de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se as diretoras da rede
municipal de ensino na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educagio, as (08:30) oito horas
¢ trinta minutos da manhd, para tratarem, dentre outros assuntos, acerca da manifestagdo sobre os
nomes dos representantes deste seguimento no Comité Municipal do Transporte Escolar para o
mandato 2025/2027. Estiveram presentes na reunido as diretoras: da Escola Municipal do Campo
Alfredo Rosa - Ana Paula Baroni Scussel,” da’Escola Municipal do Campo Chico Mendes —
Jucelene Faustine Gongalves: da Escola Municipal do Campo Herbert de Souza - Lidia de Almeida
Morais: da Escola Municipal do Campo Paulo Freire — Roseli de Siqueira; da Escola Municipal
Rio Bonito do Tguagu — Edivane Técchio Sabadini; da Escola Municipal do Campo Tatiane
Bergeier - Vanuza Viola: da Escola Municipal do Campo Vanderlei das Neves — Ivonete Aparecida
Paglari Alvaristo: do CMEI Dona Laura Y. R. Schmeing —~ Lucieli Vargas e do CMEI Pedacinho
do Ceu - bgane Bortoluzzi Trombim. Além das diretoras, estiveram também presentes na reunitio
a Secretania Municipal de Educagdio de Rio Bonito do Iguagu — Eliane Ana Dal Castel de Oliveira,
alem dos seguintes servidores da referida secretaria: Irma Demenech Albonico: Maria Luci do
Nascimento Burato, Ana Aparecida Mufatto da Cruz; Suzani Bortoluzzi; Angelita Maria Burei de
Azevedo ¢ Claudiner Cezar Leal. A Secretaria Municipal de Educagdo relatou aos presentes que,
atendendo a solicitagio do FUNDEPAR e do Nitcleo Regional de Educagdo, quanto ao atendimento
das novas orientagdes sobre o processo de indicagfio e escolha dos novos representantes do Comité
Municipal do Transporte Escolar, como j& mencionado, faz-se necesséria a manifestagio acerca
dos nomes para representar o segmento dos Diretores da Rede Municipal de Ensino no Comitg.
Diante do exposto. fol apresentado os nomes que foram indicados para a referida representa.gﬁo no
mandato 2025/2027, sendo o das diretoras: Vanuza Viola e Jucelene Faustino Gongalves que, apds

manifestagdo. venficou-se a concordneia de todos os presentes com relagfio aos nomes indicados.

Nada mars havendo a constar, eu, Claudinei Cezar Leal, lavrei a presente ata que segue assinada
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ATA N° 00272025
Aos quatorze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se 0s ms
Comité Municipal do Transporte Escolar nomeados pelo Decreto N° 108/2025 para a rea
cleigio para presidente do comité. Além dos membros do comité, estiveram presentes na
Secretaria Municipal de Educagiio - Eliane Ana Dal Castel de Oliveira, a funcionaria da
Municipal de Educagfio - Angelita Maria Burei de Azevedo e o chefe do Departs
Transporte Escolar — Roberto Bernardi. Abrindo a reunidio, a Secretaria Municipal de
reforgou a importdncia do comité ¢ da prestagio de um transporte escolar de qualic
scguranga e com a fiscalizagio adequada, tanto na prestagio do servico quanto na «
correta dos recursos que sdo direcionados ao transporte escolar. Na sequéncia, foi org
processo de eleicio sendo repassada a copia do Decreto N° 108/2025 aos
Representantes da Secretaria Municipal de Educac#io: Titular - Claudinei Cezar Leal

tana l.uci do Nascimento Burato, Representantes dos Diretores da Rede Estadual ¢
Titular - Rudison Luiz Ladislau e Suplente — Carla Silvania Budske Bovaroli,; Represen
Diretores da Rede Municipal de Ensino: Titular — Jucelene Faustino Gongalves ¢ ¢
Vanuza Viola; Representantes de Pais de Alunes: Andreia de Fatima Demenech
Caroline Moretti. Na sequéncia foram repassadas aos participantes as normas para a v
mesma foi realizada. Apos todos votarem ficou eleita a Sra. Andreia de Fatima Demene
{trés) votos de um total de 05 (cinco) votantes para o mandato 2025/2027. Nada mais |
constar, eu Claudinei Cezar Leal, lavrei a presente ata que vai assinada por mim ¢ pel

presentes.
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Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.ricbonito.pr.gov.br - CNPJ: 85.587.770/0001-89
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax (42) 3653 1122

19. PARECER DO CONTROLE INTERNO
AVALIAGAO ANUAL DA GESTAO - 2025
( PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO EXERCICIO DE 2025)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagéo aplicado e conduzido por este
Orgdo de Controle Interno no Exercicio Financeiro de 2025, do(a) MUNICIPIO DE RIO
BONITO DO IGUAGQU, em atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e
subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha
este Parecer, concluimos pela (REGULARIDADE) da referida gestdo, encontrando-se o
processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel
pela Administragado, para as medidas que entender devidas.

A conclusao antes referida decorre da constatacdo de ocorréncia nas contas da gestdo em
questao, da(s) seguinte(s) inconformidade(s):

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades n3o detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

RIO BONITO DO IGUAGU, 25/03/2026

José Almeri Lopes Dahmer
Controlador Interno.




Prefeitura Municipal de Rio Bonito do Iguacu

E-mail: prefeitura@riobonito.pr.gov.br - www.riobonito.pr.gov.br - CNPJ: 95.587,770/0001-99
Rua 7 de Setembro, 720 - Centro - CEP: 85340-000 - Rio Bonito do Iguagu - PR - Telefax {42) 3653 1122

20. DECLARAGAO DE CIENCIA DO RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO
2025

Em atencao ao contido nos arts. 7° da Lei Orgénica do Tribunal de Contas do estado do

Parana, 10,§ 2° e 13, § 3° da instrucdo Normativa n° 172/2022, bem como o previsto no
item | do Anexo | desta Nota Técnica. DECLARO, para os devidos fins de direito, que tomei
conhecimento das conclusées contidas no RELATORIO ANUAL DE CONTROLE
INTERNO, elaborado por José Almeri Lopes Dahmer, na qualidade de Controlador Geral
do Municipio de Rio Bonito do Iguagu, referente ao exercicio anual de 2025.

Rio Bonito do Iguagu, 25/03/2026

-

7" SEZARAUGUSTO BOVINO
/Prefeito municipal



