Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 1
Programa: 0-ENCARGOS ESPECIAIS
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
1 Atividade AMORTIZAGAO E ENCARGOS ENCARGOS DIVIDA INTERNA PARCELAS MENSAIS 12,000 1.300.000,00
Fungéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descrigéao: Amortizacao da divida, juros e encargos de contratos que compdem a Divida Fundada Interna e Externa.

Atender despesas com precatérios trabalhistas e encargos trabalhistas como PASEP, INSS e FGTS; atender despesas com sentengas e acordos judiciais; atender despesas de exercicios anteriores; proceder devolucéo/restituicdo de
recursos recebidos da Unido, Estado e outras entidades ndo governamentais; efetuar a restituicdo da devolucéo de receita arrecadada em exercicios anteriores.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

2 Atividade ENCARGOS TRABALHISTAS FORMAGAO PASEP E DEMAIS ENCARGOS PARCELAS MENSAIS 12,000 1.200.000,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descrigéo: Atender despesas com precatérios trabalhistas e encargos trabalhistas como PASEP, INSS e FGTS; atender despesas com sentengas e acordos judiciais; atender despesas de exercicios anteriores; proceder devolucéo/restituicdo de
recursos recebidos da Unido, Estado e outras entidades ndo governamentais; efetuar a restituicdo da devolucéo de receita arrecadada em exercicios anteriores; proceder aporte do Fundo de Previdéncia - FUNPRERBI.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.500.000,00
Programa: 1-LEGISLATIVO - O poder unido € mais forte
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
89 Atividade ATIVIDADES DO LEGISLATIVO MUNICIPAL PORCENTAGEM 100,000 2.200.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31- A(;AO LEGISLATIVA
Descrigao: Defesa dos interesses da populacd; amprimoramento da legislacdo municipal. Maner veiculo em boas condicdes para que os vereadores e servidores possam proceder a realizagéo dos atos atinentes ao Legislativo Municipal e participacéo
em cursos e encontros de mogo geral. Manter equipamentos e materiais permanentes em boas condi¢des de uso.
Estrutura fisica adequada para as atividades legislativas e para o atendimento a populagéo.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

90 Projeto AQUISIGAO DE VEICULO UNIDADE 1,000 90.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfungao: 31 - AGAO LEGISLATIVA

Descrigéao: Proporcionar condi¢cdes adequadas para os membros do Legislativo Municipal desempenharem suas atribuices, além da participagédo em eventos de capacitacdo e ampliagdo de conhecimentos dos vereadores e servidores.

Produto esperado: Veiculos

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 2
Programa: 1-LEGISLATIVO - O poder unido é mais forte

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
91 Projeto AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE GLOBAL 20,000 30.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31 - AGAO LEGISLATIVA

Descrigéao: Proporcionar condi¢es adequadas para o bom funcionamento da Camara Municipal.

Produto esperado: unidade

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.320.000,00
Programa: 2-EXECUTIVO - Poder executivo Municipal
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
3 Atividade MANUTEN(;AO DO GABINETE DO PREFEITO MESES 12,000 1.200.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Elaborar e coordenar juntamente com o Prefeito Municipal as politicas publicas do setor administrativo. Manter as atividades do Gabinete do Executivo Municipal. Atender despesas de salarios, encargos patronais, direitos dos servidores,

diarias, passagens, despesas de locomocéo, aquisicdo de material grafico e afins. Coordenacédo dos servicos de protocolo. Implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de documentos arquivisticos produzidos e recebidos pelo
Gabinete do Prefeito, e de promover a organizagéo, a preservacéo e o acesso dos documentos de valor permanente ou histérico recolhidos dos diversos 6rgéos e entidades da municipalidade. Contratar projetos de estudo de viabilidade;
Apoiar as ac¢oes do Conselho de Desenvolvimento Municipal; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor do gabinete do prefeito, bemo como, aquisi¢édo e manutengéo de veiculos, equipamentos, servigos,
utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar e coordenar, em conjunto com
as liderangas municipais, as politicas de desenvolvimento do municipio; Atendimento direto a populagéo, interagindo para o fortalecimento de politicas municipais que vao ao encontro do desenvolvimento social, educacional, cultural,
tecnolégico e econdmico da populagdo; Despesas para realizagdo de orgamento participativo, reunides nas comunidades, etc.; Implantagdo da Ouvidoria Municipal possibilitando manifestagdes dos municipes referente elogios, sugestoes,
criticas, reclamagdes ou denuncias.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

4 Atividade MANUTENGAO DA ASSESSORIA JURIDICA MESES 12,000 850.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor juridico, bem como, aquisicdo e manutencéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos, pagamento

de obrigac6es patronais, previdenciarios, diarias, salério familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Consultoria e representagao juridica da administragédo direta, indireta, fundacional e autarquica do Poder Executivo
Municipal; elaborar politicas para obrar amigavel ou judicialmente débitos tributarios, agropecuarias e outros, inscritos ou ndo em divida ativa, dos responsaveis pelos tributos frente ao Municipio; Ajuizar acéo de regresso dos valores aos
cofres publicos municipais. Estabelecer convénios ou termos de parcerias com fundagdes, 6rgéos publicos e privados para o desempenho das agdes de defensoria publica para populagéo & populacéo carente. Elaborar normas e
procedimentos com a finalidade de evitar, prevenir e detectar possiveis erros, fraudes ou omissdes; Comprovar a veracidade dos relatérios contébeis, financeiros ou operacionais; Estimular a eficiéncia do pessoal, mediante a vigilancia que
exerce através dos relatérios; Aprimorar os instrumentos de fiscalizagéo da utilizacéo dos recursos publicos, orientando gestores publicos para observancia das leis vigentes; Promog&o dos interesses judiciais e extrajudiciais do municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 3
Programa: 2-EXECUTIVO - Poder executivo Municipal
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
5 Atividade MANUTENGAO DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO MESES 12,000 65.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor de planejamento, bem como, aquisi¢do e manutengéo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos,

pagamento de obrigacGes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal, as politicas de planejamento urbano do Municipio; coordenar a
elaboracéo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio; coordenar a elaboracéo dos planos, programas e metas relativas ao planejamento institucional do Municipio; aprovacéo e regularizagdo de loteamentos;
coordenacdo na elaboracéo de Cédigos, Leis e Decretos relativos a urbanismo e outros; Coordenar e acompanhar a elaboracéo e execugao do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Programa do Municipio e
orcamento programa; Implantacéo do Programa Orgamento participativo; realizag@o de reunides, audiéncias e conferéncias publicas; Elaborar os créditos adicionais especiais ao orcamento anual do Municipio; Elaborar a documentacéo
para realizag@o de operacdes de crédito. Manutengéo de equipamentos, materiais permanentes; incentivar a participagdo das comunidades na gestdo do desenvolvimento; criagéo do sistema de informag6es municipais para o setor de
planejamento e engenharia bem como também integragdo com os demais setores; criagdo e manutengédo do conselho de Desenvolvimento urbano e rural; implementagéo do plano diretor municipal; POLITICA DE INTEGRAGAO
REGIONAL: insergédo do Municipio na elaboracéo de planos regionais (integracédo regional do turismo, habitagéo, coleta de residuos, aeroporto, recuperagéo mata ciliar e bacias hidrogréficas. Criacéo da Secretaria do Planejamento com
profissionais especificos para a fungao.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

6 Atividade MANUTENGAO DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR MESES 12,000 53.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor da Junta de Servigo Militar, bem como, aquisicdo e manutencéo de equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos,
pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Realizagdo de servicos referente pedidos de CTPS e junta de servico militar.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

7 Atividade MANUTEN(;AO DA CONTROLADORIA INTERNA MESES 12,000 95.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 124 - CONTROLE INTERNO
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor de Controle Interno, bem como, aquisi¢cdo e manutencéo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos,

pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Realizar auditorias sobre os sistemas contabil, financeiro, patrimonial, de execucéo orcamentaria, de pessoal e
demais sistemas administrativos dos 6rgdos da administragéo publica municipal, observando os aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia; Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo
dos programas de governo e dos orgamentos do municipio; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestio orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da Administragéo Publica
Municipal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado; exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Uni&o e apoiar o controle externo no exercicio de
sua missdo institucional; realizar levantamentos, inspecdes, monitoramentos e auditorias especiais, em cumprimento a determinacdes superiores e em atendimento a diligéncias do TCE; manifestar-se sobre os atos de gestédo denunciados
como irregulares ou ilegais, praticados por agentes publicos, propondo as autoridades competentes as providéncias cabiveis; examinar processos de Tomada de Contas Especial e emitir o respectivo Parecer; acompanhar e avaliar as
despesas sujeitas ao controle estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, para a conferéncia do Relatério de Gestéo Fiscal; analisar previamente os custos e a composigao de precos nos processos de licitagdo; acompanhar os
contratos, convénios e acordos firmados pelo Conselho, observando a legalidade e a economicidade dos atos de gestéo e a suficiéncia da documentacéo apresentada.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.263.000,00



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 4
Programa: 3- ADMINISTRAGAO - Administrar com responsabilidade
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
8 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MESES 12,000 253.000,00
Fungao: 4 - ADMINISTRAGAO Subfung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de recursos humanos, bem como, aquisicdo e manutencéo de equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos,
cursos, pagamento de obriga¢des patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc.; Manter, aperfeigoar, readequar e implementar o plano de carreira visando a valorizagéo dos servidores
de todas as secretarias tendo como base a avaliagdo de desempenho, o nivel de conhecimento, formagao e tempo de servico; readequar e implementar o Estatuto dos Servidores; Implantar o programa saude do trabalhador através da
melhoria das condi¢des de trabalho, realizando exames periédicos, acompanhamento e prevencéo de acidentes de trabalho; Recomposigéo de ganho com concesséo de licenca prémio durante carreira produtiva, conforme determinagdes
legais.; Recrutar os servidores para alocagédo em determinadas secretarias; encaminhar e buscar a resolugéo de questao administrativas como: remocéo, transferéncia, cartdo ponto, crachas, horas extras, controle de férias, licenga-
especial, jornadas de trabalho, etc.; Buscar a adequacéo das jornadas de trabalho para servidores responsaveis por pessoas portadoras de deficiéncia; Buscar adequar a jornada de trabalho para servidores estudantes, respeitando os
interesses da populacéo e do servico plblico; Administrar o sistema de controle de frequéncia eletrdnico implantando em setores que ainda néo foram atendidos; Viabilizar e implantar sistema de informagé&o online com os servidores;
Viabilizar a implantagdo de sistema de microfilmagem e digitalizacdo de documentacéo dos servidores; fazer um estudo de impacto financeiro para implementar o plano de carreira e demais beneficios de direito dos servidores;
informatizacédo e modernizacdo do Departamento de Recursos Humanos, através do programa de modernizagdo da administragdo, levando em consideragdo a estrutura (equipamentos) e sistemas (softwares).

Apoio Administrativo
0,00

9

Funcéo:

Atividade

4 - ADMINISTRAGAO
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, MATERIAL E PATRIMONIO MESES 12,000 553.000,00

Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de compras, material e patriménio, bem como, aquisi¢do e manutengéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de
consumo, treinamentos, cursos, pagamento de obrigacGes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Coordenagéo do Almoxarifado Central para abastecimento de diversos
materiais utilizados pelas Secretarias; Liquidagdo das notas fiscais dos produtos adquiridos, envolvidos nas licitagcdes e posteriormente encaminhadas ao Departamento de Controle Contabil Financeiro, para realizagdo do processo do
pagamento ao fornecedor. Pagamento de encargos necessarios; prote¢édo ao patrimonio publico municipal. Administrar o patriménio publico, através do tombamento, registro, conservagao, reparagédo e alienacéo. Aquisicdo de materiais
permanentes e de consumo, servigos e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das atividades dos outros érgéos conforme legislagdo em vigor, compreendendo aquisicéo, recepgao, guarda, distribuicdo e controle. Manutencéo
de equipamentos e materiais permanentes; realizac@o do seguro dos prédios publicos e frota municipal; providenciar servigos de vigilancia eletrénica dos Prédios Publicos; Realizag&o servigos de documentagéo veiculos da frota municipal,
bem como pagamento de impostos dos mesmos; Realizar a codificacéo e o cadastro no sistema SCP 550 e Audatex. Analisar comparativa e criticamente os descritivos dos produtos/servigos e precos maximos selecionados pela secretaria
de origem, com base nos dados levantados pelo sistema SCP e orcamento (cotagdes). Avaliar técnica e previamente a solicitagdo, realizando a indicacédo de documentos complementares, se necessario, sugestéo de acréscimo de
esclarecimentos e agrupamento de solicitagdes similares. Emitir a requisicdo de compra, de empenho, estornos, Atestados de Capacidade Técnica, Certificado de Registro Cadastral do Fornecedor. Controlar e comunicar os vencimentos
de contratos continuados a secretaria afim. Elaborar anélise de pregos, em caso de pedido de realinhamento, com base em pesquisa de mercado. Atender as secretarias, assessorias e departamentos municipais no fornecimento de
suprimentos e materiais necessarios para a execugdo de suas atividades. Coordenar as acdes da Central de Abastecimento (almoxarifado central) para abastecimento dos érgéos da administracéo direta. Proceder o recebimento e
conferéncia dos itens comprados, empenhos e notas fiscais, bem como a armazenagem com o registro no sistema. Controlar lotes, validades, efetuar a separacéo e distribuicdo de itens; Controlar o patrimdnio publico municipal, méveis,
imoveis e frota municipal. Controlar e monitorar os gastos publicos referentes a agua, telefone, energia elétrica de todos os érgdos da municipalidade; monitorar a frota municipal de uso das diversas secretarias do Municipio e monitorar sua
manutenc@o como mecanica, troca de pneus, chapeagao, lavagem, combustivel e outros. Efetuar lancamento e controle de abastecimento, manutencgéo, lavagem, borracharia, impostos, multas e demais processos vinculados aos veiculos.
Controlar entrada e saida de veiculos, bem como proceder o lancamento de informagdes pertinentes ao uso dos mesmos, controle de motoristas. Realizar os servigos de documentagéo de veiculos da frota municipal, bem como pagamento
de impostos dos mesmos. Implantar uma Central de Veiculos. Proceder escrituragdes, desmembramentos, unificaces, averbacdes de iméveis de propriedade do Municipio. Realizar anualmente o balanco patrimonial do Municipio. Realizar
semestralmente a conferéncia dos bens méveis do patriménio publico municipal. Realizar o seguro dos prédios publicos e frota municipal. Realizar a manutengéo dos méveis do patriménio publico municipal. Realizar a reproducéo de
documentos. Contratacéo de terceiros para regularizagdo com a finalidade de averbacéo das obras publicas. Adquirir uniformes para servidores da limpeza e copa. Atender despesas de indenizagdes em razéo de danos causados em
propriedades de terceiros. Executar atividades nas Administra¢des Distritais. Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Depto do Patriménio para realizagéo de suas atribuigdes.

Apoio Administrativo



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 5
Programa: 3- ADMINISTRAGAO - Administrar com responsabilidade
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
10 Atividade MANUTENGAO DO DEPTO DE SERVIGOS GERAIS MESES 12,000 3.000.000,00
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de servigos gerais, bem como, aquisicdo e manutencgéo de veiculos, equipamentos, , utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos,

pagamento de obrigacGes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Apoio as entidades do DETRAN, INCRA, ASSERBI , ACERBI, BANCO SOCIAL; Realizacéo de contratos
administrativos com servicos de terceiros; Realizacdo de Censo Municipal. Elaborar editais para processos licitatorios em todas as modalidades, visando aquisicdo de bens e servigos e a execucgéo de obras para o Municipio. Elaborar e
enviar extratos de editais, resultados, contratos, aditivos, rescisdes, etc., para publicagdo no Diario Oficial do Municipio, em jornal local, regional e nos Diarios Oficiais do Estado e da Unido, bem como publicar no site do Municipio. Proceder
a abertura dos processos licitatérios através da Comissdo Permanente de Licitagdo. Acompanhar e controlar o fluxo dos processos licitatérios entre as diversas instancias. Analisar e julgar eventuais recursos administrativos e/ou
impugnagcdes interpostos pelos proponentes. Insergéo dos processos licitatérios e contratos em sistemas, como: SCP, SIM-AM, SICONV e Mural do Tribunal de Contas. Elaborar contratos, termos aditivos, rescisdes, processos de punigdo.
Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Setor de Licitagdes e de Contratos para a realizagdo de suas atribui¢des. Construcéo de auditério (sala de reunides) na sede do Pago Municipal.Manter, adquirir, gestionar,
treinar, estruturar, implementar, configurar, avaliar e locar sistemas e equipamentos relacionados a telefonia dos préprios publicos, inclusive servico de telefonia mével. Acompanhar projetos de telefonia e sua implantagéo. Identificar
problemas de telefonia, providenciar assisténcia técnica e o controle especifico para subsidiar a geréncia do andamento dos servigos

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

11 Projeto AQUISICAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE UNIDADE 5,000 170.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Aquisicdo e manutencéo de veiculos para desenvolvimento dos trabalhos dos setores da secretaria municipal de administragdo, bem como também para os setores do Executivo Municipal. Aquisi¢do e manutengdo de equipamentos e
materiais permanentes para os Departamentos e setores do Executivo Municipal e Secretaria de Administracéo, como equipamentos de informatica, mobiliarios, utensilios, materiais permanente e de consumo em geral.
Produto esperado: Veiculos
Projeto/Atividade 0,00

12 Atividade APOIO A SEGURANCA PUBLICA MESES 12,000 250.000,00
Funcéo: 6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncéo: 181 - POLICIAMENTO
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor de seguranca publica, bem como, aquisi¢cdo e manutengdo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos,

cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessérios, etc. Apoio na manutencéo parcial das atividades da Policia Civil e Militar, com pessoal, alimentos,
combustiveis; manutencéo de veiculos; manutengéo de edificagées de acordo com convénios firmados com érgéos estaduais; Repasses de recursos financeiros para manutengéo de atividades do Conselho de Seguranga, Policia Civil e
Militar. Vigilancia e a proteg&o dos bens, servicos e instala¢cdes do Municipio com a implantacéo de sistema de vigilancia eletronica; atuar nas edificagdes em geral, fazendo seguranga e ao mesmo tempo guarnecendo o patrimonio. Apoio
ao aumento do efetivo do efetivo da Policia Militar e sugestéo de patrulhamento na comunidade de Nova Santa Rosa e demais comunidades. A¢Ges do governo do Programa de Seguranca Publica, objetivando acéo no sentido de destinar
recursos com vistas a criagado da Guarda Civil Municipal.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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2025
Péagina: 6
Programa: 3- ADMINISTRAGAO - Administrar com responsabilidade
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13 Atividade MANUTENGAO DA ASSESS.IMPRENSA, COMUNICAGAO E DIVULGAGAO ATOS E FATOS MESES 12,000 316.000,00
Funcao: 24 - COMUNICAGCOES poBticos Subfuncéo: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor de imprensa, comunicagao e eventos, bem como, aquisicdo e manutencao de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo,

pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar, coordenar, juntamente como Prefeito Municipal, as politicas de desenvolvimento de comunicagéo do
Municipio; Despesas em cursos, seminarios, encontros, treinamentos e outros. Manutengéo de equipamentos e materiais permanentes. Organizar todas as cerimdnias de eventos promovidos pela municipalidade como inauguracdes,
reunides, audiéncias, conferéncias, , reunides com servidores, festividades, etc.; Realizar a cobertura fotografica e jornalistica dos eventos da municipalidade; Elaborar e/ou coordenar a criagéo das artes graficas de materiais utilizados na
divulgacéo dos atos e fatos da administracdo municipal. Coordenar a montagem de todas as matérias oficiais e institucionais de divulgacéo do Municipio; Coordenar os eventos jornalisticos (entrevistas em jornais e televisdo, participagdo
em debates, etc.) dos quais o Prefeito Municipal participa; Encaminhar e coordenar todas as entrevistas em radio e televisdo feitas pelos Secretarios/Diretores/Chefes, em nome da administragéo. Divulgacédo dos atos oficiais do Municipio,
material de divulgacéo institucional e campanhas educativas e de orientacédo a populacdo em todos os meios de comunicacao (jornais, revistas, radios, tvs, painéis publicitarios, entre outros) e no érgéo oficial eletronico do Municipio,
divulgag&o nos meios de comunicacéo de casos emergenciais e de calamidade publica que por sua caracteristica especial requerem agilidade e rapidez na divulgacéo; Oferecer a populagéo urbana e rural, acesso aos meios de
comunicagéo como jornal, telefone, rédio, correios, televiséo; Apoio a modernizacéo dos servicos de comunicagdo com fins educativos e culturais; Realizar apoio para manutengéo de torres e equipamentos de retransmisséo de radio, TV,
via internet, telefone com linhas convencional e mével etc.; Apoio na aquisi¢éo de equipamento caso necessario. Dotar de estrutura fisica, administrativa, equipamentos, utensilios e recursos humanos, o setor de registro documental dos
atos publicos para realizacéo de suas atribuigées visando maior controle; Implantagdo do sistema de microfimagem; Realizar o registro e guarda de todos dos atos publicos. Coordenar a montagem de todas as matérias oficiais e
institucionais de divulgag&o do Municipio; Coordenar os eventos jornalisticos (entrevistas em jornais e televiséo, participagdo em debates, etc.) dos quais o Prefeito Municipal participa; Encaminhar e coordenar todas as entrevistas em radio
e televisdo feitas pelos Secretarios/Diretores/Chefes, em nome da administragéo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

14 Atividade CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS UNIDADE 0,000 165.000,00
Fungao: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Realizagdo de processos seletivos e concursos publicos, para o preenchimento de cargos vagos e que vierem a vagar nas mais diferentes areas do servico publico, como: educacéo, salde, servigos administrativos de apoio; Realizagédo de

processos simplificados para admissédo de empregados publicos e contratagéo temporaria. Analisar a viabilizagéo e legalidade de realizar concurso publico para merendeira e zeladores de escola por comunidade (obs: proposta em
audiéncia publica).
Produto esperado: Veiculos

Projeto/Atividade 0,00

15 Atividade FORMAGAO CONTINUADA DOS SERVIDORES PESSOAS 300,000 65.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Descrigéao: Viabilizar plano permanente de formagéo do servidor publico, atendendo as necessidades apontadas pelas respectivas secretarias bem como as necessidades elencadas pelos servidores. Favorecer a participagéo de servidores em cursos,

seminarios, congressos de capacitacao para dar suporte aos diversos setores; Elaborar convénios e/ou contratos para aprimoramento técnico dos servidores em geral. Qualificacio constante dos professores e servidores da rede municipal
de ensino através de formagéo continuada; aperfeicoamento e revisao curricular numa constante dialética entre teoria e pratica através de seminarios, cursos, palestras, encontros, grupos de estudo, numa permanente qualificacéo. Aplicar
semestralmente curso de moticagéo aos servidores e compartilhamento de conhecimetno entre os mesmos.

Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

23 Projeto AMPLIAGAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS % OBRAS 50,000 500.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo: Manutegdo, ampliagdo e conservacéo de prédios publicos; adaptagédo nas edificacdes publicas para acessibilidade das pessoas com necessidades especiais. Construcéo de auditério (sala de reunides) na sede do Pago Municipal

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 5.272.000,00
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16 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA MESES 12,000 647.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de contabilidade e tesouraria, bem como, aquisi¢ido e manutencédo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo,

treinamentos, cursos, pagamento de obrigagbes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Realizar a contabilidade geral do Municipio; Realizar o controle financeiro dos convénios
realizados a nivel estadual e federal; Realizar a prestagdo de contas anual dos convénios; Realizar o controle financeiro dos fundos municipais; Recebimento dos impostos, taxas, contribui¢es; Controle dos saldos bancérios; Prestacéo de
contas bimestrais e anuais junto ao tribunal; Retencéo do INSS dos prestadores de servicos; Pagamento a fornecedores; Manter o arquivo da contabilidade organizado. Orientar a administracdo municipal quanto a utilizacéo de forma legal,
dos recursos publicos; Assessoramento para as demais secretarias municipais; Acompanhamento dos processos de prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado; Pagamento de despesas em cursos de aperfeicoamento e
aquisicdo e manutencéo de equipamentos para a escrituragdo, controle e movimentagao dos valores do Municipio, visando o equilibrio financeiro e orcamentario. Divulgagédo ampla aos 6rgéos fiscalizadores e publicos dos resultados.
Desenvolver campanhas para arrecadagéo de tributos. Recadastramento da Base de Dados Tributarios de ISSQN, IPTU, Nota de Produtor Rural, Alvaras de Licenca e outros definidos no Cédigo Tributario Municipal e Realizar a
contabilizagéo geral do Municipio; realizar o controle dos convénios realizados a nivel estadual, federal e iniciativa privada; realizar a prestagéo de contas anual dos convénios; realizar o controle financeiro dos fundos municipais; registro e
controle da arrecadacdo dos impostos, taxas, contribuicdes; controle dos saldos bancarios; prestacdes de contas mensais, bimestrais e anuais junto ao tribunal de contas; prestacdo de contas no SICONV de recursos federais recebidos;
retencdo de INSS dos prestadores de servigos; pagamento a fornecedores; manter o arquivo da contabilidade organizado; dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos humanos o Departamento de Contabilidade e Tesouraria, para
realizacéo de suas atribuicbes

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

17 Atividade MANUTEN(;AO DO DEPTO DE TRIBUTA(;AO E FISCALIZA(;AO MESES 12,000 293.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRA(;AO FINANCEIRA
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de tributacéo e fiscalizagédo, bem como, aquisi¢cdo e manutencado de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo,

treinamentos, cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Realizar, constantemente a cobranca de tributos municipais e elaborar procedimentos
internos para a efetiva constituicéo de créditos tributarios; Acompanhar através de auditoria fiscal, as informagdes tributarias fornecidas pelas empresas; Realizar com presteza e dedicagdo, o atendimento ao publico; Realizar visitas e
questionario social junto a pessoas carente referente isengdes tributarias; Despesas com cursos de aperfeicoamento para atividade de institui¢io, arrecadacéo e fiscalizagéo de imposto, bem como emisséo de blocos de produtor rural em
parceria com a secretaria de agricultura; Evitar renuncia de receita através de fiscalizag&o; aumentar arrecadacéo por meio de a¢des coordenadas entre setores da Prefeitura. Desenvolver campanhas para arrecadagéo de tributos.
Recadastramento da Base de Dados Tributarios de ISSQN, IPTU, Nota de Produtor Rural, Alvaras de Licenga e outros definidos no Cédigo Tributario Municipal e legislagdo pertinente. Atualizar e manter o Cadastro Técnico Imobiliario e
Fiscal do Municipio; elaborar todas as acdes para a implantacéo do IPTU anual; realizar o levantamento topografico de todas as areas que se fizerem necessarias. Manter e incrementar de equipamento e recursos humanos para o
atendimento aos produtores rurais com informagdes sobre o Cad/Pr6-Cadastro do Produtor Rural; realizar constantemente a cobranga de tributos municipais e elaborar procedimentos internos para a efetiva constituicao de créditos
tributarios; acompanhar, através de auditoria fiscal, as informagoes tributarias fornecidas pelas empresas; realizar, com presteza e dedicagéo, o atendimento ao pulblico; realizar constantemente a inovagéo das ferramentas de fiscalizagéo,
lancamento e arrecadacéo dos tributos municipais; revisar e readequar os tributos municipais com racionalidade e justica fiscal; Realizar campanha de incentivo de emisséo de nota fiscal visando ampliagéo do retorno do ICMS e ITR.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

18 Projeto AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE UNIDADE 12,000 100.000,00
Fungé&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Descrigéo: Aquisicdo e manutencéo de veiculos, equipamentos e materiais permanentes para os Departamentos da Secretaria de Finangas, como equipamentos de informatica, mobiliarios, utensilios, materiais permanente e de consumo em geral.
Produto esperado: Veiculos
. . 0,00
Projeto/Atividade

Total do Programa: 1.040.000,00
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19 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS MESES 12,000 2.500.000,00
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de obras, bem como, aquisi¢do e manutengéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos, cursos,

pagamento de obriga¢Ges patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc.; Realizar a manutencéo e conservacéo dos prédios pablicos, como troca de forro, vidros, divisérias, pinturas,
assoalhos, fechaduras, e outros. Realizar reformas e melhorias nos prédios publicos e prédios locados para uso da municipalidade. Recarga e aquisicao de extintores de prédios publicos. Desratizag&o, desinsetizagdo e limpeza de caixas-
d'agua de prédios publicos. Realizar e coordenar os servicos de limpeza dos prédios publicos. Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de
Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Contratacé@o de servigos e maquinas de terceiros e despesas com curso de aperfeicoamento dos funcionarios. Manutengdo de méquinas e equipamentos; Execucéo de melhorias, reformas e
ampliagdes no Aeroporto com érgéos de outros municipios da regido e esferas de governo. Instalagéo de infraestrutura necessaria. Realizar a manuteng@o dos cemitérios municipais e comunitarios; Construcéo e manutencéo de calgadas,
pavimentag&o interna, meio fio, drenagem pluvial, instalagéo de padréo de energia elétrica em todos os cemitérios municipais e comunitarios; urbanizacdo de cemitérios; Aquisi¢do de areas para implantacéo de cemitérios; construgéo,
reforma e manutengdo de muros nos cemitérios. Manutencéo da Capela Mortuéria.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

20 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO MESES 12,000 950.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de urbanismo, bem como, aquisi¢édo e manutengédo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos,

cursos, pagamento de obrigaces patronais, previdenciarios, diérias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Execugdo ou aquisicao de servigos de coleta de lixo doméstico; Execucéo de servigos da varrigcéo de
ruas e avenidas (area urbana); Execucéo ou aquisi¢do de servicos de capina, rogada, cortes de grama, limpeza de sarjetas; limpeza de terrenos baldios mediante cobranca; Aquisi¢do e instalagédo e manutencgéo de lixeiras no quadro
urbano da sede do Municipio e distritos, para coleta seletiva de residuos sélidos reciclaveis; Manutengdo dos pontos fixos de coleta de lixo, transporte de entulho, pintura de meio-fio, servicos de limpeza nos distritos. Executar a sinalizagéo
horizontal e vertical das ruas e avenidas da sede e area urbana dos distritos; Implantar pontos de dnibus; Apoio ao Conselho de Transito; Implantar nomenclatura das ruas que ainda ndo disponham deste beneficio, com sinalizagao visiveis
e numeragcéo predial; Realizar campanhas de "Educagéo no Transito"; Aquisicéo de equipamentos de sinalizagdo de transito para o quadro urbano do Municipio e distritos. Coordenar, juntamente com o chefe do Poder Executivo, as
politicas de desenvolvimento habitacional e urbanistico do Municipio; Promover, administrar e fiscalizar obras de habitacéo popular, urbanizagéo, edificagdes, pavimentacdes e iluminagdo publica; Fiscalizagdo de obras e posturas. Apoio
para ampliagéo da rede de eletrificagdo urbana e rural.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

21 Atividade MANUTEN(;AO DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MESES 12,000 300.000,00
Fungé&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 121 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de engenharia, bem como, aquisi¢cdo e manutengédo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, treinamentos,

cursos, pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar e analisar projetos para captacéo de recursos; Cursos de aperfeicoamento. Apoio na criagéo,
regularizagéo e urbanizacao de lotes, loteamentos na sede e distritos. Realizagdo do processo de registro de Loteamento de areas de propriedade do Municipio. Apoio a regularizacéo de ocupagdes irregulares. Manter atualizados os dados
estatisticos do Municipio; Elaborar Projetos para encaminhamento a 6rgéos federais e estaduais, organizagdes ndo governamentais, objetivando o recebimento de recursos financeiros para sua implantacdo; Realizar o acompanhamento da
execucao das obras executadas com recursos de convénio, programas e operagoes de crédito, elaborando relatérios de medig&o e encaminhando notas fiscais para pagamento; Encaminhar, ao setor competente, os pedidos de processos
licitatérios de obras a serem executadas com recursos de convénio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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22 Projeto AQUISIGAO DE IMOVEIS M2 600,000 600.000,00
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Adquirir através de compra ou desapropriacdo, areas/terrenos, em locais estratégicos, para implantagéo de futuras edificagdes publicas ou unidades industriais, ou unidades e/ou conjuntos habitacionais, etc.; Prover, a administracéo, de

imoveis necessarios para implantacéo de seus programas; Adquirir edificagdes consideradas de interesse social e econémico para o Municipio; Aquisicéo de areas para implantagio de cemitérios. Construcéo de auditério (sala de reunides)
na sede do Paco Municipal.
Produto esperado: Terrenos/Lotes Adquiridos

Projeto/Atividade 0,00

24 Atividade CMC - CONSORCIO INTERMUNICIPAL CANTUQUIRIGUAGU MESES 10,000 100.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Repasse de recursos financeiros ao Consércio Municipal da Cantuquiriguacu, destinados para: executar servigos de construgdo, conservagio e manutencao de vias publicas municipais e de obras publicas; prestar assessoramento na

elaboracéo e execugdo de planos, programas, projetos e/ou servigos relacionados com os setores sociais, econdmicos, de infra estrutura, institucionais, notadamente: educagéo, saude, trabalho, agéo social, habitagdo, saneamento,
agricultura, inddstria, comércio, turismo, abastecimento, transporte, comunicagé@o, meio ambiente, aterro sanitario, emprego e renda, qualificacdo de mao de obra, artesanato, esportes, cultura e seguranga; articular os Municipios

consorciados na defesa dos seus interesses face as esferas Estaduais e Federal; conceder, implantar e gerenciar uma central para os Municipios consorciados, mediante a modalidade de licitacdo do Pregéo, adquirir bens e servigos
comuns.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

25 Atividade FUNDO MUNICIPAL DE HABITAQAO-PRQGRAMA POPULAR-PROGRAMA AUXILIO MORADIA MESES 12,000 120.000,00

Funcé - AUXILIO REFORMAS E RECONSTRUGAO RESIDENCIAIS ATINGIDAS POR SINISTRO
uncgao:
16 - HABITAGAO Subfuncgéo: 482 - HABITACAO URBANA

Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor de habitag&o, bem como, aquisicdo e manutencgéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitagéo de pessoal,
treinamentos, cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc.Doagdo de materiais de construgdo para auxilio a construgéo e reformas de residéncias
conforme Lei Municipal n°® 666/2007, priorizando as familias que possuem criancas, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais, em situagdo de desabrigamento temporario ou na dependéncia de terceiros, além de situacdes
que coloquem em riso a satde ou a prdpria vida, de acordo com os limites regulamentados. Construcéo e/ou doagdo de materiais para construgéo e melhoria de sanitarios e doacéo de médulos sanitarios. Construcéo de unidades
habitacionais em parceria com o Governo Estadual, Federal, Companhia de Habitacdo do Parana Cohapar e/ou com as empresas contratadas ou conveniadas na area e habitacdo. Apoio através de servicos de maquinas (terraplanagens)
conforme critérios definidos nos programas para unidades urbanas, rurais e em n(cleos habitacionais. Mobilizar e incentivar mutirdo e auto-construcao de unidades habitacionais, na sede do Municipio, bairros, Distritos e interior; Dotar os
nucleos habitacionais com infra estrutura basica em energia elétrica, iluminagao publica, terraplanagens, 4gua, saneamento, ajardinamento, etc.em casas individuais ou em nucleos habitacionais, nas areas urbanas e interior do Municipio;
Nas comunidades do interior priorizar as comunidades de Alto Iguagu, Arapongas e Sede; Implementar o Fundo Municipal de Habitagdo, visando executar programas municipais, estaduais e federais na area de habitagao. Construcéo de
unidades habitacionais para populacéo de baixa renda em terreno préprio nas comunidades carentes; Construcéo de unidades habitacionais nos distritos e comunidades carentes; construg&o de unidades habitacionais em parceria com o
Governo Federal; construgdo em propriedades rurais; adquirir unidades pré-fabricadas e materiais para construgdo de unidades habitacionais; construir unidades pré-estabelecidas por projeto para atendimento & populagédo em estado de
extrema pobreza (adquirir materiais, contratar mao-de-obra, adquirir equipamentos, etc.; implantar unidades habitacionais pelo Fundo Municipal de Habitag&o (300 unidades); implantar Conjunto Habitacional; firmar convénios com a
Cohapar. Apoio financeiro ao Consorcio Municipal da Cantuquiriguagu. Regularizagdo de ocupagdes irregulares; Apoio e implementagdo do Programa Minha Casa Minha Vida (urbano e rural).Aquisicéo de terreno para implantacéo de
nucleos habitacionais. Coordenar, juntamente com o chefe do Poder Executivo, as politicas de desenvolvimento habitacional e urbanistico do Municipio de Toledo; Promover, administrar e fiscalizar obras de habitacéo popular, urbanizagéo,
edificacGes, pavimentacdes e iluminagdo pulblica; Fiscalizacéo de obras e posturas; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequados para a realizagdo de suas funcdes; Atender com a previdéncia social
servidores néo efetivos da secretaria; Intensificar agdes com a Sanepar para relocacdo das Estacdes de Tratamento de Esgoto para fora do perimetro urbano com implantacéo de novas redes coletoras de esgoto e monitoramento nos
contratos de concessdes, referentes aos servicos de distribuicdo da dgua e coleta de esgoto. Realizar atendimento aos mutuérios do sistema habitacional; Promover, implantar e propor projetos e atividades que visem a inclusdo de familias
de baixa renda em programas habitacionais; Planejar e executar os programas de construgéo de unidades residenciais em todo o Municipio; Implantagio/implementacao de sistema de cadastro permanente para acesso ao Programa de
Habitag&o Popular; Administrar os programas habitacionais desenvolvidos pelo Municipio; Realizar o cadastramento dos que pretendem ingressar nos projetos habitacionais; Administrar os recursos do Fundo para Financiamento das
Politicas Habitacionais; Providenciar documentacéo legal necessaria para solicitacéo de recursos financeiros para a implantacéo de unidades habitacionais; Providenciar documentagéo legal para implantagéo de loteamentos com fins
habitacionais; Apoiar a organizagéo das associa¢des que gerenciardo a construgdo de unidades habitacionais.

Auxilio imediato a reformas e reconstrugéo de residéncias urbanas e rurais atingidas por sinistros, através da doagé@o de materiais de construgéo, para familias carentes, conforme dispde a Lei Municipal n® 783/2009 DE 22 DE ABRIL DE
20009. Instituir e implementar o Plano de Defesa Civil.

Produto esperado: unidade
Projeto/Atividade 0,00
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27 Projeto AQUISIGAO DE VEICULOS, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE UNIDADE 5,000 480.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéao: Aquisi¢éo de veiculos, equipamentos e material permanentes para a Secretaria de Obras e Urbanismo.

Produto esperado: Veiculos

Projeto/Atividade 0,00

Projeto AMPLIA(;AO E MANUTEN(;AO DA REDE DE ILUMINAQAO PUBLICA % OBRAS 70,000 990.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigao: Realizar a manutencgao das redes de iluminagéo publica do quadro urbano do Municipio e da area urbana dos Distritos. Ampliagéo e manutencéo das extensdes de rede e melhorias diversas na iluminagdo publica da sede do Municipio,

loteamentos e nos Distritos principalmente no Loteamento Santana-Campo do Bugre. Instalacédo de super poste nos locais ndo abrangidos pela iluminagéo. Instalagdo de super poste no centro de convivéncia dos idosos. Realizar extensdes
de rede para instalagéo de iluminag&o plblica em pontos escuros bem como a troca de lampadas queimadas.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Projeto PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES EM GERAL URBANA % OBRAS 80,000 3.900.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéao: Realizar a conservacgéo e a manutencéo da malha viaria, através da execucéo de tapa-buracos e limpeza de galerias de aguas pluviais, conforme necessidade. Construgédo de pavimentacéo asféltica no quadro urbano da sede do Municipio,

bairros e Distritos. Construgdo de pavimentag&o com pedras irregulares no quadro urbano do Municipio, bairros e distritos; (areas de interesse social como bairro Sdo Sebastido e Santana-Campo do Bugre, e, cohapar,); urbanizagéo e
embelezamento das areas urbanas (centro e bairros); Construgao, manutengéo e reforma de passeios, calcadas, adaptacéo de calcadas para portadores de necessidades especiais; construgdo e manutencéo de galerias de aguas pluviais,
bocas de lobo e meio-fio, etc.; Elaborar e implantar projetos de limpeza urbana, drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, com a execucéo de obras e servigos, bem como outros projetos e servigos relacionados com o Saneamento
Basico; remodelamento das pragas existentes; construcéo de pragas e parques infantis nos loteamentos, conjuntos habitacionais e bairros, inclusive Campo do Bugre e em comunidades do interior do Municipio; Construgéo de calcada
(ciclo via) ligando a sede do Municipio ao Campo do Bugre; Construir marco referencial de acesso a cidade (portal de identificagdo do Municipio); Execugdo ou aquisi¢do de servigos para construgdo, ampliagdo, manutengédo e conservagao
da estrutura fisica, instalagdo de super postes, bancos, parques infantis e quadras de skait nas pracas, implantacédo de academias ao ar livre, arborizacéo, em pragas, parques, parques aquaticos, jardins, fontes, e em areas verdes
existentes, na sede do Municipio e distritos; Arborizacédo das Ruas, Avenidas e canteiros centrais. Implantar na fonte de agua existente na sede do Municipio obras e servicos como drenagem, recuperagdo e embelezamento; Instalagdo de
super postes no centro de convivéncia dos idosos. Construcéo de calcaddo na Avenida XV de Novembro da cidade. Regularizagédo dos calgamentos pagos e ndo concluidos; construcéo de pista de caminhada na praga central da cidade.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Atividade COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS MESES 0,000 430.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;AO AMBIENTAL
Descrigao: Coletar 100% do lixo doméstico produzido; Varricéo de ruas e avenidas; Limpeza de sarjetas e bocas-de-lobo; Instalar lixeiras em todas as esquinas da area central da cidade, bairros e nos pontos estratégicos das comunidades rurais;

Modernizar o sistema de coleta de lixo, bem como implantar as lixeiras para separar o lixo organico e reciclavel; implantagéo de lixeiras ecolégicas nos parques, pragas, ruas, etc.; Realizar e/ou terceirizar o transporte para destinagéo final
em aterro sanitario fora municipio; Apoio para aquisi¢do de equipamentos para classificagéo e industrializacéo do lixo reciclavel. Manutengéo dos barracdes do Programa Lixo Util; & proceder adequagdes nas edificagSes de propriedade do
Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc; a educagdo ambiental direcionada para a coleta seletiva; a aquisi¢ao veiculos, equipamentos, materiais
permanentes para as unidades de residuos reciclaveis; Assessorar a Associagéo dos Catadores de Materiais Reciclaveis e a Cooperativa de Lixo Reciclavel de Rio Bonito do Iguagu; Implantag&o da coleta do lixo semanalmente nas
comunidades do Assentamento Marcos Freire. Coleta seletiva de lixo na comunidade de Guadalupe. Instalacéo de lixeiras e coleta de lixo na comunidade Sagrado Coragao de Jesus.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
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69 Atividade SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTO % OBRAS 10,000 20.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 544 - RECURSOS HIDRICOS
Descrigéao: Construir sistema de abastecimento de agua, em parceria com SANEPAR e as comunidades, composto de caixa de agua, poco artesiano com bomba e rede de distribui¢céo, para atender as propriedades do interior do Municipio com agua

Produto esperado:
Projeto/Atividade

potavel. Construgdo e manutencao da rede de esgoto na sede do Municipio em parceria com érgéos estadual e federal.
Apoio Administrativo

0,00

Total do Programa: 10.390.000,00
Programa: 6-EDUCACAO - Nossa vida
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
30 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO MESES 12,000 460.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncgéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de educagdo, bem como, aquisicdo e manutencéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitagéo de

Produto esperado:
Projeto/Atividade

pessoal, treinamentos, cursos, pagamento das obrigagdes patronais, previdenciarios, diérias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar, em conjunto com a Administrag&o Municipal e o Conselho Municipal
de Educagéo, as politicas de desenvolvimento do ensino do Municipio; Gerenciar a implantagéo das politicas de desenvolvimento do ensino; Adequar-se as legislacdes atinentes a educagdo; Acompanhar o desenvolvimento das questdes
administrativas das escolas municipais, resolver questées em conjunto com as direcdes das escolas e interferir no funcionamento das escolas se for necessario; Elaborar dados informativos e estatisticos relacionados aos servigos de
educagéo; Criar e implantar uma organizagéo de registro de documentagéo préprio; Realizar a manutengéo e a conservacéo do depdsito da merenda escolar; Assessoria e manutengéo aos membros integrantes dos Conselhos escolares,
Educacéo, FUNDEB, Merenda Escolar, etc., através da aquisicdo de materiais, equipamentos e despesas com viagens, cursos, treinamentos, reunides, seminarios, etc.; Viabilizar recursos financeiros para implementar as metas
estratégicas do Plano Municipal de Educagéo conforme Lei vigente. Implementacédo e manutencgéo Plano de Acdes Articuladas - PAR. Aperfeicoamento técnico, pessoal e profissional aos auxiliares, assistentes administrativos, motoristas,
auxiliares de servigos gerais, etc; Treinamento nos programas relacionados aos estabelecimentos de ensino. Capacitagdo continuada dos docentes e equipes pedagdgicas da rede municipal de ensino em todas as modalidades. Aquisicao
de estrados de plastico/PVC, para armazenamento da merenda escolar. Instalagdo de sistema de seguranca interno e externo com cameras, alarmes, etc. nas escolas municipais.

Apoio Administrativo
0,00
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31 Atividade ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL MESES 12,000 6.150.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagdgico do ensino fundamental; Manter programas educacionais como hora-atividade, psicopedagogia, refor¢o escolar, incentivo a leitura; desenvolver programa de

prevencéo as drogas e a violéncia; Desenvolver programas da pratica educativa de transito e PETI - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil; Manter e implementar eventos como, poesia, arte, exposi¢éo de arte da educagéo; Férum
do meio ambiente, jogos, desfiles em datas especiais; Ofertar no contra-turno oficinas pedagdgicas culturais e esportivas; Incentivar e apoiar as escolas municipais par o correto uso da agua, utilizagéo e preservagdo da mesma.
Contratagéo de professores de educacéo fisica e arte; Dotar todas as escolas de estrutura fisica, administrativa, equipamentos e de recursos humanos; Manter e implementar o ensino fundamental através de projetos de educacéo
ambiental, videoteca, biblioteca, brinquedoteca, programas culturais, musicalizagdo e psicopedagogia; Realizar transferéncias as entidades que trabalham com criangas e adolescentes, com fins educacionais, sendo APMs e Conselhos
Escolares, de recursos recebidos dos governos Federal e Estadual. Realizar Cursos de capacitagdo; Transporte escolar; Informatizagdo das escolas; Contratacéo de linhas telefénicas; Manuteng&o do Conselho Municipal de Educacéo;
Apoio para APAE. Instalar e ampliar parques infantis nas escolas da rede municipal de educagéo; Construgdo e manutengdo de abrigos escolares; Aquisi¢do de acervo bibliogréfico para escolas municipais. Monitoramento do Plano
Municipal de Educacéo - PME, elaboragéo e monitoramento do Plano de Acdes Articuladas - PAR. Apoio a instalacéo de laboratérios de informatica nas escolas do Municipio. Oferecer as criangas em idade escolar a permanéncia no
Ensino Fundamental; manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Informatica Educativa, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia, Programa
Saude Preventiva da Crianga e Adolescente, Desenvolver programas da préatica educativa de transito e PETI - Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil; Seminarios de Educagédo, Workshop de Alfabetizacdo e Contagédo de Histérias,
Semana Pedagdgica, Semana de Educacao Infantil; contratacéo de professores de Educacéo Fisica, de intérpretes - LIBRAS, formagéo para professores do atendimento educacional especializado em LIBRAS; manter professores de
Educacéo Inclusiva; ampliar e readequar os espagos para o funcionamento do Laboratério de Informatica, brinquedoteca, quadra de esportes, refeitério, lavanderia e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; implantar
parquinhos nas escolas; implementagdo de Programa, com a aquisi¢éo e distribuicdo de material basico como: cadernos, canetas, lapis, borrachas, réguas e outros, para alunos matriculados no Ensino Fundamental; Uniformes para os
alunos; disponibilizar quadros/lousas digitais nas salas de aula das escolas; Aquisicdo de ferramentas tecnolégicas como Tablets e outros; Aquisicdo de materiais para Laboratérios; Aquisi¢do e manutengdo de parquinhos e casinhas de
brinquedo; produzir materiais didatico pedagdégicos destinados aos professores e alunos do 1° ao 5° ano; impressdo de material para eventos, palestras, reunides; contratagéo de profissionais de apoio a alfabetizagéo - (1°, 2° e 3° anos);
Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagégico do ensino fundamental; Manter programas educacionais como hora-atividade, psicopedagogia, reforgo escolar, incentivo a leitura, cidaddo ambiental; desenvolver
programa de prevencgao as drogas e a violéncia; Manter e implementar eventos como, poesia, arte, exposicédo de arte da educagéo; implementacéo do Fundo Rotativo nas Escolas da Rede Municipal, realizar a limpeza das caixas d'agua e
detetizagdo das escolas municipais.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade

34 Atividade APOIO AO ENSINO SUPERIOR, MEDIO E PROFISSIONALIZANTE MESES 12,000 300.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 364 - ENSINO SUPERIOR
Descrigéao: Apoio na disponibilizag&o de transporte; Proporcionar aos jovens que concluiram o ensino médio, especialmente os pertencentes a familias de baixa renda, maior condi¢do para o ingresso ao ensino universitario. Repasse de recursos

financeiros para auxilio no transporte dos universitarios. Apoio na aquisicdo de imével para instalacédo de universidade; Apoiar as agdes de implantagdo e implementagdo do ensino superior para construcéo de edificagdes e realizagao de
outras obras de infraestrutura em parceria com governo estadual, federal e iniciativa privada; apoiar a implantag@o de diversos cursos de nivel superior ofertados. Apoio a instalagdo de campus universitario no Municipio. Apoiar acdes de
implantacéo e implementagéo do ensino fundamental, médio e profissionalizante; Apoio ao transporte escolar do ensino fundamental, médio e profissionalizante. Estabelecer parcerias com o governo estadual no que se refere a transporte,
merenda e projetos pedagdgicos.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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35 Atividade ATIVIDADES DO ENSINO ESPECIAL MESES 12,000 150.000,00
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigao: Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; Aumentar o nimero de escolas que possuam Sala de Recursos Multifuncionais; Instituir, prover e manter professor intérprete de LIBRAS; Fortalecer o Atendimento a

Diversidade e Incluséo; Formagéo Continuada a todos os profissionais; Aquisi¢éo de materiais especificos para implementar o atendimento a Educagéo Especial; Utilizar recursos de transferéncias constitucionais; Manter estruturada a area
de educagé&o especial com servicos, recursos humanos, encargos, aquisi¢do e manutengdo de equipamentos, servicos, materiais permanentes e de consumo; capacitacéo dos profissionais na area de educacéo especial; Repasse de
recursos financeiros a entidades que trabalham com criancas com necessidades especiais, com fins educacionais, conforme autorizagéo legislativa; Realizar transferéncias a APMFs e Conselhos Escolares referente recursos Federais e
Estaduais. Adaptagdo do espago fisico, construcéo de rampas, banheiros e outros, nas escolas e Centros de Educacéo Infantil - CMEI; Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; manter e implementar a educacéo
especial com projetos de educagdo ambiental, videoteca, biblioteca, brinquedoteca, programas culturais, atendimento integral, transito, musicalizagé@o e psicopedagogia; oferecer as criangas com necessidades especiais 0 acesso ao
aprendizado pedagdégico da educagéo especial e inclusiva; manter e ampliar o niimero de professores de apoio na educacéo inclusiva e educagéao especial; contratacéo de intérpretes na linguagem LIBRAS. Transferéncia de recursos
financeiros para APAE. Aquisicdo de materiais didaticos pedagégicos para salas de recursos tipo | e tipo Il. Ampliacdo e aberturas de sala de recursos especificamente na area altas habilidades e super dotacéo. Auxiliares para o
atendimento aos alunos com necessidades especiais "Deficientes fisicos"; Construcéo de um centro de atendimento para avaliacédo psicoeducacional. Formagédo continuada na area de educacéo especial. Contratacédo de profissional
fonoaudidlogo; aquisigédo de terreno para construgédo de espago adequado para educagéo especial; aguisicdo e manutencéo de equipamentos, mobilidrios e material permanente para o centro de educacéo e atendimento especializado.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

36 Atividade ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL MESES 12,000 2.855.350,00
Funcéo: 12 - EDUCA(;AO Subfuncéo: 365 - EDUCA(;AO INFANTIL
Descrigao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagégico da educagéo infantil; manter e implementar eventos relacionados a educacéo infantil; Manter estruturado o setor de educacéo infantil com materiais permanentes

e de consumo, pedagdgicas, servicos e de recursos humanos, as unidades de educacéo infantil, para desenvolvimento de suas atribuices; Manter e implementar a educacéo infantil através de projetos de educacgéo ambiental, videoteca,
biblioteca, brinquedoteca, programas culturais, atendimento integral, transito, musicalizagéo e psicopedagogia; Realizar transferéncias a APMFs e Conselhos Escolares, de recursos do Governo Federal, Estadual e Municipal; Formacao
continuada dos profissionais; Cursos de capacitagdo; Encargos necessarios. Oferecer as criancas em idade escolar a permanéncia na Pré-Escola; implantar, implementar, regulamentar e oferecer a educagédo em Tempo Integral na Pré-
escola, gradativamente nas instituigdes de ensino do Municipio; manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura e Contagao de Histdrias, Semana de Educag&o Infantil; contratagéo
de profissionais para suprir a demanda no ensino infantil; contratagéo de intérpretes - LIBRAS, professores para o atendimento da Educacéo em Tempo Integral; formacéao para professores do atendimento educacional especializado em
LIBRAS; manter professores de Educacéo Inclusiva; dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos e com equipamentos as escolas municipais, equipar as escolas com materiais pedagégicos, mobiliario e equipamentos
que se fizerem necessarios; implantar parquinhos nas escolas; promover feira de livros a cada dois anos em parceria com as editoras, livrarias e escritores; aquisi¢do e distribuicdo de material basico como: cadernos, canetas, lapis,
borrachas, réguas e outros, para alunos matriculados na Pré-escola; Uniformes para os alunos;, para os alunos; disponibilizar quadros/lousas digitais nas salas de aula das escolas; Aquisicdo de materiais para Laboratérios de Ciéncias;
Aquisicdo e manutencéo de parquinhos e casinhas de brinquedo; implantar Projeto Longa distancia para o deslocamento as escolas do municipio; produzir materiais didatico pedagdgicos destinados aos professores e alunos da Pré-escola;
impressdo de material para eventos, palestras, reunides; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA,
etc. Realizar a conservagéo e a manutencéo das edificacdes que abrigam os CMElIs; Oferecer melhores condi¢es de ensino aprendizagem a professores e alunos dos CMElIs; Contratar equipe de manutencgéo para os CMEIs; instalagdes
especificas para informatica, internet e telefonia; instalagéo de extintores e equipamentos para prevengéo de incéndio; Substituicdo das caixas d'agua de amianto por caixa de fibra de vidro; realizar a limpeza das caixas d'agua dos CMEls;
realizar a dedetizacédo dos CMEls.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

38 Atividade EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS MESES 12,000 180.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Descrigéao: Manter estruturada a area de educacéo de jovens e adultos com servigos, recursos humanos, encargos, equipamentos, servigos, aquisicdo e manutencédo de materiais permanentes didaticos e de consumo, para manter e implementar o

numero de alunos e escolas para atender a educagéo de jovens e adultos. Realizar projetos de educagdo ambiental, videoteca, biblioteca, programas culturais, atendimento integral de transito; Oferecer aos jovens e adultos o acesso ao
aprendizado pedagégico do ensino fundamental. Aumentar o nimero de pessoas participando da educacgéo de jovens e adultos; aumentar o nimero de escolas que trabalham com educacéo de jovens e adultos; oferecer aos jovens e
adultos o acesso ao aprendizado pedagégico do ensino fundamental. Amentar a demanda dos alunos de forma descentralizada. Apoio com o transporte escolar.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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39 Atividade MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR MESES 12,000 1.150.000,00
Fungao: 12 - EDUCAGAO Subfuncgéo: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
Descrigéao: Fornecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e nas unidades de educacéo infantil com cardapio de qualidade e oportunidade de café da manha aos alunos; inclusdo de produtos in natura na merenda

escolar; Aquisicdo e manutengao de equipamentos e utensilios necessarios; proporcionar melhores condi¢des de alimentacéao; diminuicéo dos indices de desnutricdo da crianca em idade escolar; prevencéo e controle dos distdrbios
nutricionais; Implantacéo de Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

40 Projeto AMPLIAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL M2 1,000 330.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Aquisicdo de iméveis para construgédo de edificagdes para educagao infantil; Realizar a construgédo, ampliacédo, conservagdo e a manutengéo das edificagcdes de ensino infantil; conservar demais anexos edificados junto as escolas
municipais que tenham fins educacionais infantil. Aquisi¢do e manutengé@o de equipamentos. Construcéo e manutencéo de creches através do PAR/FNDE nos bairros do Campo do Bugre e Schimeng.
Produto esperado: Creche Construida/Ampliada ou Reformada
Projeto/Atividade 0,00

41 Atividade AMPLIA(;AO E MANUTEN(;AO DA FROTA DE VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR MESES 11,000 2.640.000,00
Fungé&o: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Aquisicéo de dnibus para o transporte escolar; Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condi¢des para locomogéo até as escolas; contemplar transporte adaptado conforme a demanda; contratar/locar

empresas/veiculos para realizagdo do transporte escolar; envidar a¢des junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar estadual, conforme o que determina a lei;
Adaptar 6nibus escolares com rampa de elevacdo; assentos de elevacdo para criangas da pré-escola. Aumentar o numero de dnibus escolares nas linhas de transporte escolar do municipio de acordo com a demanda de alunos, para
atender com qualidade seguindo normas e legislagdes pertinentes.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

42 Projeto AQUISIGAO, MANUTENGAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE UNIDADE 5,000 230.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Aquisicéo de veiculos para secretaria municipal de educacéo e setor de transporte escolar. Aquisi¢ao de 6nibus para transporte de académicos. Aquisi¢ao de 6nibus para transporte escolar através do PAR/FNDE e viabilizar assentos de

elevacédo para criangas da Pré-escola; Aquisicéo de veiculo para transporte da merenda escolar. Aquisicdo e manutencéo de equipamentos e materiais permanentes para os Departamentos e setores da Secretaria Municipal de Educacéo,
como equipamentos de informatica, mobiliarios, utensilios, materiais permanente e de consumo em geral.. Adaptar os dnibus escolares com rampas de elevagéo; Qualificar os profissionais do transporte em geral da educagdo em
capacitagdes.

Produto esperado: Onibus/Micro6nibus

Projeto/Atividade 0,00
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94 Projeto CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE EDIFICAGOES DO ENSINO % OBRAS 50,000 130.000,00
B FUNDAMENTAL
Fungéo: 12 - EDUCAGAO Subfung&o: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc. Construir unidades escolares; ampliagdo e reforma
com cercas, sala de aula, salas administrativas, refeitérios, construcéo de rampas, corriméo, cobertura, piso, instalagdes elétricas nas escolas municipais; construir, ampliar, reformar, fazer fechamento das quadras esportivas e construgao
de palcos das escolas; adequagéo e reforma da sede da Secretaria Municipal da Educacéo; pintura em escolas; iluminacéo das quadras de esportes das escolas; ampliagéo do padréo da carga de energia elétrica nas escolas;
remodelagdo, adequacéo e conservagdo do patio e jardins das escolas; espacos para contraturno escolar/ tempo integral; utilizar recursos relativos as transferéncias constitucionais (25%) para execugédo de 50% das obras mencionadas.
Construcéo de cisternas nas escolas municipais; realizar a limpeza das caixas d'agua das escolas municipais; instalagdo de extintores e equipamentos para prevencéo de incéndio; utilizar recursos de transferéncias constitucionais (25%).
CERBI: Reconstrucdo com adequagéo para portadores de necessidades especiais, aumentar o numero de salas de aula; construcdo de auditdrio préprio; local adequado para embarque e desembarque de alunos com iluminagdo e
cobertura; instalar placas fotovoltaica; paisagismo do entorno do CERBI.

Apoio Administrativo
0,00

Total do Programa: 14.575.350,00
Programa: 7-CULTURA - A felicidade esta onde a gente esta
Cddigo Tipo Nome da agéo Unidade de Medida Meta guantitativa Valor
43 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA FESTIVIDADES 12,000 130.000,00
Func&o: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de cultura, bem como, aquisi¢cdo e manutengéao de veiculos, dnibus, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitacéo de

Produto esperado:
Projeto/Atividade

pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Contratacéo de servigos ou profissionais para realizar atividades artistico-
culturais ligados as artes cénicas, artes plasticas, musica, literatura, patrimonio histérico, folclore, artesanato; violéo, teclado, gaita, dancas e outros instrumentos musicais; Apoiar as entidades privadas na realizacdo de atividades artistico-
culturais; Elaborar a base de dados sobre informagdes culturais; Incentivar a formagéo de grupos artistico-culturais no Municipio. Apoiar a realizacéo de cursos e oficinas para formagao e aperfeicoamento de produtores, artistas e grupos
do Municipio; Implantar cursos de teatro, circo, danca, mdsica e artes visuais nas comunidades e distritos; Implementar as atividades de teatro municipal; Apoiar a implantacdo de projetos culturais. Pagamento de encargos necessarios.
BANDA MUNICIPAL: Ampliagdo e manutengédo da banda municipal, abertura e estruturagéo de uma sala de musica, com aquisi¢éo de equipamentos e instrumentos musicais, materiais, uniformes e contratagéo de servigos ou profissionais
qualificados para o ensino aos integrantes da banda, bem como, apoio com transporte em viagens, hospedagem e alimentacéo para participagdo em concursos e encontros de bandas, tanto a nivel regional, estadual e nacional.
Elaboragéo do calendario de festividades do Municipio; Resgate histérico do Municipio. Incentivar a participacéo ativa em eventos dentro e fora do Municipio.

Outros Produtos
0,00

44

Funcéo:

Projeto

13- CULTURA
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE EM GERAL PARA O CENTRO  GLOBAL 10,000 60.000,00
CULTURAL
Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Realizar a conclusé&o, conservacdo e a manutengédo do centro cultural; proporcionar condi¢cdes para aumento efetivo de eventos culturais e de pessoas que praticam a atividade. Aquisicéo de equipamentos, materiais permanentes, som,
moveis e mobiliarios para o centro cultural com apoio do Ministério da Cultura como (cadeiras, poltronas para plateia, sonorizagéo, cortinas de palco, camarim, sala de pesquisa musical, tela de projecéo de video, projetor, iluminagao,
climatizagédo, computador, etc).
unidade

0,00
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45 Atividade FESTIVIDADES DE ANIVERSARIO DO MUNICIPIO E OUTROS EVENTOS FESTIVIDADES 0,000 460.000,00
Funcéo: 13- CULTURA Subfungéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigao: Oportunizar ao corpo discente e docente a participagdo em atividades alusivas ao aniversario do Municipio e demais eventos realizados pela administragéo publica municipal. Realizar eventos como EXPORIO, CANTA RIO, entre outros.

Apoio nas festividades natalinas. Trazer espetaculos artisticos; incentivar os artistas municipais em apresenta¢des dentro e fora do Municipio. Realizar desfiles. Apoio a realizagéo da Feira Agroecoldgica do Municipio.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 650.000,00
Programa: 8- ESPORTES - Paix&o pelas atividades esportivas
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
46 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES MESES 12,000 430.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de esportes, bem como, aquisi¢do e manutengédo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitacéo de

pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigag6es patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Coordenar a realizagéo projetos e eventos esportivos no Municipio; Coordenar,
incentivar, apoiar, promover, custear a participagéo do Municipio (atletas e funcionarios) em eventos esportivos a nivel municipal, regional, estadual, nacional, internacional e privados, sejam eles, conveniados e/ou promovidos pelos
referidos 6rgéos; Conceder estimulo as atividades esportivas desenvolvidas pelos diversos segmentos da comunidade. Apoiar as entidades ligadas ao esporte, quanto a sua organizagdo, administracéo, legalidade, funcionamento e outros;
Editar legislacéo para o esporte, abrangendo a organizacéo, regulamentacgéo e funcionamento do setor; Implantar projeto de incentivo a talentos do municipio para permanecerem atuando no Municipio e em outros municipios, estados e/ou
paises; Adquirir, conservar e atualizar material e aparelhos esportivos para melhor atendimento a comunidade em geral; Administrar o uso dos espagos esportivos municipais; Valorizar o profissional esportivo; Apoiar e fortalecer o sistema
de disputa do Campeonato Amador de Futebol de Campo e outras modalidades; Coordenar as atividades recreativas e de lazer executadas em eventos diversos como festas e esportivos, etc.. Equipar as equipes com todos os artigos
esportivos necessarios; Contratagéo de arbitragem para realizagédo de competicdes em geral nas diversas modalidades esportivas. Implementar escolinhas de futebol e outras modalidades esportivas. Trabalhar e realizar competices
esportivas nas diversas modalidades, bem como eventos a nivel municipal, regional, estadual, nacional e internacional, buscando o desenvolvimento técnico, proporcionando momentos de lazer e entretenimento a populagéo; Realizar
acdes que propiciem aprimoramento técnico e fisico dos atletas, bem como propagar o nome do Municipio a nivel regional, estadual e nacional; Realizar agées que propiciem a pratica esportiva, lazer e entretenimento para portadores de
deficiéncia. Implantar escolinhas de futebol com contratacéo de profissional; apoiar e incentivar jogos escolares. Aquisicdo de equipamentos de informatica, mobiliarios, utensilios, materiais permanentes, equipamentos e materiais
esportivos em geral; Aquisicdo de material didatico para os cursos promovidos pelo departamento; Aquisicdo de premiagdes e kits esportivos para repasse as associagdes esportivas, times, grupos esportivos e as escolas municipais para
realizacéo das atividades e jogos escolares, bem como campeonatos nas comunidades e jogos regionais, estaduais e outros eventos esportivos. Realizar deslocamento de atletas e demais envolvidos nos eventos esportivos. Implementar o
disposto na Lei Municipal n® 1.021/2013. Formalizar convénio com a Associacdes visando difundir o ensino de artes marciais (judd, tae-kwondo e jiu jitsu).

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

47 Atividade CONSTRU(;AO, AMPLIAQAO E REFORMA DE AREAS ESPORTIVAS % OBRAS 70,000 155.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigao: Aquisicéo de terreno e construcdo de quadra poliesportiva coberta. Construir, ampliar, reformar e realizar manutencéo e melhorias em espagos esportivos, como ginasios de esportes, quadras poliesportivas, canchas de bocha, vestiarios.

Construcéo e/ou reformas de arquibancada, coberturas, alambrados, iluminagao, traves, redes, etc nos campos de futebol das comunidades e bairros do Municipio; recuperacéo do campo de futebol da Escola Municipal de Rio Bonito do
Iguagu - CERBI. Construcédo de academia ao ar livre nas escolas e sede das comunidades. Cobertura de uma quadra no Escola Municipal Rio Bonito do Iguagu. Oferecer maior seguranga aos usuarios dos espagos esportivos. Proceder
adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Apoio Administrativo
. L 0,00
Projeto/Atividade

Total do Programa: 585.000,00
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48 Atividade ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MESES 12,000 6.160.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncgéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as unidades de salde, aquisi¢do e manutengdo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitagao de pessoal, treinamentos,

cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, diarias, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas de desenvolvimento do setor da satude. Manter
estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos com atendimentos de segunda a sextas feiras com horério permanente de 8h diarias, manter plantdo 24h com disponibilidade de servicos de enfermagem e motorista Aquisicéo e
manutencdo de equipamentos e materiais permanentes e de consumo, para toda rede de satde da Secretaria Municipal de Saude. Implantar acolhimento com classificagéo de risco, em todas as unidades de salde, para que se possa
realizar escuta inicial e triagem de toda a demanda, com resposta as necessidades basicas, priorizando os casos de maior necessidade. Manter e apoiar as atividades do Conselho Municipal de Saide CMS promovendo sua integragdo com
a municipalidade. Proporcionar aos conselheiros municipais de salde a realizagdo de cursos de capacitagéo, treinamentos e a participagdo em encontros e seminarios. Realizar em conjunto com o CMS as Conferéncias Municipais de
Salde, a cada quatro anos, qualificando com responsabilidade a execucéo de agdes propostas por estas conferéncias. Garantir a integralidade através de atendimento médico, odontolégico, de enfermagem, psicolégicos e demais areas
através dos Nucleos de Apoio a Salde da Familia NASF em nivel ambulatorial a toda populagdo que necessitar destes servicos. Realizar a oferta de exames laboratoriais, radiodiagnéstico e encaminhar exames e consultas especializadas
de maior densidade tecnoldgica, encaminhar quando se fizer necesséario para internamento nos hospitais de referéncia. Manter o Programa de Assisténcia Farmacéutica através da entrega gratuita de medicamentos conforme a Relagéo
Nacional de Medicamentos Essenciais RENAME através de prescricdo médica ou de outros profissionais conforme protocolos. Realizar assisténcia farmacéutica as unidades de salde do municipio verificando as quantidades necessarias a
cada unidade, bem como suas formas de armazenamento, garantido a qualidade do medicamento dispensado a populagdo. Implementar o atendimento odontolégico através da ampliacéo da qualidade da oferta de servigos, mantendo o
atendimento odontolégico em todas as unidades de ESF do municipio, com objetivo de ampliar a qualidade no servico prestado a comunidade. Realizar atendimento a grupos prioritarios como gestantes, bebés, adolescentes e idosos.
Realizar ag6es em conjunto com as escolas da rede municipal e estadual, com palestras, escovacéo supervisionada, aplicacao de flGor e distribuicdo de escovas e cremes dentais aos alunos da rede municipal. Ampliar a oferta de préteses
dentérias. Apoiar e viabilizar a execucéo de programas como Salde da Mulher e da Crianca através ampliagéo da oferta de exames citopatolégico de colo de Utero e mamografias, realizacdo de campanhas e busca ativa de mulheres
faltosas, realizar curso de gestantes, estimular o aleitamento materno, realizar pré-natal com qualidade garantindo o encaminhamento das gestantes de alto risco que necessitarem de servigos especializados e atendimento integral as
criancas através da puericultura, realizando busca ativa dos casos faltosos e encaminhamentos quando necessario para referéncia em alto risco. Implementar as agées de atendimento a pessoa idosa com prioridade no acesso aos servigos
de atencéo primaria, garantindo encaminhamento para especialidades quando se fizer necessario, dando énfase ao tratamento e a prevengdo de agravos por Doengas Cronicas nédo Transmissiveis DCNT. Implantar politica de atengéo a
pessoa portadora de deficiéncia fisica. Estruturar a rede de atendimento a Satde Mental dando suporte ao Comité de Salde Mental. Tentar pleitear junto ao Ministério da Saude a implantacédo da Academia da Saude. Fortalecer as equipes
de Estratégia Salde da Familia, mantendo equipe minima para seu funcionamento, incentivando o apoio dos profissionais do NASF, disponibilizando transporte aos profissionais para execugdo de suas atividades, garantido estrutura fisica
adequada, bem como a manutengéo de equipamentos, materiais permanentes e materiais de consumo. Estimular a educacéo em satde proporcionando aos servidores a realizagéo de cursos e capacitacdes oferecidas pelo préprio
municipio e a participagdo de encontros, treinamentos, seminarios, cursos e capacitaces oferecidos em outras cidades. Elaborar concurso publico para regularizacéo de todos os cargos. Manter frota de veiculos, em boas condigdes de uso
para que possam para execucao de suas atividades e o transporte de pacientes que necessitem de locomogé&o especial, como o uso de maca, e pacientes que realizam tratamento de satde fora do municipio de origem. Propiciar aos
pacientes, tratamento em satde em outros municipios, quando da nédo existéncia na cidade de origem, bem como dar suporte para transporte e hospedagem em casos especificos. Reestruturar objetivos e metas quanto a satde do
trabalhador, objetivando, desenvolver implantacéo e incorporacéo as diretrizes da Atencéo Primaria em Satde do Trabalhador entre atribuicdo e execugao das agdes de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, definida como um conjunto de
atividades que se destina & promog&o e protegdo da Saude dos Trabalhadores submetidos a riscos e agravos advindos das condicdes de trabalho: A¢Ges: Criagéo dos Servigos de Vigilancia em Saude do Trabalhador, implantagéo de
protocolos e aumentando o nimero de notificagdes de Doengas\Agravos tendo como fonte todas as Unidades de Satde do Municipio. Realizar uma capacitagéo anual entre trabalhadores e usuérios do servigo. Dotar as UBSs de recursos
humanos, fisico e estrutural para realizacéo servigos de atencéo basica, atendimento médico e ambulatorial, realizar a distribuicdo de medicamentos, encaminhamentos para exames, consultas especializadas; Implementar e ampliar a
Estratégia Saude da Familia; desenvolver acdes de promocéo e prevengdo em saude; Implementar e ampliar o atendimento odontolégico nas unidades basicas de salde, com énfase a programas voltados a salde bucal de gestantes,
bebes, criangas e odontologia geriatrica, a fim de promover satde bucal a populagdo em geral; Melhorar a qualidade do acesso e atendimento nas unidades basicas de saude através da implantagdo do acolhimento e estruturagéo do
protocolo de atendimento das UBSs; Desenvolver ages de promogao e prevengao a salde da populagdo; Encaminhar consultas especializadas conforme necessidade da populacéo; Proporcionar toda estrutura fisica e administrativa para
execucgdo de acOes resolutivas; Apoiar programas de melhoria da qualidade de vida dos idosos; Implementar Programa Assisténcia Domiciliar (PAD) com equipe multiprofissional; Implantar programa de prevencéo de drogas; Incentivar
aleitamento materno; prevencéo e tratamento contra o cancer: realizar e intensificar campanhas de prevencéo ao cancer de mama, colo de Utero, préstata entre outros, bem como, organizar equipes de satde para verificar a existéncia e
realizar os encaminhamentos, e ainda, realizar campanhas nas comunidades tomando por base os dados levantados. Intensificar campanhas para prevencéo e tratamento de doengas como hipertenséo, diabetes, AIDS, drogas, satde da
mulher, satide do homem, combate e prevencéao do tabagismo; Estruturar a satde do trabalhador; Implementar o programa de atencéo integral & saide da mulher; aderir e implantar o programa Satide com Agente; Proporcionar
atendimento de salide em outros Municipios e Estados para a populagdo, quando da n&o existéncia da oferta no Municipio e nos casos de extrema gravidade; realizar o transporte de pacientes portadores de deficiéncia em veiculo
adequado; Estruturar e manter renovada a frota de veiculos da secretaria de satide bem como garantir a plotagem da frota com identificagdo do municipio; Ampliagéo e garantia no atendimento, com alimentacéo especial, aos pacientes em
processo de tratamento intensivo; realizar melhorias e complementar informatizagéo do sistema de satde puUblica; ampliar o programa de atendimento ao idoso acamado; implementar agdes de educagéo permanente em salde para 0s
servidores; Implementacéo da politica de humanizacéo conforme portaria ministerial; planejar a compra de materiais para todas as unidades de satide em tempo habil, evitando a falta eminente de materiais nestas unidades, incluindo-se
equipamentos de protegéo individual e uniformes para todos os funcionarios da secretaria de salide com cores padrdes e identificagédo com nome e cargo que cada um exerce; Implementar equipe existente do NASF - Nucleo de Apoio a
Salde Familia; Estruturar equipe de planejamento, monitoramento, avaliagdo e regulagio de a¢des em salde publica; Implantar servigos de acordo com a PNPIC - Politica Nacional de Praticas Integrativas do SUS; Realizar acdes de
prevencéao a deficiéncia fisica e intelectual, assim como atender de forma integral as pessoas portadoras de necessidades especiais; Promover campanhas em conjunto com organizagdes sobre sexualidade, diversidade sexual, drogas e
combate ao Bullyng; Implementar atendimento domiciliar a pacientes idosos e desenvolver agdes norteadas pela Politica Nacional de Satude das Pessoas Idosas, entre outras politicas nacionais; Estabelecer parcerias em projetos de outras
secretarias que realizam interface com a salde; estruturar o Programa Saude na Escola do Governo Federal; Apoiar o fortalecimento das acdes de alimentacéo e nutrico em todos os niveis de atengdo a satde, de modo articulado as
demais politicas de seguranga alimentar e nutricional. Construgao de academia publica ao ar livre; celebrar convénios visando ampliar a oferta de exames em geral. Promover campanhas voltadas a doagéo de sangue garantindo o acesso
da populagéo a este servigo, dispor de canais apropriados para a realizagdo de ouvidorias tanto para a criagéo de estratégias para melhoria das agdes em satde publica quanto na questéo de auxilio a receber medicamentos pleiteados
pelo estado. Fortalecer a rede de atengdo em saude para que no decorrer das atividades fortalega na qualidade do desenvolvimento e aplicagdo dos sete indicadores de salde, com programacéo para os demais indicadores como prevé a
portaria do Previne Brasil. Fortalecer e garantir acesso ao E-SUS.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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49 Projeto CONSTRUGAO, AMPLICAGAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE M2 200,000 400.000,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENGAO BASICA

Descrigéao: Construir, Ampliar e Reformar as Edificacdes da rede municipal de satde. Equipar os postos de satide com veiculos apropriados para cada necessidade, equipamentos necessarios para promover apoio eficiente no atendimento basico.

Construir Academias de Salde. Construir nova sede para a UBS central com salas apropriadas para instalagéo de raio x.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00

50 Projeto AQUISICAO E MANUTEGAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE UNIDADE 5,000 400.000,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfungéo: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéao: Aquisicéo de veiculos para transporte de funcionarios para execugao de suas atividades nas unidades de salde e transporte de pacientes que necessitem de locomogéo especial dentro do Municipio, e para pacientes que realizam

tratamento de salde fora do municipio; Aquisicéo de equipamentos médicos, hospitalares e odontolégicos, raio X, equipamento para mamografia, ultrassonografia, informética, mobiliarios, utensilios e outros materiais permanentes
necessarios para o adequado funcionamento de toda a rede de atengéo a satide municipal.
Produto esperado: Veiculos

Projeto/Atividade

52 Atividade ACOES DE ATENGAO BASICA EM SAUDE MESES 12,000 4.500.000,00
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA

Descrigéo: conjunto de ac¢des de sauide, no ambito individual e coletivo, que abrangem a promocéo e a protegdo da salde, a prevengédo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitacdo e a manutengédo da satde.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

53 Atividade AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE HABITANTES 12,000 440.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Descrigéo: Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos e de interesse a saude, para liberagéo da licenga sanitéria e vistorias de rotina nos mesmos locais; Realizar vistorias técnicas para anuéncia

ainstalagdo de industrias, loteamentos e langamento de efluentes; Atender as reclamagdes da populagdo; Controlar a qualidade da &gua utilizada em piscinas e sistemas de abastecimento de agua; Realizar busca e apreenséo de produtos
e coleta de amostra para andlise fiscal; Realizar palestras e orientacdes a populagéo; Encaminhar processos para registro de produtos no Ministério da Satide; Acompanhar o controle da raiva canina; Implementar, em parceria com
universidades, iniciativa privada e 6rgéos governamentais, acdes de zoonoses (especificamente cées); Vigilancia e cobranga efetiva das industrias poluentes do Municipio; Fiscalizagdo de empresa de dejetos industriais; Implementar acoes
de Vigilancia Ambiental; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a area de vigilancia sanitaria; Participar, no &mbito de competéncia do Sistema Unico de Sadde (SUS), em estudos, pesquisas, avaliagéo e controle
dos riscos e agravos potenciais a sadde existentes no processo de trabalho; Participar, no ambito de competéncia do Sistema Unico de Sadde (SUS), da normatizacao, fiscalizagdo e controle das condigées de producéo, extragéo,
armazenamento, transporte, distribuicéo e manuseio de substancias, de produtos, de maquinas e de equipamentos que apresentam riscos a satde do trabalhador; Avaliar o impacto que as tecnologias provocam a salde.

Produto esperado: Pacientes Atendidos
Projeto/Atividade

54 Atividade AGOES ASSISTENCIA FARMACEUTICA HABITANTES 12,000 235.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Descrigéo: Conjunto de agdes voltadas a promocéo, protecéo e recuperacéo da salde, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional.

Produto esperado: Pacientes Atendidos

Projeto/Atividade 0,00
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55 Atividade PARTICIPAGAO NO CONSORCIO INTERMINICIPAL DE SAUDE HABITANTES 12,000 1.750.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Garantir o acesso a exames/procedimentos de media e alta complexidade ofertadas pelo municipio na associagéo intermunicipal de satde do centro oeste do Parand, através do convenio que prevé alocagéo de recursos da media e alta

complexidade do municipio no consorcio e investimento de recursos proprios para garantir assisténcias nesses niveis de complexidade. A ampliacéo de acessos a esses servigos vai depender do financiamento das demais esferas de
gestao do SUS, do aumento de servicos de referencias do SUS conforme o plano diretor de regionalizacdo e os fluxos estabelecidos pelo SESA/PR.
Produto esperado: Pacientes Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

Atividade AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE-MAC/FAE MESES 12,000 135.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Realizar transferéncia de recursos aos prestadores de servico que realizam atendimento, como: exames laboratoriais, atendimento de fisioterapia e algumas consultas especializadas. Garantir que estes recursos sejam utilizados de forma
adequada e que atendam a pacientes encaminhados pelo Sistema Unico de Salde. Manter o servigo de ultrassonografia oferecido nas consultas de pré-natal.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Atividade MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE % CONSELH. ATEND.E CONF. 70,000 40.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Realizar as Conferéncias Municipais da Salde; Realizar a¢cdes conforme decisdes da Conferéncia Municipal de Satde. Realizar a capacitagéo e a qualificacéo dos técnicos e conselheiros do Conselho Municipal de Satde; manter os

servigos realizados pelo conselho, bem como todas as despesas deles decorrerem; Incentivar e apoiar a participagéo dos conselheiros em cursos, palestras, conferéncias municipais, regionais, estaduais e federais. Proporcionar recursos
humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento dos Conselhos, apoio técnico, legisla¢des pertinentes e Controle
Social; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢éo e alimentagcdo em eventos e reunides para Conselheiros Municipais de Saude, além de contratratacéo de palestrantes.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 14.060.000,00
Programa: 10 - AGRICULTURA - Valoriza¢do do homem do campo
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
61 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA MESES 12,000 1.900.000,00
Fungéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de agropecuéria, bem como, aquisi¢do e manutengéo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitacéo de

pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigag6es patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborar e coordenar, juntamente com o Prefeito Municipal, as politicas de
desenvolvimento do setor agricola e pecuério; realizar avaliagdo periédica sobre o desenvolvimento do setor agropecuério e realizar mudangas que se fizerem necessarias; Readequacéo de estrada para contenséo da erosdo; Atualizagcdo
técnica e aperfeicoamento profissional; Manutengdo de equipamentos implementos agricolas da Secretaria Municipal de Agropecuéria e Meio Ambiente. Apoio a construcéo de terracos, base largas para contengdo da eroséo
(Conservacéo de Solo). ganizacéo de feira livre para venda de protudos coloniais.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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63 Projeto AQUISIGAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS PRODUTORES RURAIS 800,000 890.000,00
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéao: Aquisi¢éo de veiculos e patrulhas agricolas mecanizadas (trator de pneus e equipamentos; Aquisicdo de Implementos agricolas para silagem, para fazer feno, Carreta Agricola, Colheodra de Forragem, Semeadora adubadora, ). Aquisicdo

de calcareadeiras. Equipamentos e materiais para abatedouro de suinos e bovinos. Aquisi¢do de balancas comunitérias, instalacéo e construcéo de edificacdes para protecéo das balangas. Aquisi¢éo de equipamento para acoplar em
caminhé&o para espalhar calcério. Aquisicédo de equipamentos como tanque de combustivel, carreta e outros para complementar as patrulhas agricolas ja existentes.

Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

64

Funcéo:

Atividade ATIVIDADES EM PARCERIA COM ENTIDADES GLOBAL 0,000 160.000,00

20 - AGRICULTURA Subfuncéo: 608 - PROMOCAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA

Descrigéo: Firmar termo de cooperag&o técnica e/ou financeira com EMATER, SEAB, etc; Convénio com os Sindicatos; Convénio com entidades sem fins lucrativos, como associacdes, central de associagdes, cooperativas, que tenham entre outras
atividades, o desenvolvimento da agricultura e pecuéria. Parceria com o INCRA; Governo estadual e federal para regularizagéo fundiaria e Georeferenciamento.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

93

Funcéo:

Atividade PROGRAMA PORTEIRA ADENTRO % PROPRIEDADES PRODUT. 50,000 740.000,00
20 - AGRICULTURA Subfungao: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéo: Auxiliar a execucdo das seguintes obras e servigos direto nas propriedades rurais: Terraplanagem; Abertura, conservagao e revestimentos de estradas de acesso e dentro das propriedades rurais; Realizagdo de drenagem; Transporte de

cascalho e brita; Valetamento; Construgéo de bueiros, abertura de fossa e sumidouros para tratamento de dejetos organicos e outros servigos que possam trazer melhorias para as propriedade rurais, dentro das possibilidades da Secretaria
de Agropecuaria e Meio Ambiente e obedecidos os limites orgamentérios, conforme Lei Municipal n® 1.161/2017.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
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95 Atividade FOMENTO DA PRODUGAO AGROPECUARIA PRODUTORES RURAIS 2,500,000 180.000,00
Fung&o: 20 - AGRICULTURA Subfungéo: 606 - EXTENSAO RURAL

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Prestacdo de assisténcia técnica com o préprio quadro técnico, ou contratacéo de servigos de terceiros visando dentre outros a regularizagao/titularizacéo dos imdveis aos proprietarios nos assentamentos. Implementagao Anual do
PACOTE AGRICOLA: Aquisigdo de insumos, adubos ou cama aviaria, combustiveis para distribuicdo subsidiada e/ou doada aos pequenos produtores. Aquisido de insumos destinados a custeio e investimento em programas de apoio as
atividades agropecuérias, e a instalagéo de unidades demonstrativas; execucéo dos seguintes servicos de apoio e infra-estrutura em propriedades rurais como terraplenagem para construcéo de avirios, pocilgas, estabulos, galpdes de
fumo, estufas, cascalhamento das estradas de acesso as propriedades e entorno dos estabulos de produtores de leite e outros servigos afins; escavagdes para construcéo de esterqueiras, bebedouros para gado com manilhas,
reservatérios d'agua e silos-trincheira; drenagens; construcéo de acudes para peixe e irrigagdo; silagem. Subsidio e/ou doag&o de pedras e areia para construgao, ampliagéo e reformas de estabulos, para produgéo leiteira, bem como,
servigos, maquinas e equipamentos destinados ao melhoramento da atividade agropecuaria no Municipio; producéo de frutas e hortalicas organicas para uso na merenda escolar; apoiar agricultores em questdes ambientais e ao
desenvolvimento de programas de 6rgéos dos governos estadual e federal que estabelecam beneficios aos produtores rurais e ao meio ambiente do municipio; realizagéo de concurso para premiar o produtor destaque, com a finalidade de
premiar os agropecuaristas que se destacarem na sua atividade no Municipio; apoio ao melhoramento genético de animais, especialmente de suinos, bovinos de leite e ovinos, através da aquisi¢do de doses de sémem e os botijdes para
inseminacao artificial; apoio a comercializacéo da producdo animal através das feiras municipais; Implementacéo e manutencdo de Banco de Dados Agropecudrios através de sistema informatizado que proporcione informagdes de
produtos, produtores, produtividade, atividades e impacto econdmico. Propiciar o aumentar de melhorias ao produtor do campo diversificando sua producao. Aquisicdo de equipamentos, materiais, matrizes, reprodutores, através de projetos
especificos da Secretaria. Pagamento de capacitagdo de inseminadores e aquisi¢do de materiais, aquisi¢do de Kit de inseminagéo e botijoes de sémen. Desenvolvimento de campanhas de conscientizagio sobre vacinagéo do rebanho e
uso adequado de agrotoxicos e outras que se fizerem necessarias. Incentivo e apoio a pratica da agricultura organica. Incentivo no desenvolvimento de atividades de Bovinocultura de leite; Suinocultura; Erva-mate; Mandioca; Fruticultura;
Sericicultura (bicho da seda); Avicultura; Piscicultura; Apicultura; Reflorestamento; Cotonicultura. Prestacéo e/ou aquisicédo de servigos de horas maquinas para mecanizagao, terraplenagens, enleiramento de pedras, destoca, agudes,
silos, feno, abertura e limpeza de valas, silagem e outros servigos que forem necessarios para atividades agropecuarias. Apoio na aquisicdo de ordenhadeiras. Propriedade Modelo programa "Dia de Campo" em parceria com a EMATER.
Apoio a producéo do Biodiesel.-Qualificar produtores e familiares no exercicio de suas fungdes; Firmar parceria com universidades nas areas de engenharia da produgéo de alimentos, visando fornecer suporte técnico e apoio a produtores;
Firmar parcerias com EMATER, SENAR, Sindicatos, Associagdes Comunitarias, Associacdes de Moradores do interior e Associacdes de produtores, para viabilizar assisténcia técnica aos produtores e realizar cursos diversos,
treinamentos, palestras, seminarios, realizar feiras agropecuarias, etc.. Transporte de produtores em exposi¢des regionais. Apoio e assessoria para entidades, clubes de mées, Associa¢gdes comunitarias, associagdes de produtores rurais e
cooperativas de produtores. Assisténcia técnica aos agricultores. Aquisi¢ao de equipamentos para pecudria leiteira. Apoio no financiamento de novilhas e ordenhas. Desenvolver o Programa Municipal de Desenvolvimento da Cadeia
Produtiva da Aquicultura Familiar, construgéo de tanques. Subsidio e/ou doagdo na distribuicdo e esparramamento de calcario e cama de aviério e outros adubos organicos. Apoio para custear despesas com transporte para abate sanitario
de animais com brucelose e tuberculose fora do municipio. Apoio para a participagéo de produtores em exposi¢cdes de animais em torneio leiteiro representando o municipio dentro do estado do Parana. Iniciar programa de conservagéo do
solo no municipio.

Pessoas Atendidas
0,00

Total do Programa: 3.870.000,00
Programa: 11 - MEIO AMBIENTE - Vida saudavel
Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
66 Atividade MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE MESES 12,000 520.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de meio ambiente, bem como, aquisicdo e manutencéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes e de consumo, capacitagéo de
pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaboragéo e execugdo do Plano Municipal de Arborizagéo Urbana. Construgio
de obras de infraestrutura para revitalizagéo do Viveiro Municipal; ampliagdo da producéo de arvores, plantas e flores objetivando abastecimento de préprios publicos, vias publicas, pracas, parques, entre outros; melhorar acdes de
Arborizagéo Urbana e de Recuperacéo de Matas Ciliares; melhorar a infraestrutura de atendimento e producéo de mudas; adquirir sementes e ampliar a producé@o de mudas para servir aos programas de arborizagdo urbana,
reflorestamento e recomposicédo de mata ciliar. Realizagdo ou aquisi¢do de servigos de succéo de fossas sépticas; Pagamento de servicos de maquinas, equipamentos, pessoal e encargos para realizacédo de servigos de sucgdo de fossas
sépticas. Incentivo a criagéo de politicas para construgéo de fossas individuais, inclusive no Plano Diretor.

Apoio Administrativo
0,00
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67 Atividade REVITALIZAGAO AMBIENTAL MESES 12,000 85.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigao: Elaborar projetos, realizar estudos e dar assessoria na area ambiental quanto a legislagéo vigente; acompanhar processos de Licenciamento Ambiental; apoiar eventos e comemoragdes, como também o desenvolvimento de atividades,

campanhas e programas ambientais da iniciativa pablica/privada; elaborar o Plano Municipal de Educacdo Ambiental; apresentar sugestdes de melhoria a legislagédo ambiental do municipio; e implementar programas de recuperacéo da
mata ciliar, protegéo e recuperacéo de fontes, com subsidio ou doacéo de materiais, cursos, palestras, etc. Recompor a Mata Ciliar dos mananciais que abastecem o Lago Iguacu; Melhorar a arborizagéo e paisagismo nos parques de nossa
cidade. Manter e ampliar a coleta seletiva de residuos sélidos reciclaveis; ampliag&o da coleta seletiva nos préprios publicos do municipio; implantacéo de lixeiras ecolégicas nos parques, pragas, ruas, etc. Implantacéo da coleta seletiva
nas &reas rurais; Uniformizagdo dos funcionarios da &rea da coleta dos residuos urbanos; Assessorar a Associagdo dos Catadores de Materiais Reciclaveis e a Cooperativa de Lixo Reciclavel de Rio Bonito do Iguagu; Aquisicdo de um
caminhé&o para realizagéo de servigos de sucgéo de fossas sépticas ou aquisicéo de servigos de sucgdo de fossas sépticas; Pagamento de servicos de maquinas, equipamentos, pessoal e encargos para realizacéo de servigos de sucgdo
de fossas sépticas. Incentivo a criacéo de politicas para construcéo de fossas individuais, inclusive no Plano Diretor. Manter os abastecedouros comunitarios ja existentes e construir novos Abastecedouros Comunitarios em localidades da
zona rural do municipio para que seja feita adequadamente a limpeza de equipamentos e utensilios agricolas de pulverizagédo de agrotéxicos; adquirir caixas d'agua para captacéo e distribuicdo nos abastecedouros; construir plataformas
para a realizacé@o da limpeza; e realizar campanhas educativas de orientagédo quanto aos cuidados, manuseio, lavagem e devolucédo das embalagens. Ampliar para todas as comunidades o programa de recuperagao e protecéo de fonte
dagua. Criar e implementar Programa para destinagéo correta quando da morte de animais de grande porte, e apoio no transporte quando for mais de uma animal. Criar equipe tecnica para implementar novas areas de RPPN e ICMS
Ecologico.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 605.000,00
Programa: 12-VIAGAO - Acesso com dignidade
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
70 Atividade MANUTENQAO DO DEPARTAMENTO DE VIA(;AO MESES 12,000 9.500.000,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: PARQUE DE MAQUINAS E OFICINAS: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de viag&o, bem como, aquisicio e manutengéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais

permanentes, e de consumo, capacitagdo de pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigagdes patronais, previdenciarios, didrias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc., Manutencéo da frota de veiculos,
maquinas e equipamentos rodoviarios. Apoio institucional aos proprietarios rurais nas questdes de legislacdo ambiental; Coordenar as agdes para implantagéo de infraestrutura viaria rural como: adequagéo, tapa buraco, readequacao,
pavimentacdo readequacéo e cascalhamento de estradas rurais; Constru¢do, manutencéo de pontes e bueiros; Contratacéo de servigos de terceiros; Aquisicdo e manutencéo de equipamentos para oficina mecanica; Indenizagéo de areas;
Manutencéo de alojamento e alimentag&o de funcionarios; Manutengéo da frota de veiculos, maquinas, equipamentos rodoviarios, e demais equipamentos e materiais permanentes em geral da Secretaria Municipal de Viagdo, parque de
magquinas e oficina. Contratagdo de servicos de terceiros, para execucéo de servigos com maquinas e equipamentos em obras municipais. Execucao e manutengéo de cascalhamento nas estradas do interior do Municipio beneficiando os
produtores e transporte escolar. Viabilizar a construcéo de parques de maquinas em locais estratégicos do interior do Municipio; Aquisicdo de equipamentos de transceptores para uso na Secretaria de Viagéo; Executar ampliagdes,
reformas e melhorias na estrutura do setor de oficina; Implantar a formagdo de equipes de maquinas, cada uma composta por distribuidor de esterco, caminhdes, motoniveladora, retroescavadeira, rolo compactador e pa carregadeira.
Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

71 Projeto PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES EM ESTRADAS RURAIS % OBRAS 80,000 2.930.000,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfungao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Execugéo e/ou contratacéo de servigos de terceiros para obras de construgdo, adequacéao, readequacéao, cascalhamento, conservagédo e outras melhorias em estradas mestres e estradas de acesso as propriedades localizadas no interior

do Municipio; Aquisi¢io de materiais e servigos para adequagéo, readequagdo e manutengéo de estradas rurais; recuperagdo de calcamentos (pedras irregulares); pavimentagdo com pedras irregulares com equipamentos préprios e/ou
contratacdo de servicos de terceiros nas estradas de acesso as comunidades no Municipio; pavimentacdo com lama asfaltica em estradas rurais com equipamentos préprios e/ou contratacéo de servigos de terceiros no Municipio. Aquisi¢do
de materiais e servicos para construgdo, manutencéo e conservagdo de pontes; Construgdo de pontes e manutengédo das demais; Construcéo e manutencéo de bueiros. Dotar de estrutura fisica, veiculos, maquinas, equipamentos, etc.,
administrativa e de recursos humanos a Secretaria de Viagdo para execugédo de suas atribuicdes; Realizar agdes de apoio institucional aos proprietarios rurais nas questdes ambientais; Readequacéo e cascalhamento de todas as estradas
do Assentamento Marcos Freire; Construgdo de calgamento ligando as comunidades de Agua Morna, Centro Novo até a BR 158. Abertura de novas estradas para encurtar e melhorar o transporte escolar e escoagéo de produgéo
especialmente leiteira. Executar servicos de tapa buracos nas estradas de acesso a propriedade dos agricultores.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 23
Programa: 12 - VIAGAO - Acesso com dignidade
Total do Programa: 12.430.000,00
Programa: 13- GESTAO DOS SETORES INDUSTRIAL, COMERCIAL E PRESTADORES DE SERVICOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
73 Atividade MANUTENGAO DO DEPTO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL MESES 12,000 25.000,00
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de trabalho e desenvolvimento agroindustrial, bem como, aquisicdo e manutencéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e

de consumo, capacitacéo de pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, capacitacéo de pessoal, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaboracéo de projetos;
Desenvolvimento do Municipio; Desenvolver cursos de ensino profissionalizante; Pagamento de encargos necessarios. Manutengdo de equipamentos, material permanente e veiculos. Realizar parcerias com o Governo do Estado para
manutencao no Municipio da Agéncia do Trabalhador e do Banco Social; Realizar atendimento a pessoas desempregadas; Realizar a captagdo de vagas no mercado de trabalho e encaminhar as pessoas aptas a exercer tal fungéo;
Realizar as atividades inerentes ao Banco Social de financiamento a pequenas e microempresas e ao setor informal; Despesas necessarias para estudos e concretizagdo de agdes de desenvolvimento do Municipio, principalmente nos
Assentamentos existentes. Incentivo a instalag&o de industrias através de estudos de viabilidade, suporte em infraestrutura fisica e administrativa, assessoria e treinamentos gerencial e administrativo. Regularizagédo do Parque Industrial e
do Parque de Exposigdes. Desenvolver cursos profissionalizantes em parceria com escolas técnicas, universidades, érgéos publicos e privados para capacitagéo, aperfeicoamento e qualificacdo da méo-de-obra; Implantar gradativamente
treinamento nas areas gerencial e administrativa. - Incentivo a Geragdo de Emprego.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

74 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO MESES 12,000 25.000,00
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfungao: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de industria e comercio, bem como, aquisi¢édo e manutengédo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo,

capacitagdo de pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigag6es patronais, previdenciarios, diarias, salério familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaboragédo de projetos; Desenvolvimento do Municipio;
Desenvolver cursos de ensino profissionalizante; Pagamento de encargos necessarios; manutencéo de equipamentos, materiais permanentes e veiculos.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

75 Projeto APOIO A INSTALAGAO DE UNIDADES INDUSTRIAIS, COMERCIAIS, AGROINDUSTRIAS E EMPREGOS GERADOS 0,000 50.000,00
x COOPERATIVAS B
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descrigao: Apoiar a instalagéo de unidades industriais, comerciais, agroindustriais e cooperativas, dos mais diversos ramos, no Municipio, nos Distritos; Fornecer estrutura fisica (terreno, construgéo, edificagéo, materiais, infraestrutura necessaria,

etc.), para instalag&o de novas indlstrias, conforme autorizacéo em lei; Locar edificagdes para instalagéo temporaria de unidades industriais; Manter a estrutura fisica e administrativa do parque industrial; Reavaliar os projetos, programas e
incentivos implantados no Municipio e propor a¢des que fortalecam seus objetivos; Realizagcdo de monitoramento para implantacdo de empresas comerciais e prestadoras de servigos nos bairros e criagdo de novos setores comerciais;
Apoiar a Associacdo Comercial e Empresarial do Municipio de Rio Bonito do Iguacu - ACERBI e outras entidades para realizag&o de eventos que promovam o setor comercial, industrial e agropecuério e prestadores de servigos do
Municipio; Oferecer acompanhamento ao setor industrial, trabalhando na busca de novas industrias que venham contemplar o Municipio na area econémica e no oferecimento de emprego; Buscar novos recursos para o desenvolvimento
industrial do Municipio nas esferas estaduais, federais e a nivel internacional; Desenvolver estudos de viabilidade de implantagdo de novas industrias, adequando as mesmas quanto ao tipo e necessidade de industrias no Municipio; Apoiar
a comercializagdo de produtos coloniais, artesanais e outros produtos; Construcéo de novas edificagdes; Incentivo a construcéo e aquisicdo de equipamentos para iniciativa privada. Diversificagdo da agricultura através do fortalecimento do
sistema cooperativista; Implantacdo de sistema de cooperativismo industrial voltado ao setor agroindustrial; Cessdo de unidades préprias para instituicdes privadas para instalacéo de unidades industriais, comerciais e de servicos através
de contratos de concessdo. Doacéo de materiais de construgédo e concessdo de equipamentos e materiais permanentes, realizacéo de servigos de terraplanagens e infraestrutura para instalagéo de empresas, industrias e agroinddstrias no
Municipio. Apoiar e/ou implementar a industrializagdo e beneficiamento do leite no Municipio em parceria com a cooperativa de leite. Formalizagédo de Convenio com ACERBI visando instituir programa de doagéo de pedra, areia e projetos
para construcdo e ampliagdo dos comércios, objetivando a geragéo de emprego. Concesséo de iméveis para instalagéo de unidades industriais, comerciais e de servicos. Constru¢éo de edificagdes para instalagédo novas unidades
industriais, comerciais e de servigos. Doagéo e/ou concesséo de materiais de construgédo e concessdo de equipamentos e materiais permanentes, realizagao de servicos de terraplanagens e infraestrutura para instalagéo, construgéo ou
ampliagéo de empresas, indUstrias e agroindistrias instaladas ou que estejam se instalando no Municipio. Apoio a realizagédo da Feira Agroecolégica do Municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 100.000,00
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Programa: 14 - TURISMO - Promogcé&o Turismo
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
76 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TURISMO MESES 12,000 60.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 695 - TURISMO
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de turismo bem como, aquisicdo e manutengéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitagdo de

pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigag6es patronais, previdenciérios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Elaborag&o de projetos turisticos; Manutencéo de equipamentos e materiais
permanentes. Coordenar a realizagio dos eventos promovedores do turismo e da divulgacéo do Municipio; coordenar a elaboracéo do Plano Municipal de Turismo; elaborar, em conjunto com o Gabinete da Secretaria e da Assessoria
Juridica, convénios de cooperagao técnica, cientifica e cultural com instituicdes de ensino superior na area de turismo; realizar o atendimento a comitivas oficiais em visita ao municipio; Desenvolver Projeto "Turismo na Escola", confeccéo
de material turistico. Mapa municipal de turismo. Seminario turistico; ECOTURISMO: Desenvolvimento do turismo municipal, através do roteiro ecoaventura-Rio Bonito do Iguagu, para que a pratica de esportes de aventura possam geral
divisas econémicas e mais empregos no Municipio. SEMINARIO SOBRE TURISMO: Apresentar uma proposta sobre o tema, realizar um encontro anual com pessoas que possam estar contribuindo para o desenvolvimento desse
segmento no Municipio e atrair a atencéo de investidores e empresarios. Incentivar abertura de empresa de turismo receptivo, oferecendo apoio fiscal, isengéo de impostos para que empresas de turismo sejam abertas. Promover eventos
na "prainha" do lago Iguagu, sendo: um Festival de Verdo com musica ao vivo, um campeonato eco-turistico e a festa de Nossa Senhora dos Navegantes; Apoio a realizagédo das festas gastrondmicas no municipio que fazem parte do
calendério de eventos do Municipio; realizar festividades e turismo religioso como Decoragéo Natalina e outros eventos que divulguem o comércio e recebam grandes publicos; apoiar a realizacéo do show do Dia do Trabalhador; Coordenar
a realizagéo dos eventos promovedores do turismo e da divulgagdo do Municipio; administrar o Centro de Eventos; Elaborar o calendario de festividades municipais e turisticas; Instalar sinalizagéo turistica no Municipio; Dotar pontos
turisticos com infraestrutura adequada; Desenvolver a Industria do Turismo Urbano, Rural, Cultural, Religioso e Esportivo, potencializando eventos como fator de integracdo e do desenvolvimento do Municipio; Incentivar o turismo rural com
visitas a propriedades modelos, industrias de derivados de leite, embutidos e produtos coloniais possibilitando geragdo de novos postos de trabalho; Apoiar as festas gastronémicas do interior e dos bairros do municipio que fazem parte do
calendario de eventos, incentivando para aquisi¢do de materiais e equipamentos visando melhorar a infraestrutura das festas; Apoiar a realizacdo de Show da Comemoracéo do Aniversario do municipio e festividades em 1° de Maio - Dia
do trabalhador; Contemplar a confeccéo de materiais de divulgacéo que destacam os pontos turisticos do municipio, calendario oficial de eventos, midia dos eventos em rédio e televiséo: festas gastronémicas, shows, campeonatos, entre
outros; Fortalecer e incentivar a organizagéo da Exporio e demais eventos de destaque. Incentivar a pratica de trilhas; viabilizar captacéo de recursos para construcédo de um acervo municipal visando resgatar a historia e cultura local do
Municipio; incentivar campeonatos de motocros e cavalo de ago; incentivo ao turismo néutico; incentivo aos artistas municipais em apresentagées dentro e fora do Municipio; implantagéo de escola municipal de muisica e canto com objetivo
da reestruturacéo da Banda Municipal; reimplantar desfile de Sete de Setembro e aniversario do Municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade

77 Projeto INFRAESTRUTURA CENTRO DE EVENTOS-PRAINHA ALAGADO E AGUA MINERAL % OBRAS 50,000 100.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfungao: 695 - TURISMO
Descrigao: Estruturar e realizar obras e melhorias no Centro de Exposi¢des, como construcio de asfalto nas vias de acesso aos estandes, pistas, arena de show, etc., instalagéo de iluminag&o, construgéo de edificacdes para exposicoes, etc.

PRAINHA ALGADO E AGUA MINERAL: Construgéo de espago de recreagéo, desporto e lazer com cerca de seguranga, banheiras, quadras de esporte, estacionamento, area de camping, churrasqueiras, quiosques e restaurante;
Revitalizar e reformar os equipamentos turisticos da "prainha" do lago Iguacgu; fazer a sinalizag&o turistica; criar o Caminho das Aguas que vai da avenida XV de Novembro até a "prainha". Regularizagdo urbanistica do Distrito do Lago
Iguacu.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 160.000,00
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Programa: 15- ASSISTENCIA SOCIAL - Respeito ao ser humano
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
78 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL MESES 12,000 440.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a secretaria municipal de Assisténcia Social, bem como, aquisi¢éo e manutencéo de veiculos, equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo,

capacitagéo de pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigagGes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. Manutencgéo e conservagéo de espaco fisico e arredores das
edificacOes utilizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social como 6rgéo gestor/CRAS/Centro de Formagé&o/Centro do Idoso. Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos e Servigos Socioassistenciais
governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protegdo a Familia - SMAS, conforme preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB
SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servigos, além da contratacéo de outros profissionais identificados pelos Departamento de Gestéo como, por exemplo, Nutricionista e Terapeuta Ocupacional; Aquisicéo, implantagdo e manutengédo de
Sistema de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, gestéo de patrimdnio, gestdo financeira, gestdo de recursos humanos; Ofertar capacitacéo de recursos humanos, capacitacéo de conselheiros municipais, e, dotar a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protegdo a Familia - SMAS de recursos financeiros, humanos, fisicos, administrativos e equipamentos, além da contratagdo de servicos de terceiros e estabelecimento de convénios com a rede
socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencéo da habilitagdo do Municipio no SUAS com o Governo Federal. Possibilitar melhorias quantitativamente e qualitativamente para que a Politica Municipal de Assisténcia
Social se efetive de fato conforme normativa vigentes.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 15- ASSISTENCIA SOCIAL - Respeito ao ser humano
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
79 Atividade ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL MESES 12,000 1.325.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Manter estruturado a secretaria municipal de assisténcia social com equipamentos, mobiliarios, materiais permanentes e de consumo, servigos e recursos humanos necessarios ao desenvolvimento de suas atribui¢cées; Pagamento de

encargos necessarios. Manutencéo de equipamentos e materiais permanentes. - Manutengéo das agdes para os servigos de protecdo social basica e protecéo social especial, acdes desenvolvidas conforme preconiza a LOAS - Lei
Organica de Assisténcia Social, Lei n° 8.742 de 07/12/1993 e Resolugéo n° 109 de 11/11/2009, do CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social, que trata da Tipificacédo Nacional de Servigos Socioassistenciais, dentre outras
legislagdes correlatas - AGOES RELATIVAS A FAMILIA: Coordenag&o do PAIF - Programa de Atengao Integral a Familia, SCFV Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, PBF - Programa Bolsa Familia, integrando programas,
projetos, servigos e beneficios, desenvolvendo agdes que venham a possibilitar melhora da qualidade de vida das familias, desenvolvimento do Programa de Geragédo de Renda, o qual consiste na articulagéo de grupos sociais e
instituicdes para realizagé@o de palestras, cursos (de artesanato, produtos alimenticios in natura, profissionalizantes, etc) para geragéo de renda, profissionalizacéo e de espagos e trabalho e de obtengéo de renda, visando a auto
sustentagéo das familias. - ACOES RELATIVAS AOS IDOSOS: - Manter estruturado o setor da 3? idade com equipamentos, materiais permanentes, recursos humanos e material de consumo para realizagdo de suas atividades; Realizar
atendimento a pessoa idosa, em suas necessidades sociais e culturais; Efetuar cadastramento das pessoas idosas; Coordenar atividades dos grupos de idosos; Coordenagéo, execugao, planejamento da efetividade da protecdo, garantia
de direitos e deveres da pessoa idosa em conformidade com o estatuto do idoso; Encaminhamento de idosos na concessao e revisdo de beneficios de prestacdo continuada, garantido pela Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;
Orientacdo e encaminhamento para beneficios previdenciarios - INSS. Realizar atividades sociais, culturais, esportivas, recreativas, e de lazer com os idosos; Participar de outros programas assistenciais que vierem a ser criados em
beneficio do idoso. Manutengdo de equipamentos e materiais permanentes. Manutengéo do centro de convivéncia dos idosos. Engajar os idosos nos cursos realizados pelo Centro de Formacéo, através dos programas de qualificagdo e
fomento & geragéo de renda; Realizar convenio com entidades assistenciais que atendem os idosos e/ou Associagdes. - AGOES RELATIVAS AS MULHERES: Estruturar e manter estruturado os Grupos de Mulheres (Clube de Maes,
Foruns de Politicas para mulheres), tanto na organizacéo, desenvolvimento como em questdes praticas como utensilios e equipamentos, bem como através da manutencéo e apoio nas diversas atividades realizadas; Desenvolver acdes de
geragdo de emprego e renda; de melhoria da qualidade dos relacionamentos, tais como: familiar e comunitério; Despertar o interesse em participar das atividades na comunidade, das decisdes para a melhoria da qualidade de vida pessoal,
familiar e comunitaria; Propiciar atividades recreativas e de interagéo entre os grupos e de lazer; Realizar reunides, palestras, capacitagdes, cursos; Apoio em documentos pertinentes e referentes aos grupos.- AGOES RELATIVAS AS
CRIANGCAS, ADOLESCENTES E JOVENS: Apoio, incentivo e coordenagéo dos grupos do SCFV Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. PETI - Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil, bem como organizagéo de
atividades aos filhos de familias beneficiadas pelo PBF - Programa Bolsa Familia e beneficios Eventuais, apoio e incentivo e implantagéo de agdes de cursos de capacitagéo, profissionalizantes e de iniciagao profissional.- ACOES
RELATIVAS AOS BENEFICIOS DE PRESTAGAO CONTINUADA: Apoio, encaminhamento e orientagéo as familias e aos beneficiarios do BPC, pessoas acima de 65 anos e pessoas portadoras de necessidades especiais, conforme
estabelecido na LOAS.- ACOES RELATIVAS AOS BENEFICIOS EVENTUAIS: Organizagéo e execugdo dos Beneficios Eventuais (Auxilio Natalidade, conforme Lei Municipal n® 1.257/2019 e Auxilio Funeral, conforme Lei n° 1.330/2021,
aquisicio de material de consumo e equipamentos para execucéo das agdes junto as familias. OUTROS AUXILIOS QUE BENEFICIAM AS FAMILIAS: Beneficio Eventual, Auxilio Cestas Basicas que consiste na doagéo mensal de uma
cesta basica com produtos alimenticios de primeira necessidade, conforme critérios estabelecidos na Lei Municipal n° 1.257/2019. - APOIO A OUTRAS ACOES DE TENDIMENTO AS FAMILIAS: Apoio aos Programas de: Auxilio Leite;
Auxilio Alimentag&o Especial (fornecimento de leite de soja, leite em p6, sustagem, multimistura, complexos vitaminicos) para criancas, idosos e pessoas portadoras de deficiéncia em situagéo de vulnerabilidade; Auxilio Fraldas
Descartaveis; Auxilio Oculos; Auxilio Moradia; Auxilio para Aparelhos Auditivos e Pilhas para Aparelho Auditivo.- Apoio financeiro, equipamentos e/ou materiais de consumo para instituicdes ndo governamentais, registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, que prestam atendimento a individuos e familias em situag&o de vulnerabilidade, tanto em protecéo social basica quanto as acdes em prote¢éo social especial de média e alta complexidade. -
Repasse de recursos financeiros para entidades assistenciais sem fins lucrativos, para atendimento de portadores de deficiéncia, idosos, maternidade e infancia, criangas, adolescentes e familias em situac@o de vulnerabilidade social e em
situagéo de risco social e pessoal. Apoio e fortalecimento do Conselho, vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tais como: Conselho Municipal de Assisténcia Social CMA, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente CMDCA, Conselho Municipal do Idoso - CMI. Apoio este em material de consumo, de expediente, equipamentos, recursos financeiros e profissionais necessarios ao seu desenvolvimento e fortalecimento, estes através de
encaminhamento para capacitagdes, cursos, palestras, conferéncias, seminarios, etc. - Desenvolver os trabalhos da equipe volante na integra de acordo com a legislacéo que embasa os servigos. Desenvolver Nossa Gente em parceria
com Governo do Estado do Parana. - Apoio as conferéncias Municipais de Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e do Idoso, auxiliando na organizacao, documentagéo, recursos financeiros para palestrantes,
confecgdo de documentos e outros materiais necessarios. Apoio ao SCFV Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. Realizagdo de atividades de orientagdo e divulgagio (campanhas, seminarios, panfletagem) para
esclarecimentos quanto ao trabalho infantil e maleficios fisicos, psico-sociais causados por este, realizagéo de busca e localizagdo de criancas e adolescentes em situacéo de trabalho infantil e inclusédo nos Grupos de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV, bem como encaminhar as familias para os grupos do Programa de Atendimento Integral a Familia PAIF e atendimento em domicilio para idosos e pessoas com deficiéncia. Dar
continuidade ao Convenio firmado com a Casa de Repouso S&o Francisco Xavier de Laranjeiras do sul. Elaboragdo e apoio aos projetos realizados pela Assisténcia social e outras secretarias nas comunidades do Assentamento Marcos
Freire, Ireno Alves e acampamentos do MST existentes no municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade

0,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
80 Atividade MANUTENGAO DOS CONSELHOS E CONFERENCIAS MUNICIPAIS-CMAS-CMDCA-CMDI- % CONSELH. ATEND.E CONF. 100,000 40.000,00
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL CONSEA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Realizar a capacitacéo e a qualificacdo dos técnicos e conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Seguranca

Alimentar e Nutricional e do Conselho Municipal do Idoso; manter os servicos realizados pelos conselhos, bem como todas as despesas deles decorrentes; Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o
atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento dos Conselhos, apoio técnico, legislagdes pertinentes e Controle Social; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢do e
alimentacédo em eventos e reunides para Conselheiros Municipais do CMAS, CMDCA e CMDI, além de pré labore para palestrantes; Pagamento de anuidades de féruns, colegiados e érgéos afins; Realizar agdes assistenciais conforme
decisdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, Conselho Tutelar; Realizar a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e a Conferéncia Municipal do Idoso, Conferéncia do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar; Manter os servicos realizados pelos conselhos, bem
como todas as despesas que deles decorrerem.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

81 Projeto AQUISICACAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE UNIDADE 5,000 50.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Aquisicdo e manutencéo de veiculos para a secretaria municipal de assisténcia social. Aquisicdo e manutencéo de equipamentos e materiais permanentes para a Secretaria e os Departamentos, como equipamentos de informética,
mobiliarios, utensilios, materiais permanentes em geral com intuito de desenvolver atendimento de qualidade aos usuarios desta politica publica.
Produto esperado: Veiculos
Projeto/Atividade 0,00

82 Atividade MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR MESES 12,000 200.000,00
Fungé&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncg&o: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Despesas com remuneracéo dos conselheiros, com cursos para capacitacdo dos mesmos, com materiais permanente e de consumo, servigos, aquisicdo e manutencéo de equipamentos. Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscricéo e

alimentacdo em eventos e reunides para Conselheiros Municipais do CMAS, além de pré labore para palestrantes; Pagamento de encargos necessarios. Despesas para realizacéo da eleicéo do conselho tutelar. Disponibilizar espaco fisico
adequado, com aquisi¢do e manutencdo de equipamentos, mobilidrios, materiais permanentes e de consumo, manutencéo de veiculos, para os conselheiros tutelares realizarem atendimento adequado a crianca e ao adolescente.
Aquisicédo de imével e construgéo da sede propria do Conselho Tutelar. Manter as atividades da sede e equipes do Conselho Tutelar; Efetuar a remuneracéo dos Conselheiros Tutelares e motorista; Dotar de estrutura fisica, de materiais
permanentes e de consumo a sede do Conselho Tutelar; Realizar capacitagdo dos Conselheiros Tutelares.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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83 Atividade ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE MESES 12,000 85.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Coordenar, administrar fiscalizar e incentivar a gestéo politica de atendimento com vista a protegéao integral infanto-juvenil com a municipalizagéo das politicas e programas de atendimento a crianga, adolescentes e suas familias prevenindo

para que os mesmos néo tenham seus direitos fundamentais ameagados ou violados; Mapeamento das Situac6es de Vulnerabilidade de criancas e adolescentes e das areas de maior ocorréncia de situacdes de risco e as politicas publicas
necessarias para a superacao dessas contingéncias; Desenvolver a Rede de Proteg&o Integral e em articulagdo com érgdos municipais, estaduais e federais atender situacdes especificas no combate a violéncia, exploragéo sexual e
trabalho infantil, evasdo escolar e medidas socioeducativas. Através das medidas socioeducativas realizar atendimento & adolescente autor de ato infracional, inserir em atividades através da Prestagdo de Servigo & Comunidade e
Liberdade Assistida para orientacGes e ressocializacdo e encaminhamentos a medida de Internacéo de adolescentes em conflito com a lei. Ampliar, manter e apoiar as atividades do Centro de Formacéo "Ac¢éo e Cidadania" voltadas a
crianca e o adolescente; Realizar a¢cdes de contra turno escolar prevenindo situacdes de risco e trabalho infantil, desenvolver e manter as demandas do PETI; Desenvolver A¢des de capacitagédo, qualificacédo, programas de aprendizagem
profissional, aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios para essas atividades bem como insergéo de seus familiares nos atendimentos da politica de Assisténcia Social. Realizar convénio com entidades assistenciais e /ou
entidades sem fins lucrativos que trabalham com criancas e adolescentes em situacéo de risco pessoal e/ou social. Apoio aos programas do FIA Fundo da Infancia e Adolescéncias em convénios Municipal, Estadual e Federal; Apoio as
acdes do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente e Conselho Tutelar; Elaborar Material Sécio-Educativo para o CMDCA e familias e comunidade com orientacdes dos principios dos Direitos Fundamentais das criancas e
adolescentes; Aquisicdo de equipamentos audio e video e demais materiais de consumo e apoio para realizacéo de palestras para jovens; apoio ao centro de formagéo para o desenvolvimento dos servigos dentre eles o SCFV; confecgdo
de folders, panfletos e planilhas de orientagéo e informagdo em geral e situagdes de risco social e pessoal. Construgdo de parque infantil na sede do Municipio com quadra poliesportiva e de areia. Incentivo e apoio aos grupos de coral;
Realizar atividades artistico-culturais ligadas as artes cénicas, plasticas, musica, literatura, patriménio histérico, artesanato, danca, voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes; Implantagdo do programa de redes de pontos de
cultura; manter parcerias com entidades e secretarias municipais para realizacao de cursos de artes e instrumentos; desenvolver uma politica para a cultura e educagéo que estimule a produg&o artistica e a valorizagio da diversidade
cultural dos estudantes e disponibilize o acervo cultural para escolas como espaco de circulacéo da cultura brasileira; Realizar competi¢des esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional;
democratizar as atividades esportivas e universalizar o acesso as mesmas; Implantar escolinhas de futebol nos bairros e distritos; ampliar as modalidades de atuacéo; apoiar atletas e entidades esportivas na realizagéo de suas atividades;
apoiar a realizagéo de eventos esportivos por entidades privadas; dotar de estrutura fisica (equipamentos, méveis, utensilios, etc.) e recursos humanos os programas que atendem criangas e adolescentes. Participacéo e realizagéo do
Municipio em Jogos Oficiais como Jogos da Juventude, Jogos Escolares, Competicdes regionais, estaduais, nacionais e internacionais; Jogos promovidos por Federagdes e Confederagdes; apoiar entidades esportivas na realizagdo de
suas atividades para investimento a crianga e ao adolescente em eventos esportivos; Formular, instituir, coordenar e manter o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo, respeitadas as diretrizes fixadas pela Unido e pelo
respectivo Estado; Criar e manter programas de atendimento para a execuc¢do das medidas socioeducativas em meio aberto; Editar normas complementares para a organizagao e funcionamento dos programas do Sistema de Municipal
Atendimento Socioeducativo; Cadastrar-se no Sistema Nacional de Informagdes sobre o Atendimento Socioeducativo e fornecer regularmente os dados necessarios ao povoamento e a atualizagdo do Sistema; Cofinanciar, conjuntamente
com os demais entes federados, a execugdo de agdes destinadas a capacitacdo de trabalhadores da rede de politicas de garantia de direitos de criancas e adolescentes, bem como voltadas ao atendimento inicial de adolescente
apreendido para apuragéo de ato infracional e aqueles destinados a adolescente a quem foi aplicada medida socioeducativa em meio aberto.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
84 Atividade ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO MESES 12,000 145.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o setor responséavel pelas atividades dos grupos de 32 idade, bem como, aquisi¢cdo e manutengéo de equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de

consumo, treinamentos, cursos, pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc.; despesas com deslocamento com grupos de terceira idade, proporcionando
momentos de lazer; Dar continuidade ao Convenio firmado com a Casa de Repouso S&o Francisco Xavier de Laranjeiras do Sul; Apoio a manutencéo, construcéo, reforma, aquisi¢ido de equipamentos, material de consumo e recursos
humanos, através de cofinanciamento entre as trés esferas de governo; Manutencéo e apoio as agdes do CMDI e as conferencias municipais, bem como, propiciar capacitagcées dos conselheiros e técnicos que atuam no atendimento a
pessoa idosa; Apoio as instituigdes voltadas ao atendimento do Idoso que desenvolvem agdes assistenciais; Instalagéo de 01 academia da 3?2 Idade no Centro do Idoso; Apoiar e implementar as atividades dos grupos de idosos municipais
através de insercéo de outros programas esportivos, recreativos e de lazer. Proporcionar a realizagéo de atividades culturais, esportivas e de lazer aos grupos de idosos. Ampliagéo, reforma e manutengdo do Centro de Convivéncia do
Grupo de 3?2 Idade; aquisi¢do de equipamentos, material de consumo e recursos humanos, através de co-financiamento entre as trés esferas de governo. Contratagdo de profissional de Educagéo Fisica para atender os grupos da 3?2 idade.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade

0,00
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85 Atividade MANUTENGAO DA ATIVIDADES DO CRAS-DO CENTRO DE FORMAGAO E DA CASA DE MESES 12,000 280.000,00
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL APolo Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: CRAS: Realizacéo de programas e projetos sociais voltados as familias criando um centro integrado; ampliar a &rea e abrangéncia dos programas existentes voltados ao atendimento de criangas, jovens, idosos, pessoas portadoras de

deficiéncia e familia focos de atendimento do CRAS; atender as determinagdes do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social. Dotar o CRAS através da aquisicdo e manutengéo de equipamentos, materiais permanentes, mobilirios,
material de consumo, recursos humanos e encargos necessarios. Aquisicdo e manutencéo de veiculos.

CENTRO DE FORMAGAO: Ampliagéo da edificagdo. Aquisi¢do de equipamentos em geral. Manutengdo do Centro de Formagao. Manutengéo e conservagdo do Centro de Formagao, espago fisico e arredores, bem como aquisicéo e
manutencédo de equipamentos, materiais permanentes, e aquisi¢do de materiais de consumo; implementagdo de programas de geracdo de renda e atencéo a crianca, adolescente e familia. Possibilitar atendimento de qualidade,
capacitacdo, lazer. Desenvolver os projetos e atividades do SCFV e PETI e ac¢des junto a criangas e adolescentes beneficiarias do Programa Bolsa Familia, bem como desenvolver acdes com as gestantes. Realizagdo de trabalho na
orientagéo sécio familiar, Atendimento psicossocial e pedagdégico desenvolvido por equipe técnica capacitada; Inser¢do ao mercado de trabalho, programas de geragdo de emprego e renda; Acompanhamento de familias beneficiarias com
programas assistenciais das diversas esferas de governo. Despesas com programas visando & auto sustentagéo das familias, através de cursos e palestras respeitando a realidade da comunidade; Despesa para realizagdo de feiras
(artesanais, produtos alimenticios in natura, etc.). Adaptacéo de espaco fisico para realizagéo das feiras. Apoio a organizacéo de cooperativas de produgdo e comercializagédo de produtos em geral. Apoio na agro industrializagéo de
produtos. Cooperagéo técnica, com profissionais habilitados de acordo com as atividades. Contratagdo de servicos, recursos humanos e equipe técnica; Disponibilizagio de equipamentos e materiais de consumo necessarios para
desenvolvimento das atividades. Pagamento de encargos necessarios. Apoio as atividades desenvolvidas pelo CRAS, junto as familias que apresentam maior vulnerabilidade; acompanhamento das familias beneficiadas com agdes da
politica de assisténcia social nas esferas de governo; fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

CASA DE APOIO: manutengéo da casa de apoio; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a casa de apoio, bem como, aquisicdo e manutencéo de equipamentos, servigos, utensilios, materiais permanentes, e de
consumo, treinamentos, cursos, pagamento de obrigacGes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc. visando o atendimento de pacientes, criancas, adolescentes ou idosos que
necessitem passar a noite devido deslocamento para atendimento de satide ou do Conselho Tutelar.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

102 Atividades - ECA/IFMDCA SEGURANGA ALIMENTAR POPULAGAO CARENTE FAMILIAS 50,000 35.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéao: Doagdo de cesta basica para familias carentes com acompanhamento da equipe técnica do CRAS, através de inclusédo nos SCFV e PAIF, dentre outros servigos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Produto esperado: Criangas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.600.000,00
Programa: 16- GESTAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
86 Atividade MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS MESES 12,000 110.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncgéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento de Assuntos Comunitarios bem como, aquisi¢do e manutengdo de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo,

capacitacdo de pessoal, treinamentos, cursos, pagamento de obrigac6es patronais, previdenciarios, diarias, salério familia, demais encargos que se fizerem necessarios, etc.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 30
Programa: 16 - GESTAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
87 Atividade APOIO AS ASSOCIAGOES E ENTIDADES COMUNITARIAS MESES 12,000 45.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: 1 - Disponibilizar servidores publicos, assessoria técnica e juridica para auxiliar, incentivar e orientar organizagdes em geral e regularizagéo/titularizagdo dos iméveis aos proprietarios nos assentamentos; ouvir, discutir, assistir as liderancas;

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Organizar associacoes em geral nas questdes sociais burocraticas; Parceria com entidades nas alternativas de renda aos pequenos agricultores, incentivando a diversificagdo agricola para subsisténcia familiar; Realizar palestras sobre
meio ambiente, protegdo de fontes de agua, fixacéo do jovem e demais pessoas no campo, capacitagao técnica, treinamentos aos associados das diversas instituicdes; proceder analise de capacidade de endividamento dos membros das
associagdes e entidades correlatas; analise, assessoria e encaminhamento de projetos para viabilizar linhas de investimento e outros projetos correlatos aos pequenos agricultores; concessao e acompanhamento de patrulhas agricolas;
elaborar e encaminhar projetos aos associados objetivando adquirir patrulhas e demais implementos agricolas aos agricultores; Doagdo ou concesséo de kits de materiais, equipamentos, eletros domésticos, utensilios domésticos, materiais
de consumo e outros aos clubes de mées e associagdes; Repasse de kits esportivos, construgédo campos de futebol, alambrados, arquibancadas, instalacéo de super poste nas comunidades organizadas. 2- Repasses financeiros através
de subvencdes sociais ou contribuicdes a instituicdes e auxilios para as entidades, Associagdes comunitarias, associa¢des de bairros, associacdes de agricultores, centrais de associagdes, associagcdo comercial, Conselho de
Desenvolvimento Comunitario e de Seguranca de Rio Bonito do Iguacu, legalmente instituidas visando a construcéo, ampliagéo, reformas em geral, construcéo de benfeitorias em edificagdes comunitarias, como churrasqueiras, banheiros,
cozinhas (espaco fisico e equipamentos), canchas de bocha, aquisi¢do de equipamentos, materiais permanentes e de consumo; Melhoramento no sistema de abastecimento de agua (materiais, equipamentos para canalizacdo e
reservatério de 4gua nos centros comunitarios e escolas.

Apoio Administrativo
0,00

Total do Programa: 155.000,00
Programa: 17 - FUNPRERBI - Concessé&o de Aponsentadorias e Pensdes
Caédigo Tipo Nome da acao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
88 Atividade IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DO FUNPRERBI MESES 12,000 540.000,00
Fungé&o: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfuncg&o: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Realizar o pagamento de beneficios relativos a aposentadoria dos servidores publicos municipais de Rio Bonito do Iguacu e o pagamento de pensdes dos dependentes dos servidores, com recursos do Fundo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Rio Bonito do Iguagu FUNPRERBI. Aposentadorias e Pensdes; Realizar agdes e servigos administrativos objetivando a implementagéo das atividades da entidade previdenciaria; Dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos o setor do FUNPRERBI, bem como, aquisi¢cdo e manutencao de veiculos, equipamentos, servicos, utensilios, materiais permanentes, e de consumo, capacitagéo de pessoal, treinamentos, cursos,
pagamento de obrigacdes patronais, previdenciarios, diarias, salario familia, gratificacdes e demais encargos que se fizerem necessarios, etc.

Apoio Administrativo
0,00

Total do Programa: 540.000,00
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96 Atividades - ECA/FMDCA EDUCAGAO A CRIANGAS E ADOLESCENTES % DE CRIANCAS BENEFICIADAS 50,000 35.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Oferecer as criancas em idade escolar o acesso e a permanéncia no Ensino Fundamental; Ampliar, implementar, regulamentar a educagédo em Tempo Integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas instituicdes de ensino do

Municipio; Manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Informatica Educativa, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia, Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, Programa Saude Preventiva da Crianga e Adolescente, NAIC - Programa Nacional de Alfabetizag&o na Idade Certa. Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; Aumentar o
numero de escolas que possuam Sala de Recursos Multifuncionais; Prover professor intérprete de LIBRAS e a formag&o de professores em LIBRAS; Oferecer as criancas em idade escolar o acesso e a permanéncia na Pré-Escola;
Implantar, implementar, regulamentar e oferecer a educagéo em Tempo Integral na Pré-escola, gradativamente nas instituicdes de ensino do Municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Atividades - ECA/FMDCA ATIVIDADES CULTURAIS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES %CRIANCAS E ADOLESC. 50,000 35.000,00
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Reallizar atividades artistico-culturais (espetaculos, festivais, encontros, concursos, oficinas e exposicdes) ligadas as artes cénicas, plasticas, visuais, moda, design, musica, literatura, patrimdnio material e imaterial, artesanato, danca,

voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes; Implantagéo do programa de redes de pontos de cultura; Desenvolver parcerias com a iniciativa privada para viabilizar a criagéo e a realizagédo de espetéculos festivais, encontros,
concursos, oficinas, cursos e exposicdes nas diversas modalidades; Apoiar e incentivar os eventos constantes da Agenda Cultural de Municipio, como: Realizagéo dos Festivais de Musica; Mostras de Teatro, Cultura na Praga; Festivais de
Dangas e outros; Viabilizar e incentivar a formagéo de coral nas escolas; Criar o Festival Infantil de Corais; Garantir a prote¢éo, o reconhecimento e a valorizagdo do patriménio material e imaterial das culturas que contribuam para a
identidade cultural do municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Atividades - ECA/FMDCA ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA CRIANCAS E %CRIANCAS E ADOLESC. 50,000 30.000,00
. ADOLESCENTES
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Realizar competicdes esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional; Democratizar as atividades esportivas e universalizar o acesso as mesmas; Implantar escolinhas esportivas nos bairros,

distritos e comunidades do interior do Municipio; Ampliar as modalidades de atuagéo; Apoiar atletas e entidades esportivas na realizagdo de suas atividades; Apoiar a realizagdo de eventos esportivos por entidades privadas; Dotar de
estrutura fisica (equipamentos, méveis, utensilios, veiculos, etc.) e recursos humanos os programas que atendem criangas e adolescentes; Participacéo e realizagdo do Municipio em Jogos Oficiais como Jogos da Juventude, Jogos
Escolares, Competi¢des regionais, estaduais, nacionais e internacionais; Jogos promovidos por Federacdes e Confederacdes; Apoiar entidades esportivas na realizagéo de suas atividades para investimento a crianca e ao adolescente em
eventos esportivos.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Atividades - ECAIFMDCA SERVIGOS DE SAUDE A CRIANGAS E ADOLESCENTES % DE CRIANGCAS BENEFICIADAS 50,000 30.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Atender e promover o acesso adequado a criangas e adolescentes; Proporcionar atendimento na area de satide mental quando necessario; Realizar a distribuicdo de medicamentos, agendamento de exames, cirurgias, consultas

especializadas; Realizar palestras educativas para promogéo da salde de criangas e adolescentes abordando: alimentacéo saudavel X Obesidade, educacéo ambiental, satde bucal, educagéo no transito, prevencéo de DSTs/AIDS, salde
ocular, atividade fisica, participacéo e controle social, violéncia e uso abusivo de drogas licitas e ilicitas, prevencéo de gravidez na adolescéncia, entre outros; Proporcionar atendimento inclusive em outra cidade ou estado quando néo
houver servigo disponivel no municipio conforme necessidade da crianca e do adolescente; Atender de forma intersetorial e promover o acesso a salde as criancas abrigadas; Acompanhar criangas e adolescentes que fazem uso abusivo
de drogas, por meio do acompanhamento no CAPS; Garantir parcerias com outras secretarias e autarquias publicas, bem como com entidades para realizagado de programas de promogao e prevencéo a salide da crianca e do adolescente;
Atender e promover o acesso adequado a criangas e adolescentes com deficiéncia.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Rio Bonito do Iguacgu
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Péagina: 32
Programa: 19- PROTECAO A CRIANGCAS E ADOLESCENTES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
100 Atividades - ECA/FMDCA PROTEGAO ESPECIAL A CRIANGAS E ADOLESCENTES %CRIANCAS E ADOLESC. 50,000 35.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Implementar e executar Servigos de Média e Alta Complexidade para criancas e adolescentes em situacédo de risco com direitos violados, com vinculos familiares e comunitarios rompidos em Unidades de atendimento j& existentes ( Casa

Abrigo/SOS), com repasses de recursos para manutengao, aquisi¢éo de materiais permanentes e de consumo, além de alimentos, materiais de limpeza e higiene pessoal, vestuario e materiais, etc. conforme Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do Ministério da Cidadania e CNAS para Orientagdo dos Servicos, NOB-RH/ SUAS e demais legislagdes pertinentes visando, sempre que possivel, o carater temporéario do
acolhimento e o trabalho para a reconstituicdo dos vinculos familiares e comunitarios e colocagdo em familia substituta. Melhorar a infraestrutura do Conselho Tutelar, construindo sede prépria adequada as atividades do Conselho;

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
101 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTA(;AO ESCOLAR CRIANCAS E ADOLESCENTES %CRIANCAS E ADOLESC. 50,000 35.000,00
Fungao: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
Descrigéo: Fornecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e entidades educacionais, com inclusé@o de produtos da regiéo na alimentagéo escolar; Proporcionar melhores condi¢cdes de alimentacéo; Diminui¢do dos
indices de desnutricdo da crianca em idade escolar; Oferecer a alimentagdo adequada as criangas com distlrbios nutricionais; Implementar a atuagédo da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 200.000,00
Total da Unidade: 74.315.350,00
Total do Orgéo: 74.315.350,00

Total Geral: 74.315.350,00




