UNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL RIO BONITO DO IGUAGU - PR

CNPJ: 14787540000171  |E: _
Enderego: RUA 7 DE SETEMBRO, 720  CEP: 85340000 Cidade: Rio Bonito do Iguagu
Fone: 42 3653 1122  Fax:

NOTA DE EMPENHO
Nz]nar ‘ Tipo Emitido em Requisigdo N° Req. Conpra N°
2142/2026 Ordinario 17/03/2026
Licitacdo
Tipo Nimero
Sem licitagé@o
Contrato/Aditivo
Sequéncia ~ Contrato Aditivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. alualizada
Credor
Fornecedar Matricula CPFCNPJ
OLIDE BOVINO 812-5 588.852.509-04
Enderego Bairro
ESTBR 158 KM 16, 0 INTERIOR
Cidade/lUF CEP Fone Tipo de conta bancaria Banco Agéncia Conta
Rio Bonito do lguagu/PR 85340-000
Classificagéo da despesa
11 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 3‘:"2 S"C')e'(')g
11.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL RO
Valor empenhado
08.244.0015.2071 MANUTENGAO DO BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA - FEDERAL E ESTADUAL R$ 900,00
3.3.90.14.14.03 AGENTES POLITICOS g
6645 00860 BB REDE DE PROTEGAO E ENFRENT AS VIOLENCIAS CONTRA MULHERES R$ 3.500,00

De Exercicios Anteriores

Qutras informagoes

Histérico
Pagamento a Senhora OLIDE BOVINO, Servidor publico ocupante do cargo de Secretaria Mun. De Assisténcia Social, Matricula n® 24031, inscrito
no CPF sob n® 588.852.509-04, lotado na Secretaria de Assistente Social, para deslocamento até o municipio de Curitiba, participar do evento, 3°
Encontro CONACATE, “Violéncias contra a Mulher- A mudanga para um futuro melhor”. Com saida prevista para o dia 17/03/2026 do Municipio de
Rio Bonito do lguagu e retorno previsto para o dia 19/03/2026.

Autorizada nos termos da Lei Municipal n® 1.236/2018 de 26/09/2018, que dispde sobre a concess&o de diarias/adiantamentos ao Prefeito, ao
Vice Prefeito, Secretarios, Procuradores e Servidores estatutarios, celetistas, temporarios e Comissionados da Administrago Direta e Indireta e
Conselheiros Tutelares do Municipio de Rio Bonito do Iguagu.

DIARIA N° 187

Documento assinado eletronicamente por RANGEL HENRIQUE KADES, OFICIAL ADMINISTRATIVO, em 31/03/2026, &s 13:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento legal no(a)
Decreto 52/2025 de 28/02/2025.

Documento assinado eletronicamente por RENATA BOCCA DOERTZBACHER, CONTADORA 071170/0-6 PR , em 31/03/2026, as 13:24, conforme horéria oficial de Brasflia, com fundamento
legal no(a) Decreto 52/2025 de 28/02/2025.

Documento assinado eletronicamente por OLIDE BOVINO, SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em 31/03/2026, &s 13:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento legal
no(a) Decreto 52/2025 de 28/02/2025.

PREFEITURA




UNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL RIO BONITO DO IGUAGU - PR

CNPJ: 14787540000171  IE:
Enderego: RUA 7 DE SETEMBRO, 720  CEP: 85340000  Cidade: Rio Bonito do Iguagu
Fone: 42 3653 1122  Fax:

NOTA DE LIQUIDAGAO
Ndmero Emitido em Requisigdo N° Enpenho N°
2115/2026 17/03/2026 214212026
Licitagao
Tipo Ndrmero
Sem licitag@o
Contrato/Aditivo
Sequéncia  Contrato Adtivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada Inicio da execugdo Fimda execugdo Fimda exe. atualizada
Credor
Fornecedar Matricula CPF/CNPJ
OLIDE BOVINO 812-5 588.852.509-04
Enderego Bairro
ESTBR 158 KM 16, 0 INTERIOR
Cidade/lUF CEP Fone Tipode conta bancéria  Banco Agéncia Conta
Rio Bonito do lguagu/PR 85340-000
Classificagao da despesa .
11 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL Saldo do empenho
11.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R 0,00
% - Valor liquidado
08.244.0015.2071 MANUTENGAO DO BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA - FEDERAL E ESTADUAL RS 900,00
3.3.90.14.14.03 AGENTES POLITICOS ‘ SRR
6645 00860 BB REDE DE PROTEGAO E ENFRENT AS VIOLENCIAS CONTRA MULHERES R$ 0,00

Outras informagoes

Retengoes
Total de retencdes
R$ 0,00

Valor liquido

R$ 900,00

Servidor que autorizou a liquidagao

30081 - OLIDE BOVINO

Vencimento da liquidagao

16/04/2026
Histérico
Pagamento a Senhora OLIDE BOVINO, Servidor piblico ocupante do cargo de Secretaria Mun. De
Assisténcia Social, Matricula n°® 24031, inscrito no CPF sob n° 588.852.509-04, lotado na Secretaria
de Assistente Social, para deslocamento até o municipio de Curitiba, participar do evento, 3°
Encontro CONACATE, “Violéncias contra a Mulher- A mudang¢a para um futuro melhor”. Com saida
prevista para o dia 17/03/2026 do Municipio de Rio Bonito do Iguagu e retorno previsto para o dia
19/03/2026.

Autorizada nos termos da Lei Municipal n°® 1.236/2018 de 26/09/2018, gue dispbe sobre a concessdo de
didrias/adiantamentos ao Prefeito, ao Vice Prefeito, Secretdrios, Procuradores e Servidores
estatutarios, celetistas, tempordrios e Comissionados da Administragdo Direta e Indireta e
Conselheiros Tutelares do Municipio de Rio Bonito do Iguacgu.

DIARIA N° 187

Documentos fiscais - = b=
Tipo Numero Série Emsséo Valar Tipo Ndmero Série Emisséo
Diarias 187 Outras  17/03/2026 900,00

Valer




UNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL RIO BONITO DO IGUAGU - PR

CNPJ: 14787540000171  |E:
Enderego: RUA 7 DE SETEMBRO, 720 CEP: 85340000 Cidade: Rio Bonito do Iguagu
Fone: 42 3653 1122  Fax:

NOTA DE PAGAMENTO (EM PREVISAO)

Data Previsdo N° Liquidagdo N° Enpenho N° Requisigdo N°
18/03/2026 2448 2115/2026 2142/2026

Licitagao

Tipo Ndrero

Sem licitag&@o

Contrato/Aditivo

Sequéncia Contrato Aditivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fimda vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. alualizada

Credor

Fornecedar Matricula CPF/CNPJ

OLIDE BOVINO 812-5 588.852.509-04

Enderego Bairro

ESTBR 158 KM 16, 0 INTERIOR

Cidade/UF CEP Fone Tipo de conta bancaria Banco Agéncia Conta

Rio Bonito do lguagu/PR 85340-000

Classificagéo da despesa

6645 11 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0015.2071 MANUTENGAO DO BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA - FEDERAL E ESTADUAL i
3.3.90.14.14.03 AGENTES POLITICOS R$ 900,00

Outras informagodes

Retengoes
Total de retengdes
R$ 0,00
Valor liquido
R$ 900,00
Servidor que autorizou o pagamento
30081 - OLIDE BOVINO
Recursos Documento Data Valor
00860 - BB REDE DE PROTEGAO E ENFRENT AS Conta bancéria 136271 - BB REDE DE 031803 18/03/2026 R$ 900,00

Recibo
Recebi do Municipio de Rio Bonito do Iguagu, a importancia de Novecentos Reais, referente ao pagamento do empenho niimero 2142/2026.

Assinatura:

Rio Bonito do lguagu, / /

Documento assinado eletronicamente por MARCOS ANDRE SANTI, SEC. MUNICIPAL DE FINANCAS, em 01/04/2026, as 07:51, conforme horério oficial de Brasflia, com fundamento legal no(a)
Decreto 52/2025 de 28/02/2025.

Documento assinado eletronicamente por OLIDE BOVINO, SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em 01/04/2026, &s 07:55, confarme horario oficial de Brasflia, com fundamento legal
no(a) Decreto 52/2G25 de 28/02/2025.




18/03/2026, 16:11

Banco do Brasil

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL

18/03/2026 - AUTOATENDIMENTO - 16.11.47

4133504133 0001
Comprovante Pix

CLIENTE: REDE PROT DEL. 04.2024
AGENCIA: 4133-5 CONTA: 13.627-1

SOBRE A TRANSACAO

1D: E0000000020260318190238225656612
CNPJ DO PAGADOR: 54.587.542/0001-31
VALOR: R$900,00
TARIFA: R$8,91
DATA: 18/03/2026 - 16:10:59

PAGO PARA: Olide Bovino

CPF: *%¥ 852 ,509-%%*

CHAVE PIX: 58885250904

INSTITUICAO: 81115149 COOP SICREDI GRANDES LAGOS

AGENCIA: 0727 - CONTA: ©0000000000000215716

TIPO DE CONTA: Conta Corrente
Esta transa¢do pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor mdximo de R$10,00. O valor definitivo

poderd ser consultado no BBDPJ.

Notificacao enviada em: 18/03/2026 - 16:11:01

DOCUMENTO: 031803
AUTENTICACAO SISBB: 5.CeB.7C2.DeD.C1C.D49

Central de Atendimento BB
4004 0001
Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Transagéo efetuada com sucesso por: JG975676 OLIDE BOVINO.




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

ATO ADMINISTRATIVO
N° 187/2026

AUTORIZAGAO

Rio Bonito do Iguagu/PR., em 17 de margo de 2026.

Através do presente autorizo o pagamento a Senhora OLIDE
BOVINO, Servidor publico ocupante do cargo de Secretaria Mun. De Assisténcia
Social, Matricula n°® 24031, inscrito no CPF sob n° 588.852.509-04, lotado na
Secretaria de Assistente Social, para deslocamento até o municipio de Curitiba,
participar do evento, 3° Encontro CONACATE, “Violéncias contra a Mulher- A
mudanga para um futuro melhor’. Com saida prevista para o dia 17/03/2026 do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu e retorno previsto para o dia 19/03/2026.

Autorizada nos termos da Lei Municipal n° 1.236/2018 de
26/09/2018, que dispde sobre a concessdo de didrias/adiantamentos ao Prefeito, ao
Vice Prefeito, Secretarios, Procuradores e Servidores estatutarios, celetistas,
temporarios e Comissionados da Administragdo Direta e Indireta e Conselheiros

Tutelares do Municipio de Rio Bonito do Iguagu.

Valor total da diaria concedida: R$ 900,00

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
SEZAR AUGUSTO por SEZAR AUGUSTO
BOVINQO:3334817 BOVINO:33348170915
0915 Dados: 2026.03.31
08:41:21 -03'00'

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal




SOLICITACAQ DE DIARIA N° 05/2026 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

NOME DO SERVIDOR | OLIDE BOVINO CPF N°: 588.852.509-04
CARGO OU FUNGCAO | Secretaria Municipal de Assisténcia Social MATRICULA N°: 24031
REPARTICAO Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PERIODO De 17/03/2026 a 19/03/2026

INDICAGAO DO LOCAL (érgio, entidade,
autoridade ou outro)

Orgéo: TCE-PR
Local: Curitiba - Pr

MEIO DE TRANSPORTE A SER UTILIZADO:

(X) veiculo oficial ( }dnibus ( ) avido ( ) outro

llmo. Senhor Sezar Augusto Bovino, Prefeito Municipad, venho por meio deste, nos termos da Lei n°. 1.236/2018 de
26/09/2018, requerer autorizagao para viagem e pagamento de diaria(s) conforme abaixo:

DADOS FINANCEIROS: Visto com Direito a:
{02) Diaria(s) ( ) Meia diaria (diaria sem pernoite)
{ )cCafé ( ) Almoco ( }Jantar
( )Passagem ( ) Adiantamento ( ) Complementagdo
VIAGENS EFETUADAS
PARTIDA RETORNO
DATA HORA LOCALIDADE DATA HORA LOCALIDADE
17103/2026 16:00 RBI para 19/03/2026 18:00 Curitiba-Pr
Curitiba-Pr para RBI ,
|
NATUREZA DA VIAGEM }
Deslocamento até o Municipio de Curitiba—Pr, participar do evento, 3° Encontro CONACATE, “Violéncias
contra a Mulher — A mudanga para um futuro seguro”.
BANCO: SICREDI | AGENCIA: 0727 | CONTA CORRENTE: 215716

(02) diarias: correspondente a R$ 450,00
TOTAL: R$ 900,00 (novecentos reais).

Nestes termos, pego deferimento.

Rio Bonito do Iguacuw/PR, 17 de Margo de 2026.

F BOVINO
Secretaria Mun. de Assisténcia Social




Confederacao Nacional das Carreiras e Atividades Tipicas de Estade n .
o
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3° Encontro CONACATE Mulher ja tem data para acontecer

9. VIOLENCIA CONTRA A MULHER
A MUDANCA PARA UM FUTURO SEGURO

} 3° Encontro CONACATE Mulher ®
Curitiba | 18 e 19 de marco 2026

O ja tradicional evento anual da CONACATE voltado para as pautas femininas, ja tem data definida! O 3° Encontro
CONACATE acontecera nos dias 18 e 19 de margo, em Curitiba, no Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-
PR) e tem como tema central "Violéncia Contra a Mulher - A mudanga para um futuro seguro".

Confira a programagao preliminar e faga sua inscrigdo gratuita no link https:/forms.gle/KHM35gQm7amQdgiLA. O
evento € aberto a servidoras e servidores publicos, pesquisadores, entidades do terceiro setor, universitarios e
interessados na tematica. Os participantes que assistirem a pelo menos 70% do conteudo, receberdo certificado
digital de participagdo com a carga horaria descrita.

PROGRAMAGAO preliminar

>> 18 de margo (quarta-feira)

14h | Credenciamento
15h | Solenidade de abertura

15h45 | Palestra: Quando a Comunicagao Vira Violéncia — ¢ Quando Ela Vira Poder

Com Ligia Regina Sabaraense, auditora fiscal da receita estadual de S&o Paulo, presidente do conselho de
representantes do SINAFRESP, participante do Programa Women in Leadership na Harvard University e
pesquisadora de comportamentos masculinos discriminatérios em ambientes corporativos e dinamicas de poder; e
Clarissa Gilmara Barros, analista tributaria da receita estadual de Ronddnia, possui experiéncia profissional como
Oficial de Justiga, conciliadora e Procuradora Autérquica. E graduada em Direito, com especializagdo em Direito
Tributario e em Contabilidade Publica, e atualmente cursa mestrado em Administragdc Publica pela Universidade
Federal de Rondénia (UNIR). Possui especializagdo em Lideranga Feminina em Finangas Publicas. Integra as
diretorias do SINAFISCO e da CONACATE.




16h30 | Entrega de homenagens

17h15 | Encerramento

>> 19 der margo (quinta-feira)

9h as 10h30 | Painel 1 - Panorama nacional e os tipos de violéncia contra a Mulher

Palestrantes

Dra. Jacqueline Valadares da Silva Alckmim, formada em Direito pela UNIRIO; Especialista em Direito Penal, em
Processo Penal, e em Inteligéncia Policial, cursando Compliance em Género pela PUC-RJ, Delegada de Policia Civil
no Estado de Sdo Paulo e presidente do SINDIPESP, palestrante de temas relacionados & seguranga publica e a
violéncia contra grupos vulneraveis, com énfase em mulheres, criangas e adolescentes, docente em cursos voltados
a concursos policiais e pés-graduagéo e autora de obras juridicas voltadas a defesa da mulher e a atuagao policial.

Dr. André Victor Cavassane Chain de Amorim, bacharel em Direito pela PPUC/SP, especialista em Direito
Processual Civil pela PUC/SP, delegado de Policia da Policia Civil do Estado de Sdo Paulo, com atuagéo como titular
na Delegacia de Defesa da Mulher de Matdo (2021), assistente na Delegacia de Policia do Municipio de Tanabi
(2021-2023), assistente na Delegacia de Policia do Municipio de Mirassol (2023-2024) e assistente na Delegacia de
Homicidios da DEIC/DEINTER 5 desde 2024.

Moderadora: Michele Ferreira, vice-presidente do SINAFRESP, graduada em Ciéncias Contabeis, especialista em
gestao contabil e financeira e Auditora Fiscal da Receita Estadual de Sao Paulo.

10h30 as 12h | Painel 2 - Como a violéncia politica, institucional e a baixa representatividade feminina
perpetuam a violéncia contra a Mulher

Palestrantes

Leandre Dal Ponte, deputada federal trés vezes pelo Parana, atual Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade
Racial e Pessoa ldosa, langou programas para estruturar politicas da Mulher e da Pessoa Idosa em 87 municipios.
Entre as iniciativas, destacam-se a implantagdo das primeiras 30 Casas da Mulher Paranaense, voltadas a
capacitagdo, formagdo e empreendedorismo feminino. E autora do PL2466/2019, que instituiu 0 Maio Laranja, més
de conscientizagdo sobre o combate ao abuso e a exploragéo sexual de criangas e adolescentes. Também atuou na
defesa dos direitos das mulheres, sendo autora e coautora de propostas como o PL 03/2023, que criou o Protocolo
Nao é Nao, e o PL 501/2019, que estabeleceu o Plano de Metas para o enfrentamento da violéncia doméstica.

Camila Gonda, vereadora da Camara Municipal de Curitiba, sendo a mulher mais jovem da 192 legislatura da
Camara. Graduada em Direito pela Pontificia Universidade Catdlica do Parana (PUC-PR) e em Ciéncias Sociais pela
Universidade Federal do Parana (UFPR), pés-graduada em Direito de Familia pela PUC-PR, mestranda em Ciéncia
Politica pela UFPR e cofundadora do Movimento Por mais Elas na Politica. E a segunda vice-corregedora e membro
da Comissao de Constituigao e Justica da Casa.

Vera Carrion, servidora concursada do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo (TCMSP), aposentou-se em
2019 como Supervisora da Unidade Técnica de Suprimentos dessa Corte de Contas. Formada em Analise de
Sistemas, foi presidente da Associagdo dos Servidores do Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo
(ASTCOMSP) por trés gestdes, da qual foi também Conselheira Deliberativa e atualmente ocupa o cargo de Diretora
Administrativa. Exerceu o cargo de Diretora de Cultura no Sindicato dos Servidores da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo (SINDILEX) e integrou as diretorias nacionais da Federag&o Nacional
da Entidades dos Servidores dos Tribunais de Contas do Brasil (FENASTC) e da Associagéo Nacional Olimpica dos
Servidores dos Tribunais de Contas do Brasil (ANOSTC).




t

Moderadores: Talita Santos Gherardi, administradora publica formada na Escola de Governo da Fundagéo Joao
Pinheiro, pos-graduada em Psicologia Organizacional e Compliance e Gestdo de Riscos. E auditora de controle
externo no TCE-PR, filiada e membro da Diretoria do Sindicontas-PR; e Wanderlei Wormsbecker, bacharel em
Informatica pela Universidade Federal do Parana, Auditor de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCE-PR) com 30 anos de atuagdo na geréncia de infraestrutura de Tl. Presidente do Sindicontas-PR, vice-
presidente da Regido Sul da FENASTC e membro do conselho de gest&o da Conacate.

12h as 13h30 | Aimogo

13h30 as 15h | Painel 3 - Legislacdo e Desafios no Sistema de Justica no combate a violéncia contra a
Mulher

Palestrantes

Susan Brepohl de Britto, formada em servigo social pela UNIBRASIL, pds-graduada em Gestdo Publica voltada
para Politicas Publicas pela IFPR, assistente social Perita do TJPR, experiéncia com Coordenagdo de Protegéo
Social Basica e Especial de Média e Alta Complexidade no SUAS, presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social por dois mandatos, presidente do Conselho Municipal de Direitos das Mulheres, diretora geral da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Araucaria/PR (2021-2024), apoio e colaboragdo em capacitagdo para Conselhos
Municipais e Conselhos de Assisténcia Social junto ao TCE-PR.

Karolayne Silva Correia, graduada em Direito pela UPIS, pés-graduanda em Advocacia Publica, atuagdo em Direito
Publico e contencioso de massa. Atualmente é gestora juridica no escritério Farag, Ferreira e Viera. Possui
experiéncia em 6rgaos publicos como STF, TIDFT e Ministério dos Transportes, além de atuagao no contencioso civil
e bancario.

Moderador: Dr. André Santos, delegado de Policia Civil, presidente da Associacdo dos Delegados de Policia Civil
do Estado de Sao Paulo (ADPESP), graduado em Direito, especialista em Inteligéncia Policial e Seguranga Publica.

15h as 16h30 | Painel 4 - Do Enfrentamento a Erradicagdo da Violéncia: iniciativas, estratégias e agoes que
transformam vidas

Palestrantes

Adriana Lima Domingos, bacharel em Ciéncias Sociais com habilitagdo em Ciéncia Politica, p6s-graduada em
Administracao Publica. Técnica de Controle Externo do TCE-PR. Coordenadora de auditoria em andamento sobre a
atuagéo do Sistema de Justica do Estado do Parana no enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a
mulher. Responsavel técnica pela Estratégia Parana de Olho nos ODS, modelo de implementagdo subnacional da
Agenda 2030. Responsavel Técnica pelo Programa de Capacitagdo de Liderangas Locais para o Desenvolvimento
Sustentavel (PROSPERA).

Taciane Aparecida Siqueira Pastre, mestre em Psicologia Forense, especialista em Criminologia e Politica
Criminal. Servidora do Ministério Publico do Estado do Parana e facilitadora no Grupo Atitude, programa voltado ao
atendimento de homens autores de violéncia doméstica em Araucéria/PR. E coautora do livro “Psicologia Forense e
politicas publicas: articulagdes para o enfrentamento da violéncia" e autora dos artigos "Contributions of a Reflective
Practice Group of Male Perpetrators of Violence Against Women" (revista Paidéia/USP) e "Grupos para reflexéo e
responsabilizacdo de homens autores de violéncia contra a mulher no estado do Parana/Brasil" ( Revista Brasileira
de Politicas Publicas/UniCEUB).

Dra. Renata Lima de Andrade Cruppi, delegada de policia de S&o Paulo, palestrante, professora universitaria e
professora convidada em pos-graduacao, especialista na atuagdo preventiva e repressiva em violéncia doméstica e
familiar, prevencgéo e repressao a violéncia de género, coautora de obras juridicas e literarias, idealizadora e criadora
do programa “Homem Sim, Consciente Também".




\

Moderadora: Ana Sofia da Fonseca Pereira é analista juridica do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e
Tesoureira da AAJUMP. Graduada em Direito, possui especializagdo em Direito Publico e em Direitos Humanos. E
mestre e doutoranda em Cidades Inteligentes e Sustentaveis pela UNINOVE.

16h30 as 17h | Leitura da Carta de Curitiba com resumo do que foi debatido e propostas para mudangas reais, por
Evandro Arruda, bacharel em ciéncias econdmicas (PUC-PR), pés-graduado em Gestdo de Pessoas (OPET-PR),
auditor de controle externo do TCE Parand, Auditor ISO 9001, Diretor Geral do Tribunal de Contas do PR (exercicio
2021), atual presidente da ABRTC, ex-presidente da Associagdo Nacional Olimpica dos Tribunais de Contas do
Brasil (ANOSTC), idealizador do projeto filantrépico "Risoto Solidario - A Corrente do Bem” (2015/2026).

Precisa de hospedagem?

A CONACATE firmou parceria com dois hotéis em Curitiba. Informe-se sobre as tarifas promocionais e garanta a sua
estadia o quanto antes.

Mabu Curitiba Business - Central de reservas: (41) 4002-6040. Informe que participara do 3° Encontro
CONACATE.

Hotel Confiance Centro Civico - Reservas pelo email reserva2@hotelconfiance.com.br. Informar o CNPJ
13.586.972/0001-51.

SJ Royal Curitiba - Reservas pelos e-mails reservas2.royal@sjhoteiseresort.com.br e
reservas.royal@sjhoteiseresort.com.br ou pelo WhatsApp (041) 98406-9528. Informe que participara do 3° Encontro
CONACATE

Informagoes gerais

Quando: 18 e 19 de margo

Onde: TCE Parana - Auditorio do 6° andar do Edificio Anexo

Praga Nossa Senhora da Salete - Centro Civico, Curitiba (PR)

Evento gratuito | Inscri¢do pelo link https:/forms.gle/KHM35¢gQm7amQdqilA
Duvidas: administrativo@conacate.org.br

Somos Filiados

Brasilia/DF: ST de Autarquias Sul - Quadra 03 - Bloco C - Sala 608 Parte B - Asa Sul - CEP 70070-934 ‘ o202

Sede Administrativo - S&o Paulo/SP: Rua Japura, 43 - Bela Vista Pl’jBLI CA
Telefone: (11) 3105-8476 | WhatsApp: (11) 96641-1803 | E-mail: administrativo@conacate.org.br FUDLILMA
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GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DA MULHER,
IGUALDADE RACIAL
E PESSOA IDOSA

(5% PARANA ©

DELIBERACAO n° 04/2024 — CEDM/PR

“Fortalecimento da Rede de Protecao e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher — CEDM/PR, reunido extraordinariamente em
25 de abril de 2024, no uso das suas atribuicoes regimentais, e

CONSIDERANDO o art. 5°, I, da Constituigdo Federal de 1988, que prevé expressamente a
igualdade entre homens e mulheres como direito fundamental;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, que define ser atribui¢do do poder
publico desenvolver politicas para garantia dos direitos fundamentais das mulheres nas relagdes
domésticas e familiares, resguardando-as contra praticas de discriminagdo, exploragdo, violéncia,
crueldade e opressao;

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.377, de 13 de setembro de 2002, que ratificou a Convencdo das
Nacdes Unidas sobre a Eliminagao de Todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 21.926, de 11 de abril de 2024, que consolida a legislagao
paranaense relativa aos Direitos da Mulher, criando o Codigo Estadual da Mulher Paranaense, o
qual prevé entre seus dispositivos o combate a violéncia contra a mulher;

CONSIDERANDO o 5° Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030, que
possui como objetivo alcancgar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres ¢ meninas, e
com o qual se comprometeu o Estado do Parand;

CONSIDERANDO o terceiro Plano Estadual dos Direitos das Mulheres (2022-2025), cujas
diretrizes sdo: Promogdo da igualdade de género ¢ da equidade, com enfrentamento aos
preconceitos, para o protagonismo de todas as mulheres e meninas; fortalecimento da participagao
social para universalidade das politicas; eliminagdo de todas as formas de violéncia contra as
mulheres;

CONSIDERANDO a Lei n° 21.370, 21 de marco de 2023, que instituiu o Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher (FEDIM), vinculado a Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa - SEMIPI, e em consonédncia com as diretrizes expedidas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher do Parana - CEDM/PR, instrumento de natureza contabil com escrituragdo
propria, tendo por finalidade a prestagdo de suporte financeiro no planejamento, implantagdo e
execu¢do de planos, programas e projetos voltados a promocao e defesa dos direitos das mulheres;

CONSIDERANDO Decreto n°® 3464, de 19 de setembro de 2023, que regulamenta o Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher — FEDIM/PR, instituido pela Lei n® 21.370, de 21 de margo de
2023;
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DELIBERACAO n° 04/2024 - CEDM/PR

“Fortalecimento da Rede de Protecao e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

CONSIDERANDO os dados de violéncias contra as mulheres no Estado do Parand, que apontam
para a necessidade de fortalecimento da rede de prote¢ao e enfrentamento as violéncias, de modo a
garantir direitos e preservar a vida;

DELIBERA

Capitulo I
Do Objeto

Art. 1°, Pela aprovagao do repasse de recursos financeiros aos municipios na modalidade fundo a
fundo, como cofinanciamento para o Fortalecimento da Rede de Protecido e Enfrentamento as
Violéncias contra as Mulheres.

Paragrafo tunico. Para os fins desta Deliberacdo, entender-se-a por violéncia contra a mulher
qualquer ato ou conduta baseada no género, que cause morte, dano ou sofrimento fisico, sexual ou
psicologico a mulher, tanto na esfera ptublica como na esfera privada, nos termos da “Convengao
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher”.

Art. 2°. Os recursos previstos na presente Deliberagado servirdo como incentivo aos municipios para
a execucdo de politicas publicas, planos, servicos, programas, projetos e agdes voltados ao
fortalecimento da rede de protegdo e enfrentamento as violéncias contra as mulheres, nas seguintes
linhas de agao:

I.  prevengdo a violéncia doméstica e/ou familiar;

II.  sensibilizacdo e mobilizagdo da comunidade sobre o tema;

ITI. assisténcia integral as mulheres em situacdo de violéncia e seus dependentes;

IV. implementagdo e/ou aprimoramento de Centros de Referéncia de Atendimento a Mulher
em situagdo de violéncia (CRAM) e similares;

V. apoio a programas voltados ao autor da violéncia, com vistas a prevencdo do
agravamento da situa¢do de violéncia doméstica e/ou sua superagdo, € o rompimento do
ciclo da violéncia;

VI. implementagao e/ou aprimoramento de servigos de acolhimento para mulheres em
situacdo de violéncia e seus dependentes, e para o atendimento emergencial as mulheres
em situac¢do de grave ameaga ou risco de morte.

Pardgrafo tinico. Os municipios poderdo elaborar seu Plano de Agdo para execucdo do recurso
previsto no repasse dentro de uma ou mais linhas de agdo, ndo sendo obrigatdrio, portanto,
contemplar todas as linhas previstas.
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“Fortalecimento da Rede de Protecdo e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

Capitulo 11
Das Diretrizes e Principios

Art. 3°. Constituem diretrizes para o cofinanciamento estadual de politicas para mulheres:

I.  Participagdo dos entes municipais em regime de colaboracao no financiamento de
politicas publicas, planos, servigos, programas, projetos ¢ agdes de aprimoramento da
gestao e de estruturagdo da rede voltados a protegao, defesa e garantia de direitos das
mulheres;

II.  Centralidade do atendimento da mulher considerando suas especificidades, pluralidades
e necessidades humanas, sociais, culturais e economicas;

ITI. Preferéncia pela municipalizagdo das ofertas de servicos ¢ agdes de atendimento a
mulher, respeitando-se a territorializacdo e as capacidades de gestao locais;

IV. Desenvolvimento de agoes, programas e projetos de carater regional, inclusive por meio
de consorcios publicos, para atendimento de situacdes eventuais, emergenciais ou de
maior complexidade.

Art. 4°. Constituem principios para o cofinanciamento estadual de politicas para mulheres:

I. A distribui¢do equitativa de recursos tendo como referéncia o carater republicano e
democratico;

II. A proporcionalidade da populagdo de mulheres no Parang;

ITl. A base em evidéncias técnico cientificas que apontem para as prioridades a serem
atingidas;

IV. A boa fé do(a) gestor(a) de politicas plblicas para mulheres em prestar as informagdes
necessarias ao tempo em que forem solicitadas;

V. O rigor da transparéncia publica das informagdes ¢ o compliance dos processos de
trabalho;

VI. O dialogo participativo e o controle social.

Capitulo IIT
Dos Municipios Elegiveis

Art. 5°. Sdo elegiveis para recebimento do incentivo previsto nesta Deliberagdo todos os municipios
que possuem o Atestado de Regularidade de Conselho e Fundo - ARCF, emitidos pela Secretaria de
Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI), tanto os relativos ao ano de 2023 que
possuem validade até 2024, e os emitidos em 2024, conforme lista em anexo.
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DELIBERACAO n° 04/2024 - CEDM/PR

“Fortalecimento da Rede de Protecao e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

Capitulo IV
Dos Recursos e Critérios de Partilha

Art. 6°. O valor global disponibilizado para o repasse de que trata esta Deliberagdo sera de R$
11.240.000,00 (onze milhdes, duzentos e quarenta mil reais), oriundos do Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Art. 7°. Os municipios elegiveis poderdo acessar os recursos conforme a porcentagem que a
populagdo feminina municipal representa na populacdo feminina do Parana, na seguinte proporgao:

Porcentagem da populacao feminina do Parana Valor de Referéncia
Até 1% R$ 70.000,00 (setenta mil reais)
Del-2% R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
De 2 -4% RS 110.000,00 (cento e dez mil reais)
> 4% RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

Fonte: IBGE/Censo Demografico 2022

Paragrafo unico. O Anexo I desta Deliberagao apresenta a lista de municipios elegiveis com as
respectivas projegoes de valores.

Capitulo V
Da Adesao e Repasse de Recursos

Art. 8°. Os municipios elencados no Anexo I desta Deliberagdo deverdo formalizar o Termo de

Adesdo e preencher o Plano de Agdo, por meio do Sistema de Acompanhamento do

Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF:

https://www.sistemas.social.pr.gov.br/Pa/index.jsf ), a partir do dia 29 de abril de 2024 até o dia
07 de junho de 2024, impreterivelmente.

Art. 9°, O Termo de Adesdo e o Plano de Ac¢do deverdo ser aprovados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), sendo necessario anexar a copia da resolugdo/deliberagdo,
devidamente publicada, na aba Parecer do Conselho, do Sistema SIFF.

Paragrafo anico. Podera ser admitida uma mesma resolugao/deliberagio do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM) aprovando tanto o Termo de Adesdo ao repasse quanto o
respectivo Plano de Acdo.
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DELIBERACAO n° 04/2024 - CEDM/PR

“Fortalecimento da Rede de Protecao e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

Art. 10. O recurso sera repassado em parcela unica aos respectivos Fundos Municipais dos Direitos
da Mulher, por meio de depdsito em conta especifica para este repasse, vinculada ao CNPJ do
Fundo Municipal, que sera aberta pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (SEMIPI).

Art. 11. Os recursos serdo repassados mediante disponibilidade orgamentaria e financeira do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Capitulo VI
Da Aplicacao e Execucéo dos Recursos

Art. 12. Os recursos previstos na presente Deliberacdo sdo destinados exclusivamente para a
implementacdo, aprimoramento, organizacdo e apoio de politicas puablicas, planos, servigos,
programas, projetos ¢ acdes referentes ao fortalecimento da rede de prevencao e enfrentamento as
violéncias contra a mulher, conforme as linhas de agdo descritas no art. 2° desta Deliberagao,
permitindo-se a aplicagdo nas seguintes iniciativas:
I.  implanta¢do de novas politicas, planos, servi¢os, programas, projetos e agoes;
II. aprimoramento de politicas, planos, servigos, programas, projetos ¢ acoes ja existentes;
III. ampliagdo do atendimento em servigos, programas, projetos € agoes ja existentes;
IV. estruturacio dos espacos fisicos, por meio de investimento em equipamentos
permanentes;
V. formagdo, aperfeigoamento e especializagdao dos recursos humanos;
VI. agdes socioeducacionais, campanhas e programas de sensibilizacdo e mobilizagido
comunitaria; e,
VII. custos da propria gestdo, com excegdo de despesas de pessoal vedadas em Lei.

§1°. A aplicagdo dos recursos ¢ de livre destinagdo nas linhas de agdo, iniciativas e rubricas,
respeitando o Plano de A¢do aprovado pelo Conselho Municipal.

§2°. O municipio podera repassar recursos as Organizagdes da Sociedade Civil, na forma da
legislagdo vigente, desde que se atenda o objeto da Deliberagdo e os dispositivos referentes as
despesas permitidas e vedadas.

Art. 13, Sdo permitidas despesas nas seguintes rubricas:
I.  investimento/capital, tais como:
a) equipamentos de informatica, mobiliario e eletrodomestlcos
b) equipamentos de multimidia e audiovisuais;
¢) veiculos;
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“Fortalecimento da Rede de Protecao ¢ Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

d) entre outros, desde que respeitado o objeto desta Deliberacdo e observadas as
vedagoes.

II.  despesas correntes/custeio, tais como:
a) servigos de terceiros — pessoa fisica;
b) servigos de terceiros — pessoa juridica;
¢) material de consumo, tais como: material educativo ¢ esportivo, material de audio,
video e foto, material de artesanato ¢ recrea¢do, material de cama, mesa ¢ banho,
material para higienizac¢do pessoal, entre outros;
d) ‘passagens, didrias e hospedagem, direcionadas para o uso no objeto desta
‘Deliberagdo, desde que previstas na legislagio municipal; ey
e) entre outros, desde que respeitado o objeto desta Deliberagao e observadas as
vedacoes.

§1°. Os bens duraveis, ou seja, classificados como material permanente ¢ considerados patrimonio
publico, deverdo conter etiquetas com o numero sequencial e o nimero da Deliberagdo que deu
origem aos recursos de aquisi¢do.

§2°. Os veiculos deverdo ser plotados conforme modelo de plotagem disponibilizado pela Secretaria
de Estado da Mulher, Igualdade Racial ¢ Pessoa [dosa (SEMIPI).

§3°. As publicagOes, materiais graficos, artes de divulgacdo de eventos e similares deverdao ser
identificados com as logomarcas da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (SEMIPI) e do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR).

Art. 14. E vedada a aplicacio dos recursos em:

I.  pagamento de despesas de qualquer Orgdo da prefeitura municipal que ndo estejam,
especifica e diretamente, relacionadas com o objeto da presente Deliberagao,

II. pagamento de servicos que envolvam conservacdo e manuten¢do patrimonial, como
copa, limpeza, internet, telefone, sistema de monitoramento eletrénico e/ou de
seguranga, etc;

ITI. pagamento de pessoal do Poder Executivo Municipal;

IV. obras, ampliagdes e reformas prediais e manuteng¢do de bens imoveis; e,

V. pagamento de materiais de investimento ou custeio que diferem do objeto proposto.

Art. 15. O municipio devera iniciar a execugdo do recurso até, no maximo, 12 (doze) meses apds o
recebimento dos recursos financeiros.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser mantido em aplicagio financeira logo apds o seu
recebimento, conforme legislagdes vigentes.
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Capitulo VII
Da Reprogramacio dos Saldos

Art. 16. O saldo de recursos apurados em 31 de dezembro de cada exercicio podera ser
reprogramado para o exercicio seguinte, até o limite de 2 anos (24 meses), contados a partir da data
de recebimento dos recursos.

§ 1°. O municipio deverd comprovar a execuc¢do dos recursos durante o exercicio ¢ aprovar a
reprogramacao, devidamente justificada, no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).
§ 2° Sendo aprovada a reprogramacdo do saldo, o Municipio devera enviar justificativa
devidamente validada no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) ao 6rgdo gestor
estadual da Politica da Mulher, até o més de marco de cada ano.

Capitulo VIII
Da Prestacido de Contas

Art. 17. A prestagao de contas dos recursos repassados sera realizada mediante Relatorio de Gestao
Fisico-Financeira, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM), e devera ser encaminhado anualmente ao 6rgdo gestor estadual da Politica da Mulher, por
meio do Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF), ou
outro instrumento que o 6rgao gestor estadual vier a definir.

§ 1°. Os prazos para preenchimento do Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual
Fundo a Fundo (SIFF) devem ser cumpridos para que se considerem efetivadas todas as etapas,
inclusive a prestagao de contas final (Relatorio de Gestao Fisico-Financeira) pelo municipio.

§ 2°. Os prazos serdo anunciados por orientagdo técnica e/ou Resolugdo do 6rgdo gestor estadual da
Politica da Mulher.

§ 3°. Os periodos para preenchimento da prestagao de contas no Sistema de Acompanhamento do
Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF) serdo abertos uma vez ao ano, para contemplar o
periodo de execugdo anual, conforme normativas estabelecidas pelo orgdo gestor estadual da
Politica da Mulher.

Art. 18. Nos casos em que o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) aprovar
parcialmente ou com ressalvas o Relatorio de Gestdo Fisico-Financeira, o municipio deverd
apresentar justificativa sobre o caso e indicar como as ressalvas serdo resolvidas.

Paragrafo tnico. Caso as ressalvas nao sejam sanadas até a prestagdo de contas final do repasse,
podera ser instaurado procedimento de Tomada de Contas Especial e o municipio ficara impedido
de receber recursos do FEDIM/PR, podendo ainda, ser solicitada a devolugdo do recurso recebido,
devidamente corrigido.
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Art. 19. A omissdo na apresentacdo da prestagdo de contas parcial e/ou final suspendera futuros
repasses de recursos vinculados ao FEDIM/PR, que somente seré restabelecido apos a apresentagdo
de relatorio de gestdo fisico-financeiro no Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento
Estadual Fundo a Fundo (SIFF), devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM).

Art. 20. Caso o municipio ndo utilize o recurso no prazo estipulado nesta deliberagdo, devera
devolvé-lo devidamente corrigido ao Fundo Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Paragrafo dnico. A devolugdo sera requisitada apds analise financeira, por procedimento de
iniciativa do 6rgdo gestor estadual da Politica da Mulher.

Capitulo IX
Da Avalia¢io e Monitoramento

Art. 21. Cabera ao o6rgdo gestor estadual da Politica da Mulher e ao Conselho Estadual dos Direitos
da Mulher (CEDM/PR) avaliar e monitorar a execu¢do e aplicagdo dos recursos, por meio de
instrumentos a serem disponibilizados aos municipios e mediante acompanhamento técnico, em que
podera constatar a efetiva utilizagdo dos recursos na qualificacdo e/ou oferta de servigo, como
também acompanhamento das capacitagoes realizadas e ampliacio do atendimento, e de agodes
estratégicas implementadas, além de servigos, unidades e/ou organismos implantados.

Capitulo X
Das Disposi¢oes Finais

Art. 22. O municipio que formalizar o aceite devera:

I.  participar de videoconferéncias e capacitagdes presenciais e a distancia pertinentes a
tematica do objeto desta Deliberagdo, promovidas pelo 6rgdo gestor estadual da Politica
da Mulher, bem como aquelas apoiadas e desenvolvidas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher (CEDM/PR);

II. prestar informagdes sobre as agdes executadas sistematicamente ao Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), e, sempre que solicitado, ao 6rgdo gestor estadual da
Politica da Mulher e ao Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR); e,

ITI. cumprir as normativas estaduais sobre a Politica da Mulher no Estado do Parana.

Art. 23. Todo processo de concessio do repasse e sua prestacdo de contas estd sujeito a
regulamentagdo por resolugdo do Orgido gestor estadual responsavel pela execugdo dos recursos do
Fundo Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).
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Pardgrafo Unico. Fica o 6rgio gestor estadual da Politica da Mulher autorizado a substituir, a
qualquer tempo, os procedimentos do cofinanciamento estadual, por aperfeigoamentos de Sistema
de Informagdes especifico para Monitoramento, Avaliagdo, Acompanhamento ¢ Controle dos
recursos repassados aos municipios.

Art. 24. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa (SEMIPI) e aprovados pelo Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR).

Art. 25. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicacao.

PUBLIQUE-SE.

Curitiba, 25 de abril de 2024.

Ivanete Paulino Xavier
Presidente do CEDM/PR

Documento assinado digitalmente

¢ Vb » IVANETE PAULINO XAVIER
g Data: 25/04/2024 14:48:21-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXOI

Lista dos municipios com os respectivos nimeros de ARCF com validade até 2024 e as
projecdes de valores:

] TOTAL % POPULACAO
MUNICIPIO ARCF n® MULHERES FEMININ’A VALOR
CENSO 2022 PARANA
1 | Agudos do Sul 013 — 2023 4.958 0,0845 R$ 70.000,00
2 | Almirante Tamandaré 070 — 2023 60.797 1,0362 R$ 90.000,00
3 | Alvorada do Sul 032 — 2023 5.143 0,0877 R$ 70.000,00
4 | Antonina 048 — 2024 9.084 0,1548 R$ 70.000,00
S | Apucarana 015 — 2023 67.648 1,1530 R$ 90.000,00
6 |Arapongas 001 — 2023 61.362 1,0459 R$ 90.000,00
7 | Araucéria 050 — 2023 77.452 1,3201 R$ 90.000,00
8 |Assai 077 — 2023 7.174 0,1223 R$ 70.000,00
9 | Assis Chateaubriand 014 — 2023 18.857 0,3214 R$ 70.000,00
10 |Astorga 007 — 2024 13.162 0,2243 R$ 70.000,00
11 |Barracéo 052 — 2023 4.903 0,0836 R$ 70.000,00
12 |Bituruna 023 — 2024 7.603 0,1296 R$ 70.000,00
13 | Boa Esperanca do Iguagu 045 — 2023 1.188 0,0202 R$ 70.000,00
14 |Boa Ventura de Sdo Roque 019 — 2024 3.099 0,0528 R$ 70.000,00
15 | Bocaitiva do Sul 083 — 2023 6.660 0,1135 R$ 70.000,00
16 |Bom Jesus do Sul 016 — 2023 1.949 0,0332 R$ 70.000,00
17 |Bom Sucesso do Sul 049 — 2023 1.660 0,0283 R$ 70.000,00
18 | Borrazépolis 046 — 2023 3.889 0,0663 R$ 70.000,00
19 |Cafeara 069 — 2024 1.310 0,0223 R$ 70.000,00
20 | Cafelandia 065 — 2024 9.505 0,1620 R$ 70.000,00
21 | Califérnia 038 — 2023 4.345 0,0741 R$ 70.000,00
22 |Cambé 039 — 2023 55.456 0,9452 R$ 70.000,00
23 | Campina da Lagoa 065 — 2023 7.917 0,1349 R$ 70.000,00
24 | Campo Largo 008 — 2023 69.370 1,1824 R$ 90.000,00
25 | Campo Magro 072 — 2023 15.122 0,2577 R$ 70.000,00
26 - | Campo Mourdo 017 — 2023 51.490 0,8776 R$ 70.000,00
27 | Capanema 026 — 2024 10.317 0,1758 R$ 70.000,00
28 | Capitdo Lednidas Marques 044 — 2024 7.395 0,1260 R$ 70.000,00
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29 |Cascavel 010 — 2023 179.487 3,0592 R$ 110.000,00
30 |Castro 003 — 2023 37.059 0,6316 R$ 70.000,00
31 |Catanduvas 053 — 2023 5.128 0,0874 R$ 70.000,00
32 | Centenario do Sul 080 — 2023 5.507 0,0939 R$ 70.000,00
33 |Cerro Azul 056 — 2024 7.762 0,1323 R$ 70.000,00
34 | Chopinzinho 074 — 2023 10.733 0,1829 R$ 70.000,00
35 | Cianorte 036 — 2023 41.205 0,7023 R$ 70.000,00
36 | Clevelandia 024 — 2024 7.743 0,1320 R$ 70.000,00
37 | Colombo 067 — 2024 119.431 2,0356 R$ 110.000,00
38 |Corbélia 038 — 2024 8.997 0,1533 R$ 70.000,00
39 | Cornélio Procopio 082 — 2023 23.557 0,4015 R$ 70.000,00
40 | Cruzeiro do Oeste 054 — 2024 11.474 0,1956 R$ 70.000,00
41 | Cruzeiro do Sul 015 — 2024 2.274 0,0388 R$ 70.000,00
42 | Cruzmaltina 068 — 2023 1.414 0,0241 R$ 70.000,00
43 | Dois Vizinhos 040 — 2023 22.702 0,3869 R$ 70.000,00
44 | Douradina 001 — 2024 4.648 0,0792 R$ 70.000,00
45 | Enéas Marques 025 — 2023 2.919 0,0498 R$ 70.000,00
46 | Engenheiro Beltrdo 043 — 2023 6.406 0,1092 R$ 70.000,00
47 |Fazenda Rio Grande 081 — 2023 75.989 1,2952 R$ 90.000,00
48 | Fénix 047 — 2024 2.280 0,0389 R$ 70.000,00
49 | Fernandes Pinheiro 019 — 2023 3.052 0,0520 R$ 70.000,00
50 | Florestopolis 043 — 2024 5.827 0,0993 R$ 70.000,00
51 |Foz do Iguagu 047 — 2023 147.112 2,5074 R$ 110.000,00
52 | General Carneiro 059 — 2023 5.546 0,0945 R$ 70.000,00
53 | Goioeré 002 — 2024 14.776 0,2518 R$ 70.000,00
54 | Guamiranga 039 — 2024 3.879 0,0661 R$ 70.000,00
55 | Guarapuava 048 — 2023 93.025 1,5856 R$ 90.000,00
56 |Guaratuba 032 — 2024 21322 0,3634 R$ 70.000,00
57 |lbema 073 — 2023 3.192 0,0544 R$ 70.000,00
58 |Imbad 026 — 2023 7.094 0,1209 R$ 70.000,00
59 | Imbituva 051 — 2024 14.941 0,2547 R$ 70.000,00
60 | Inacio Martins 037 — 2024 4.751 0,0810 R$ 70.000,00
61 |Inaja 044 — 2023 1.329 0,0227 R$ 70.000,00
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62 |Irati 055 — 2023 30.191 0,5146 R$ 70.000,00
63 | Itaguajé 059 — 2024 2.257 0,0385 R$ 70.000,00
64 |ltambé 058 — 2024 3115 0,0531 R$ 70.000,00
65 |ltapejara d'Oeste 022 - 2024 6.249 0,1065 R$ 70.000,00
66 | Ivaipord 006 — 2023 16.816 0,2866 R$ 70.000,00
67 |Jaguariaiva 063 — 2024 17.780 0,3030 R$ 70.000,00
68 |Japira 040 — 2024 2.433 0,0415 R$ 70.000,00
69 |Japura 023 — 2023 4.650 0,0793 R$ 70.000,00
70 |Jardim Alegre 042 — 2024 5.989 0,1021 R$ 70.000,00
71 |Jesuitas 034 — 2024 5.300 0,0903 R$ 70.000,00
72 |Joaquim Tavora 055 — 2024 6.047 0,1031 R$ 70.000,00
73 |Lapa 014 — 2024 22.653 0,3861 R$ 70.000,00
74 | Laranjal 045 — 2024 2.742 0,0467 R$ 70.000,00
75 | Laranjeiras do Sul 008 — 2024 16.360 0,2788 R$ 70.000,00
76 |Lindoeste 066 — 2024 2.560 0,0436 R$ 70.000,00
77 |Loanda 011 — 2023 11.859 0,2021 R$ 70.000,00
78 |Londrina 012 — 2023 291.829 4,9740 R$ 130.000,00
79 | Lupionopolis 071 — 2024 2.455 0,0418 R$ 70.000,00
80 |Mandirituba 002 — 2023 13.603 0,2319 R$ 70.000,00
81 | Mangueirinha 060 — 2023 8.351 0,1423 R$ 70.000,00
82 | Manoel Ribas 068 — 2024 7.242 0,1234 R$ 70.000,00
83 | Marechal Candido Rondon 027 — 2024 28.640 0,4882 R$ 70.000,00
84 | Maripa 066 — 2023 3.280 0,0559 R$ 70.000,00
85 |Matelandia 012 — 2024 9.354 0,1594 R$ 70.000,00
86 |Matinhos 071 — 2023 20.163 0,3437 R$ 70.000,00
87 |Medianeira 009 — 2023 27.443 0,4677 R$ 70.000,00
88 | Morretes 053 — 2024 9.184 0,1565 R$ 70.000,00
89 |Munhoz de Melo — 1.999 0,0341 R$ 70.000,00|
90 |Nova Cantu 013 — 2024 3.386 0,0577 R$ 70.000,00
91 |Nova Esperanca do Sudoeste | g37 — 2023 2.731 0,0465 R$ 70.000,00
92 |Nova Londrina 050 — 2024 6.581 0,1122 R$ 70.000,00
93 |Nova Tebas 028 — 2023 3.333 0,0568 R$ 70.000,00
94 | Novo Itacolomi 064 — 2024 1.541 0,0263 R$ 70.000,00
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95 | Ouro Verde do Oeste 049 — 2024 3.408 0,0581 R$ 70.000,00
96 |Paicandu 061 — 2023 23.325 0,3976 R$ 70.000,00
97 |Palmas 011 — 2024 24.665 0,4204 R$ 70.000,00
98 |Palmeira 054 — 2023 17.024 0,2902 R$ 70.000,00
99 |Palotina 005 — 2023 17.858 0,3044 R$ 70.000,00
100 | Paraiso do Norte 069 — 2023 6.774 0,1155 R$ 70.000,00
101 | Paranagua 056 — 2023 74.095 1,2629 R$ 90.000,00
102 | Paranavai 005 — 2024 47.959 0,8174 R$ 70.000,00
103 | Pato Branco 057 — 2023 47.596 0,8112 R$ 70.000,00
104 | Paula Freitas 004 — 2024 2.766 0,0471 R$ 70.000,00
105 | Paulo Frontin 079 — 2023 3.039 0,0518 R$ 70.000,00
106 | Perobal 042 — 2023 3.634 0,0619 R$ 70.000,00
107 |Pérola 004 — 2023 6.062 0,1033 R$ 70.000,00
108 | Pérola d'Oeste 031 — 2023 3.108 0,0530 R$ 70.000,00
109 |Pién 034 — 2023 6.745 0,1150 R$ 70.000,00
110 | Pinhais 022 — 2023 65.944 1,1240 R$ 90.000,00
111 | Pinhdo 078 — 2023 14.957 0,2549 R$ 70.000,00
112 | Piraguara 006 — 2024 57.758 0,9845 R$ 70.000,00
113 | Ponta Grossa 058 — 2023 184.789 3,1496 R$ 110.000,00
114 | Pontal do Parané& 030 — 2023 15.420 0,2628 R$ 70.000,00
115 | Porto Vitéria 033 — 2023 1.752 0,0299 R$ 70.000,00
116 | Prudentépolis 010 — 2024 24.391 0,4157 R$ 70.000,00
117 | Quatro Barras 029 — 2023 12,158 0,2072 R$ 70.000,00
118 | Rancho Alegre 024 — 2023 1.821 0,0310 R$ 70.000,00
119 |Realeza 035 — 2024 9.866 0,1682 R$ 70.000,00
120 |Rebougas 031 — 2024 7.206 01228 R$ 70.000,00
121 |Reserva 075 — 2023 12.129 0,2067 R$ 70.000,00
122 | Ribeirdo do Pinhal 007 — 2023 6.702 0,1142 R$ 70.000,00
123 | Rio Azul 062 — 2024 6.904 0,1177 R$ 70.000,00
124 | Rio Bonito do Iguagu 018 — 2024 6.729 0,1147 R$ 70.000,00
125 | Rio Negro 033 — 2024 15.729 0,2681 R$ 70.000,00
126 | Rolandia 028 — 2024 36.792 06271 R$ 70.000,00
127 | Sab4udia 063 — 2023 4.479 0,0763 R$ 70.000,00
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128 | Salgado Filho 067 — 2023 2.055 0,0350 R$ 70.000,00
129 | Santa Cecilia do Pavéo 020 — 2024 1.700 0,0290 R$ 70.000,00
130 | Santa Helena 027 — 2023 12.977 0,2212 R$ 70.000,00
131 | Santa Maria do Oeste 064 — 2023 4.815 0,0821 R$ 70.000,00
132 | Santana do ltararé 021 — 2024 2.734 0,0466 R$ 70.000,00
133 | Santo Antonio do Sudoeste 041 — 2023 11.941 0,2035 R$ 70.000,00
134 | S&o Jodo do Ivai 046 — 2024 5.457 0,0930 R$ 70.000,00
135 | Sdo Jorge do Patrocinio 036 — 2024 3.249 0,0554 R$ 70.000,00
136 | Sao José dos Pinhais 052 — 2024 168.679 2,8750 R$ 110.000,00
137 | Sdo Mateus do Sul 060 — 2024 21.159 0,3606 R$ 70.000,00
138 | Séo Miguel do Iguagu 018 — 2023 14.736 0,2512 R$ 70.000,00
139 | Séo Sebastido da Amoreira 035 — 2023 4.159 0,0709 R$ 70.000,00
140 | Saudade do Iguagu 017 — 2024 3.063 0,0522 R$ 70.000,00
141 | Sertaneja 057 — 2024 2.830 0,0482 R$ 70.000,00
142 | Siqueira Campos 025 — 2024 11.454 0,1952 R$ 70.000,00
143 | Telémaco Borba 062 — 2023 37.962 0,6470 R$ 70.000,00
144 | Tijucas do Sul 016 — 2024 8.558 0,1459 R$ 70.000,00
145 | Tomazina 009 — 2024 4.124 0,0703 R$ 70.000,00
146 | Tupéssi 061 — 2024 4.067 0,0693 R$ 70.000,00
147 | Turvo 076 — 2023 7.026 0,1198 R$ 70.000,00
148 | Ubirata 020 — 2023 12,756 0,2174 R$ 70.000,00
149 | Umuarama 021 — 2023 60.946 1,0388 R$ 90.000,00
150 | Unido da Vitoria 051 — 2023 28.192 0,4805 R$ 70.000,00
151 | Veré 030 — 2024 3.970 0,0677 R$ 70.000,00
152 | Virmond 070 — 2024 1.895 0,0323 R$ 70.000,00
153 | Vitorino 029 — 2024 4.824 0,0822 R$ 70.000,00
154 | Wenceslau Braz 003 — 2024 9.711 0,1655 R$ 70.000,00

TOTAL R$ 11.240.000,00
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